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Le Conseil de I'Union départementale,
les Conseils des différents Syndicats, et la
Commission de rédaction adressent a tous
les syndiqués, ainsi qu'aux abonnés du
« Messager Syndical », a4 Poccasion de la
Nouvelle Année, leurs meilleurs veeux de
santé et de bonheur.
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A Toccasion des fétes de Noél et des
jours du renouvellement de I'année, jours
entre tous ou ont liew les réunions de fa-
mille, il n’y aura pas de réunions pour la
période du 1°F au 7 janvier 1923. Elles ne
reprendront qu’a partir du 8 janvier, pour
se poursuivre ensuite dans le courant du
mois.

CONVOCATIORS

Janvier 1923

Bureau de I'U. D. — Réunion ordinaire
le' mercredi 10 janvier, a4 18 heures 45, au
sieége, 6, Tue de Bel-Air,

Commission des Fétes. — Réunion Ile
lundi 8 janvier, a4 18 heures 45, au siége
6, rue de Bel-Air.

Commission de rédaction du journal. —
Réunion le mercredi 17 janvier, a 18 heu-
res 45, au siege, 6, rue de Bel-Air,

Commissien du - Service d’achats. —
Réunion mensuelle le mercredi 24 janvier,
a 18 heures 45, au siege, 6, rue de Bel-Air.

Société de Secours Mutuels. — Réunion
du bureau le mardi 9 janvier, a 20 heures,
au siége, 6, rue de Bel-Air.

Paiement des cotisations les dimanches
7 et 14 janvier, de 9 a 10 heures du matin,
au siege, 6, rue de Bel-Air.

AVIS

Comme établi jusqu’alors, le paiement
des cotisations se fera chaque mois le 1°F
et le 2° dimanche, mais en raison «de la
rigueur de la température, le bureau ne
sera ouvert gi’a 9 heures. Done, désormais,
paiement des cotisations de la Société de
Secours Mutuels, 1°° et 2° dimanche . du
mois, de 9 heures a4 10 heures précises.

NE PAS NEGLIGER

de se faire inscrire comme membre de la
Société de Secours Mutuels, dont les avan-
tages sont si précieux aux travailleurs ,
de payer chaque mois sa cotisation dans
Pintérét de tous et dans le sien.

N. B. — ‘Pour tous renseignements con-
cernant la Société de Secours mutuels,
s’adresser 4 la permanence de I'U. D, 6,
rue de Bel-Air, tous les jours de 8 a 9 h.,
de 11 h. 30 & 14 h., de 17 & 18 h. 30.

Union Sportive Syndicale. — Perma-
nence tous les vendredis, de 19 heures a
200 heures, au siege de 1'U. D., 6, rue de
Bel-Air.

CONSEIL DE L’U. D.
La prochaine réunion du Conseil de I'U.
D. aura lieu le 3° dimanche, 21 janvier.
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PERMANENCE DE L’U. D.

La permanence est assurée tous les jours
au siége, 6, ruze de Bel-Air : Le matin, de |
§ 4 0 heures, et de 11 h. 30 4 14 heures’ 3!
le soir, de 17 a 18 h.30.

Chague soir, .de 18 h. 30 a 20 heures,
tous renseignemernts soat fournis par les
membres des bureaux des Syndicats.

SERVICE D’ACHATS EN COMMUN

Nous rappelons 4 tous les membres dé
nos Syndicats que le service d’achats est
ouvert les mardis et jeudis, de 14 h; &
19 h. 30 ; mercredis' et vendredis, de
18 h. 30 & 19 h. 30 ; le samedi matin, de
8 h. 30 a 11 heures ; le soir, de 13 h. 30 4
19 heures.

Vente réclame du 13 au 19

Haricots blancs, la boite, 0 fr. 80, avec
primes.

Vermicelle, Nouilles, Macaroni, 0 fr. 75
les . 250 grammes, (Marque Fernand Re-
naud) ; Rivoire et Carret, 0 fr, 90 ; Nouil-
lettes aux ceufs, 1 fr.; Figues Bougies,
1 fr. 10 le kilo ; Prunes, depuis 2 fr. 90.
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Confédération Francaise
des Travailleurs Chrétiens

5, rue Cadet, Paris

Pour la C. F. T. C.

1°* Novembre 1922
Chers Camarades,

Je viens vous tendre la main pour notre
| SR DA it B2 -

Fondeée voici frois ans, 4 pareil jour,
dans un magnifique élan de confiance et
d’enthousiasme, la C.'F, T. C. a déja fourni
une remarquable carriére,

Composée a ses débuts de 350 syndicats,
presqgue sans liens fédéraux ou régionaux,
elle en comprend aujourd’hui bien prés de
800, groupés en 7 fédérations et 23 unions.
Elle a pris, dans la vie professionnelle di
pays, une place importante, apportant dans
les discussions et les conflits profession-
nels les grandes notions de justice et de
charité chrétiennes gu’on y avait quelque
peu oubliées. Sa participation a Vorgani-
sation professionnelle internationale a fait
comprendre gqu’on pouvait associer le souci
de la solidarité ouvriére au respect des
justes revendications nationales.

De multiples succés, chaque jour plus
significatifs, dans les commissions pari-
taires, aux Conseils de prud’hommes, au
Conseil supérieur du travail, sa participa-
tion, hier méme, a la Conférence Interna-
tionale du travail, sont venus confirmer

Pimportance et DPétendue des résultats
TS,
. T

acquis et I'influence qu'exerce la C. F. T. C.
méme dans les milieux non professionnels.

Ces résultats n’ont pu étre obtenus que
par 'admirable dévouement des militants.
Membres du Bureau confédéral, Secré-
taires confédéraux, Propagandistes, Prési-
dents ou dirigeants d'unions ou de syn-
dicats, disputent au juste repos nécessaire
aprés la journée de travail, aux obliga-
tions familiales parfois impérieuses, les
heures indispensables a assurer les tour-
nées de propagande, l’organisation confé-
dérale ou régionale, les tenues de congres,
tout le travail enfin qu’exige l'extension
sans cesse croissante de notre ceuvre. Plu-
sieurs déja sont tombés sur la bréche, épui-
sés par un labeur que les forces humaines
ne peuvent soutenir impunément. D’autres
les ont remplacés, préts aux mémes be-
sognes et aux mémes sacrifices.

Mais, quelle gqu’en soit la beauté, ces sa-
crifices restent en grande partie inutiles,
car nous ne possédons pas l'organisation
intérieure qui peut en faire murir et en
cueillir les fruits. Nos fédérations et nos
unions régionales n’ont pour la plupart
aqu’'un’ secrétariat de fortune- ou n’ont pas

de secrétariat du tout. Des régions entiéres

d'une grande importance eéconomique, ol
notre action. est attendue avee impatience
et serait accueillie avec jole, restent en
jachére. :

Nos syndicats, nos unions, nos fédéra-
tions, dont beaucoup sont de création ré-
cente et d'un effectif restreint, sont obligés
de conserver, pour leur organisation et
leur action propres, la presque totalité de
Teurs ressources en cotisations et le bureau
confédéral ne saurait exiger d’eux, actuel-
lement, un concours qui risquerait de les
affaiblir dangereusement.

Allons-nous rester plus longtemps vic-
times de cette pauvreté matérielle, qui fait
sourire les ¢« nouveaux riches » de la C.
G. T. ou d’ailleurs, et les porte a croire, et
peut-étre 4 souhaiter, bien a tort du reste,
aque notre mouvement mourra quelque jour
d’inanition ? g

Vous ne le voudrez pas! Le C. N. dans
sa «derniére réunion a décidé la constitu-
tion immeédiate de la Caisse de Propagande
votée par le dernier congrés confédéral.
Cette caisse il faut la doter.

Si votre syndicat ou votre union ou votre
fédération ne peuvent le faire, vous, mes
chers camarades, vous le pouvez et vous
le devez.

Mettez la main a la poche, quelgue durs
que soient les jours gue nous vivons. Ne
vous montrez pas inférieurs 4 vos cama-
rades cegetistes ou unitaires. Répondez &
Pappel de vos Unions. Donnez généreuse-
ment pour que notre secrétariat conféderal
puisse avoir, le plus tot possible. les pro-
pagandistes qui lui manquent, pour que nos
unions régionales soient dotées d'un' se-
erétariat permanent, pour que de nouvelles
régions soient ouvertes a mnotre influence,
pour que notre Confédération poursuive,
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en pleine indépendance,
sionnelle. ; ;

L’avenir de la C. F. T. C. dépend de votre
fidélité généreuse. Apportez-nous a mouveau
la preuve qu’elle est préte a4 se prodiguer,
matériellement comme moralement. Ei sou-
venez-vous (ue si 'auméne du pauvre est
particuliérement agréable a Dieu, elle est
particuliérement puissante aussi sur les
ceuvres d’ici-bas.

sa marche ascen-

'

Votre Président,
J. ZIRNHELD.

‘Comme suite a I'appel de 1la C. F. T, C.
en faveur de sa Caisse de propagande, le
Conseil de I'U. D. fait connaitre qu’ayant
été imposé d’une contribution de 2.000 fr.
pour l'année 1923 pour ladite Caisse, fail
un pressant appel a tous les syndicats affi-
liés pour qu’ils organisent entre leurs mem-
bres une souscription pour la C. F. T. C.
dont le montant devra étre remis a 1’U. D.,
qui centralisera pour l’envoi @ Paris.

Le Conseil de I'U. D. compte donc sur
la bonre volonté et la générosité de chacun
des syndiqués dont 1’obole, si minime soit-
elle, pourra faire triompher nos idées syn-
dicales catholiques. ;
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Union Départementale
des Syndicats de Travailleurs Chréticns

de la Loire-Inférieure
6, rue de Bel-Air,

Echo de la Journée Syndi'ca!e'

du 22 Octobre 1922

Rapport de M. Perrin, vice-président de
I'tl. D., sur le projet de fondation d’une
Coopérative d’habitations salubres et a bon
marché, création d'une Caisse d’épargne
syndicale, sur les maisons de vacances, dz
repos et de retraites.

Mesdames, Messieurs,

Appelé a vous présenter en ce jour ou
I'U. D. célébre sa féte patronfle, un rap-
port de nos euvres sociales, nous ne se-
rions pas des syndicats dignes du nom.
chrétien si nous n’avions pas d'ceuvres de
sglidarité chrétienne,

Notre Société de Secours mutuels, notre
Caisse de retraite, présentent certainement
un avantage sérieux podr le monde du tra-
vail, mais cependant notre effort ne serait
pas complet si nous ne cherchions pas a
amoindrir les risques de maladies chez le
travailleur en cherchant a lui procurer un
logement salubre et a bon marché.

Pour rendre cette garantie efficace, il est
nécessaire avant tout de s’occuper d’enle-
ver le travaillenr au taudis qui le tue,\lui
et les siens.

Combien de fois ceux des notres visiteurs
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des conférences de Saint-Vincent-de-Paul
n’ont-ils pas été peinés én portant leurs se-
cours A la vue des chambres infectes, sans
le cube d’air suffisant, oi1 des enfants péles
et décharnés, portant déja sur leurs petits |
visages les stigmates de la tuberculose. Ces :
constatations et 1a erise du logement, dont
notre secrétariat social eut si souvent a
s’occuper, rendait une solution urgente,et
nécessaire, ¢’est pourguoi le syndicat de la
métallurgie, dans une de ses séances d’étu-
de mensuelle, décida de cette question, si
vitale pour I'ouvrier et sa famille et qui les |}
touchait d’autant plus qu’ouvriers eux-
mémes, ils en connaissaient toute I'Apreté.
N’était-ce pas une occasion de mettre en
pratique mos principes de-solidarité chré-
tienne, n’était-ce pas le moment de faire
sortir de nos organisations syndicales tout
T'aide matériel et moral qui, avec la défense
des. intéréts professionnels, constituent la
raison d’étre de mos syndicats.

De cette discussion, notre journal « Le
Messager Syndical », dans un procés-verbal
de cette réunion d’étude, se fit I’écho trés
bref d’ailleurs, simplement pour lancer' et
souligner Tidée qui, d’ailleurs; devait étre
travaillée ultérieurement ; quoique bref, ce
compte rendu suffit pour donner naissance
A des pourparlers, d'abord entre M. Remi-
niéras, secrétaire de la maison familiale,
qui lui-méme syndiqué a nos syndicats
chrétiens, vint exposer au bureau de Ia
métallurgie les difficultés qu’il y aurait a
surmonter pour équiper de toutes piéces
une nouvelle Société de construction i hon
marché, alors que les anciennes ne tra-
vaillaient plus, de plus ne serait-il pas plus
intéressant, au lien de diviser nos efforts
dans une création nouvelle, de se rallier a
une organisation existante, si cette Société
consentait & nos syndiqués des conditions
spéciales, créant ainsi pour eux des avan-
tages réels Les explications du secrétaire
de 1a Maison familiale faisait trés bien res-
sortir les avantages de cette derniére com-
binaison, mais cependant ne répondait nul-
lement a l'objectif révé par' les meétallur-
gistes qui avaient surtout en vue la créa-
tion d’'une ceuvre essentiellement syndiecale
destinée a assurer la vie propre a4 nos syn-
dicats, tout en procurant en méme temps
un plus grand bien-étre a4 nos syndiqués ;
il leur semblait que tous nous devions, sous
I’égide de notre Union régionale, travailler
les uns pour les auires

Devant cette conclusion nettement expo-
sée, M Reminiéras, qui nous avait exposé
des idées personnelles auxquelles il croyait
nous gagner, mous proposa alors de parler
de notre entretien et de notre désir a la
'Maison familiale, et au cas ot cette Société
accepterait notre noint de vue, si nous con-
sentirions «de venir discuter avec le Conseil
d’administration de la Maison familiale
pour y exposer notre- maniere de voir et
v défendre mnotre point de vue syndical.
Qu’il me soit permis ici de remercier tout
particuliérement MM. Bouron et Billaud de
la ‘bienveillapte courtoisie qu’ils. ont bien
voulu, A cette occasion, témoigner A nos
syndicats chrétiens, car il ne faut pas se
le dissimuler, ce que nous demandions en
cette occurence a ces Messieurs ¢était en
notre faveur un-grand geste d’abnégation
et surtout un aide moral de premier ordre ;
apreés exposé réciprqque, notre point de vue
fut approuvé et nos espérances reconnues
fondées, et de cette réunion fut établi le
proces-verbal suivant : :

« Répondant A Pinvitation de la Maison
familiale, les trois délégués du Syndicat

T
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BON RESSEMELAGE

Plaee Sainte-Croix, NANTES
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que de
Solides Reparations
Livraison sous 2 jours

Le Magasin est ouvert en per-
manence de 7 h. 1/2 419 h.

de la métallurgie des travailleurs chrétiens;,
membres de lae Commission d’¢tude d'une |
Société immobiliere d’hdbitations a bon
mar¢hé, aprés avoir entendu les souhaits
de bienvenue du président du Conseil d’ad- |
ministration, explique quelles sont leurs |
vies, ou toul au moins 'idéal révé par cette i
Commission d’etude : Doter ’Union dépar- [
i
|

tementale.des Travailleurs chrétiens de la
Loire-Inférieure d’un nouvel organisme
syndical d’aide. mutuel permettant au syn-
diqué catholique la possibilité - d’étre pos-
sesseur de son home familial. T1 ajoute que
ce serait avee plaisir qu’il verrait la Maison
familiale, avec son -organisation compléte,
devenir une ceuvre syndicale, qu’ainsi ce
serait donner A notre mouvement syndical
chrétien la pleine valeur de sa doctrine.

» M. Reminiéras fait remarquer que ce
serait changer le but de la Maison fami-
liale, qui a surtout cherché jusqu’a main-
tenant ‘4 faire ceuvre utile, sans s’occuper
des ideées du sociétaire, ‘et il ajoute que ce
serait peut-étre restreindre 1'action de la

légués de T'un et 'autre groupe sé réunirait
pour se mettre d’accord sur la modification
des statuts, pour- les adapter a la nou-
velle organisation. Il fut en outre' décide,
au cas d’acceptation du projet par 1'Union,
au’a la prochaine assemblée générale de la
Maison familiale, on ‘proposerait la nomi-
nation de membres des itravailleurs chré-
tiens comme administrateurs adjoints aux
administrateurs de la Maison familiale, de
cette facon la compétence et 1’'acquis des
“antiens aideraient les nouveaux sans que
Pavenir de la Société en souffre et tout en
respectant les droits acquis des anciens
actionnaires ou sociétaires qui resteraient
apres la fusion ce qu'ils étaient aupara-
vant et dont le bienveillant concours serait
accepté avec la pius vive reconnaissance.

La Maison familiale, organe syndical,
n’accepterait comme actionnaire bénéfi-
ciaire que des syndiqués affiliés & 'Union
des Travailleurs chrétiens et son rayon
.diaction serait le méme que la zone d’in-
fluence de la dite Union.

Maison familiale, qui pourrait se voir pri-
vée de certains concours qui, cependant,
seraient une source de succeés certain.

» Le syndicat des métallurgistes souleve
une | objection' en' disant que ce qu’il
cherche surtout, c’est de 'metire en valeur
I’organisation syndicale, rallier a4 nos syn-
dicats anti-révolutionnaires tous ceux qui |
n'appartiennent pas aux-syndicats rouges,
et qui, épars et sans liens de soutien, ou |
simplement indifférents, n’appartenant a
aucune organisation professionnelle, sont
une proie facile '‘aux excitations de la dé-
magogie. Or, par cefte organisation socjale
syndicale ajoutée - aux autres déja exis-
tantes : secours mutuels, magasin d’achats
en commun, .cours professionnels, conseils
judiciaires, caisse de résistance et de ché-
mage, dassurance sur la vieillesse, caisse de
la maternité, prét mutuel, montrerait ainsi
la différénce de nos groupements et des
autres organisations concurrentes.

» Or il estime que cette ceuvre morale et
sociale me peut réellement s’organiser qu’a
P'ombre du drapeau catholique, et qu’ainsi
c¢’est donner toute sa valeur a Pencyclique
¢ Rorum Novarum » et donner la pleine
force 4 nos organisations, et enfin ce se-
rait la réalisation du réve de certains syn-
digués, 'la création possible de la maison
de repos pour malades et vieillards, refai-
sant ainsi Peeuvre séculaire de 'Eglise avec
ses corporations antiques, ét gii'en méme
temps ‘ce serait donner i la Maison fami-
liale une ampleur qui ne pourrait que lui
profiter, en ce sens que ce ne seérait plus
seulement & Nantes, mais dans toute la
Loire-Inférieure, et peut-étre plus tard
dans une région 4 déterminer,

» M. Reminiéras fait remarquer que les
statuts ne prévoient que la - Loire-Infé-
rieure ; les deélégucs de la meétallurgie
objectent qu’un simple vote de Passemblée
générale suffit pour tout mettre d’accord.

» M. le Président et M. Billaud recan-
naissent la justesse de la demande des dé-
légueés chrétiens et demandent la constitu-
tion d’une Commission chargée de se met-
ire d’accord et d’établir un rapport gui
pourrait étre lu aux deux groupes et per-
mettrait la mise en service de cette orga-
nisation - sociale, si meécessaire devant la,
crise des loyers actuels, quatre délégués de
chaque coté seront désignés et M. le Pre-
sident dit  que les Syndicats pourraient
méme convoquer, si le besoin s’en faisait
sentir, plus de quatre délégués.

> M. Perrin: remercie M. le Président. et
les membres du Conseil du bon et amical
accueil qui a été réservé aux deélégués des
syndicats chrétiens et espére que lentente

pourra 8e réaliser et doter le parti catho-
ligue soecial d'une organisation nouvelle

vraiment sociale qui, sous la doctrine pro-
fessionnelle, tendra a relever le miveau mo-
ral du salarié.

»la séance est levée a 19 heures. »
Et comme conclusion A Pentretien, il fut

Son but est de procurer au travailleur
un logement sain et & des prix abordables
soit en location, soit en facilitant I'acquisi-
tion de l'immeuble au sociétaire beénéfi-
ciaire qui aurait verse les 2/10 de/la valeur
de 1la maison projetée.

I.a Maison familiale sera organisée sous
la forme coopérative en tant que travail,

| ic’est-a-dire que les syndiqués travailleront

pour les syndiqués, et de cette facon nous
pourrions réaliser une de nos revendica-
tions primordiales, la coopération mutuelle
*du travail, de l’intelligence et du produc-
teur, Ggalement intéressés ‘A produire
plisque par ce systéme, tout en étant tra-
vailleur on sera associé au capital, done
patrons les uns comme les autres, tout ‘en
restant chacun dans sa sphére d’action.

La principale difficulté pour le travail-
leur désireux de posséder son home fami-
lial, c’est surtout le mangue de fonds ;
pour remédier A cette difficulté, une Caisse
d’épargne sera -constitiiée oll nous accep-
terons tout dépd6t d’argent par telle somme
.que le sociétaire pourra le faire, ces som-
mes produiront intérét s’accumulant au ca-
pital afin de hater le moment ou les 2/10
de garantie statutaire étant constitués, le so-

taire ‘pourra faire construire. Un bail
avec promesse de vente au bout de la peé-
riode d’amortissement du prét sera sous-
crit au sociétaire et ce bail prévoiera le
loyel annuel, comprenant Pamortissement
de sa dette, de telle sorte que pour un loyer
sensiblement le méme que le cofit actuel,
Pouvrier serait dans une maison construite
selon ses gofits, qu’il pourrait aménager a
son idée, s’en faire un chez soi idéal avec
Passurance d’en étre le propriétaire aussi-
tat la dette éteinte. En plus, ces maisons
seraient revétues des prérogatives de la loi
Ribot sur la propriété & bon marché, c’est-
A-dire I'exonération d’impo6ts pendant douze
ans et la reconnaissance comme habita-
tions familiales, les mettant 4 Pabri de I'in-
division et la rendant insaisissable. En
outre, une assurance contre le décés per-
mettra, en cas de déces du sociétaire bénég-
ficiaire, de faire bénéficier ses héritiers
de 1a propriété construite,-et cela quelle.que
soit la somme versée, sans que héritier
soit astreint a effectuer de mouveaux ver-
sements. 4

Tel est, répondant a la-demande du
thrist quand il a dit « Aimez-vous les uns
les autres » et fideles a4 nos principes so-
ciaux catholiques, le projet qui est soumis
a volre approbation, projet tout d’actualité
et d’une urgence d’exécution incontestable
devant la crise du logement actuelle et
Paugmentation effarante des loyers, et si
notre action parvenait & supprimer le
garni, démoralisateur de la famille, nous
estimerions avoir vraiment fait oeuvre
utile ; mais cependant qu'il me soit permis
de vous dire que plus hautes sont nos espé-
rances et que nous comptons beaucoup sur
cette organisation pour matérialiser notre
réve de la creéation d’un asile de: retraite

décidé quune Commission composcée de dé-

{ pour 'les vieillards de nos corporations.

Commandes, 6, Rue de Bel-Air

Place Royale =
Prixx les plus réduits --

Réduction 5 9, sur présentation de leur carte, a tous Ies‘;_ Membres des Syndicats de I'Union
SPECIALITES ET EAUX MINERALES EXCEPTEES

leur permettant, avec de modiques ressour-
ces, de passer en paix leurs derniéres an-
neées, sans étre-a charge aux leurs.

En outre, maison de convalescence pour
les malades des deux sexes ou les éeclopés
de la vie pourraient, au plein air, se re-
faire une santé florissante.

Colonie de vacances, ol pendant les deux
mois de vacances nos enfants pourraient,
au grand air, se refaire des fatigues et du

" surmenage de l'année scolaire et en méme

temps décharger la mére d'une surveil-
lance trés difficile, pour ne pas dire im-
possible, dans nos grandes villes, avee les
exigences acluelles de la vie.

De cette facon pourrait-on aplanir les
difficultés sociales qui se' créent de plus
en phis entre le capital et le travail et
pourrions-nous ainsi ' 'hater dans notre
chére France le réegne d’amouri du Christ,
qui veut régner par Pamour sur notre pays
afin d’y ramener la paix sociale et la sécu-
rité professionnelle.

Qu’il me soit permis en terminant de
southaiter que ces réunions d’études, qui ont
amenées la: présentation et la création de
ces organismes de solidarité sociale, de-
viennent .intersyndicales, afin que tous
nous soyons plus conscients du réle social
de nos syndicats, afin que nous en compre-
nions mieux la portée et la raison d’éire.
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Sttt de Secours Nafnels e 'Union Départementale

des
syndicats des Travailleurs Chprétiehs
de la Loire-inférieure

LE DEVOIR DE PREVOYANCE

Tout homme conscient a des devoirs a
remplir, Mettons en bonne place lg devoir
de la prévoyance, consistant, non pas a
‘bitir: en imagination P’avenir, mais & en
prévoir les charges et les moyens d’y faire
face.

Reconnaissons que parmi les difficultés,
celle de la maladie m’épargne personne,
qu’elle s'attague au travailleur. isolé ou au
chef de famille, ou a I'un des membres de
la famille. ]

A Vavance, prenons les dispositions né-
cesspires pour supporter lépreuve de la
maladie, sans qu’il s’v ajoute le désarroi
péeunier, Pimpossibilité matérielle de don-
ner a celui qui nous est cher les soins dont
il: a besoin.

Les: Sociétés de Secours mutuels sont
P’aide efficace et bienfaisant pour, ces jours
de difficulté.

La: Société de Secours mutuels des Tra-
vailleurs chrétiens de la Loire-Inférieure
vous aide a4 remplir parfaitement votre de-
voir de prévovance. Elle:a pour but :

De wverser a ses membres participants
une indemnité guotidienne de maladie ;

D’accorder aux méres de famille des allo-
cations de maternité et d’allaitement ;

De donner une indemnité en cas de
déces ;

D’organiser des retraites pour la vieil-
lesse.

Ses avantages sont :

Indemnité quotidienne de maladie : Hom-
mes, b fr.; femmes, 3 fr. 50 ; enfants«de
8 a 16 ans, 2 fr. ; enfants de 3 4 8 ans, 1 fr.

Allocation maternité, 1 fr. 50 par jour
pendant un mois.

Allocation allaitement : 10 fr. par mois
pendant six mois.

Indemnité de deecés : 50 fr.

Conditions d’admission :

Etre membre dun Syndicat affilié a I'U.
D. (de droit la femme et les enfants des
membres participants peuvent faire partie
de la Société).

N’étre pas dgé de plus de 40 ans.

Payer un droit d’entrée ; acquitter une
cotisation mensuelle.
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A ce' début d’année nous faisons une
vive exhortation a tous les travailleurs et
travailleuses de nos Syndicats n’apparte-
nant. pas encore a une Société de Secours
mutuels, de se faire inscrire a notre So-
ciété de Secours mutuels des Travailleurs
chrétiens de  la  LoiresInférieure. (Clest
d'une nécessité, et aussi d’une telle sécurite
de metire:les siens, et soi-méme, a Pabri
des difficultés qu’entraine -la maladie.

" Que mos syndiqués ne soient pas arrétés
par Jla  cotisation mensuelle. D’abord,
comme nous le disions il ¥ a' quelque temps,
cette petite somme versée chaque
ne fait pas un trou dans le budget, et nous

partie, parfois. méme completement, par
I'escomnte accordé par les pharmaciens.

La liste complete des pharmaciens accor-
dant 'escompte. et celle des docteurs fai-
sant des prix spéeciaux sont affichés A la
Permanence, 6, rue de Bel-Air et 18, rue
Talensac. '

Pour tous 1‘onsni,f_.€11gments concernant la
Société de Secours fnutuels, s‘adresser 2
ces deux Permanences.

Nous redisons a tous les membres de nos
Syndiecats que la visite médicale obligatoirs
pour entrer dans la Société de Secours mu-
tuels est aux frais de la Société.

Prendre & la Permanence Padresse des
docteurs faisant passer-la wvisite.
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CONVOCATION
Réunion du 'Conseil 'l1¢  Vendredi 12
janvier, a 20 heures, au ‘siége, 6, rue de
Bel-Air. ‘

Réunion du Bureau du 24 novembre 1922

M. Pressensé, président, ouvre la séance
en (‘\fug'lllt MM. Buelne et Pippelin, re-

tenus. % !

MM. Pressensé, ]')i?et, Blanchet, Jo'uber't,
Bouéoshist, rGuigand, Ricordel, Ollivier,
Antoine, Foulon, :Crusson, - 0gé, Buan: et

Duhamel étaient présents, ¥id

Le président: souhaité la bienvenue aux
nouvealrx ¢lus et Jeur demande tout leur
dévonement, .. sur lequel /il sait-~ pouvoir
compter, pour menér a bien I'ceuvre entre-
prise'et accomplir la mission dont ils ont
Fété charges par Vassemblée; générale, qui
est la défense: des! intéréts du Syndicat.

11 est ensuite: procédé A 1élection des
vice-présidents; M. Diet est nommeé premier
vice-président: et' M. Blanchet second ; M.
Foulon se voit attribuer: le/poste de secré-
taire adjoint, et::M. Buati celui de secré-
taire ‘archiviste:

services ' donne : pour la’ Commission du
recrutement, M, Foulon ; celles des élec-
tions prudthommales et du cercle d’études,
M. Ricordel. M: Pressensé conserve 1a Com-
mission du placement et demande a tous
de bien vouloir lui: faire connaitre  les
places vacantes «dés qu’ils les connaissent ;
il se charge #galement de' la Commission
des cours professionnels, dont I'importance
n’échappe a personne.:On se plaint juste-
ment de la orise de ’apprentissage, aussi
est-il de mnotre” devoir de contribuer  par
notre activité a4 la combattre en étendant
et lapprofondissant les ‘connaissances .des
employeés, afin dobtenir un: meilleur ren-
dement: dans ile 'travail. et une rétribution
plus: large dans les/salariés.

Iie président donne ensuite lecture d'une
demande de I'Inmspectrice du travail, moti-
vée par une démarche des Syndicats patro-
nanx: du:eommerce, proposant la récupé-
ration des heures perdues par les jours de
fétes: 1égales ou locales. D'un accord una-
nime et spontané, le bureau tout entier
oppose le refus le plus caté_gorique A cette

""ﬁ'—_"}mﬁlﬂ"_'_lt.:_:::"
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pouvons ajouter qu’'elle est compensée en

TL.a désignation des chefs des di ﬂ"m ents

mois”

proposition et charge MM. Pressensé et
Foulon, qui doivent avoir une entrevue
avec I’Inspectrice et 'Inspecteur du travail,
de leur faire part de ce refus, estimant que

es jours de congé sont diis a 'employé et
ne sont pas une faveur faite par l'em-
ployeur.

Les moyens de propagande et de recrute-
ment sont ensuite envisagés et la séance
est levée, 'ordre du jour étant épuiseé.

A. DUHAMEL.

Syndicat des Metallurgistes
et parties similaires

BEGES

Nous,avons appris le décés de Francois
Guillotin, idécédé le 13 aoht dernier.

Nous woffrons nos sinceéres condoléances

:‘1 Mme Guillotin, sa veuve.

R e | IO,

Syndlca’r des Menuisiers
et Ebénistes

MARIAGE

Nous enregistrons avee plaisir le ma-
riage de M. Joseph Bonnet avec Mlle Marie-
}.Lulvlvme Gicquel.

LLa bénédiction nuptiale leur a ¢té don-
née le 22 novembre, en I'église Sainte-Mar-
guerite, a Paris.

M. Bonnet est le tout dévoué professeur
de dessin du Syndicat des menuisiers-ébe-
nistes.

Tous ceux qui le connaissent lui adres-
sent, ainsi qu’a sa jeune épouse, leurs meil-
leurs veeux de bonheur.

Syndicat des Travaileurs Chvétiens du Live
Bf parties Similaires

Né d’hier, le Syndicat des Travailleurs
chrétiens du Livre voit le: nombre de: ses
adhérents, pen nombreux au début, aug-
menter petit & petit chagque jour. Pour ses
fondateurs - ¢’est un vrai.succés en
temps qu'un encouragement pour l'avenir.

Certains catholiques: de la ‘corporation
n’osent pas encore se joindre A nous, le
respect humain peut-étre d’une part, et de
I’autre la crainte de se wvoir traiter -de
¢ jaunes » par quelques-uns de leurs cama-
rades du clan adverse, les en empéchent.
Qu'ils se rassurent done, notre Syndicat
n’est pas un groupement politique ni un
syndicat jaune subventionné par les caisses
patronales de la corporation.

Le rapport du secrétaire général pour Ia
premiére réunion générale du 18 novembre,
~reproduit plus bas, leur donnera une idée
plus exacte de ce que nous sommes et de
ce que nous comptons faire.

Le Comseil syndical.

Compte rendu de la réunion générale da
18 novembre 1922, 4 8 heures du soir,
6, Tue de Bel-Air, sous la presidence
d’honneur de M.:le chancine Ménard, di-
recteur des (Buvrés diocésaines.

L'U. D. était représentée par MM. Pres-
sensé et Perrin. Le cher frere Camille, di-
recteur de 1'Union des Amicales de l'en-
seignement libre de 1'Ouest, et M. Catta,
avocat, conseiller juridique de notre Syn-
dicat, assistaient 4 la réunion.

Rapport du &crétaire

Monsieui e Chanoine,
Messieurs, chers Camarades,

Le ¢/Syndicat des Travailleurs chrétiens
du Livre » est-né, Il vient, tout comme les

méme |
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autres Syndicats, prendre sa place au so-
Teil, c¢’est son droit que personné ne saurait
lui contester.
"' 11 n’a donlc qu’a se laisser vivre tout dou-
cement, comme font les petits, grandir, et
ensuite devenir un homme sain et fort, afin
de pouvoir suivre avec assurance son' che-
min dans 1la 'vie syndicale. .
Notre ligne de conduite fut tracée dés
nos premicres rtéunions préparatoires du
mois dernier ; elle se résume ainsi : »
Notre Syndicat est composé de travail-
leurs vraimernt chrétiens, reconnus comme
étant sérienx 'et: connaissant parfaitement
leur métier, afin de ne donner prise a
aucune critique.

Nous ne ferons pas de politique et nous
ne participerons pas aux greves politiques.
Nous ne ferons la guerre i personne.

Nous ne recevrons. aucune subwvention
provenant de caisse patronale.
Enfin nous ne somimes pas-un Syndicat

jaune. Notre groupement est affilié a
I'Union départementale des Travailleurs

chrétiens de la Loire-Inférieure, représen-
tée ici ce soir p'u‘ M. Pressensé et par M.
Perrin.

Notre but unique est de défendre les inté-
réts éeonomiques, professionnels et sociaux
de nos syndiqués ; nous-soutenir et nous
entr’aider en fondant des caisses 'd’assis-
ance mutuelle, de: retraite et de!'chomage.

Les catholiques n’étant ‘pas. nombreux
dans' la ¢orporation du Livre, notre seul
moyen de recrutement sera celui de fonder
des cours d’apprentissage;, afin de former
de bons ouvriers qui augmenteront le nom-
bre de’'nos syndiqués.

En résume, le' « Syndicat des Travailleurs
chrétiens du Livre » est une ceuvre eatho-
ligue, composée 'exclusivement  de  catho-
liques, - qui.veulent «défendre  leurs droits,
leurs- intéréts professionnels, économiques
et sociaux, se soutenir, s’entr’aider etilse
faire respecter.

Au nom duo Syndicat, je remercie Mon-
sieur lej chanoine: Ménard :d’avoir bien

" voulu venir: présider notre réunion de ece

soir; nous aurons en lui un conseiller mo-
ral indispensable & la vie spirituelle d’une
peuvre catholique.

En -M. Catta, nous avons un conseiller
juridique qui déja nous a rendu de grands
services; ce dont nous. le remercions tout
particuliérement.

Je salue respectueusement et remercie le
trés cher Frére Camille d’étre venu & notre
réunion, sa présence ici nous rappelle que
le premier syndicat catholique fut fondé a
Paris par un. Frére des Ecoles chrétiennes.

A vous tous, Messieurs, qui avez bien
voulu vous joindre A nous, merci !

Les Travailleurs chrétiens du Livre n’ont
plus maintenant qu’a suivre leur chemin
dans la vié' syndicale, a redire au fond de
leur coeur et 4 mettre en pratique la vieille
devise que nous rappelait 1'an passé, salle
Saint-Stanislas, un orateur distingué :

< Fidelis semper...
¢« Fidelis semper Deo ! »

Le rapport du secrétaire est approuvé a
Punanimite, ainsi que les statuts, dont un
exemplaire a été remis 4 chaque syndiqué.

(’assemblée donne mandat 4 M. Naudin
pour la déclaration et le dépdt légal des
statuts 4 la Mairie de Nantes. (Les. dites
formalltes ont été remplies le samedl 2 de-

embre dernier.)

Apres un échange de vues sur différentes
questions d’organisation intérieure; ila
seance -est levée.

Le Secrétaire : E., NAUDIN.

NAISSANCE

Le camarade Bachelier nous fait part
de la naissance de sa fille Madeleine.
Nos sinceres félicitations,

. /)
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Remise 5 0/0 aux membres des Syndicals sur présentation
de leur Carte.
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CONVOCATIONS

Dimanche 14 janvier, 4 8 h. 3/4 précis,
18, rue Talensac, Cercle d’Etudes.. Sujet =
Suite' de 1'Encyelique Rerum. Novarum. —
A 10 heures, réunion des Propagandistes.’

Dimanche 28 janvier, a 10 heures, réu-
nion du Bureau syndical

VIE SYNDICALE

Bonne Année Syndicale !

Bonne Année syndicale !

Ma tache est particuliéerement douce au-
jourd’hui. A foutes nos syndiquées, je dis
avec tout mon cceur : bonne année, bonne
année !

Quels veeux résument ces deux mots ?

Ah'! soyez stires qu’ils vous désirent du
bonheur :'le meilleur, le plus vrai, celui
qui vient de cette satisfaction du ceeur qui
ne trompe pas ; de sentir que 'on est ce
que lon doit, étre.

Car, Syndiquées, mes amies, vous savez
toutes que si certains jours de gaieté, d’a-
musement, ont leur charme, ce n’est pas 14

cepencant ce qu'il y a de meilleur dans la-

vie, de plus sensible 4 notre cceur. Nomn,
nos coeurs sont heureux par I’échange d’af-
fection, par les services rendus a une belle
cause, 4 une grande idée, Notre tache quo-
tidienne, bien menée et réussie, nous donne

de grandes ‘et légitimes joies.

Et ce sont ces grandes joies du coeur et
de T’esprit que je vous. souhaite.

Ot donc, mieux: gu’au Syndicat, grande
faniille des travailleurs, peut-on mieux ex-
primer ces souhaits.

Nous avons ‘toutes notre role i jouer,
nole différent sans. doute, mais qu’importe.
Sachons ‘étre'aussi bien 'la pierre de 1a cave
que T’ardoise jolie du toit; la seul chose
importante est d’étre bien ce que nous de-
vons étre.

Et, puisqu’en ce bienheureux mois il est
de coutume de dire des choses agreables, je
veux finir par cette communication heu-
reuse :

Notre Syndicat de Nantes, fondé il y a
seulement quatre ans, compte aujourdhni
plus de ‘600 membres. Quelle fierté, quelle
joie pour nous totites !

Puisse cette nouvelle année voir
notre famille grandir.
année !.

encore
Bonne année ! bhonne

Je suis lllltcrpl‘ete de toutes les syndi-
quées en offrant 4 Mademoiselle Elisabeth
Goupille, notre présidente, aussi dévouée
que merveilleuse organisatrice, 'tous nos
meilleurs veeux et.... le souhait de demeu-
rer trés longtemps la présidente du Syn-
dicat des Dames employées du Commelcr'
et de I’'Industrie.

REUNION SYNDICALE

Le Bureau syndical s’est réuni-le 26 no-
vembre, sous la.présidence .de Mile E.
Goupille.

Etaient présentes :

Section du Commerce :
Cizeau, J. Martin,

Mlles Nicol,
Marynia, Croué, Gohier.

Section des ' bureaux : Mlles Drottard,
Gouthiére, Briand, Bouhier, Gotreau.

Les PLUS IMPOHTAN’J‘S et le MEILLEUR MARCHE de TOUS Jes MAGASINS
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Déléguée section Saint-Pierre . Mlle Chi-
ron.

Déléguées section Chantenay
¢t Morel. ‘ i

Lecture du proceés-verbal de la précé-
dente réunion. Adopté.

Recrutement. — Depuis la derniére réu-
nion, nmeuf nouvelles adhésions.

Cercle d’Etudes. — L’envoi de convoca-
tions donne un excellent résultat. Trés
belle et trés attentive assistance au 2° Cer-
cle. Le sujet (Suite de Pétude de, PEncy-
clique Rerum Novarum) est du reste par-
ticuliérement intéressant.

Mlle J. Martin a fait ’étude et M° Catta,
avec son inépuisable dévouement, y a ajou-
té des explications si nettes et si claires.

Mlle Régnier fera I'étude de décembre.

Assemblée générale. — Mme Simon, rete-
nue a Paris pour raison de santé, m’a pu
venir comme nous le lui avions demandé.

Notre assemblée générale syndicale aura
lien sous la présidence de M. Pressenseé,
président de I'U. D ‘

A Tlissue de la réunion, vote pour le re-
nouvellement d’un tiers des mem'bres du
bureau.

11 sera adressé une convocation a tous
les membres du Syndicat,

Commission des Fétes, — Par une cir-
constance inattendue, la féte organisée par
la section de Chantenay n’a pu avoir lieu
a la date indiquée. Elle est reportée au di-
manche 14 janvier.

Grande féte syndicale.
année le Syndicat organise une soirée ré-
créative. Le « Messager » en indique le pro-
gramme et la date. A

Kermesse. — Il faut, dés a présent, son-
ger a la kermesse et en prévoir 'organisa-
tion. Y songer, trouver des idées nouvelles.

: Mlles Prin

v

Syndicat
des Dames employées
du Commerce et de [lIndustrie

NOS SECTIONS

<SR

Section Saint-Pierre — Réunion syndicale
du 19 novembre 1922

La séance de réouverture des réunions
syndicales de la section Saint-Pierre a eu
lien le dimanche 19 novembre, sous la
présidence de Mlle Nicol et de notre prési-
dente, Mlle Chiron.

Une cinquantaine d’adhérentes y assis-
taient.

Milé Croué¢, membre du bureau syndical

" et conférenciére déja trés appréciée, fait
Ta causerie sur « lesprit et le sens syn-
dical ».

Elle compare cet esprit syndical a celui
qui unit les membres dans une famille. Ce
groupement de travailleurs n’a pas pour
but un intérét particulier, mais le souci, le
désir de toujours plus d’amélioration de
I’état actuel des choses.

La conférenciére développe l'influence
que peut avoir cet esprit dans la société,
le profit que 'on pourrait retirer de toutes
ces initiatives orientées vers un but com-
mun.

De ‘chaleureux applandissements expri-
ment a Mlle Croué I'intérét de 1’auditoire,
et le souhait lui est e\prime, de I'écouter
A nouveau.

Puis une exhort‘ltmn est adressée pour
qu'une active propagande soit faite par
chacune dans son milieu, et que cette année
soit particuliérement féconde.

Avant de clore la séance, la présidente
rappelle I'assemblée "cnci‘ale syndicale et
Ies LIECthHS.

La Secrétaire : M. L. S.

g D

RESUME
du Cercle d'Etudes des 12 Novembre et 10 Décembre

A la fin du siécle dernier, la question
ouvriére avait revétu une acuité particu-
liere. Léon XIIT aborde résolument la ques-
tion dans sa célébre encyclique ¢ Rerum
Novarum ».

La religion ¢ seule » est capable de dé-
truire Ie mal dans sa racine ; la premiére
condition @ réaliser, c’est la restauration
des meeurs chrétiennes. |

s e T N | S

E Fournitures Générales m

r_}; pour PElectricité g

| |

'R. BENEDETTI!

” 1, Rue Santeuil — Téléphone 19.26 m
NANTES

Bl — ) e[| el e[| mlfe]

L’amélioration du sort des travailleurs

a eté la preoccupation constante de
IEglise.

L’esclavage a sévi depuis la plus haute
antiquité, il disparait peu a peu avec le
christianisme, |

Jésus-Christ a affranchi les travailleurs
en se faisant ouvrier lui-méme ; il a pro-
clameé la dignité du travail pour tous :
riches comme pauvres.

L’Encyelique signale les maux dont souf-
frent les travailleurs : 1° Suppression des
corporations : Au XIII® siécle les artisans.
groupés dans leurs corporations, connurent
une vie de prospérité et de bien-étre que
peut-étre nos siécles modernes de rever-
ront pas. 2° La laicisation des lois : En
effacant Ie nom de Dieu de ses institu-
tions, 'homme n’a plus poursuivi la justice,
mais la diberté qui est devenue 'oppression
des faibles par les forts. Cette prétendue
émancipation du travailleur par la Révolu-
tion francaise aboutissant & cette « liberté
de mourir de faim » (Cardinal Manning).
3° Une usure dévorante : L’homme ne tra-
vaille pas qu’avec ses mains, il lui faut des
outils, des machines, des matiéres pre-
miéres, toutes choses fournies par le capi-
tal : le capital est indispensable au travail.
Mais quelquefois le capital prétend tirer
des bénéfices de travail par des manceuvres
usuraires, manceuvres de bourses, ete., abus
signalés dans I’Encyclique.

4° Jaccaparement de 1'Industrie et du
Commerce qui provoque la disparition du
petit commerce et de la petite industrie,
toutes anonymes, dans Iesquelles le patron
n’existe plus.

Pendant la durée du XIX® siécle, les tra-
vailleurs isolés, privés de toute proteetion,
ont été souvent victimes de regrettables
abus ; ils cherchérent alors a se grouper
pour défendre leurs intéréts.

Au lieu de supprimer complétement les
corporations (loi Chapelier 1791) il aurait
fallu les améliorer.

En 1848, les ouvriers se heurtent a4 une
hostilité systématique du pouvoir ; en 1849
cette industrie disparait.

Les lois de 1864 et de 1873 tolérent ce
mouvement d’Associations.

La loi de 1884 ne fit que sanctionner un
état de choses existant depuis longtemps
déja, quoique simplement toléré.

Par sa parole ardente, Albert de Mun
cut une large part dans ladoption par la
Chambre de cette loi de 1884, si favorable
aux Syndicats professionnels.’

Avec cette loi, les catholiques pouvaient
regagner le terrain perdu, grouper les ou-
vriers catholiques sur le terrain profes-
sionnel, sceller a4 nouveau 1’alliance de
I'Eglise et du peuple. ; !

Mais en dehors de ce mouvement d'union
basé sur la justice et la charité, se crea
le socialisme. Source de maux, hélas !
parce que faussé dans ses principes. Les
socialistes poussent a la haine des classes.
Ils rejettent toute propriété privée, préten-
dant a4 une répartition égale des biens entre
tous les citoyens, sous le contrdle de ’Etat.
Théorie absurde et irréalisable que
Léon XIIT dans son Encyclique a si juste-
ment jugé : « L’égalité tant révée par les
socialistes ne serait que 1’égalité dans le
dénuement, dans l'indigence ¢t dans la mi-
sere. » ; i i

L’expérience n’a que trop démontré que
le socialisme ne réformera jamais la so-
ciété. Ce qui rend une nation prospére c'est
I’ordre et la moralité comme base de la
famille, la probité des moeurs, le respect
de la justice, Ia pratique de la religion.

Ces deux études furent commentées avec
précision 4 notre bel auditoire syndical.
Le 12 novembre, M. Catta, de sa claire et
lumineuse parole, nous fit le tableau des
maux dont souffrait la société, quand
Léon XIII écrivit sa remarquable ency-
clique. #

Le dimanche 10 décembre, M. le chanoine

Ménard, si documenté sur la question so- i
ciale, appuya l'é¢tude lue en sa preésence !
par l'exposé des utopies du socialisme et |

du ferment de discorde qu'il a été dans le
monde du travail. L’heure abrégea cette
causerie si particulierement intéressante,

écoutée avec tant d’attention. Elle sera re- |

prise le dimanche 14 janvier.

Féte d’Hiver Syndicale

Notre Syndicat féminin nantais a bean
n'étre encore qu'un jeune, il est cependant
tres traditionaliste. Il aime que chaque
année lui rameéne ses réunions g
gaies, et il v est fidele.

Et c’est pourquoi dans quelques semaines
il y aura grande féte au Syndicat, la grande
féte dthiver. Comme elles sont dans le sou-
venir de toutes, celles si reéussies, des an-
nées précédentes | Mais cette année... oh !
cette année, nous gatons tout a fait nos
syndiquées puisque nous les convions a
Paudition d’une ceuvre de Mme Allote de
La Fuye.

Le mom du délicat auteur’ du ¢« Maitre
de la Mort », de « Sainte Geneviéve » est
I’assurance de 1la soirée charmante prépa-
rée a4 nos syndiquées.

C’est au pays d’Italie, au pays du doux
poverello d’Assise que nous les ménerons.
Et I'histoire merveilleuse qu’elles écoute-
ront sera toute imprégnée de son exquise
bonté, triomphant contre toute apparence
de Pégoisme et de la jalousie. Que de jolies
pages fines en ce livret, que d’apparitions
gracieuses, que d’harmonie.

Toutes nos syndiquées, réjouissez-vous a
a avance et invitez vos parents, vos amis
a ceite bonne soirée. Elle aura lieu le di-
manche 21 janvier, dans ]d salle du Cha-
peau-Rouge. :

Ouverture des portes a 14 heures.
Rideau a 14 h. 30.

Selon 1la coutume, mous aurons buffet
pendant les entr’actes et tirage de la tom-
bola aprés la piéce.

Prix des places : 2 fr. et 1 fr. Pour le
numérotage, 0 fr. 50 en plus ; s’adresser a
la Conciergerie du Chapeau-Rouge.

FAMILLE SYNDICALE

Le mariage de Mlle Marcelle Rondeau et
de M. Maurice Lemoine sera célébré le
lundi 22 janvier, a 11 heures, en I’2glise
cathédrale, autel de la Sainte Vierge.

Tous nos meilleurs veeux de bonheur.

Syndicat de 1'Aiguille

(Sainte-Anne)

NECROLOGIE

Mlle Cointet, conseillere, de la section
Sainte-Anne, vient d’avoir la douleur de
perdre ‘son pere, le 26 novembre dernier.

Enlevé assez promptement a son ‘affec-
tion, nous comprenons combien la sépa-
ration dat lui étre cruelle.

Nous recommandons a nos chéres syn-
diquées de demander pour Mlle Cointet la
force et le courage nécessaires pour sup-
yorter une si grande épreuve, ainsi que 1’as-
surance de nos plus ferventes priéres pour
le repos de I’ame de son pére tant regretié.

La Secrétaire.

SAINT-NAZAIRE

Saint-Nazaire semble vouloir suivre le
mouvement syndical catholique actuel.

L’année derniére, c’est-a-dire en 1921, se
fondait le Syndicat des Dames employées
et ouvriéres, qui compte aujourd’hui envi-
ron 100 membres.

Bientot, nous l'espérons du moins, nous
aurons aussi des Syndicats d’employés et
ouvriers, ainsi qu'un nouveau Syndicat de
dames dans la paroisse de Méan.

C’est un encouragement pour les Syndi-
cats chrétiens. M. Gustave Pressensé, pre-
sident de I'U. D., dans une réunion provo-
quée par M. P'abbé Crépel, curé de Saint-
Gohard, pour le samedi soir 16 décembre,
a-t-il fait comprendre aux employés et ou-
vriers catholiques présents a la réunion
i Pintérét qu'il ¥ avait pour eux et pour le
| mouvement syndical chrétien tout entier a
| se fonder au plus tot.

: La causerie s’est terminée par la pro-
i
i

! messe de s’organiser sans tarder.

"faves ot

)
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Journée de Huit heures !

L’avis dn ministre du Travail

M. Peyronnet, ministre du travail, assis.
tant le 28 octobre au banquet de cléoture
du VII* Congres national de la Coopéra.
tion .OQuvriére de France, abordant la ques.
tion ide la loi de huit heures, qui avaif
fait I’objet d’un veeu du Congrés, en g
vanté, a son tour, tous les avantages, in.
sistant netamment sur le systeme des Té
cupérations qui permet, dans certaines in.
dustries et pour un temps donné, de fairg
8 h, %, 9 heures et méme 9 h. 20 de tra
vail.

« Elle peut s’adapter a toutes les exi-
gences industrielles et commerciales, a-t-
il déclaré. Ne prévoit-élle pas, en effet,
des modalités idifférentes pour chaque in-
dustrie ? Et, du reste, cette loi meérite-t-
elle' toutes les critiques diont elle est ’ob-
jet ? On méconnait trop son véritable mé.
canisme, les grandes facilités de récupé-
ration, de dérogation, qu’enregistrent les}
décrets pris pour son application. '

N’apporte-t-elle d’ailleurs pas a I
classe ouvriére de réels bienfaits ? L utilic
sation des loisirs entraine les plus heu
reuses conséquences au point Ide vue so-
cial : c’est Pexode vers la banlieue avee
les logements spacieux et salubres; c’est
T’aceroissement chaque jour plus intense
des jardins ouvriers ; c’est la fréquenta-
tion plus suivie des cours professionnels
et des biblinthéques populaires ; c’est la
diminution de T’alcoolisme.

» Laissons-lui affirmer ses résultals;
prenons le temps de la juger, et nous ver-
rons que le principe qu’elle formule : di-
minution de T'usure ouvriére, est un capi-
tal que la nation saura récupérer pour son
plus grand bien ».

M. Albert Peyronnet a affirmé qu’dl
I’étranger P'industrie est soumise aux meé-
mes conditions idie travail. Et il a ajouté :

« Si nous étions si handicapés qu’on
veut bien le dire, nous ne pourrions pas
exporter. Or, depuis quelque temps, les
statistiques officielles sont la pour le prou-
ver, Pexportation de nos produits fabri-
qués a augmenté dans de sensibles pro-
portions. Si la loi de huit heures avait été
néfaste, aurions-nous a enregistrer de tels
résultats. (Journée Industmeﬂlle 29-30 octo-
bre 1922) ». '

Lors de la discussion {du budget du mi-
nistére du travail, a la Chambr?g des Dé-
putés, le 24 novembre, M, Peyronnet, sans
vouloir s’étendre sur la question des 8§
heures qui doit faire Vobjet d’un débat
qpecml y a cependant falt allusion décla-

rant notamment :

« Japporte ici le poult idie vue gouver-
nemental, de méme que je avais apporté
lorsque j'avais eu I’honneur.d’étre enten-
du devant votre commission.

» Jamais, dans sa pensée, il n’a été
question de porter atteinte a la loi sur
la durée du travail. Cette 1o0i, au surplus,
est éminemment souple, on peut le dire;
le législateur I'a faite telle qu’elle se préte
a toutes les modalités qu'imposent les cir-
constances ; elle peut, par le systeme des
dérogations, s’adapter aux cas les plus
idivers et se modeler en quelque sorte sur
cux; et ces modalités peuvent étre revisées
toutes les fois que l'expérience en démon-
tre 1:1 nécessité,

» (’est par une méconnaissance de son
mécanisme gu'on a pu lui imputer des mé-
faits injustifiés. I

Je le répete, si certains accords. ont été |
attaqués, c’est par ignorance ; cette mé- |
connaissance est telle qu’on a souvent in- |
criminé la 152 au sujet de certaines indus- |
tries pour lesquelles aucun reéglement |
n’¢tait encore inlmvenu, et qui, par suite,
n’étaient soumises qu’a lancu,nne limita-
tion ». :

Aprés avoir rappelé hl‘levcment que
Papplication de la journée de 8 heures a
permis aux travailleurs de participer plus
largement & la vie éducative, familiale et
sociale, et indiqué les résultats déja obte-
nus idans ce domaine, le ministre du tra-
vail a conclu :

« On peut donc affirmer hautement que
la loi de 8 heures, auw point de vue social,
n’a pas fait faillite. (.I 0, dw 25 novembre
1922, pages 3452-3) »

Le Geraxt . GUSTAVE PRL‘SSE\TBL
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