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1¢¢ Novembre 1929,

f£a C. F. T. G, [éte avjourd’hui spn dixid-
me anmveraalre.

Non point que le syndicalisme chrétien
en France ait seulement dix années d’exis-
tence, comme on est tenfé de le dire, de
I'écrire et de le laisser croire” trop sou-
vent. 8'il ne prit, en cffet, que le 1°° no-
vembre 1919, une consistance définitive,
officielle pourrait-on dire, ses origines
sont beaucoup plus anciennes, ct peut-étre
méme a-t-il le droit de se proclamer Pan-
céire ou tout au moins le précurseur du
syndicalisme chrétien tout entier.

On ne saurait oublier que les premiers
syndicats chrétiens frangais’ remontent a
1886 et 1887 ; que deéja, en 1909, le Syndi-
cat des Employés de Paris avait vu naitre
autour de lui des syndicats ouvriers et
féminins nombreux ; qu’en 1903 ses délé-
gués furent les premiers syndigués chré-
tiens qui assistérent &4 un Congrés syndi-
cal international et y firent triompher,
malgré une violente opposition socialiste,
les principes et le programme du syndica-
lisme chrétien ; que depuis 1906, au siége
du méme Syndicat des Employé, s’assem-
biérent annuellement des congrés natio-
naux, qui donnérent naissance en 1912 a
la Fédération des Syndicats d’employés
catholiques et que, si la guerre, ¢cn 1914,
n'elit pas cu lieu, cette méme année eit vu
se constituer la C. F. T. G qui nc prit
COTPS (jue cing ans apreés,

Quoi quwil en soit la C. I, T. G peut
considérer aujourd’hui comme franchie
une étape importante de son existence,

Ceux qui peuvent se remémorer les
journées d’enthousiasme des 1 et 2 no-
vembre 1919 éprouveront quelque fierté a
comparer la G, F, T. €. davjourd’hui et
celle qui naissait alors.

Sans doute elle était fiere déja de ses
quelque 350 Syndicats représentés, et de
la présence parmi les assistants du deélé-
gut des Syndicats indépendants d’Alsace
et de Lorraine venu pour apporter a la
Confédération projetée des promesses de
collaboration et de fidélité qui, depuis, se
sont magnifiguement réalisées,

Mais parmi les syndicats représentés,
combien avaient éi¢ rendus squelettiques
par les sacrifices de la guerre, combien
avaient laiss¢ sur les champs de bataille
les meilleurs de leurs dirigeanis, combien
d’'auires, nouvellement créés, pouvaient
tout craindre de lendemains difficiles,

Sans doute, aussi, une méme foi animait
ces modestes travailleurs catholiques réu-
nis pour préparer aprés les désasires d’un
passé horrible et tout récent encore, un
avenir
reconstitution économique et de paix so-
ciale, Mais la doctrine qui présiderait a
leurs efforts était imprécise encore, le pro-
gramme était informulé, la cohésion et les
noyens d’action éfaient précaires.

Déja cependant un Comité Confédéral,
qui fonctionnait depuis quelgties mois et
qui avait pris Pinitiative du Congres, avait
essayé de mettre quelque miéthode dans
cetle initiative et quelque ordre dans les
esprils, en établissant 1'énoncé des prin-
cipes gui devaient servir de base aux déci-
sions du Congres et a l'élaboration des
Statuts, :

Mais, les dé¢cisions prises et les principes
admis,  tout restait & faire, c’est-a-dire :
donner & ce corps encers invertébré une
ossature, a cet organisme un cerveau et
une volonte, préciser et -affirmer la doc-
irine, assurer la discip#ine malgré la diver=
silé des origines & des organisations,
créer Pesprit !

Qui dira les efferts accomplis par nos
permanents @t nos mwilitauts, dont je salue
en passant les héeos disparus : Brizion,
Michon, Deveaud, Mile Baprdot (1), pour
consolider, organiser et ¢élargir les résul-
tats acquis, malgré les découragements, les
oppositions, les défections méme,
i+ Qui éerirm, & Vaide des comptes rendus

(1) Le nom de Mlle Decaux est venu depuis
#'ajounter & celie enumération déja trop longue.

d’organisation ~ professionnelle, de

toujours véridiques, la longue histoire,
jusqu'ici cachée, des réunions du Bureau
Confédéral hésitant, tatonnant, -avancant
péniblement d’abord ; puis peu a peu plus
strement et bientot avec une autorité sans
cesse accrue et jamais contestée, dans le
rude chemin ol il avait a conduire, sans
erreurs, la Confédération tcut entiére.

Qui rappellera les sessions de notre Co-
mité National — nous tenions la 39° il
¥ a quelgues jours — ot la province con-
viée & connaitre les travaux du Bureau
Confédéral et & ratifier ses décisions, ap-
porie dans UVatmosphére des discussions
parisiennes ‘e grand souffle de la C. F. T.
C. Sessions toujours sérieuses, graves et
dramatiques’ parfois, mais olt une ambiance
de charité amortit les chocs d’idées, me-
sure les expressions, jugule les impatiences
et ‘les éclats d’humeur. :

Qui chantera, comme il le faudraif, la
sereine et souvent inajestueuse tenue de
nos congrés confédéraux, soucieux de cet
examen loyal des résultats et des faits
qui sait ne rien celer, ne rien meésestimer,
ne rien exagérer, préoccupeés de maintenir
intacte une doctrine exigeante, tout en
consentant aux audaces nécessaires un
¢lan discipliné, s’inquiétant peu — trop
peu sans doufe — de la publicité donnée
4 leurs travaux, mais uniquement de leurs
conséquences et de leur efficacité,

Aujourd’hui nous pouvons nous enor-
gueilliv sans doute de nos 673 syndicals,
de nos 19 unions régionales, de nos 10
fédérations de métier, de nos 720 cours
professionnels, de nos 233 commissions
d’études, de nos 81 caisses de chomage, de
nos services de placements, de nos coopé-
ratives, de nos restaurants syndicaux, de
nos caisses de secours, des mille indus-
tries par lesquelles nos syndiqués sont
retenus 4 leurs organisations ou ils trou-
vent reéalisée l'entr’aide journaliére et in-
telligente qui doit étre l'ceuvre de vrais
chreétiens.

Combien nous sommes plus fiers encore
de nous étre montrés en toute occasion,

et sans que notre doctrine en subit la [ §

moindre compromission, les défenseurs
energiques et mesurés, sans cesse plas
écoutés et plus suivis, des justes droits
des travailleurs, en méme temps que les
apotres tenaces de l’entente, de l'arbitrage
et de la conciliation,

Enfin, ceux qui ont su examiner de pres
Pactivité de la G, ¥, T. C. ne peuvent pas
ne pas étre frappes de son étroite cohe-
sion, de la solidité en méme temps que de
la cordialité de sa discipline, de la netieté
et de U'immuabilité de sa doctrine, de I'u-

‘nité de son < esprit » qui vivifie et qui

anime toutes ses organisations et leur
donne une influence et une puissance
d’action. souvent trés supérieures a leur
force numérique,

Clest 1a le résultat de dix années d'el-
forts silencieux et persévérants,

Et 1)mulant, au cours de ces dix anncdes,
combien de difficultés n’avons-nous pas

rencontrées, combien d’attagues n'avons-
nous pas subies, combien de calomnies

n’a-t-on pas déversées sur nous, et dont
les pires et les plus dangercuses ne ve-
naient point topjours de nos ennemis, Il
se peut que nous ayons perdu parfois la sé-
rénité et la patience que le Juste oppose &
I'épreuve, Mais nous pouvons affirmer que
nous n'avons jamais perdu confiance et
que, méme courbés sous le poids de nos
peines, de nos lassitudes et de nos respon-
sabilités, nous n'avons jamais cess¢ un
seul jour de poursuivre notre route,

Comme nous en avons ¢té récompenseés,
au' dela de tout ce que nous poirvions
espérer et prélendre, en recevant ce don
de joveux anniversaire qu'est la Lettre de
la Sacrée Congrégation du Concile.

Elle est pour nous plus qu'une justifica-
tion des erreurs que Pon nous imputait,
elle est un encouragement & continuer une
action que I'cn approuve, & étendre une
initiative qui n’a jamais cessé détre
agréable & I'Eglise et qu'Elie” considere
comme l'un des plus puissants moyens de
salut pour la masse ouvriére et pour la
sociét¢ tout entiére. Et le syndicalisme
chrétien francais a la  consolation, tout
modeste qu'il apparaisse au regard de ceux
d’autres nations, d’avoir mérité, par de
plus rudes et plus délicates épreuves sans
doute, une approbation et un encourage-
ment qui s'étendent a tous,

Au ‘soir du 1°F novembre 1919, alors que
le vote unanime des délégués proclamait
« constituée la Confédération Frangaise
des Travailleurs Chrétiens » nous ne pré-
voyions certes pas tout ce que nous cofite-
raient d’efforts, d'angoisses, de. douleurs
meipe, ces dix anncées aujourd’hui écou-
lées. Nous savions néanmoins par une
expérience déja longue, quc la vie des
créateurs d’ceuvres est une € passion » que

le triomphe ne couronne pas toujours.
Comment ne pas nous féliciter d'avoir été
ainsi ‘pareillemeént choyés par le Ciel.

Mais comment ne pas voir dans le suec-
cés déja acquis et dans les encouragements
et les- apprebations déja regus, une nou-
velle et plus pressante invitation de la
Providence & continuer notre cuvre et i
en- ¢largir les  résultais.

Sans doute, guelles gue soient les conso-
lations que nous puission}, frouver a jeter
les wyeux sur le chemin parcoury, lére
n'est-pas close des difficuliés et des luttes.
Quelque douces et -puissantes qu'aient été
les amitiés et les affections qgui nous ont
soutenus, guidés, cautionnés et quelque fide-
le gu’elies nous demeurent, nous aurons tou-
jours & faire face & des envies,d des égoismes,
& des haines gui nous ménageront d’autant
moins, Gue notre jpfluence et notre force
grandivont davaafage, Quel que soit notre
souci de fideliteé, de patience, de mesure,
et l1a profondeur de notre foi, nous retrou-
verons sans ¢esse, sur nofre route, les
mémes indifférences, les mémes incompré-
hensions, les mémes inerties et dans notre
propre nature les mémes faiblesses et les
mémes aGéfauts, Qui sait méme : quelle que
soit la nettoté des directives que nous ap-
porte la Letire de la Sacrée Congrégation
du Concile, il se peut qu’il ¥ en ait encore
parmi nous qui aient des yeux pour ne
pas voir et des oreilles pour ne 'pomt en-
tendre !

Dieu veuille que nous conservions mal-
gré tout les mémes espoirs et les mémes
élans : plus males, plus mesurés par Pex-
périence acquise, plus disciplinés. Dieu
veuille que nous gandions aussi Ubumilite,

‘génératrice des ceuvres fortes et qui du-

rent, et que, dans le méme silence et le
méme recueillement, nous poursuivions
sans impatience notre tiche a laquelle Il
saura réserver A son heure un. plein épa-
nouisseinent,

J. ZIRNHELD,

 Exomen de conscience
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Quwai-je fait de $érieux pour mon
syndicat ?

1500 SarGORS Douckers
applaudissent un Syadiqué ehrétien 4 la
Bourse du Travall de Paris

Le Syndicat unitaire des ouvriers bou-
chers avait organisé un grand meeting i
la Bourse du travail de Paris. Le Syndi-
cat professionnel douvriers bouchers (C.
F. T. G.), dont la création remonte & quel-
ques mois, décida de profiter de Pocca-
sion pour se faire connaitre, A cet effet,
il délégua le propagandiste ouvrier Perés
pour prendre la parole au meeting. Ainsi
fut fait : les organisateurs de la réunion
ayant accepi¢ d’entendre Peres, celui-ci,
qui est d’ailleurs un excellent orateur,
put, pendant un guart d’heure, i la suite
des orateurs unitaires, exposer la dociri-
ne du syndicalisme chrétien, les princi-
pes de justice et de charité qui inspirent
son action, action de collaboration de
classes qui s'oppose a la Iutte des classes
et & Daction directe préconisée par la
e Lo R U

Devant 1.500 travailleurs, presque tous
jeunes, et dont aucun, hélas | ne fréquen-
te I'église, ne serait-ce qu'en raison des
conditions particulieres de leur travail,
qui les retient le dimanche de 6 4 13 heu-

‘res, il parla dans un silence qu’interroms-

pirent seulement & diverses reprises de
chaleurcux applaudissements.

Non seulement maints passages relalifs
aux méthodes propres aun syndicalisme
chrétien furent approuvés, mais Iévoca-
tion de Nofre-Seigneur Jésus-Christ Ie
charpentier de Nazareth, qui apporta aux
hommes la seule doctirine capable de leur
donner cé bonheur auquel ils aspireni,
remporiérent un vif succés,

Puissent de telles interventions. se mul-
tiplier ! Elles sont en {out cas singuliere-
ment révélatrices du bien que peut faire
le syndicalisme chréiien dans des milieux
que l'action catholique n’atteint pas,

La Croix, 15 et 16-12-29.~

o

« Ah ! si vous, chrétiens, saviex manier
plus puissamment le levier AIMEZ-VOUS LES
UNS LES AUTRES, comme vous domineriez
la question sociale ! »

(CLEMENCEAU).

1e~ Travailleur, §i nous-ne sommes pas

6, Rue de Bel-Air — NANTES

Appel a nos Conseils syndicaux

.

L'une des principales questions figurant
A l'ordre du jour de l'assemblée générale
de I'Union Régionale du 15 courant a été
la question du « Journal syndical ».

La Presse est en effet devenue de nos
jour une puissance formidable. Nos enne-
mis l'ont compris, et savent s'en servir i
la perfection,
mAllons-nous rester en arriére P

D'infames feuilles syndicales, d’inspira-
tion socialiste et antireligieuse, circulent
dans notre région, au grand jour, ou se
passent dg mains en mains.

Ne riposterons-nous pas ?

Comment répondrons-nous aux attaques
contre notre doctrine syndicale chrétienne,
si nous ne la connaissons pas & fond ?

Que répliquerons-nous "4 ceux gui nous
acouseus wijustement de ne rien faire pour

informés .de tout ce qui se fait autour de
nous daus les milieux syndicalistes chré-
tiens ?

Comment recruterons-nots de nouveaux
syndiqués pour leur rendre service et pour
renforcer nos syndicats, si nous manquons
un moment d'arguments convaincants ?

Eh.! bien, tout cela, le journal syndical
nous l'apporte. Il nous documente, il nous
conseille, il mous* réconforte, il nous
entraine.

Chaque localité s’y retrouve, avec tous
les faits qu’elle a bien voulu lui signaler.
Elle se rend compte aussi de ce qui se
passe chez les voisins, et méme au-dela.
Elle est heureuse, parfois, de pouvoir se
dire qu'elle a plus de chance que d’autres,
et, plus souvent, de trouver de beaux exem-
ples & suiyre.

Que de réalisations superbes ont pu se
produire ainsi, grice aux idées apportées
par le journal synd:ca] Que de malheu-
reux arrachés a la géne, et souvent a la
misére, grice & un tout petit article de
joumal e

Et qu'en cofite-t-il pour cela a chacun ?
Deux pauvres francs par an., Quarante
sous !

« Quel est le syndicat qui ne pourra de-
mander ce petit sacrifice-1a & chacun de ses
membres P Quel est le syndiqué qui hési-
tera & se priver d'une somme si modique ?

Mais, est-ce bien la se priver ? Est-ce
bien 12 un sacrifice ? Devant les avantages
que chacun en retirera pour lui-méme, de-
vant les services appréciables qu'il pourra
de la sorte rendre & ses fréres et sceurs
de travail, cela n'apparait pas comme un
sacrifice,

Le Syndicat, en effet, y retrouvera son
compte, car le recrutement en sera facilité,
et la caisse syndicale en sera enrichie. Ef
le syndiqué, & son tour, en plus des avan-
tages matériels que personnellement il en
aura recueillis, aura la satisfaction morale
de se dire : Ce camarade-Ia, c’est moi qui
I'ai sauvé,

Cest ce que tout le monde a compris
A I'assemblée générale de notre Union Ré-
gionale, le 15 décembre dernier. A la suite
des nombreux succés que vient d’enregis-
trer coup sur coup notre région ; i la suite
de la-tournée de propagande de notre ami
Péres, qui n'a pas craint, bien qu'assez
indisposé, de se dépenser pendant prés de
quinze jours au milieu de nous, aprés avoir
vu se créer plusieurs nouveaux syndicats
et.affluer vers certains autres un nombre
réellemant. considérable de nouvelles: re-
crues, c'est, vous le savez, a l'unanimité
que 1'assemblée a voté I'étude d’'une nou-

velle clause & insérer aux siatuts ds
I'Union Régionale, spécifiant L'obligation
pour tout syndicat d’abonner a notre jour-
nal syndical tous ses membres,
Mais cette obligation méme ne pourra
étre votée que dans trois mois.
Mes chers amis, allons-nous donc perdre
encore trois nouveaux mois ? Allons-nous
laisser s’endormir toutes les bonnes vo-
lontés, tous les enthousiasmes que les ré-
sultats magnifiques que nous avons obte-
nus ces temps derniers ont suscités ?
Pour une cause aussi belle, nous deman-
dons a4 ceux qui ne l'onf pas encore faif,
de bien vouloir faire un beau geste s
N'attendez pas trois mois | Dites-nous
tout de suite de vous adresser autant de
numéros de notre Messager syndical que
vous comptez de syndiqués i

Certatus fque chagre syndicat aum a

- ¢eur “de ne pas resier ef arriére, nous

adressons ce mois-ci, aux quelques syndi-
cats qui n'ont pas pu encore nous donner
leur adhésion compléte, et  titre gracieux,
autant d'exemplaires qu'ils nous ont signa-
1é de cotisants,

Il ne nous manque plus que quelques
acquiescements pour permeitre a nofre
journal de paraitre désormais sur six pages.
Nous sommes convaincus qu’ils ne nous
feront pas défaut d'autant plus que nous
nous efforcerons d’aider ceux qui pourraient
étre génés,

D’avance, merci de tout coeur !

En avant ! Nous combattons e bon comt-
bat ! Haut les ceeurs !

Le Président de U'U. R,
G. Lucas,
Le Secrétaire général de I'U, Ry
A, BEILLEVAIRE,

Examen de conscience

Al-je suffisamment fail connailre
mon syndicaf ?

L'UNION FAIT LA FORCE

« Ne dites jamais : il 'y a rien a fuire.
Cela, c'est le langage des égoisies ou tout
an moins des faibles ; c’est le langage de
ceux qui ne trouvent jamais Pheure propice
et qui, quand bien méme le fruit tombe-
berait de I'arbre, trouveraient encore qu'il

n'est pas miir. » (P. pE LA GORGE.)

f des assnran.eqs _T‘ ah :

Compte Chéques-Postaux 208-78 - Nanta;
Union Nantaise Syndicats des Travailleurs Chrétiens
6, Rue de Bel-Alr «

NANTES

Les Syndicats Chrétiens
et les Assurances socnales

[ —

La Confédération Frangaise des travail-
leurs chrétiens réitére 1'expression de son .
attachement aux Assurances sociales ef
de son désir que cette grande réforme
soit appliquée sans nouveau retard.

Elle estime que les prestations promi<
ses par la loi du & avril 1928 doivent étre
maintenues intégralement ; elle demande
en particulier que les avantages consentis
aux chefs de famille ne soient pas diimi«
nués et que les prestations soient conti<
nuées au moins pendant un certain temps
dans le cas de chomage.

La Confédératicn insiste pour que Id
libre choix des Caisses d’assurances par
les fuiurs assujettis soit sauvegardé d'une
maniére effective, notamment par le main«
tien des Offices départementaux oun inter<
- départementaux, et pour cue la gestion

troiedm

tution devrait étre eihcouragée et facilitéc
le pius largement possible,

Eile pense que la loi du 5 avril 192§
donne & cet égard toutes les garvanties
souhaitaliles et qu’il serait dangereux d'ew
modifier 1'économie, :

La Confédceration regrelle gu’une cams«
pagne, basée sur des informalions inexac-
tes of tendancieuses, 2it cherché X créer
dans Popinion un trouble faclice conira
la =¢forme ; elleedéplore que les Associg-
tions de médecins francais alent puv. au
sérieux un pamphlet allemand qui n'a
irouyé aucun crédit dans son pays d’oris
gine ; elle réprouve l'agilation démagogi-
que exercée notamment au scin des grou-
pemzents de coniribuables.

Les Syndicals chrétiens demeurent préld,
4 collaborer & Papplication des Assuran<
ces sociales dans lesguelles iis voient unég
amélioration profonde au régime du sa<
lIariat, un moyen de releve: Ia santé pu-
blique et de renforcer la slabilité de 1a
famille francaise. :

19 Décembre 1523,

A ST o e e s

AVIS

Pour réserver cette fois-ci plus de place
2 nos amis Pmtav'.n.t. qui depuis plusieurs
mois, ieur journal n'ayant pas pary, nlont
pu faire paraltre leurs communiqués, nous
avons cru bon de résumer ou ajowner plus
sieurs autres communigués,

Que nos amis qui sont touchiés par cetie
mesure veuillent bien nous excuser et con:
sentir ce petit sacrifice en vue de l'intcrét
général de notre Union régicnale.

B

Ouverture des portes :
14 h. 30 RN

SALLE SAINT-MICHEL, DIMANCHE 26 JANViIER 1220
6, Rue de Bel-Air

Rideao v
15 beures

G* MATINEE

RECREATIVE

organisée par le Syndicat des Dames Employées
a Foccasion de leur Féte patronale

AME DE POUPEE

Comédie en 3 scttes de &, BﬂSslq
avec le gracieur congours de la Secilen Saint-Paul

Nombreux Intermeédes, Chants, Monoiogues

La Séance est grafuile, mais on peut retenir
de Bel-Air, a partir du 15 Janwier,

VISITEZ A NANTES
LES
GRANDS MAGASINS

ses places & la Permanence du Sgadical, 6, rae

mes de - forie. mlrtuahste ‘dont 1a cnns{n“—




.jour. Nous ne sommes pas

- Vavenir.

A propos du Document romain
sur la Question syndicale

Discours de J. ZIRNHELD, Président de la C. F. T. €.
au X° Anniversaire de Roubaix-Tourcoing

-

« Ce n'est pas seulement I'événement
dau;omd’hu: (I) qui retient ma pensée,
¢’est le cadeau si magnifique et si précieux
que nous venons de recevoir & l'occasion
de cg double anniversaire ; c’est cette leture
de la Sacrée Cougrégatmn du Concile dont,
non.seulement les Syndicats chrétiens de
1a région du Nord ont Ie droit de s’enor-
gueillir, mais de laquelle la CF.T.C. a
bien le droit aussi de prendre sa large
part et qui, venue de si haut, ne concerne
pas seulement la France, mais trouve un
£cho partout ot il v a un syndicalisme
chrétien, venant approuver ceux qui 'ont
constitué, venant encourager ceux qui le
poursuivent malgré toutes les difficultés
et venant aussi indiquer & ceux qui ne
sont pas encore entrés dans la voie, que
le temps est venu de faire leur effort, et
de montrer au monde que le catholicisme
garde toute sa vitalité sociale et qu'il sait
encore triompher 1A méme ol il pourrait
y avoir quelque motif de désespérance.

QUELQUES REFLEXIONS
PRELIMINAIRES

Pourquoi ne parlerais-je pas de ce do-
cument, puisqu’il emplit nos pensées,
puisque aussi, nous devons y trouver motif
a réflexion, motif a perfectionnement, mo-
tif 4 des devoirs nouveaux, a des obliga-
tions impérieuses ? Je veux d'abord dire
quelques mots, en toute sérénité, de Iac-
cueil qui lui a été fait,

On lui a cherché une querelle de date.
Certes, je n’aurai pas loutrecuidance de
répondre. a cette querelle aprés Mon-
seigneur Lienart, car la cause est enten-
due. Mais il me sera permis de faire re-
marquer que c'est bien peu connaitre le
catholicisme que de ne pas- se rendre
compte que lorsqus Rome parle, gardienne
d’une vérité immuable et éternelle, ce n’est
pas seulement pour le passé mais c'est
surtout pour 1'avenir et c’est pour l'avenir
qu'il faut I'écouter.

Et pourqum ne rappellerais-je pas aussi,
pour ceux qui n’ayant pu nous voir condam-
nés cherchent encore & mnous croire
condamnables, cette magnifique réception
que Notre Saint Pére le Pape a réservée,
au mois de mai dernier, au pélerinage de
la France du Travail & Rome? Pourquoi
ne rappellerais-je pas qu'il y eut alors des
drapeaux qui furent a I’honneur et que
ces drapeaux étaient les drapeaux des Syn-
dicats chrétiens frangais ? Pourquoi ne
rappellerais-je pas que le Pape, suivi du
Président de la CF.T.C., s’est arrété de-
vant chacun d’eux, a béni chacun d'eux
et que le dernier qui lui fut présenté fut
le drapeau syndical d'Halluin, et que de-
vant ce drapeau, ce ne fut pas une béné-
diction, quelconque qui fut dormée, msm*
‘que le pape s ‘adressant A celui qui le. -por-
- tait lui demanda des nouvelles de Ta gréve
“d@Halluin, 's’apitoya sur les souffrances de
ceux d'Haliuin, sur les miséres qu'ils
“avaient supportées et chargea Houte de
leur porter i tous, & leurs familles, a leurs
enfants, la bénédiction paternelle du Sou-
verain Pontife,

Or a cherché aussi & mettre en monire,
je dirais presque & monter en épingle les
guelques erreurs de tactique ou les quel-
nques imprudences de langage qui ont été
commises au cours d’'une action syndicale
déja longue et toujours difficile. Hélas !
nous nc sommes pas a ce point parfait que
nous puissions prétendre n’avoir point
péché quand le juste peche sept fois par
a ce point pré-
semptueux, méme, que nous puissions affir-
mer que cela ne nous arrivera plus dans
Mais ceux de nos adversaires qui
ont voulu trouver 1 la seule phrase inté-
ressante de tout ce long document, au-
raient pu prendre quelque legon dans la
facon particulierement bienveillante et dis-
créte dont on y a parlé de ces erreurs de
tactique et dc ces imprudences de Iangage,
1[s -auraient pu se ‘demander si nous ne
5 avions pas nous-mémes et sans attendre
relevéces, regrettées et sanctionnées, Ils au-
raient pu constater que pendant plus de
guarante .années — car le syndicalisme
ehrétien, en France, a 42 ans de date -—
de modestes travailleurs catholiques, gui-
dés seulement par leur esprit d’obéissance
et d’humilité, n'avaient jamais commis une
crreur de doctrine. Ils auraient pu consta-
ter aussi que c'est peut-&tre grace a ces
nmodestes travailleurs, grdce a I€ur iné-
branlable fidélité aux enseignements des
Papes, grice a leur invincible persévé-
rance A les metfre en pratique, alors aue

(1) X* anniversaire des Syndicats chrétiens
de la région de Roubaix-Tourcoing.

: T
{; Notre devoit’ est done de nous mspirer
de ces conclusions et de nous efforcer de

tant d’autres hésitaient ou restaient sourds,
quil n’est pas permis de proclamer en
France 1a carence du catholicisme en ce
qui concerne 'organisation professionnelle,

NOTRE DOCTRINE

D’autres ont vu dans ce document un
trés grave danger : il rend un hommage
particulierement chaleureux, auquel nous
ajoutons le notre trés affectueux, a ces
prétres qui, tout le long de leur apostolat
et tout le long de mnos efforis; nous ont
soutenus, €t il exprime le désir que tous
les prétres sans exception se rendent compte
de leurs devoirs & I'égard du syndicalisme
chrétien et qu’ils apportent leur concours
a4 son expansion. N'est-ce point &, aux
yeux de certains, la preuve que les Syndi-
cats chrétiens sont confessionnels ?

Eh ! oui, nous avons une docirine et
nous 1’acceptons et nous Iui obéissons, et
non pas aveuglément, mais avec une vo-
lonté réfléchic et consciente.

Et qui donc ici-bas, quel homme ou quel
groupement n’accepte pas une servitude et
une discipline ? Serait-ce par hasard Ia
C. G. T, U. qui vient.encore de déclarer
qu’elle est I'esclave du communisme et de
Moscou? Serait-ce la C. G. T. qui, tout en
reconnaissant, trés opportunément, que la
charte révolutionnaire d’Amiens n'est pas
présentement applicable, ne l'a cependant
jamais reniée ei qui est & I'heure actuelle,
bien tentée de faire monter.Jouhaux et sa
fortune sur la galére politicienne ? Serait-
ce te] ou tel autre de nos adversaires dont
nous savons l'enchainement & tels intéréts
ou 2 tels égoismes ? Qui, encore une fois,
nous voulons étre les fideles de Ja doctrine
de I'Eglise ; nous en acceptons toutes les
disciplines et toutes les conséquences dans
tous les ordres de Pactivité humaine, Oui,
nous avons demandé un conseil théologi-
que ; nous avons des préfres, autour de
nous, qui, comme le dit si exactement et
si finement le - document romain, nous
« assistent » dans nos charges de diri-
geants syndicaux chrétiens. Mais je ne
sache pas que jamais personne nous ait
demandé de sacrifier la juste liberté de
décision, la stricte indépendance que nous
avons dans les questions qui nous sont
propres,; dans la direction de notre- Confé-
dération et de nos syndicats, et qui est
normalement et légalement indispensable.

NOS DEVOIRS.

Ces quelques réflexions faites, exami-
nons maintenant les obligations que nous
impose la lettre de l1a S. C. du Concile. En
méme temps qu’elle reconnait Ja légitimité
et la nécessité des Syndicats_Chrétiens;

-elle proclame la nécessité des-Commissions

mixtes et elle an réclame. mstammem lmst,
oM. -

i vpiets

les metire en pratique. Mais i} n'est peut-
étre pas inutile de bien -nous rendre
compte de ce qu'est Ja Commission mixte,
des raisons qui en imposent la création ou
I'extension et des conditions: dans  les-

quelles elle peut étre réalisée,

LA NECESSITE .
DE LA COMMISSION MIXTE

La nécessité de la Commission mixte
ressort. en quelque sorte de la mature de
I’homme et de son travail.

L’homme n’est pas une machine ; c'est
un étre composé d’'une ame et d’'un corps :
la vie normale de ce corps est intimement
liée a la vie spiritielle, comme la vie
spirituelle est intimement liée au dévelop-
pement de la vie matérielle,

Le travail accompli par I'homme n’est
pas une marchandise qui s’achéte au meil-
leur prix ; c'est, pour 'homme, le moyen
que Dieu lui a donné de parfaire ici-bas
sa-destinée terrestre et de préparer sa fin
éternelle. Et lorsque 'homme a conscien-
cieusement employé ce moyen, ce n'est
pas simplement un salaire qu'il doit rece-
voir, ¢'est la possibilité d'accomplir nor-
malement sa destinée individuelle, fami-
liale et sociale sur terre et de préparer
la fin éternelle pour laquelle il a été crée.

Le travail, d’autre parf, n'est pas une
servitude ; c’est un acte de la libre volonté

t de lintelligence de I'homme, et celui
qui 'accomplit a le droit d’en discuter les
conditions et d’en mesurer les résultats..

C'est parce que I'Eglise congoit ainsi
I'homme dans sa haute dignité ; c’est parce
qu’clle congoit ainsi le iravail dans son
véritable sens, qu’elle demande aux deux
éléments de la production d’étudier dans
quelle mesure celle-ci pourra de plus en

Quelques efflyves dy

“Parium de Rome’

NOTES DE PEILERINAGE

A Tléure dite, nots ¢lions devant la
porte de bronze, et lorsqu’elle s’ouvre,
nous pénétrons Ientement, par un immense
escalier de marbre & marches trés basses,
dans la salle ot1 Ie 8aint Pére va venir nouns
voir. Les dames, vétues de noir et la téte

couverte d’une mantiile — ce qui est
extrémement seyant, d’ailleurs! == sont
réunies dans une longue salle qui occupe

P'étage consiruit au-dessus du portique de
Saint-Piel‘rc; Ies hommes se soni réunis
dans une auatre salle, el .ont recu les pre-
miers Ia visite du Souverain Poiitife,
yu'ils accompagnent ensuite dans la ndtre,
iui formant un corlége d’henneur, Lors-
(qu'Il parait, au milien des acclamations,
dans la salle des Béatificaiions, ot nous
nous irouvons, accompagné du Cardinal
Maurin, - d’évéques, du Comité dirvecteur,
et suivi de nombreux préires, nous enton-
nons le cantique « Je suis chrétien », que
les hommes aussitét se mettent & chanter

avec nous. Le Saint Pere est rés ¢mu. Il
passe dans les rangs ; agenouillées devant
lui, nous baisons toutes son anneau, qu’il
nous présente d’un: geste paternellement
affectueux. I1 a pour chaque groupe des
mots de bonté et d’encouragement, et tout
particuliérement pour la C. F. T, C. et
pour les Syndicats féminins, Une grande
¢motion ‘nous étreint.

Lorsque le Saint Pére gagne son irdne,
les préires se groupent non loin de lui,
et les drapeanx de nos organisations syn-
dicales chrétiennes lui font une garde
d’honneur. Quel honneur pour nos Syndi-
cats ! C’est dans les plis de ces drapeaux
qui nous représentent tous ct toutes, et
qui sont si prés du Saint Pére, que nous
déposons toutes les intentions — les ndires
a tous et & toutes ! — qui débordent de
notre cceur. Notre priére mentale est peut-
étre la plus fervente que notre ame ait
jamais fait monter vers le Cicl ! Le Car-

plus permetire A celui qui travaille de
réaliser pleinement la fin prévue par le
Créateur.

Et pour que I'équilibre existe entre ces
deux éléments qui n’ont point des buts
contraires, mais doivent tous deux tendre
a servir le bien commun, il est nécessaire
que Fun comme Pautre s’organise ; il est
nécessaire qu’'au lieu de s’ignorer ou de
s'affronter, ils collaborent ; il est néces-
saire qu’entre eux des ponts soient jetés,
sur lesque!s les représentants de [Pun
comme de l'autre se réuniront, se connai-

tront, se comprendront, discuteront Iles
questions qui les intéressent "avec un
méme souci de leurs droiis, avec une

méme conscience de leurs devoirs, avec
un méme respect de leur dignité,

LES CONDITIONS
DE SON EXISTENCE

Mais il ne suffit pas de souhaiter que
I'organisation professionnelle existe pour
qu'elle soit un fait acquis ; il-ne suffit pas
d’indiquer la nécessité de la Commission
mixte pour quelle s'établisse ; il faut
encore que soient réalisées un certain
nombre de conditions indispensables,

, L’EDUCATION
DES DIRIGEANTS SYNDICAUX

5i la Commission mixte nécessite de la
part de ceux qui discuteronf en commun
une entiére liberté, elle exige aussi une
égale compétence des questions qu'ils
auront & étudier et & résoudre. Cette com-
pétence, les ftravailleurs la possédent-ils ?
La possédons-nous suffisamment, nous
autres travailleurs chrétiens ?. Et le secret
de Texistence de la Commission mixte
n’est-il pas en grande partie dans-la possi-
bilité qu'auront les travailleurs d'y parti-
ciper avec toute la compétence indispen-
sable ? Sans doute nous avons toujours
compris cetie nécessité ; nous avons pro-
clamé que ['éducation des mulitants du
syndicalisme chrétien était. indispensable
et, dans les statuts mémes de noire Confé-
dération, c'est a l'article premier que nous
avons indiqué la nécessité de cette édu-
cation préalable. Sans cesse mous l'avons
répété. Nous avons fait mieux nous
avons essayé de réaliser cette éducation
dans toute la mesure de nmos moyens, et
c’est seulement la précarité de ces moyens
qui, parfois, a pu limiter nos efforts,

Ici méme, ces réalisations ont pris une
ampleur dont je ne puis que veus féliciter;
vous vous é&tes efforcés de créer des Se-
maines d'études dans lesquelles les diri-
geants de nos Syndicats acquigrent la no-
tion exacte des questions qu’ils auront
discuter et le minimum des connaissances
qui leur sont nécessaires pour les résou-
dre. Et cependant, il ne semble pas que
nous soyons parvenus encore a la perfec-
tion souhaitable ; il ne semble pas surtout
que dansle domaine des questions d'af-
faires et d'organisation industrielle, nous
ayons poussé assez loin notre effort. Si
nous. voulons répondre plemement aux
‘désirs exprimés par Rome, si nnus voulons
que - nos dm;:ants soient capables, en
 foute occasion, de défendre ave eéwget
| sagacité les justes intérets des travailleurs |
qui leur sont confiés, il nous Faut renou-
‘veler nos efforts, perfectlonner nos mée-
thodes et nos programmes, accroitre nos
moyens d'action,

(Lire la suite page 3)

Examen de conscience

Esl-c¢ que jaime ¢ m'instruire
des queslions sociales ?,

Fédération Francaise
des Syndicats d’Employés

Quastions a Fordre du jour
du Bureau fedéral pour 1929-1930

————— ey
(Extrait_de la circulaire n° 58)

Le Bureau fédéral envisage de sioccu-
per, au- cours du présent Exercice, d'une
maniére toute spéciale, mais non exclusive,
des questions suivantes : Statut légal;
actionnariat syndical ; application généra-
lisée de la loi de huit heures ; modifica-
tion du décret concernant cette méme loi
pour le commerce de détail, en ce qui con-
cerne la répartition sur 150 jours au plus
des 150 heures de dérogation pour surcroit
extraordinaire de travail ; améliorations et
vacances payées dans toutes les catégories
professionnelles, mais spécialement dans
la Nouveauté. Une LARGE ENQUETE SUR LES
SALAIRES permettra au Bureau de prendre
utilement position,

Indépendamment de ceux concernant les
CAHIERS DE REVENDICATIONS, deux {fracts
sont en projet, I'un sur le STATUT LEGAL,

Jautre sur L'HISTORIQUE ET L’ACTION DE

tons les rcsultals que nous atiendons
delle, .
Lt Buneatv FEDERAL,
- ——— <P

' néral lui-méme 3

NOTRE FEDERATION ET DE SES SYNDICATS.

Sur Pensemble de ces questions, nous
serions heureux de recevoir des sugges-
tions assez nombreuses,

rey
*

Que tous les Employés et Employées
veuillent bien nous faire part an plus 16t
de lenrs suggestions personnelles, pour
que nous puissions renseigner comme il
convient la FEDERATION ef lui permefire
ainst de travailler le plus profitablement
possible pour tous.

S
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Travailleurs de la Metallurgie
Participez a Tenquéte fédérale
sur les salaires

B e
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La Fe¢dération Francaise des Syndicacs
Professionnels de la Métallurgic vient de
décider une enquéte générale, destinée a
connaitre le faux des salaires payés aux
différentes spécialités d’ouvriers méiallur-
gistes,

A la veille de Yapplication de la loi sur
les Assurances sociales, il est indispensa- |
ble de constituer une documentation qui
nous sera fort précieuse pour toute Pacti-
vité & venir. Les militants des Syndicats
fédérés ont, en effet, besoin de posséder
des renseignements aussi précis que pos-
sible sur les conditions de salaires qui
sont faites aux iravailleurs de la métal-
lurgie,

Nous aflirons fout spécialement 1’al-
tention des syndiqués sur les question-
naires qu'ils vont recevoir dans le cou-
rant de janvier ef nous leur demandons,
non seulement d’apporter le plus grand
soin a remplir ces formules; mais encore
@ les retourner, dans les délais indiqués,
au Secrétariai de leut Syndical.

Pour répondre aux guestions posces,
nog  camarades signaleront’ en premier
lieu, leur-cas particulier, mais nous leur
demandons aussi de S’informer prés des
compagnons sérieux quils connaissent
afin d’obtenir et de grouper le plus grand
nombre possible de renseigneminls ca-
pables par la suite de servir trés utile-
ment, =i

I ne faut pas que des diffieultés de
détail, empéchent de fournir des indica-
tions essentielles. Chacun. donnera celles
quil aura pu recaoeilliv, et laissera en
blane les cases pour lesquelles il n'en
aura aucune,

Nous rappelons queé nous demandons
seulement pour meémoire le taux des sa-
laires payés ecn 1914, seuls les compa-
gnons ayant fravaillé & cette époque, sont
en mesure de nous donner des indica-
tions précises.

Nous faisons appel a la bonne volonté
de tous les syndiqués chrétiens de la mé-
tallurgie pour que ceile enquéte donne

Les Syndicats chrétiens
et la durée du travail
dans l'indusirie textile

Le bureau de la Fédération francaise
des Syndicals professionnels de Vindus-
trie textile (C. I, T, C.) vient d’adresscr
de nouveau & M, Loucheur, minisire du
Travail, la résolution suivante 3

« Le bureau de la Fédération francaise
du textile, considérant que depuis-plus de
trois ans la question de la revision du
déeret des huit heures dans e textile se
trouve poscée, qu’il y a lieu de réduire les
heures supplémentaires dans une indus-
trie qui est surtout féminine, que la ten-
dance actuelle 4 la surproduction dans
Pindustrie textile rend d’autant plus op-
portune cette reduction d.ms Tintérct ge-

« Insiste fortement auprés du minisie-
re du Travail pour la revision du décret
du 12 décembre 1919 councernant Iappli-
cation des huit heures dans Yindusirie
textile, »

T o
Les salaires des Cheminots
sont augmeniés

———ee e

LT G Y

Dans sa derniére réunion, le Comiié de
direction des grands réseaux de chemins
de fer, & la suite de conversations enga-
gées par le ministre des Travaux publics,
a décid¢ d’augmenter les traitements et
salaires du personnel,

Celte décision sera appliquée & partir
du 1 janvier 1930. Elle comporte no-
tammient un relévement de 500 francs du
salaire minimum,

dinal Maurin dit briévement la joie qu'il
éprouve A présenter au Saint Pére  Ie
Pélerinage de la France du Travail re-
constitué cette année, et lui promet que
Ia reconnaissance des travailleurs se tra-
duira par un amour plus profond pour le
Saint-Si¢ge, un zéle plus ardent & suivre
ses directives et a propager ses enseigne-
ments,

Le Saint Pére, dont ’émotion est visible,
remercie le Cardinal Maurin avec une
affection qui s¢ traduit par un geste ou il
met toute son affection. Les applaudisse-
ments ¢éclatent; I1 prend alors la parole,
et s’adressant a ¢« ses chers fils, ses cheéres
filles, ses chers enfants de France », il
leur fait une magnifique allocution en
francais, disant toute sa joie de voir ses
enfants venir & lui, exprimant sa grande
affection pour la France, parlant de Léon
Harmel, celébrant la noblesse et la heauié
du travail, le bénissant, avec toutes les
ceuvres d’'action catholique, bénissant nos
familles, notre pays tout entier, et nous
donnant pour mot d’ordre d’ « aller tou-
». jours plus avant et toujours plus haut,
» de faire toujours davantage et toujours
» mieux », Il veut nous offrir & tous, en
souvenir, un¢ médaille bénite par Lui et

TFimage de Sainte Thérése de I’Enfant-
Jésus, Ie Saint Pére ayant eu la délicate
pensée d’offrir A ses travailleurs de
France un souvenir leur rappelant, en
méme temps que son auguste personne,
une petite sainte de chez cux.

Et il nous quiltte, dprés nous avoir
donné, avec iout son cceur de pére, la
bénédiction apostolique,

Au Cardinal Maurin et au Comité direc-
teur qui le reconduisent jusqu’a la salle
qui donne accés dans ses appariements,
le Saint” Pere exprime sa- satisfaction et
sa joie de ce heau pélerinage, si pavfai-
tement organisé et si profondément pieux,

(A suivre) E. DrouAnr.

L'Evangile est un livre divin duquel
jaillit, lumineéuse, la solution de tous les
problémes qui nous agitent, le reméde a
tous les maux dont souffre nofre sociclé,
Nous y recourons pour enseigner, pour gui-
der, pour consoler, pour guérir. La sont la
fumiére el la vie, LA FORMULE DE NOS
DEVOIRS, 'LA GARANTIE DE NOS
DROITS, lidéal de toule civilisation et de
tont progrés.,

Salaire et Coiit de la Vie

Pourquoi nos salaires ne sont-ils pas
encore au niveau du coiit de la vie ?

C’est simple, me direz-vous, mais tout
simplement parce que le prix de Ia vie
monte @ chaque instant et qu'il n'est guére
q chaque instant de reviser les

possible, a
salaires !
Sans doute, mais on pourrait tout de
méme les reviser, par éxemple, tous les
trimestres, lorsque sont publiés les indices
officiels...

H est incontestable qu'avant guerre,
quoique gagnant un salaire nominalement
beaucoup plus bas, l'ouvrier €quilibrait
plus facilement son budget.

Ce qui importe, ce n'est pas la quantité
de numéraire regue en échange du tra.
vail, mais le pouvoir d’achat de ce qu'on
regoit.

C'est précisément l'une des tdches de
I'orpanisation professionnelle de rappeler
au patronat V'insuffisance des rajustements
opérés jusqu’a ce jour.

Mais, pour parler avec chances de suc-
cds, il faut que les syndicats aient, deiriére
eux, le nombre : souvenez-vous des cond:i-
tions de travail bien supérieures &
celles des autres gorporations — obtenues
par nos CAMARADES pu Livre, alors qu’ils
gtaient tous syndiqués !

Les statistiques publiées dans I'un  des
derniers numéros du Bulletin du Minisiére
du Travail, et concernant les effectifs syn-
dicaux au 1% janvier 1926, monirent d'une
facon péremptoire la raison de lineffica-
cité partielle de l'action syndicale.

Voyons plutdt les chiffres

308.032
651,139
1.191.541

Comme il y a, en France, environ
13.000.000 de salariés des deux sexes, czla
fait & peu prés 9 syndiqués sur cent, alors
que les syndicats patronaux et agricoles
groupent un nombre d'adhérents compa-
rativement trés élevé, en tenant compfte
de la moindre jmportance de la « masse
syndicale ».

Ce nombre de 1.191.541 syndiqués ou-
vriers ne s’est certainement pas amélioré
depuis 1926 et encore faut-il tenir compte
du fait que bien des organisations gros-
sissent leurs effectifs pour 1'envoi des sta-
tistiques aux organismes officiels.

Seule, ‘parmi les grandes organisations
professionnelles, la C.F.T.C. a progress¢
depuis 1926, Cela prouve que ia désaffec-
tion ouvrigre, vis-2-vis de l'idée syndicale,
ne nous a pas atteints. Nous devons fairc
mieux encore, en amenant a nous les nom
breux travailleurs que ne tente nullement
Pexpérience d'une révolution a échéance
plus ou moins bréve, et qui voient, quoique [,
d’'une fagon encore un peu obscure, la
nécessité de se grouper dans une organisa-
tion sérieuse, pour obtenir un niveau de
vie, un « standard of H’e » suffisant,

: He. S;
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Notre altitudeen face des autres

e

Syndiqués patrons...
Syndiqués agriculteurs.......
Syndigués oUVIIErS.aaaser..e

A maintes reprises, nos amis nous ont
demandé : que devons-nous faire dans un
mouvement mené par les cégétistes ou les
unitaires ? Chaque fois nous leur répon-
dions d’étudier avec tout le sang-froid né-
cessaire ce mouvement, ou tout au moins
les préparatifs,

Bien mieux, nous avons, sans pour cela
faire abstraction de notre indépendance
poussé nos camarades a sentendre avec
leurs confréres des autres tendances.
Cette tactique a réussi, dans beaucoup
de cas, ce fut une preuve que nous voyions
juste. Mais hélas, nous n'avions pas tou-
jours le retour de cette entente. Nombreux
camarades se trouvaient parfois en butte
aux vieilles velléités cégétistes. Dans une
maison catholique qui détient le label cé-
gétiste, un de nos bons camarades se pré-
sentant 4 l'embauche se voit, sinon refu-
ser l'entrée catégoriquement, mais avec
une certaine forme, qui-iaisse supposer la
méfiance vis-a-vis de nos syndiqués.
Depuis, nous avons eu d'autre cas : un
grand journal, pour ne citer que celui-li,
avait dans son équipe deux correcteurs,
syndlquc:, chrétiens tous deux. Aprés un
certain délai, assez long toutefois pour ne
pas metire en doute leurs capacités pro-
fessionnelles, ils se sont vus remercier ;
pourquoi P leur dge, a-t-on dit, simplement
parce qu’ils n'avaient pas vouli rentrer
dans le giron cégétiste.

De ces faits flagrants, nous avons déci-
dé d’adresser (nous appellerons cela une
requéte), a la fédération cégétiste, ct a la
date du 8 décembre 1928, nous écrivions
au secrétaire de la fédération frangaice des
travailleurs du Jivre (C. G. T.), une lettre
dont les deux points principaux étaient
ceux-ci 2

‘lo
avec

2° Voyez-vous un inconvénient pour les
questions . professionnelles a étre en colla-
boration, sinon permanente, mais tout au
moins dans la mesure de 'intérét général?

Et nous ajoutions Nous voudrions
gu'une entrevue permette un plus libre
échange de vues enftre les représentants
de nos organisations. Nous vous laissons
le choix de nous fixer une date, local, qui
vous plaira, mais autant que possible le
soir 4 20-h. 30. »

Pourquoi ne pouvons-nous {ravailier
vous ?

syndicale et du désir de travailler en en-
tente, nous espérions, malgré tout, une ré-
ponse plus affirmative que celle qui suif,
recue le 11 décembre 1928, et qui répon-
dait aux points précis plus ‘haut :

« Il y a parmi nous des communistes
et des catholiques, Rien ne peut faire pen-
' ser quils aient 4 souffrir et méme d'étre
génés en quoi que cs zoit dans leur liberté
de conscience,

» Je saisis cette occasion pour vous rap-
peler ce qui nous divise de la maniére Ia
plus absolue, La fédération du livre est
une maison ouverte a toutes les bonnes
volontés. C'est une organisation exclusiva-
ment fondée pour défendre le droit et les
intéréts légitimes des travailleurs du livre.
Nous nous interdisons d’étre un groupe-

porlant d’un cot¢ son effigic et de Faulre

Cardinal DuBois,

Situés ainsi sur le terrain et de la:liberté

|
{

» Les communistes, par un systéme
d’empoisonnement moral dont tous nos
syndicats ont souffert, ont détaché de noug
un certain nombre d’éléments pour créer
une organisation a I'image et aux ordres
du parti communiste,
» Pour d’autres raisons, par des moyens
différents, nous le rLconnaicsons, vous,
avez fonae, vous aussi, des groupements
d’opinion, mais le résultat, au point da
vue syndical, est absolument le méme. Clest
pourquoi, nous condamnons et considérons
comme dissidents du monde du travail tous
ceux qui adhérent, sous prétexte de syndi-
cat, aux groupements d'opinion, qu’il
s’agisse de la nouvelle religion moscovite
ou de Ia vieille foi chrétienne.
» Clest pourquoi, il ne peut se produire
entre nous d’utiles rencontres que lorsqu’il
s'agira d'unir toutes les forces ouvritres
dans une méme organisation unique, prc-s
tectrice de la liberté tout court...
Et c’est signé : Liochon, seCret‘ure f::-
néral,
Ainsi, camarades, c'est net et catego-,
rique. Nous ne voulens pas renouveler les'
raisons qui, dans la période olt nous vivons,
ont forcé les travailleurs (divergeants dans
leurs idées), de se grouper en syndicats
professionnels. Le confrére Liochon oublie
de dire que son organisation, si elle res-
pecte (en apparence) les croyances,. est
affiliée & une autre organisation dénommée
(en initiales) C.G.T., QUE CETTE ORGANISA=
TION CENTRALE A DES RAMIFICATIONS POLI- .
TIQUES. Qu'elle e veuille ou non, c'est um,
fait que personne ne petut démentir, Alors
que s¢ produit-il? bon nombre de t1ava11~
leurs -s’abstiennent. Nous ne voulons pas
qu’ils restent dans cette abstention, et em
appelant 4 nous ceux qui pensent commq_
nous, nous faisons notre devoir de travail-]
leurs et ne sommes pas des dissidents du
monde du travail.
En face de la détermination du COI’ﬂIt"
Central de la Fédération cégétiste, allons-!
nous rester inactifs ? Au contraire, soyonsi
plus  que. jamais. debout pour la liber{é
syndicale, Comme eux- héneficions de la loi!
de 1884, sachons nous en servir, ¢t sil
airive que nous devons travailler au bien
commun avec des camarades cégétistes, ne
leur jetons pas la pierre, au contraire,
aidons-les, mais plus que jsmais gardons
notre indépendance. Nous allons avoir un
label ; dans 'son réglement nous ne serons
pas intransigeants, et s’il nous arrive de
former des €quipes, ne soyons pas comme.
eux sous la férule d'un dictateur qui fait
la loi et qui 'applique, soyons plus larges)
d'idées. Demandons simplement que tout|
travailleur qui voudra travailler a lombre-
de notre marque syndicale respecte les
conventions de travail passées entre les
patrons et nous, et cela, soyez-en pensua-
dés, concqurra grandement a la paix s93
ciale,

P. LAVERDANT,

Scerétaire général
*e la Fédération du Liireé,

Examen de conscience
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Lorsque le Syndicaf a éié allagué
depant moi, T'ai-je défendn comme
il convenait ? '

P e ma—

ndépendance et Honnétetd

B

A Poccasion de Ia récente gréve des
courtiers-receveurs -des Magasins Moder-
nes, Rennes cut la rare fortune de possé-
der quelques beures dans ses murs Pun
des représentants les plus earactéristiques,
pour ne pas dire un des rhéncmenes les
-plm. curicux de la « bonne vicille C. G,
. tour a tour et méme simultanément,
palll.‘mn[e de In luktle de classes et d'une
profitable collaboration avec les représen-
tants les moins contestés de la grande ia-
dustrie .

Chacun sait, ¢t le digne personnage en
question ne se fit pas faute de le rappeler,
que la place de tous les travailleurs, sans
exceplion aucune, est dans cette confédé-
ration unique, oh ! combien! soucicusc
de la défense des intéréts des travailleurs,
a quoi doivent demeurer cirangéres, tou=
jours comme chacun sait, les préoccupas
tions politiques, religicuses et philosophi-
gues. ‘

Noug en enmes la démonsirvation, le 18
octobre, ~Porateur veéhément et distin-
gué dont il est quesiion n’ayant pas né-
gligé, sans doute par amour du paradoxe,
de cricr sur tous les tons a Pinlrusion cf
4 Yoppression cléricales.

Nous sommes done hien fixdés 1a-dessus
et nous ne cherchons ceries pas & rous-
vriv le débat. Mais, lorsque nous enlen-
dons un citoyen accuser gratuitement (il
serait difiicile de dire gracieusement) nos
Syndicats chrétiens de dépendre finan-
cierement du patronat sous préfexte des
ristournes que fouchent deurs membres
sur leurs achals, ni plus ni moins que
ceux (e maintes associations de tous gen-
res, neus ne pouvons résister au désir de
faire connaiive 4 nos lecteurs et, par leun
intermdédiaire, au public, 1a teneur dun
acticle signe " Cappocei ot pau  dany
le numéro de juin 1928 du journal de Ia
Chambre syndicgle des hotels-restaurants,
Voici Vobjet 3

€ Pourquof une ligue d'wehetérrs ?,

» Depuis longtemps, nous nous ¢lions
» apercus e Yinstabilit¢ du recratemmentg
» syndical dans diversss corporaticns.
» Alors que nous consialiors que les or-
» ganisaiions syndicales chrétiennes qui,
» sans aclion syndicale, trouvaient ie
» moyen de coanserver par devers clles
» leurs adhérents.'» (Cette derniere phra-
se ost assez -inintelligible. Elle est, au
moins, incempléte)

« Nous avions bien f{rouvé auelgues
raisong, nolamment FPappui ouvert gue
donne:it les palrons aux propagandistes
des. Syndicals chréliens, la pressiou
. moraie exercée par les prétres sur les
" pratiquangs, mais cela ne sulficait pas
a contrebalancer  Paction corperalive
. faite par nos Syndicals coufédérés,
Leurs ¢léments sont les mémes, ils na
- valent pas mieux, il y a donc une rais
son poup. qu'ils resient, La raison est
simple, une ristourne est accordée sug
tous les achals aux membres des Syn-
. ‘dicats chréfiens, par la plupart deq.‘

ment! u ‘opinion,
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» rents de ces Syndicals onf un inlérét
» pécunier immédiat, ils pu}’enl largement
» les cotisations avee les ristournes ainsi
» obtenues.

». Mais celle aide direcle que hou\uul
» les Syndicals en question aupreés des
» patrons les lie fatalement, ls ne peu-
» vent donc élre dangereux, ]

» Nous ¢tait-il possible d’agir de mé-
» me, nous n'hésitons pas a répondre non,
» Nous ne pouvions pas nous licr ainsi
9 auw patronat. Et puis, les patrons n’au-
» raient pas voulu accorder aux Syndi-
» cals confédérés des uvantages qu'ils ré-
boservent -4 leurs allics, Nous ne nous ¢n
' plaignons pas d’ailleurs ; ¢’est un hom-
» mage rendu 4 nolre indépendance A
leur égard.
» Mais il fallail toul de méme trouver
un moyen pour donner des avantages
A nos adhérents, comme le font nos ad-
versaires, sans nous lier et Sans com-
prometire notre action a4 I'égard des
patrons, Action qui est la raison d'cétre

£
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étre cnergique et jamuis émoussée par
- quoi que ce soit,
F » Llidée germant, nos camarades de la
Chambre syndicale des employés- pro-
posérent la constitution (f'uuu ligue
d’acheleurs, a laquelle adhéreraient les
syndicats groupés a I'Union des Syn-
dicals confédérés. Cetle ligue, créée exn
dehors de Vorganisme syndical, peut
demander i certaines maisons des' ris-
tourncs. Ces pourcenlages acceptés par
ces maisons, le processus se fait ainsi @
chaque syndiqué appartenant a la ligue
du fait que son Syndicat y adhéré, fait
un achat dans une maison indiguée
dans le catalogue, tire une facture ac-
quitice, il la remel & son syndical ; ce-
lui-ci la transmet & la ligue qui, grou-
pant toutes les factures mensuelléement
ou trimestriellement, iuuche la ristour-
fie, fr el
n. Celte opération Lu[c. elle préfeve un
léger pourcentage pour les frais d’ad-
miuis!rution, retourne 4 chaque Syndi-
cat ‘les sommes revenant & ses adhé-
rents, Les adhérenls viennent toucher
4 leur Syndicat respectif les sommes
auxquelles iis ont droit.
» Ainsi, il est en countact permanent
avec son Syndicat, il n’a pas d’excuse
pour ne pas éire a jour, il faudra d’ail-
feurs qu’il le soit pour avoir droit a la
vistourne, il tirera un- avantage immé-
diat, il s’attachera a Vorganisation.
» Les femmes surtoul; qui sont habi-
tuées a tenir les cordons de la bourse,
apprécicront ces avantages et au lieu
d'avoir cen elles des adversaires, Le
gu'elles sont irop souvent, nous aurons
¢n elles des alliées précicuses.
» Ainsi nous aurous stabilisé les cflec-
tifs, nous aitirerons 4 nous d’autres ad-
hérents, nous leur donncrons des avan-
tages réels et nous ne comprometirons
b pas nos organisations syudicales.
i » Je pense que 'expérience vaut la pei-
c’est la
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4 ne d'élre tlentée et la tenter
. lLlthll.

L » Capoccr. »
3 Ce qu'on vient de lire pour n’éire pas

able et avec un c\'uptionnel souci de Ia

Mlogique, donne nne haute idée de 1o facon
ficy prus cregantes aveC raguetie un mon-

. #ieur qui « ne mange pas de ce pain-li »
Buivant la formule consacrée, en est re-
fduit 4 imiter ceux qu'il dénigre avec uige
fadresse plutdt pesante ct une honnéteté
fires relative.
t 1 aura toujours la vessource, il est vral,
fde jurer ses grands- dieux (Science, Pro-
gros, Humanité, sans oublier Loyaulé et
¥ensée Libre) que les Syndiecats qui ont
'inégalable honncur de Vavoir pour chef
¢ sauraienl s’abaisser a ces praliques mi-
iiables et méprisables au\qucllcs ne crai-
‘uull peint de recourir pour conserver
ine clienteéle, hélas ! beaucoup plus nom-
Pbreuse que la leur ! ces organisalions as-
fervies que sont les Syndicats chrétiens !
“Les Iravailleurs apprécicront.
Jean-Paul Epovanp,

tcut sans doute dans une langue impec-

Examen de conscience

Isl-ce que je lis mon journal syn-
dical ?

propos du Document romain
sur la Question syndicale

(SUITE)
1.A PREPARATION DE LA MASSE

 Mais il ne suffit pas de préparer les re-
résentants du syndicalisme chrétien aux
xigences de la Commission mixte, il faut
lussi preéparer et eduquer la masse, Je ne
eux pas dire que la masse Soit suscep-
fible d’avaler la science comme on. avale

verre d'eau, ou comme on avale, dans

Nord, un verre de biére. Pour que les
sommissions mixtes remplissent réelle-
ent feur role et exercent leur plein effet,

| faat que la masse ouvriére soit suffisam-
fent éduquée pour en accepter les déci-
ons, pour comprendre quels sont ses de-

irs et ses responsabilités, et pour savoir,

cerfains moments, mesurer ses propres

roits, 11 faut surtout que la masse ouvriere
nnaisse exactement sa force et se rende
ompie que certains gestes faits inoppor-
inément, risquent de blesser ceux mémes

fui les ont faits.

LA PRUDENCE

!s mais retomber, surtout lorsque certaines
u  Wjustices ou certaines injures -viendront
ettre 4 une rude épreuve notre sens de
g justice et notre patience ; mais nous
18 vons avoir et nous avons la volonté de
o5 éviter de plus en plus. Lorsqu'il s’agira
n nos ‘revendications professionnelles,
ey [itons le ton de la polémique qu'efles ne
2§ pportent pas, ‘restons essenticllement
7o - Mdjectifs, sans jamais tremper notre plume
4, Jns une encre par trop acide, sans jamais
ng endre A partle qui qug ce soit, en: nous
afs tentant d’affirmer simplement et avec
st 0sure nofre ben droit, qai é?f sht’ﬂsant a
un  § défendre fui-méms, -
me
P

de nos Syndicats ¢t qui toujours doit”

Nous avons parlé tout a 'heure d'erreurs
; e tactique et d'exces de langage. Sans
o [oute, comme je le disais en commengant,
0us n'avons pas la prétention de n'y

LA DISCIPLINE

Ennn nous avons quelques progrds 2
real,!ser dans nofre dlsc1p!me La lettre de

a S. C. du Concile n'est plus seulement
un document qui intéresse les syndicats
du Nord ; elle intéresse la C. F. T. C. et
le mouvement syndical tout entier. J'attire
donc votre attention sur les répercussions
incalculables que peuvent avoir, sur le ter-
rain social et économique, les faits qui
semblent les plus limités, Dans ce domaine,
il n’y a plus de questions locales, ou tout
au moins, il y en a de moins en moins.
Telle revendication que I'on croit intéres-
ser seulemens tel syndicat ou telle entre-
prise, s'élargit bien vite, devient la reven-
dication de tout un métier, de toute une
série d'entreprises, et ses répercussions
sont telles parfois qu'elles atteignent I'en-
semble des travailleurs. Vous n’avez donc
pas le droit de croire que, lorsqu’une ques-
tion se pose & vous dans votre Jocalité ou
votre industrie, vous pouvez tout seuls la
résoudre, et que votre solution soit la seule
qui soit la bonne. Il vous faut tenir compte
de ses répercussions lointaines, et de la
stricte discipline qui s’impose a vous :
syndicats locaux envers votre Union Locale,
Unions Locales envers votre Union Régio-
nale, Unions Régionales envers la Confé-
dération tout entiére
A T'heure actuelle, si vous pouvez vous
féliciter de la lettre de Rome, c'est peuts
étre grace a la solidarité de la C. F. T. C.;
clest jparce gue:la G-FE..T. C. naspas
craint, lorsque les Syndicats du Nord ont
été attaqués, de prendre Ia responsabilité
de feurs actes et de demander, puisque.le
syndicalisme chrétien était en cause, gque
la C. F. T. C. fat jugée tout entidre,

LE NOMBRE

Pour que la Commission mixte puisse
setabhr, il faut donc une prepaxatmn sé-
ricuse des dirigeants ouvriers, mais il faut
aussi que la masse qui suit ces dirigeants
Soit assez nombreuse et compacte pour que
I'ensemble des travailleurs accepte et
applique les décisions prises. Nous aurions
beau pousser jusqu'a la perfection 'éduca-
tion sociale et €conomique des dirigeants
du syndicalisme chrétien, nous aurions
beau réaliser dans les rangs de la C. F.
T. C. le maximum de discipline et de res-
psct des conventions conclues, nous n'au-
rions rien fait ou peu -de chose si notre
force numérique et notre influence étaient
insuffisantes & donner force de loi aux
conclusions des Commissions mixtes,

Le syndicalisme chrétien est sans doute,
a l'heure actuelle, quelque chose déja en

"France. Il a la fierté d'avoir creusé son

sillon dans un sol particulierement ingrat ;
mais son importance n'est pas suffisante
encore, ef, dans la plupart des conflits, sa
volonté de justice et de pacification. reste
limitée et souvent inefficace.

Est-ce donc & nous qu'on peut en faite
le reproche, et I'appel angoissé de la Sacrée
Congrégation du Concile en faveur du
syndicslisme chrétien ne s’adresse-t-if pas
tous ceux qui, par leur influence, peuvent
aider celyi-ci & joindre la force du nombre
a la force de la doctrine ?

LE DEVOIR DES JEUNES

B et aa Lol S retETETTINeNT & Ceux.

unx forment la Jeunesse Ouvriere Chré-

tienne et & ceux qui la dirigent, je leur
dis : « Pas d'erreurs non plus, ni d'illu-
sions. » La Jeunesse Ouvriére Chrétienne
est une trés belle ceuvre et nous lui souhai-
tons la réussite la plus compléte ; mais
elle ne serait pas totalement efficace, elle
perdrait méme la plus grande partie de sa
force apologétique, si elle ne préparait
pas immédiatement les jeunes ouyriers qui
la composent A l'action syndicale qui les
sollicite, et quj sera une des formes les
plus Fécondes de leur apostolat.

Jociste, mon cher ami, demain, dans ton
usine, ton atelier, ton magasin, tu parleras,
et'Dieu sait avec quelle cranerie, de ta foi,
et tu en feras ressortir la beauté ct la
grandeur. Prends garde ! Le milieu | . tu
vis a plus le souci des réalités ‘que des
principes, et pour le convaincre des uns,
ij. faut d’abord Iui offrir les autres. J'ai
assez d'expérience pour te dire qu'un jour
tu t'entendras poser une question, une
seule. On te dira : « C'est trés beau tout
ce que tu nous racontes, mais es-tu syndi-
qué P » Et si tu dois te taire, si tu ne peux
avec plus de fierté encore répondre : « Oui,
je le suis, et d’'un Syndicat chrétien », alors
tu perdras la plus grande partie de ta force
de persuasion et tu seras désormais consi-
déré par les fréres du travail que tu vou-
lais conquérir au bien, comme un de ces
petits jeunes gens qu'on laisse parler sans
les écouter.

LA PREPARATION
DES MILIEUX PATRONAUX

Pour discuter il faut &fre deux, et pour
faire des Commissions mixtes que [on
appelie d’ailleurs .a juste -titre des Com-
missions paritaires, il faut qu'il y ait d’uw
cOté des patrons et de l'autre des travail-
leurs,

Nous avons vu ce qu'il nous fallait faire
pour que les représentants des travailleurs
puissent venir s'asseoir dignement a la
table des délibérations, N’y a-t-il rien ‘a
faire pour que les représentants des pa-
trons 'y -asseoient a leur tour ?

Les milieux patronaux n’ont-ils point
quelque répugnance: a participer a l'insti-
tution et a la marche des Coinmissions
mixtes et devons-nous leur en faire grief ?

N'avons-nous pas nous-mémes d'idées
préconcues, dont nous nous efforcons de
nous libérer sans doute, mais qui pesent
lourdement parfois sur notre volonté ?
N’avons-nous pas puisé dans le milieu qui
nous entoure ['habitude ’envisager Iles
choses et les gens sous un certain angle ?

Pouvons-nous nous étonner qu'il en soit
de méme dans les milieux patronaux ?
Comment voulez-vous qu'un patron qui,
tout le long de son éducation et se sa car-
riére, a sucé le lait de 'économie libérale,
dont Uentreprise est étroitement garrottée
par les contingences nées du libéralisme
économiquie,. puisse se libérer facilement
du cercle qui l'enserre ?

Comment voulez-vous qu'ij accepte du
premier coup l'idée qu'il Iui faudra désor-
mais d:ccute: d’égal & égal avec celui a
qui jusqu’ici il se conientait de donner

des ordres, ef qui ne fui a peut-étre pas
fourni {a preuve dtme compet ce ef d'un
jtlgeﬁtém suﬁ‘l 3 ﬂ} ;

sants ? -

(%omment voulez-vous qu’ ‘il abandonne
facilement 1a conviction: qu'll est e seul
et le meilleur juge de Uintérét de ses
ouvriers, surtout lorsqu’il leur ‘a témoigné,
en maintes circonstances, une bienfaisance
généreuse, éclairée et efficace P

Comment voulez-vous enfin que la men-
talité patronale s’adapte a un tel boulever-
sement, nous dirions presque a une telle
révolution sociale, si elle n’y est pas pré-
parée par une éducation ou une rééduca-
tion spéciale ?

Aussi croyons-nous - qu'une ‘semblable
préparation est indispensable, si l'on veut

vra surtout étre poursuivie parmi la jeu-
nesse, dans laquelle se recruteront les
patrons de demain. .Elle ne-sera pas seule-
ment d'ordré scientifique et sentimental,,
mais encore psychologique et pratique.

11 ne suffit pas, en effet, et il peut &tre
dangereux méme, d'inciter généreusement
I'ingénieur ou le patron de demain a se
jeter dans les bras de I'ouvrier et & 1'éman-
ciper malgré iui, On risquerait de Jui faire
subir de rudes désillusions et de créer de
nouveaux malentendus, Il parait préférable,
au contraire, de luj faire connaitre exacte-
ment la psychologie de I'ouvrier, ses fiertés
comme ses préventions, et de lui apprendre
par quels moyens souvent modestes le
ceeur et la confiance du travailleur se con-
quigrent.

C’est une tache qui sera longue et dif-
ficile, mais qui doit étre entreprise si 1'on
veut rendre Ia Commission mixte pratique-
ment réalisable,

Agé de 53 ans, |. ZIRNHELD est-un syn-
dique de la premiére heure. 1l devint en
1906 président du puissant Syndicat des
Employés de Paris, qui compte actuelle-
ment plus de treize mifle meinbres, poste
qu’il conserva jusqu’en 1923.
Syndicaliste ardent, Jules ZIRNHELD
accomplit brilla mmfnr son devoir pendant
la guerre.

Dans la nuit du 20 an 21 juin 19186, i
participe ~comme  sous-lieptenant aviateur
a un bombardement sur Metz. Forcé dqt-
terrir et fait prisonnier, |, ZIRNHELD fut
interné en Baviére, et condamné a 12 ans
de travaux forcés pour avoir démagqué un

-espion Allpmanductlcfut Pramed-aupeiowon

d’exéention, auquc’l il e fappa  par  une
sorte de miracle. Rentré en France, il fut
cité @ lordre de [Armeée ei a‘ecore de la
Légion d’honneur.

En 1918, J. ZIRNHELD reprit son acr‘_mn
syndicale. Le 1°" povembre 1919, il prési-

“dait @ la création de la C. F. T. C. Profes-

seur apprécié aux Semairies Sociales de
France, il fait partie aussi du Conseil Na-
tional Economique et a accompli une
euvre tres remarquable dans la Confédeé-
ration Internationale des Syndicats Chré-
tiens dont il est le vice-président; - 3
Tel est le chef admirable que nous
aurons la bonne fortune dentendre et
d'applaudir & Chatellerault, au mois de
mars . prochain, lors de notre Congrés

Régional
LA GRANDE LOI
DE CHARITE FRATERNELLE

Enfin, il nous ‘reste, pour obtenir le ré-
sultat qu'on nous demande et que nous
poursuivons, et vers lequel nous marche-
rons inlassabiement, un moyen, le plus
efficace de tous, et ce moyen c’est la Cha-
rité. Qui, mes chers amis, quelles que
soient les exigences de la justice, quelle
que soit-la -force .que I'on acquiert et que
l'on peut mettre au service de son droit,
on n'aboutit jamais & un résultat définitif
i la charin; n'intervicnt pour pousser aux
leSthe ou pour la corriger si ¢'est néces-
saire, et pour mesurer la force dans ses
manifestations et |a mettre, non au service
de l'exagération et du mal, mais au service
du bien commun.

Il faut que nous aimions d’abord NOS

FRERES DE TRAVAIL, et cela je n al pas
besoin de vots le recommander car je
sais quel est votre ddsir de vous dévouer
et de vous sacrifier a eux, I] faut que nous
les aimions, et non pas seulement les
jeunes, les petits, les travailleurs de de-
main, mais ceux d’aujourd’hui ; et non pas
seulement ceux qui pensent comme nous,
mais encore et strtout ceux qui pensent
centre nous, ¢és €garés a qui l'on n’'a peut-
étre pas appris ce qu'il y avait de conso-
lant, de réconfortant et d’efficace dans la
doctrine catholique et qui s’en sont allés

généraliser la Commission mixte. Elle de--

ailleurs chercher, avec une vérité aléatoire,
la juste satisfaction de leurs intéréts et
de leurs besoins que nous ne leur avions
peut-ire pas assurée.

Et puis, ne nous contentons pas, d'aimer
nos fréres de ftravail, aimons aussi ceux
qui sont les autres 6léments de la produc-
tion, LES PATRONS ET LES CHEFS
D'ENTREFRISE. A ceux-la aussi, il faut
que nous fassions voir que nous sommes
capables d'aller jusqu'au sacrifice: méme
de ce qui serait parfois noire juste droit,
lorsqu'ils se trouvent en présence de cer-
taines difficultés et de certaines impossi-
bilités. De ceux-la aussi, il faut que nous
connaissions la  conscience souvent trés
droite, -de <eux-la aussi il faut que nous
scrutions 16 cceurs, sans nous arréter a
des malentendiis ou & des idées précongues,
Ceux-1a aussi il faut que nous les aimions
d'autant plus qufils nous croient peut-étre
préts a la-iutte et a la haine.

1] en esi éantres enfin qui nous haissent
d'une haine implacable, qui nous ont peut-
étre amenss au pire mal qu'ils pouvaient
nous faire, 4 ces exagérations de pensée
et de parole, auxquelles nous ont entraings
leurs injustices et leura insultes accumu-
lées. Il en est qui, m'écoutant ce sor ou
entendant demain mes paroles qu'on leur
tapporters, trouvéront quelque mofif nou-
veau A nous desservir et a nous calomnier.
Ceux-1a, me demanderez-vous, faui-il donc
aussi que nous ies aimions ? Et je vous
réponds, avec toute ma cenviction de chré-
tien, avec toute mon autorité de chef !
« CEUX-LA™ AUSSI,” CEUX-LA SUR-
TOUT I # '

Car je ne puis détacher mon esprit d'un
souvenir que jai rapporté de notre dernier
pelerinage a Rome. Nous venions de visi-
ter la Ville Eternelle, nous avions gravi
ses -collines qui toutes portaient gquelque
monument ou qualques traces d'un glo-
rieux passé et parmi elles la Coliine, Vati-
cane, oit les souvenirs d’hier s'alliaient au
rayonnement d'aujourd’hui et aux lumi-
neuses promesses de demain. Et nous nous
en allions vers les” Catacombes afin d'y
prier pour vous tous, mes chers amis, et
pour notre C., F. T. C Eblouis encore de
1a splendeur du ciel de Rome, nous descen-
dions dans I'obscurité de 'inoubliable né-
cropole et 1a dans une humble chapelle
olt nous tenions # peine quelques-uns et ol
Ioff‘cmnt répétait les gestes centenaires
du Saint-Sacrifice, 2 genoux sur ce sol que
tant de chrétiens avaient foulé et que le
sang des martyrs avait peut-étre baigné, je
comparais c¢ silenge, cette ombre, ce mys-
tere & la splendeur de la Rome chrétienne
d'aujourd’hui, Et je me disais : « Au lieu
de ce mnystre pourauoi. ce triomohe, ay
sance, au liey de. cette obscurité pourgtiol
cet universel rayonnement ? L'Eglise
a-t-elle done trmmnphé par la force dgs
armes P Ah ! pauvre royaume qui a quel-
ques gardes, mals qui n’a pas d’armée !
A-t-elle donc usé de Ia force de largent ?
Pauvre souverain, le plus pauvre de tous
et qui vit de la charité publique ! A-t-elfo
donc vaincu par P'habileté diplomatique ?
Mais sa doctrine a des exigences telles
gu'elle n’admet point les compromis poli-
tiques. Non, ni la force des armes, ni la
puissance de l'argent, ni Ihabileté diplo-
matique ne pourraient expliquer un si
complet et si persxstant succes, L'Eglise
n'a Jamaxa usé que. d'une seule force,
I'Eglise n'a jamais usé que d’une secule
loi, et c’est la loi divine d’amour et de
pardon que le Christ- en mourant Iui a
laissée et qu'il a scellée de son sang, )

Oui, 1a voila la’ loi triomphatrice, voila
le secret du salut ! Quelle que soit la pre-
fondeur de I'égoisme universel, quelque
attirantes que: soient les jouissances du
matérialisme momphant{, quelque formi-
dables que soient Jes débordements de Ia
haine; il n’est qu'une seule chose qui nous
sauvera jamais ;AIMER, AIMER EN-
CORE, « AIMER PAR-DESSUS TOUT
AIMER MALGRE TOUT !

J. ZIRNHELD.

Examen de conscience

N'ai-je™ pas négligé de f[aire un
pew de propagunde auprés de mes
compagnons de lravail ?

Les Messages de la Région

Crion Régionule

ASSEMBLEE . GENERALE
DU 15 DECEMBRE

Le président, M. Buerne, assisté de
Mlle ‘Drouart et de M. Linger, ouvre la
séance a 10 heures, .

Apres quelques mots de bienvenue, il
passe la parole au secrétaire général, M.

des syndicats : 28 syndicats sont représen-
tés, 12 n'ont pas donné signe de vie, chose
déplorable, .car ¢’est la réunion la plus
importante de l'année et oht des guestions
particulierement importantes figurent 2
I'ordre du jour, ceci apparait comme une
marque de désintéressement complet des
questions syndicales et est loin de répon-
dre aux efforts de cohésion multipliés pour
rendre 'Union Régionale plus forte et plus
bienfaisante.

Lecture est ensuite donnée du proces-
verbal de la réunion du 15 septembre,
lequel est approuvé par I'assemblée,

Puis M, Beillevaire pasge en revue l'acti-

Beillevaire. Celui-ci fait d'abord l'appel L.

vité de 1I'U. R.. depuis cette derniére
réunion. ; o
L’Union Régionale a recueilli 330 fr,
pour les grévistes de Vallérysthal, et
adressé 300 fr. aux grévistes des Chantiers
de la Loire, a" Saint-Nazaire. Elle a fait
célébrer une messe, le 10 novembre, 2
l'occasion du X* anniversaire de la C. F.
T. C., aux intentions recommandées par
celle-ci, Elle a encore organisé, avec le
concours de Jean Péres, propagandiste
ouvrier coniédéral, une tournée de propa-
gande & travers [a région : Chatellerault,
Saint-Hilaire-Sqaint-Fiorent, Angers, Nan-
tes, La Montagne, Méan, Saint-Nazaire,
La Roche-sur-Yon, Fontenay-le-Comte, ont
eu a tour de role ja honne fortune de I'en-
tendre. L’Union Régionale adresse a ce
militant infatigable et d'un dévouement
remarquable, ses remerciements les plus
chaleureux pour le long séjour qu'il lui
¢, dans un moment particuliére-

a consa
ment pénible.

L'Union Nantaise s'est associée tout
entiere A fa Féte de Ia Saint Michel, le

29 septembre, au cours de laguelle elle eut
le plaisir d'entendre notre jeune et émi-
nent député, Jean Le Cour Grandmaison,

traite. des - revendications -de -fa - classe

@

ouvriere, L'U. N. a, de son coté, adressé
200 fr, aux grévistes de Saint-Nazaire, plus
213 fr. recueillis & Ia suite de la conférence
de Péres.

L’U. N. se félicite du beau suceds rem-
porté sur les adversaires atx élections
prud’homales, rappelons les chiffres offi-
ciels, d'une rare éloquence : :

1™ Catégorie

- 1°7.tout 2° tour
Duhamel (C.F.T.C).. 68tv. 838 ELU
RicHard (C.G.T.)i . .- B76 556

2 Catégorie

1°f tour 2° tour

M™ Goupille (C.F.T.C.) 86v. 108 ELUE
Riviere:(lod:) oiimad 260 kel
Prouteau (C.G.T.)... s 4l 47

- Sucees €crasant £galement a la Commis-
sion locale de PEnseignement technique.

1°" tour 2°.tour

Foulon (C.F.T ) . 869v. 1097 ELU
Pressenss [C C) .. 868 1096 ELU
Prouteau (C.G.T.). ..i 501 437
Giron (C.G.T .).. SSre e 100 429

Autre succés encore, au Comité central
des H.B.M., oit notre président, M, Buerne,
a 6té élu contre le secrétaire de la Bourse
du Travail, dont il a pris la place.

Attribution enfin par le préfet aux syn-
dicats chrétiens, aprés une chaude piai.
doirie de notre vaillant camarade Foulon,
de trois sieéges de déiégués ouvriers, 2
coté des deux que I'U. N. possédait déja
pour les employés, au Comiié départemen-
tal de I'Enseignement technique.

D’autre part, nos militants nantais ont
été invités par la direction des (Euvres du
diocése. a faire des causeries 'dans les
patronages, sur le syndicalisme chrétien.

Le Syndicat des Empioyés de Nantes a
continué ses négociations pour I'extension
e la semaine anglaise en faveur des em-
ployés des magasins de mercerie et tissus
en gros, et est sur le point d’aboutir 4 une
heureuse solution. Il a ouvert le 4 novem-
bre des cours professionneis comptant 22
inscriptions, MM. Duhamel, Foulon et Pres-
sensé, nos récents élus. prud’hommes et
conseillers techniques, sont membres de
ce syndicat. Il a aussi envoyé 100 francs
aux . grévistes de Saint-Nazaire,

Le Syndicat de I'Ameublement a réon-
vert ses cours prot‘essionneis avec 42 ins-
criptions.

Le Syndicat du - Livre a été reconstitué
et compte déja un nombre imposant d’adhé-
rents.

Le Syndicat des Cheminots de Nanles a
aussi souscrit une somme de 25 francs
pour les grévistes de Saint-Nazaire.

Le Syndicat des Dames emplovées a
téouvert ses cours, avec 139 inscriptions.
Reprise egaiement des cerales d'études.
Election de M" Goupille au Conseil des
prud’nommes. Le service de placement a
enregistré ces trois- derniers mois 111 de-.
B e SkRbad. Rlackoaest gt |
sions,  M"* Graff, secrétaire générale de
'Union Centrale, fit au cours de I'assem-
blée géndrale une conférence trés écoutde
stir le role du Syndicat dans {'organisation
du travail, Un concours de propagande est
ouvert chlez les Hermines, dont le premier
prix est in voyage 4 Lourdes.

Le Svadicat professionnel de la Marine,
d'Indiet, a inauguré le 24 novembre sa
« Maison syndicale » (un compte rendu
détaillé en a été donné par le Messager
dans son numéro de décembre, et est conti-
nué dans celui-ci). Un cercle d'études so-
ciales est en préparation et fonctionnera
A pattic de janvier. Envoi de 100 francs
aux grévistes de Saint-Nazaire.

Dans la Région nazairienne, a la suite
des suggestions de Péres, le Syndicat des
Employés s'organise sur une base nouvelle,
groupant les employés du commerce et de
la banque, et s’emploie a faire a coté de
lui un syndicat de dessinateurs et agents
des chantiers de constructions navales. Les
métallurgistes de Saint-Nazaire, Méan et
Saint-Malo-de-Guersac -préparent, de ‘leur
coté, une Union Nazairienne des Syndicats
de la Métallurgie. Le Syndicat des dames
employées a réouvert ses cours et repris
I'Buvre du Trousseaw. Les jeunes Ber-
nadettes montrent de plus en plus dact;-
vité,

Le Syndicat de la Métallurgie de Tri-
gnac signale plusieurs licenciements d'em-
ployés et d’ouvriers, soit déja effectifs, soit
envisagés pour le courant de I'hiver.

La souscription en faveur des grévistes
des chantiers de la Loire a produit la som-
me totale de 2.951 fr. 70.

Le Syndicat des Employés d'Angers fait
preuve dune grande activité, notamment
concernant 'organisation de cercles d’étu-
des mieux adaptés aux questions actuelles.

Les Syndicats féminins de cette ville
ont inauguré, le 3 novembre, leur « Foyer
de 1'Ouvriere » (Voir Messager de décem-
bre:)

Une Union départemeniale vient d'étre
créée officiellement a Angers : président,
M. Rochereau ; vice-présidente, Mille Pa-
tarin. :

Le Syndicat des Vins mousseux de Saint-
Hilaire-Saint-Florent a été particuligrement
heureux du passage du camarade Péres,
qui a provoqué un réveil assez prononcé
d'une activité syndicale qui avait tendance
4 s'endormir,

A Chatellerault, on signale la création
par. le Syndicat des Employés de cours
professionnels de comptabilité et de fran-
¢ais, avec 18 inscriptions. Le Syndicat des
Dames employées a ajouté A ses cours déja
existants un cours de dactylographie. Un
assez grand nombre de nouvelles recrues,
notamment de jeunes, a été enregistré chez
ces deux syndicats. La décision a €té prise
de fonder un cercle d'études sociales inter-
syndical. A Ia suite du passage de Péres,
on prépare la création de trois nouveaux
svndicats Manufacture d’armes, métal-
!ulgae batiment. On continue la prépara-
tion du Congrés régional. Le candidat indé-
pendant qui se présentait dans la 1 caté-
gorie aux - élections prud’homales, souteau
pac nos syndicats, est passé au deuxitme
tour avec 45 voix; cohtre 15 ay candidat

o

[cegetiste. Le président du syndicat deg
employés, M. Barrault, a été désigné commé
membre du Comité dapartemental de len-
seignement technique.

Le passage de notre ami Mennelet &
Thoulars a été suivi de la préparation d'un
Syndicat d’employés, a coté de celui des
cheminotfs, qui-existe déja et se montre
de plus en plus actif;

Les autres syndicats n’ont pas adressé
de comptes rendus,

Le président est heureux de constater
I'activité toujours croissantc des syndicat$
de notre U, R., et sir qu’elle ne fera plus
que - s’accroitre encore davantage, les
mémes succeés s'affirmant d'autre part ua
peit_partout; en France et a I'étranger, il
entrevoit dans un avenir assez proche une
place de premier plan pour le .,vndlcalasme
chrétien,

M.: Foulon, vice-président et trésorielf
de I'U. R., donne ensuite ‘le rapport finan-
cier' de I'J. R. pour l'exercice 1929. Ca
rapport, trds détaillé, fait ressortir un solde
en caisse assez faible, mais quand méme
trés - satisfaisant, 6étant données les mult
tiples dépenses auxquelles a eu a faird
face P'U. R., en particulier, pour sa réorga-
nisation. {

M. Foulon donne aussi le comnte rendy
financier de la gestion du « piessager w,
qui permet de constater que nous arrivons,
quoique tout juste, & en boucler le budget.
Notre . journal nous revient & prés de
10.000 francs par an.

M. Buerne aborde ensuite la qucstlon
du renouvellement du bureau de I'U. R.
Trop absorbé depuis quelque temps par da
nouvelles occupations d'intérét général, ce
qui I'empéche de se donner autant qu'il 1&
voudrait aux syndicats, il déclare se retirer,
de la présidence de I'U. R. Malgré ses re-
grets de cette décision, 'assemblée se rend
aux raisons invoquées par M. Buerne, et
élit a {'unanimité, comme nouveau.prési
dent de I'U. R., sur la proposition de M.
Buerne lui- méme M. Lucas, vice-président
du Syndicat des Emplo}es de Nantes, doni:
le dévouement est également connu de'
tous. Puis, en reconnaissance des services
considérables rendus, l'assemblée nommne,
par acclamanon M. Buerne p.esadent
'honnetr.

La question du journal syndical vieat &
son tour. M. Beillevaire fait remarquer la
pmssance formidable de la presse et expose’
les raisons qui font & chaque syndiqué tin
devoir de lire son journal syndical, et &
chaque syndicat un devoir d'y abonner tous
ses syndiqués; Si chaque syndicat s'arran-
geait pour que tous ses membres le regm-
vent ; si chaque reégion lui adressait, comme
cela a 6té demandé & maintes reprises, une
certaine qﬁantité de copie, notre U. R, aurait
un journai véritablement régional et pro-
curant le maximum de profit-a nos syndi-
qués. Or, la moitié de ceux-ci ne regoivent
par le Messager. Pour cofiserver les avan-
tages acquis, et pour que 1'U. R. devienne
plus prospere encore -— car qui n'avance
pas recute — 1'U. R. estime de son devoir,
de faire une obligation A chacun de ses
syndicats — sauf pour ceux de Poitiers
et de Chatellerault, qui ont déja leur organe

-syndical, 1a Vie sociole, ct auxquels elle
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caux -- de souscrire au moins aufant
d'exemplaires de notre journal que le
syndicat compte de cotisants. L’assemblée
approuve a P'unanimité cette décision. Mais
comme elle ne figurait pas assez explicite-
ment a Uordre du jour, il est convenu que
le vote d'un nouvel article a ajouter aux
statits de I'U. R. pour sanctionner cette
décision, ne pourra se faire qua la pro-
chaine réunion trimestrielle, M. Beille-
vaire ajoute que si chaque syndicat veut
bien comprendre ainsi son devoir, le jour-

[ nal pourra é&tre tiré A six pages, ce qui

permetira de réserver une plus large place
& la documentation, ainsi qu'aux commi-
niqués de chaque syndlcat. :
Les principaux intéressés n'ayant envoyd

aucun délégué a cette assemblée, la ques-

tion du Congrés régional de Chatelleranlt
n'est qu'effleurée. Tout le monde est d'ac-
cord cependant pour que I'U. R. mettq
tout en ceuvre pour que ce Congrés soit
compris de fagon & étre le plus profitable
possible pour la regzon poitevine. M. Beil-
levaire se rendra prochainement dans cette
région pour metire tout au point avec les
syndicats poitevins,

Aprés un compte rendu succinct du Co=
mité -National du 20 octobre (paru déja
dans le Messager de novembre), la séance
est levée pour le déjeuner.

L'aprés-midi, la question de la propa-
gande est abordée. Le secrétaire général
signale les heureux résultats de la tournée
de Pérds -— et aussi de Mennelet — et
invite chacun & redoubler d’activité pour
une propagande de plus en plus efficace.

M. Buerne commente a son tour le do-
cument romain, et 4 ceite occasion cite
des passages du discours que notre chet
aimé ‘Zirnheld a prononcé dernidrement,
lors de l'anniversaire des Syndicats Pou-
baix-Tourcoing.

Venant .a la question des élections
prud homales et a ['enseignement tech-
nigue, déja en partie traitée au commen-
cement de la séance, le président est heu-
reux d'en souligner de nouveau les ma-
gnifigues résultats, et invite toutes les ré-
gions qui ne 'ont pas encore fait, & présen-
ter eiles aussi des candidats aux prochaines
élections. Nantes, en particulier, détenant
maintenant tous les siéges des conseillers
prud’hcmmes de la section du commerce,
présentera- des  candidats dans la section
Industrie, )

Enfin un éch "m-M de vues assez animé
a liew auw sujet des Assurances sociales.

Buisysls nouveat président remercie
I'assemblée, l'assure de tout son dévoue-
ment & la cause de I'U. R, et léve la

séance,
L& SecriTAiRE GENERAL.
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«. Des ruines. et des haines ! c'est tou!
ce que {gisseni apres ciles les discordes
civiles., » ¥
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Wisaient, des Syndicals chrétiens ; ils | Ministére, "y . TOPR la  dist Ié Hae dinid t hmeau : fense religicuse organisées par Ja D. R. | travaux des professions tels que les aides
o Youlaient. tous les-siéges: ouvriers €L enl- : ; s m‘ffﬁﬂf :&vﬂ“ I‘fg_{‘“t;‘:gme mrrl?u Di‘;‘ii ‘; A C. A travers le diocése de Troyes. Joint dlt.;. lai?orato)é's de hactefmoi{?gw, bloul.mgcrs,
; P R T R o Sa s o G T AT AT 27 R ) P 4 7 7 T N oy uifeuws. apeurs, fondeurs, lanuneurs
Nojont quine infime mitorite de Syndi J : J certificat d'aptitude  professionnelle. Eﬁﬁeﬁffédazhm‘iﬁ’%ﬁ'ﬁ;&"ﬁi‘;“gi 5 e e e eyelidign daps les. buceauy | chaufleurs, dégangurs, fondoors Fiiers)
e fqués, Le Comxt_c départemental s'est rangé =l e Deux éléves du cours super:eur de Nearsidive o m; : %errlen (‘m}’m« fravail apostolique cut 16t fait de ruiner | vulcanisaleurs, zingueurs, ete.
= aux raisons  données par Pressensé ot Le dimanche 22 décembre dernier, trop | COmPptabilité ont subi avec succes I'examen Malo) ; Joree 8 - sa Sag’tt‘l déja 'fOl‘tRehranlte par les fati- B s
73 Foulon el par 22 voix conlre 14, nous 2| noy nombreux furent les syndiqués mé. | pour Iobtention du diplome de teneur de | ™ 7 oorion’ Pa:llusson (Saml-‘lazalre). Ef“fs ol 3“‘]’]“'3' asmondh Michon mou- A b
F i accordd les 10 sieges cités plus haut, Fait tallurgistes qui répondirent a l'appel de livres de la Société de Comptabilité dé b rut en novemhre ou décembre de Pannée Section féminine de la Marine.
1B cen oulre parlie du Comilé départemental | o (= = =0 (i%]ors pue e autxl?tl:js e Erdacs: : Sl‘l on ajoute que ce fait s accompagne § 1926. La « Vie Catholique » rendit compte :
0 3 ' g 5 2 5 % b - % ; ; = o = s sy R 3 e S
I % dle Venscignement lechnique la dévouce | gioo oo remuentq L ah s e Aprés quelques mots aimables de M. 1o | ¢ Yorganisalion de conférences et cau- | de ses obséques, présidées par VEvique de
‘ \ directrice des cours professionunels du 3 h !

“La q\aqstmn sm:xaleI et les controverses . {Suite) smm.. ;
o S s » qui 8y, rattachent r¢ atwement @ la na- i e “La Chawmbre. an cours de sa deuxiéme
NANTES PRASION Pu lm_g,_p,s" - - | » ture et a la durée du travail, @ la fixa- : séanee du 7 décexbre, a pronencé le rene
s e Braxc pr Merceme 6N GRos La vie syndicale » tion du salaire, a la gréve, ne sont.lpas i LE BANQUET voi de la proposition de résolution i la
eron Nantaise , | » purement économiques et susceptibles§ - - Cominission de Ja Marine, pour permeltre
——— : BONNE ANNEE ! » dés lors d'étre résolues en dehors _de L'estrade a fait place i Ja tahle d'hen- § 5 celle-ci de donner son avis.
L'abondance des matiéres nous oblige i

r,g La marche victorieuse /
des Syndicats chrétiens »

/el élait Je titre de la conférence gue ng-
irc ami Péreés, propagandiste et secrétaires
adjoint de la C. F, T, €., avait accepté
fe faire, en notre salle Saint-Michel, le
23 novemhre dernier, lors de son passage
A Nantes, Titre prétentieus, diront quel-

dre Péres, ces iimorés, ces trembleurs,
ges individualisies, qui craignent de por-
fer ce beau lilre Syndiqué chrétien. Mais
s'ils noni pas assisté a la conférence, ils

lai ¢ bien voul nir & eette inauguration de plisasiieonts do Mitat.
A . semaine anglaise p(.‘i]daﬂt b S ’ 3 . “ . £ N1CY \‘" Ll Ve : - S . 1 (l.‘ aALromn A : :
guraient da live, dans notre Messager | 10 mois de I'année au liew de 12 préce- | travaux pour Taire pénétrer et aimer le .M%‘ Verdleé: ¥ PO“{‘,- les a“}f‘; ge_nereuse}s.i la Maison syndicale et il termine aux eris r'*
Syndicir de décembre, Varticle ot notre | gemment demandés. Syndicat dans tous les milieux. Mais nous | » & Vu€ dunc grande tache a remphs

camara’: Beillevaire a résumé d'une fa-

Lon si precise et si elaire les raisons et
ies chiffres donnés par Pérés pour prou-

S e e e et VRS Dl sy PhiSe o M. Buernc lui succéde et remercie les | yq30,

: 2 ciants en lissus, blanc. et mercerie, nous bor-a‘t%ons. désmt'eresseesf c;;}!_es-}a_, sent d'habitude. nous avons gardé !;im ;essi - }I'o.nila_gna‘rds‘; dn ]).0" a_ccuell L ml. & ‘cté Comme conséquence du réeent 1'“]“-‘5“5'
Nel la véracité de nos affirmations concer- | . e ; = s géneleusenlent VERnues & noire atde, ef ¥ 3 g 2 P 0 réserve, il remercie les dames synd‘{]uees, ment: des salaires “ouveiets. la- Conmmis
nant la viislité et la progression cons- “‘f"fnl“"t que la semaine anglaise pen-§ ‘oo Tl e eHee nous touchées et | d¢ réconfort moral qu'elle nous apporte oy fepmmes de syndiqués, et boit 4 la pros- e e e L s lei b ll
jante de nos organisalions. dant 10‘111015_;1\':ut été refusée par 10 non Sheantontics 7 toujours par. ses enseignements Précis. | naiiid des ceuvres sociales. - xte, dans sa réunion pleiniére du

Eh hicn ! .nuom‘d hui, nous le repre- contre 9 oui et 1 bulletin blane, mais

Bons ce tiive : « La marche victorieuse
pes Syndicals chrétiens », et nous y ajou-
fons « dans la Région Nantaise ».

(Une prochaine fois nous parlerons des
2ulres parties de P'Union Régionale),
. Qui ne connait nos succeés !
L
v An Consecil des Prud hommes, ol a la
guite des dernitres élections, nous oceu-
pons les 4 sicges d'employés i la section
commerciale. Vous entendez bien, les 4

: : ; A - | Syndicats pare ‘ils Jeur enlévent leurs 7 i ; ik R

: : Réservons notre journée pour assister a Syndicals parce qu'i de services accomplis pour les ouvriéres.
o e : .. | tions donnces par le prési . et discus- | emplo du commerce et de i trie. g : o aris 2 avoi sé P e i P gl s Cae e Eibea st
Sidges, sc'esta-dire, la fotalité; alors quiky 003 données paz le peésident et discus- | omployées du commerce €t de Findastrie. | .oy e de famille. Une convecation sera | 1iar's & avoir unc pensée.pour celles quil: “Foutefois quind les services ont atteint
e (’ i e T ks e et g sion de la proposition patvonale, celle-ci Cette assemblée était présidée par M. le SHTONEE R chadtie SyRdOUEE TR restent parfois des semaines entiéres i la la durée exigée de 30 ans, celte pension
zuﬁuém HUEE APRESE PNS NEn DOCRN T B a sl acoeptoe b Punapimité par les em- | chanoine Ménard, directeur des (Euvres 1908 e SINEANS

A la Commission locale professionnelle
de Penseignement technigue, ou les deux
syndigués que nous avions fait élire en

R L 3 5 rdesipd ; ‘pension est diminné de 1/30° pour chague
1° Copie de cette décision a été adres- Pressensé, président dhonngur des Syn-| sa grand'mére, 5 leurs chrétiens sont des entraincurs et des § uynée en deca de 60 ou 55.

1925, ont été réclus en 'ngven‘lbre dernier | sge le lendemain 24 déccmbre au Syndi- | dicats de Nantes, et Bueine, président Mile Baugé, son frére. optimistes,

2 une imposante majorité ; 2.192 suifra- actuel.

ges contre 866 aux orglnlsaho'ls cégetis-
ies.

du Comite deparlemental de Venseigne-
wtent technique, deux membres de nos
Syndicats en faisaient partie depuis 1925;
¥année derniére, & la suite d’une deei-
sion ministérielle wodifiant la composi-
'ti'(}m de ce Comité, nous avions obtenu
guatre sicges. A la derniére réunion du
Comité (tﬁ-p:n&unmtal qui a eu lien a la
Prefniuu le 12 décembre, sous la prési-
pl(‘ll(‘(, de M. le Pl ech el npws une longue

Syndieal des dames employées.

A UOffice départemental des habitations
W bon marehé (I, B. M). Par letire du
3 décembre, M. le Préfet demandait &
toutes les Unions de Syndicals de la Loire-
Fuférieure, de deésigner un délégué pour
le Conseil d’adminisiration des H, B, M.;
©’est notre sympathique et dévoué prési-
dent de I'Unien Naniaise, Léon Buerne
qui a ¢élé élu 4 la majorité des sulfrages.
Nul n'étail mieux designé pour cetle fonc-
tion que Léon Buerne, seerétaire général
e la Maison TFamiliale, adminisirateur
délégué du Crédit Immobilier Familial de
Nantes, dont la compélence en ces ques-
tions est connue de tous. Nous lui adres-

groupemente e ce, el ce que souligna avee ¢motion M. ;"“‘P(}:Jm‘ts trés dlﬂﬂllllifgt(‘s: 11«'1 délégléﬁc ap

: e ool . - rodar \ ahieusy, i a Commission locale des salaires & Cher-

§ons nos sincéres félicitations. ¥ x 3 slections. | Plus grande. . E Godard, ‘Bumo, Maliieux, Le Gall, Guihel, : MeRw e o ; :

. touf’:ﬁspcr:rétéxdd:tznagg:‘epr;cgil‘;giees‘e;gggg- » Le syndicat contﬂbue i lorganlsatlon et Brault, Guet, Haumon et Landais. goni-g :&plés?m.c § M(_’.‘.o.‘;lél;ls les :pfemblem
; : : . i A . représ i mission mix s motifs pour|*

. Section des lissus et merceric en gres. | gos de vues sur le Congrés régional de de la profe'_=51on par des démarches aupres Souscription A la fin de cetie helle veprésentation, | de la Commission mixte les motils }

A la suite des démarches que nous avons | Chitellerault, auquel nous ferons notre _c_ies ey loghuns,

faiies, afin d’oblenir la semaine anglaise
pour le samedi aprés-midi aux employes
‘des magasins de tissus et mercerie en

55 & traité de Versailles « A travail égalf
e P rofession- P e nee. J. L, . jau
o e 3 e ; " | voulons bien I'y aider par nos communiqués, | Mités officiels out les questions p 5V S : ; , g salaire égal »,
ﬂg:’ St:l::,;].: : ((‘.l;;?m(\iu,to; 1]?2:1115:1?5 ;:;1133‘12)1;; et sur l’activitg de not}:e syndicat, qui gouri nelles sont directement ou indirectement | Union Régionale.....ccivvieerenceees 360 »» {@’aprés VEcho de la Loire). % 5
o v » L ’ 2 W ie
Ye voir plus loin, une scction de ces em- | rait étre plus brillante” dans wne ville | " jeu. Union Nantaisc....

ployés a ¢té créée am sein du Syndicat

a4 ne donner quun extrait des dernicres
lettres échangées entre le Syndicat pas
tronal et le nétre et qui ont abouti a I'ob-
tention de la semaine anglaise le samedi
aprés-midi, pendant 8 wois de Yapnde
pour les cmployés des magasins de tis-
sus, blanc et mereerie, @ partir du 1 jc
vrier prochain, e

1% De notre lettre du 19 m)\uuln e, in-

avoir pris connaissanee de ses proposi-
tions du 28 octobre avaient décidé, a titre
de conciliation, de consentivr & appli-
cation de la

2° De la. lettre du 16 décembre de M.
Butty, président du..Syndieat des négo-

quil avait charge de faire la proposition

 de Vappliquer 8 mois de Fannée, les mois

d’octobre, novembre, décembre et jan-
vier étant ceux exceplés el que ce régime

| serait en vigueur a parliv du 1% [évrier,
| MEME SI LE DECRET N’ETAIT PAS PARU
MOMENT,

A CE

3° A la suite de celte lettre, les em-

' ployés ont tenu une véunion le 23 décem-

bre, salle Saint-Michel, et aprés explica-

ployés, alin de monirer leur désir de-con-
ciliation et de collaboration avee les mai-
sons qui les emploient.

cat patronal en lui demandant de bien
vouloir pous en accuser réception.

5° Lettve de M. Butty, président du Syn-
dical des négociants en lissus, blanc et
mercerie du 24 décembre donnant cet
accusé de réceplion ct ajoutant : « Je
» ferai part & mon organisation de volre
» accord et comme il a é(é convenu, la
» mise en applicaton de celie décision
» se fera auw 1°° février prochain, méme

» cependant & ce sujet vis-A-vis de vous
» pour que vous tdchiez de Pobtenir d'ici

allons-nous étre les seuls i reStér en
arriére. Merci & ceux 'qui sont venus.
Qu'ils redoublent d’ardeur, et amenent
.avec eux la prochaine fois leurs camarades
trop insouciants, qui semblent croire que
leur syndicat arrivera a leur procurer des
avantages sans leur concours.

Notre camarade Beillevaire, secrétaire
général de 'Union Régionale nous fit un
compte rendu trés intéressant du dernier
Congrés de la métallurgie, puis de la tour-
née de propagande de notre ami Pérés
dans Ja région,

Il nous parla aussi des brillants succes
de nos amis Employés aux élections
prud’homales et & 1'enseignement tech-
nique, et nous décida a présenter a notre

possible pour envover quelqu'un des notres,
sur le journal syndical qui ne demande
qu’a s'occuper davantage de nous, si nous

comme Nantes, ot la métallurgie est si

» Si nous w'avons pas le dcéeret, Vinsiste®

| confiance joyeuse, elle garde un sens tow- |

La formule est un peu vieillie, n'est-ce
pas, chéres syndiguées,” mais né trouvez- |
vous pas quavec son expression de

jours jeune 2

Le Messager vous la redii encore une |
fois. Qui ! que le bon Dieu fasse trés bonne
Pannée qui vient ! que chaque jour apporte
a vos coeurs plus de paix, plus de joie et

Notre formule n’est pas seulement lex-
pression d'un souhait ; elie fraduit encore
un merci, .

L’an qui s'achéve a vu nos efforts, nos

n'avons pas travaillé seules. 3i nous tra-
vaillons pour nous-mémes, d'autres colla-

Que Dieu leur rende au '~1tuple. Qu'il
donne aux syndiquées un ceur d'apotre
et que tous, ayant pris par yaw méme la-
beur, nous goltions ensen gz, la récom-
pense promise aux Ames de benne volenté.

ASSEMBLEE GENERALE

Dimanche 1 décembre, & 9 heures,
s'est tenue & la Salle Saint-Michel, rue de
Bel-Air, I'assemblée générale des dames

diocésaines, entouré de Mile Graff, secré-
taire générale de I'Union Centrale des Syn-
dicats professionnels de I'Abbaye ; de MM.

M. le chanoine Ménard ouvre la séance
et Mlle Leriche donne lecture de son rap-
port moral.

Elle remercie M. Buerne, ainsi que ces
Messieurs de 'Union Nantaise pour le
concours incessant et - bl&ﬂ\ﬂll&l]t qu'ils
leur apportent,

Puis elle expose [l'activité s:,-'ndicale
pendant 'année écoulée. Lapplication de
la semaine anglaise, les 168 inscriptions
nouvelles reecueillies, les résultats obtenus
par 'Office de placement.

chanoine Ménard qui, édifié¢ par la lecture
de ces rapports envisage l'avenir avec une
grande confiance, Mlle Graff prend la pa-
role pour exposer le role du syndicat dans
Vorganisation de la profession, '

« C'est au syndicat, dit-elle entre autres,
qu'incombe tout spécialement Y'organisa-
tion de la profession, :

» Ce rdle important que le syndicat re
plit par des démarches, des mterventlons,
par la pénétration dans les Comités offi-
¢iels, par la collaboration avec le pafronat,
les syndicats chrétiens doivent chercher a
le remplir de plus ene plus, et pour cela,
faire une propagande toujours plus active
en vue de développer leurs groupes et
acquérir tine force, une mﬂuence toujours

..Le Syndicat contribue a l'organisa-
tnon de 1a profession en faisant pénétrer

‘ses représentants dans les. nombreux Co-

» Vous connaissez les attnbut:ons des

) Vautorité de PEglise. »

»... Si les catholiques, aprés 1891, avaien

| écouté la parole du grand Pape Léon X1,
\s'ils avaient su se grouper, ce ne sexai
pas la C, G, T, qui se serait constituée la
' premne*‘e, mais Ja C. F. T, C, et la supé-
| riorité numérique serait de notre cote,

» Le renoncement, le sacrifice et 1'épreu-

ve sont nécessaires pour nous perfection

belle tache que celle du syndicalisme chré-
tien, soyons-en de plus en plus convaincus,

et soyons recennaissants a Dieu de nou
I'avoir fait connaitre, car, ainsi que I'a di

» est déja une grace ».

Aprés une chaleureuse ovation, Mil

Comme 1’a bien voulu nous le dire M. le

chanoine Ménard, elle est la messager
de la bonne nouvelle que nous revoyon

toujours: avec joie a Nantes. Elle peut étre
certaine que sa conférence produira sur

nous les meilleurs effets.

FETE PATRONALE

Le dimanche 26 janvier, nous féterons
patropne du Syndicat.

sainte Geneviéve,

NOS DEUILS
Mile Charlotte Mandin vient de perdr

A nos amies et a leurs familles, nous
exprimons toute notre douloureuse sym-
pathie et nos bien sincéres condoléances.

10S JOIES 3

M. et Mme Ravmond Bouvet, 7, rue de
PEcluse, nous font part de la naigsance
de leur fille Monigue. Nos félicitations aux
t bonne santé 2 toute la

heureux: parents ¢
famille,

B M a8 b e

series ¢ducatives sur les quesuons socia-
les et syndicales, _d'une magomhou des
cotisgtions, d'une organisation matérielle
plug méthodique, d¢ la décision d’abonner

tous les syndiqués au Messager, etc., 1'o

peut $e remdre comipte que les Syndicats
de la métallurgie de la région nazairienne
viennent d’accomplir 1a une nctxon d'une

imporiance eapitale.

Mieux organisés, pluq documenles, ca-
pables désormais de réaliser une unité
d’action parfaite, ils pourront mieux que
jamais soutenir les mluets de lem‘s mem-

bres.
Les camarades de la région Vont bie
compris, et viennent aussi de plus e

plus nombreux se f.m-e inserire & leurs

én faveur des grévisles

>

des Chanliers dc

Tecsgetverersraan

Syndicat de la métallurgic de

la Loire

204 » »)

newur.

¢ § - L’abbé Gauthier préside, entourd
Buerne et Pérés,

t Nous avons remarque, C¢galement, M™*
Laillé, M"® Drouard ; MM. Bouvron, preési-
dent du Crédit Immobilier ; Beillevaire,
secrétaive général de I’Unien Régionale
des Syndicats chrétiens; Pressensé, pré-
sident d*honneur ; Foulon, vice-président ;

de MM.

sur le retard apporté par le Parlement 3
Y - | Charpentier ; Le Gall ; Collet ; Granger, | . . ; e :
> : 4 h <t L i : 2 = voier certaines réformes soeciales impa-
flues-uns, titre de réclame diront quel- | formant le Syndicat patronal que Jes em- | Wil vous faisse aimer davantage ce syn- ?;rtagaemﬂi g;x‘:m‘ﬁ:sa ngQEeéseqecii’tnﬁﬂé de Saint-Nazaire, et Chevolleau, de La :
| dues autres. Que ne sont-ils venus enten- ployés des lissus, blanc ¢b mercerie aprés | dicat auguel toutes nous collaborons. - Jatn

Roche-sur-Yon,
Un menu succulent fut servi aux convi-
ves, ek plusicurs toasts furent prononces.

3 M. Le Gall remercie les invités qui ont

de « Vivent les Syndicats Chrétiens ! Vive

& la C. F, T, C.1 Vive La Montagne! »

M. Gauthier dit ensuite que celui qui a
le plus grand plaisic 3 ce hanguet c’est
bien lui. « Parce que, dit-il, j’ai la sensa-
tion que je suis dans un milien ami et dés
aujourd’hui, je vous promets de donner
aux. syndicalistes tout mon coeur et tout’
mon dévouement. » :

M. Péres rappelle quelgues-unes des pen-
sées particuldérement chéres ala C. F. T. C.
et il invite les dames qui se plaignent des

€
S

téte du foyer,

En terminant, M. Pérés signale que la
marche triomphale du syndicalisme chré-
e | tien ne sera une réalité que si les travail-

De jolies chansons et monologues eomi-
ques terminérent le hanquet.

LA REPRESENTATION
A LA SALLE DU PATRONAGE

A 15 h. 30, tout le monde se refrouvait
4 la salle du Patronage pour applaudir le
drame social « La Troude », ¢réé par Mau-
rice Guérin, propagandiste de la C. F. T. C.

Les  artistes furent tous excellenis. M.
Collet fut un excellent secrétaire général
des Syndicats Chrétiens et M. Royer nous

Troyeés, en personne, et auxquelles assis-
térent une delégation officielle des syndi-
cats troyens affiliés 4 la C. G. T, et & la
8T T :
] =
"

n

La Vie et la Mort exemplaire de Ray-
mond' Michon ont done aidé a faire la
« Trouée » des idées catholiques et des
principes du Syndicalisme chrétien dans
les milieux les plus hostiles A ces idées et
i ces principes. L'auteur & voulu mettre
en ¢vidence celle vérite, et en quelque
sorte, élever a la hauteur d'un principe
d’action sociale catholique moderne Iocy-
vre accomplie par Raymond Michon,

C'est ce que comprit trés bien l'assistan-

n
11

ration générale, mais chacun eniporta dans
son coeur le ferme désir de tirer profi. des
beaux cnseignements recus durant la jour-

e

une tombola fut tirée, puis ce fut Ia sépa-.

I‘;

Notre amnis. Camille Bilger, ie la C, F.
T. C., député du Haut-Rhin, membre de
la Commission du travail, dans un remar-
quable discours prononcé le 28 novembré
a4 la Chambre des députés, a exprimé leg
préoccupations légilimes des travailleurs

tiemment attendues, parmi lesquelles il
a cité notre revendication essenticlle, le
salaire national de base par catégorie
professionnelle pour les ouvriers des éla-

Le Gouvernement vient d’accorder Ies
21 jours de congé annuel applicables en

19 décembre a exprimé le voeu que le sa-
laire des apprentis soit releve,
A M.

——————

Retraites et Emplois insalubres

L’article- 4 de Ja loi des retraites duw
21 mars 1928 dispose que le droit & pen~
sion d’ancienneté est acquis & 60 ans "ige
et 30 ans accomplis de serviee effectifs
pour les ouvriers, & 35 ans &"ige et 30 ans

peut éire obtenue dts I'dge de 55 ans pour
les hommes ¢t de 30 ans pour les femmes,
mais alors dans ce cas le minimum de ia

Cependant pour les ouvriers et ouvriéres
ayant passé 20 ans dans un emploi com-
portant des risques particuliers dfinsalii-
brité, 'annuité de diminution est réduite
a 1/60°.

Un réglement d’administration nublique,
actuellement a Pé¢tude devant une Commis-
sion spéciale, déterminera la nature des
fravaux, les calégories demploi compor-
tant ces risques.

Dés a ffesent; la Commmission a refenu
comme meritant le hénéfice de l'avantage
vis¢ par la loi, tous emplois & bord des
batiments. en. consiruction ou en répara-

Requéie adresséw & M, le Ministre de ld
Marine d la suite du relévement de sa-
laire des ouvriéres du 16 octobre.

Par décision ministérielle du 16 octo-
bre 1929, les ouvriéres de la Marine vien=
nent de bénéficier d'un, relévement de sa-
laire bas¢ sur les % de l'augmentation
concédée aux ouvriers,

Les ouvriéres adhérentes aux Syndicals
professionnels des Poris et Etahlissements

a cause de Vinfériorit¢ des salaires, mai

Ia régle des %4 appliguée systemahquemont_
dans les arsenaux de la Marine.

des 9/10 du salaire masculin, en atien-
dant V'application de la formule inséréel

aous avions démontré clairement, ave

lesquels nous demandions instammeswt laj
suppression de la régle des % au profif]

Depuis de longues annces et dans des|:

Dans notre requéte du 20 octobre 19374

protestent énergiquement non seulemeng;
z

particuliérement & cause du maintien de] =
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| htuuou du Syndicat du Livre, de la réor- 11 y a si peu de chose a faire pour cela ! 2 L importafice .des Com,m:sswns Sle“.' }\agaxre o s R e ! 0 S e ; - Seule la main-d’ceuvre  féminine entd
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Succes coblige, nous n'y f:ulluons pas.

e e

ﬁeprésentation de « La Troueé »

. S ; Ak e G | 4 art une grande attenlion.

3 » G AT : | une importance de plus en plus grande, | Souscriptions. & Méan............ 172> | allérent saluer le ministre de Ia Marine, g Un certain nombre d’enire-nous oeey
La représentation de LA TROUEE, 4 lassemblée générale du syndicat, qui| c'est la Commission départementale pour | Souscriptions & Saint-Nazajre...' 155355 | jls Fentretinrent de la question des sa- pent des postes importants : chefs d’équi
emarquable piéce de Maurice Guérin, a | aura lieu le dimanche 26 janvier, A | la protection di travail des femmes et des |~ L) laires ; nos amis lui firent part de la dé- pes, chefs de scerétariats, secrétairef

§té pour nos organisations syndicales un | 10 heures trés précises, ~ | enfants dans Uindusirie qui devrait désor- TOTAL.evenees  2.951 70 | ception ouyriére éprouvée du fait de I'iné- § g genieurs, ete, |

Plein succes , salle pleine 2 craquer, o : mais devenir une sorte de Conseil supé- IR R SR 5 | gdlité du taux du dernier relévement, il Depuis longtemps, le recrulément fémi

Wcteurs parfaits, services des mieux orga- RDRE DU JOUR rieur du travail, chargé dans le départe-

ftisés. _

Merci de tout ceeur A tous, auditeurs,
fcieurs, vendeuses et autres dévouements.
 Nu] doute que cette séance récréative
contribuera encors & nous faire n;peuwc con-
finitre et & faire apprécier & sa juste valeur
{o syndicalisme chrétien.

g' Encore une fois, merci & tous, blen sin-

: . sures susceptibles de faciliter I’accomplis- | inférieur. N’est-ce pas une injustich
chrement, % | Beillevaire, secrétaire général de 1'Union } rons-nous la profession s’organiser sans Siége social : Maison Syndicale sement de celte réforme revendiquée par | criante, un manque total d’équité, uf
i régionale, : nous ? Ne faut-il pa, dans les questions

Examen de conscience

N'ai-je pus né qligé de faire sa-
boir @n syfidical los emnplofs -
eanls ?,

Tous nos syndiqués sont instamment
priés d'assister, en amenant avec eux le
plus grand nombre possible de leurs amis,

Compte rendu de la derniére réunion.
Propagande et recrutement (résultats du
passage de Jean Péres.

Nos succés nantais ¢ lecons a en tirer,
Le document romain, g
Congres régional & Chatellerault.
Revision de quelques points des statuts.
Les vacances payées, causerie par A.

Cette date doit marquer fout spéciale-
ment dans les annales de notre syndicat,
qui se doit, comme les voising, d'accélérer
sa marche en avant, St :

Camarades, c'est notre intérét, c'est
fussi -notre devmr Que pas m‘l ne rpaﬂqué

] appel b

L_

syndicats peuvent s’occuper de faire ins-
crire les électeurs, fes diriger dans leur
vote et préparer des candidats.

» Une Commission qui tend a prendre

ment de S’occuper de toutes les quectmns
concernant le travail,

» De la Commission du travail, nous
passons tout naturellement au Conseil su-
périeur du travail, olt se préparent la
plupart des lois ouvriéres.

» Les syndicats sont une force. Ne cher-
cherons-nous pas a la posséder ? Laisse-

concernant le travail, rappeler les grands
principes chrétiens, ne faut-il pas veilier
a ce que la défense des intéréts matériels
ne fasse pas perdge de vue les intéréts
spirituels et moraux 2 Croire qu'on peut
metire la question morale en dehors des
autres questions est ung ‘erreur gue le

Médnisrievives
Quéte a la r'onfulencc Pvlc S
Saint-Nazaizre Gy L
Souseriptions 2 Saint-)falo......

214 »

260 7
212 »

INDRET

S Jnd ical professionnel
des Ouviiers

de UEtablissement o Fndrel

B

Rue des Grandes-Vignes,
(Loire-Inférieure)

Bibliothéque et permanence ouvert
chaque samedi de 10 h. %4 a 11 h. %,
Le camaradcé A, Morisson assurera cetl

permanence pour la distribution des Ii-
ivres et des marchandises du service d't-

Pape, dang 1a jeitre j Mgr Liénart; téfute |

chat en cemmun,, :

LA MoONTAGNE

cette occasion il recut des délégations du
» | personnel a la Préfecture Maritime,

Nos camarades Michel Floch, prési-
0§ dent, et Yves Menez, secrétaire du Syn-
» I dicat professionnel de I'Arsenal de Brest,

et él¢ équitable que les manceuvres eus-
sent recu autant que les spécialistes.

IIs exprimérent le voeu que des amélio-
rations plus rapides que les précédentes
réalisent prochainement Fapplication du
salaire national, et pour cela, ils conclu-
rent leur entretien en demandant au mi-
nistre d’accueilliv favorablement les me-

tous les travailleurs de V'Etat,

rmy
LR

e La Comnmissien dé la Marine militaire,
d'accord avec Ja Commission des Finan-
e} ces a demandé a étre appelée & donner
son avis sur la proposition de résolution
de M. Gounin et de plusicurs de ses colle-
gues, tendant A inviter l¢ Gouvernement

s'acquittent de leur tiche avec autant d
savoir faire que telle employée des Postey
ou autre, Ie travail qui leur est confi
est parfois hien ingrat et mdrite de leu

nin se fait pariiculiérement parmi les dif
plomées des Ecoles professionnelles. Cel
jeunes filles arrivent dans leur empl
avec une instruetion égale, scuvent mém
supéricure a celle de heaucoup d’ouvrier
pour une valeur professionxelle et un rem:
dement de lravail au moins éguivalents
ne recoivenk cependant qu'un salaire tréf

odieux abus de leur faiblesse et de lig
suffisance des moyens que nolre législg
tion leur fournit pour défendre leu
droits,

En conséquence nous demandons i Q
Messiéurs les membres de la Commissio
examinent de nouveau la situation du &
laire de ces ouvriéres, € ‘ils consenteff

} enfinl d rejeter ce systémE des 34 au prof
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I5, Rue du Calvaire = NANTES

i LES PLUS IMPORTANTS E 9, Rue Buileau et 8, Rue du Chapeau-Rouge - RANTES
TAIL?.AEYI.?'H‘SPgEURTIﬁSOUN?MES % - 15 T I s s U ‘é ~ BONNETERIE - GHEMISERIE
CONFECTIONS POUR DAMES & e "§ - LINGERIE - CHAPELLERIE

des 9/10 aitendus depuis longlemps par
le personnel féminin,

Veuillez - agréer, Monsieur le Ministre,
Passurance * de mes sentiments respec-
fucux et de\oucs

La (ldequée & la Commission
locale des salaires,

M. LETOURMY,

Maine-gt-Loire
ANGERS

Syndicat des Employés

Cercle d’Etudes

Nos Cercles d’¢tudes viennent d¢ re-
prendre avec succeés. Merci a noire ca-
marade Dupont, ainsi qu’a M. le chanoine
Brac, de Ieur irés intéressants exposés.

Nous aurous le  plaisir, la prochaine
fois, d’entendre noire camarade Mathelin,
Nul doute que ses auditeurs seront nom-
hreux : que de choses' i apprendre, en
effet, sur le coniral de irh.uaz!.

MNotre local

Nous avons un local, mais il nous faut
les meubles, que nos amis cherchent au-
tour dieux s'ils ne découvriraient pas des
« Occasmns ‘exceptionnelles ». Peu im-
porte quwil n'y ait pas de luxe, que les
chaises ne soient pas toutes Henri II ou
Louis XVI, que les tables ne Soient pas
en acajou, pourvu que cela soit solide et
pas cher. Adresser les affres ou renseci-
gnements au président.

Dotisations

+Afin de permetive au trésorier de met-
ire ses ‘comptes de fin d’année & jour,
nous prions nos adhérents de bien vou-
loir régler leurs cotisations en s’adres-
sant ‘au président qui est & leur entiére
disposition pour les recevoir,

Syndicats Féminins

Nos cours professionnels ont repris en
ocltobre, avec prés de cent éléves,
 Grice a des enquétes, une action effi-
eace a pu étre menée dans une manufac-
ture de confection en faveur d’unc ou-
vriére injustement ftraitée.

Le restaurant a ouvert ses porles le
1% octobre, et sert chaque jour de 45 &
50 repas. Tous les 15 jours, un Cercle
d’études est fait aux Jeunes aprés le de-
jeuner : ces jours-la Ie ehiffre de 60 re-
pas est atteint. Notre ami Pérés eut Ioe-
casion, lors de son passage a Angers, dy
parler aux jeunes cuvriéres d’usine.

Les effectifs sont en augmentation no-
table ; grace surtout aux eours profes-
sionnels et au restaurant

Echo de [’inauguration
du « Foyer de ’Ouvriére »
DISCOURS DE M. LE CHANOINE BﬁAC
Monseigneur,

‘@« Le « Foyer de P'Ouvriére 3 gu'honore
votre visite est une ceuvre nouvelle... elle
n'‘en  est.pas moins opportune ! Voire
présence. Paffirme hautement, et celle de
tant d’Angevins, mmnblc?s de voire cler-
gé, membres du Conseil ‘municipal, mem-
bres de 1a Chambre de Commerce autour
de leur président, industriels, commer-
cants, hommes de 'loi, ouvriers, ouvric.
res, employés, qui_ont bicn voulu, & vstre
suite, ' apporter ici leurs compliments et

‘leurs encouragemeints.

»: La muison que Volre Grandeur na
bénir  était * depuis - longtemps  désirés.
Emues de 'la situation morale de:la plu-
part de leurs' compagnes, -les ouvriéres et
employées des Syndieals professionnels
féminins formérent bientot le projet de
pencirer d’esprit chrclmn les milieux du
fravail.

» Ce voeu que 1aJ.0.C. devait exprimer &
son tour, Pan passé, Votre Grandeur Fa-
vait encouragé dés le début ; elle souhai-
tait en meéme lemps qu’une élite ouvriére
‘capable d’exercer une heureuse influence,
une maison ou elle puisse se former, d’ou
elle ‘puisse plus sGrement rayonner,

» La maison, la voici ! grace a des pro-
tections quil est dc toule justice de scu-
ligner,

» Au cours du Congrés des (Euvres, 1'an
passé, vous consacriez officiellement 1nos
cflorts ; et le jour on s'est posee la ques-
tion de Yachat de la maison ot nous som-
mes, vous avez tenu & ce que votre nom
et celui de Mgr le Coadjuteur figurent en
bonne place ; vous nous procuriez I'un
et Paulre une généreuse Ssouscription,

» A cOté de vous, il est de toute justi-
ce encore de saluer parmi beaucoup d’au-
ires ceux qui ont ¢té visiblément pour
nous les agents de la divine Providence ;
M. Martin-Rondeau, président de la Cham-
bre de Commerce d’Angers, et M. Bri-
card, architecte départemental, Nous ne
dirons jamais trop la reconnaissance que

nous leur devons. M, Martin-Rondeau a
bien voulu se faire notre intermédiaire
auprés du Conseil Général : son autorité
nous a ¢té d’un grand secours pour Pachat
de la maison. Il est le Président de notre
société civile ; son exemple a entrainé
déja quelques mdustrxels, qui nous ont
fait confiance, 4 cause de lui; qu’il me
soit permis de le remercier de ce qu'il a
fait en permettant, sur le terrain social,
une réalisation aussi heureuse et auss1 vp-
portune que celle-ci. M. Bricard est notre
architecte, Monseigneur, je sais pour vous
Pavoir entendu dire, que vous l'appréciez
beaucoup, ef que vous vous reposez volon-
tiers de tout souci, quand vous savez en-
ire ses mains quelqu'une des écoles ou
des patronages de votre dioecése,

» L’action sociale est représentée prés
de vous. Monscigneur, par Mme Renou,
dont Voire Grandeur d depuis Iongtemps
apprécié Pintelligence et le dévouement ;
les dames qu’elle a su grouper et qui sont
les habituées ou les amies du Cercle 4’E-
tudes d’action sociale féminine, sont de
précieuses auxiliaires. pour les ouvriéres
et pour moi. Les unes et les autres, par
leur charité, leurs conseils, leur savoir-
faire, la facon discréte et habile a Ja fois
dont elles ont aidé les syndicals chrétiens,
méritent beaucoup de | reconnaissance.
Monseigneur, est-il indiscret de vous de-
mander pour clles toutes une particuliére
bénédiction ?

» Jai nommé les S}n;hcatq, ils féte-
ront bientot’leur dixiéme anniversaire ;
ce sera pour les adhérentes Foccasion dc
jeter un regard en arriére et de mesurer
le bien, que grice a Dieu, ils ont pu réa-
liser, Si Votre Grandeur veut bien, com-
me nous Pespérons, présider les réunions
qui auront lieu a cette occasion, clle ver-
ra qu’ils n'ont pas travajllé en vain; je
dirai seulement aujourd’hui que si aprés
avoir voyagé en divers coins de la viile
d’Angers, ils sont aujourd’hui avec touies
leurs ceuvres annexes, dans ce local, c’est
4 DTesprit chrétien ‘dont ils sont animes
qu’ils le doiveni, &t cause de cela ils ont
trouvé beaucoup de sympathies. Et puis,
Monseigneur; Voire Grandeur n’ignore

1 pas ‘que les ouvriéres et employées ont

accepté de couvrir prés de la moitié des
actions qu’il a fallu souscrire pour I'achat
de cet immeuble, c’est une preuve éviden-
te des dispositions qui les animent et du
bién qu’ils ont accompli.

» Ils ont été aidés dans une tache diffi-
cile- par la propagandiste des “syndicats
féminins de I’Abbaye, qui, avec quelques-
une de ses compagnes, se cache ici. Mon-
seigneur, I'Union Centrale des syndicats
de. I’Abhaye 4 Paris, et -la: C.F.T.C.cont
suivi avec beaucoup @'attention nos ef-

l'orts, ils veulent bien se réjouir de nos_

succes ; que leurs délégués soient eux-
mémes remerciés de tout Pappui qu'ils
nous donnent.

" » Voici done, Monseigheur, qu'une vé-
ritable maison professionnelle s’ouvre
dans voire diocése. Ellc se présente sous
la direction d’une personne compétente,
avec des services bhien wvariés; ici une
permanence, un bureau de placement qui
doit devenir surtout un bureau d’orien-
tation professionnelic ; c’est une grave
question que celle du choix d’une profes-
sion ; les pouvoirs publics s’en occupent
aujourd’bui, ne convenait-il pas que les
professionnelles  aussi et les catholiques
s’y intéressent, sans laisser a IEtat un
nouveau monopole : voici le secrétariat
syndical avec les renseignemenis et ser-
vices qu'il comporte. Ils 6nt leur role dans
I'organisation professionnelie ; ils ont leur
place dans les commissions ~de plus en
plus nombreuses ott les professic

sont appclus a siéger, ou les cathohques
doivent s’assurer leur repreésentation.

» Voici les salles de cours, cours pro-
fessionnels qui aideront les intéressées i
acquérir plus de valeur, cours d’enseigne-
ment général et de perfectionnement :
francais, calcul, comptabilité, sténo-dac-
tylo, couture, coupe, mode, trousseau, cn-
seignement ménager. :

» Voici le restaurant, Ia plus-récente de
nos réalisations, on y a'servi 1.200 repas
au cours du mois d’octobre, C’est le moyen
de soustraire & bien des infiuences néfas-
tes la jeune fille, la femme, qui ne peuvent
rentrer chez elles, hélas'! & I'heure du re-
pas ; la personne qui I'a installé, Monsei-
gneur, a pens¢ qu'en nourrissant les corps
on ferait du bien aux 4dmes ct pour cela
elle s'est montrée extrémement généreu-
se ; cc mous est un devoir de la :,mnalci
4 vofre reconnaissance,’

» A ¢oté du restaurant, lc foyer de l'ou-
vriere, ouyre a I'beure du repas des sal-
les de repos avec lectures, causeries, con-
férences, méme la méthode des ceuvres
du midi qui font tant de bien dans Ja
Capitale (0.D.M.) trouvera ici son appli-
cation et tout cela s’ajoutera a des cer-
cles d’études déja nombreux et irés fre-
quentés,

» Il y a ecncore dans la maison des
chambres ; quelques-unes déja sont utili-
sées par les ainées ou les amies des syn-
dicats. Elles ont pris én mdin la lourde
tiche de la moralisation de la classe ou-
vriére ;.clles gardent la maison, clles s’y
dcpensent mais aussi n’est-il pas naturel
quayant beaucoup travailld, elles irou:
vent un juste repos dans la maison pro-

fessionnelle plutét que de vivre isoleus
ou de finir dquelque jour loin de leurs
compagnes.

» I me souvient, Monseigneur, qu'cn

France du Travdil a Rome, Monseigneui
P’Archevéque de Lyon raconta au Saint
Pére comment il avait fait appel aux in-
dustriels de son diocese et fondé une mai-
son de retraite pour les vieilles ouvriéres
si souvent abandonnées; le Saint Pére
voulut bien le féliciter dé son initiative
et lui a exprimé publiquement sa recon-
naissance.

» Il nous sera bien agréable de penser
qu'a votre prochain ' voyage a Rome,
quand vous devrez rendre compte de la
marche des ceuvres de voire diocése, vous
pourrez vous aussi signaler au Saint Pére
Vorganisation d’une premiére maison pro-
fessionnelle, ceuvre encore nouvelle, mais
qui vient si justement s’ajouter aux éco-
les et aux ceuvres de jeunesse.

» Et nous sentirons passer jusqu’'a nous
des bénédictions qui nous sont précieu-
ses, parce gu’elles sont a la fois I'auguste
encouragement et le gage assuré du suc-
cés. »

Venaée
LA ROCHE-SUR-YORN

Visite de Jean PERES
Conférence publique

La C. F. T. C.! Elle fut a'l'ordre du
jour, i} v & quelques semaines, a la Bourse
du travail, lorsque, le 27 novembre, le
camarade Péres, secrétaire général adjoint
de la Confédération, vint en faire Ihisto-
nque et montrer les aspects de son acti-
vité.

Avant d'aborder la -question, l'orateur
remonte jusqu'a - l'origine lointaine de
’association, pour en conclure qu'eile est
de droit npaturel, surtout quand il s’agit
du travail. Le syndicalisme est donc né et
il- est une-des conditions du progrés so-
cial ; c’est pour l'avoir méconnu que la
France est aujourd’hui I'une des dernidres
nations pour les groupements profession-
nels — sur 13 millions de travailleurs en
France, deux millions & peine sont syndi-
qués — cela revient a dire que, pour une
voix qui réclame ['amélioration du sort des
travailleurs au nom d'un. groupement, il y
en a neuf qui font contrepoids par leur
indifférence et leur égoisme,

Les Syndicats sont don: nécessaires ;
mais sur ce terrain — comme sur tous les
divergences d'opinions et d’idées ont créé
pourquoi les catholiques ont formé des
groupements répondant a leurs ‘principes,
— des. syndicats chrétiens — qui, pour
quelques-uns paraissent vieux jeu, ne
comptent pas au point de vue labeur, mais
n'en, sont pas moins une force capable de
se mesurer avec lés autres mouvements.

L’orateur fait alors I’historique du mou-

songe que, jusqu'a la guerre 1914-1918,
les syndicats chrétiens étaient étrangers
les uns aux autres. En 1919, les délégués
des différents groupes se remettent au tra-
vail et de 200 groupes comptant 20.000
membres, la Confédération passe, en dix
ans, & 800, comprenant plus de 130.000
adhérents cotisants et une centaine de
conseillers prud’hommes.

Voila Peffort accompli. Mais quel]c est
T'utilité de la Confédération frangaise des
Travailleurs chrétiens ou, en d'autres ter-
mes, quels sont les aspects de son activité?

Tout d’abord des cours professionnels
sont. créés, perfectionnant le travailleyr,
lui assurant ainsi un salaire suffisant, un
rang social convenable et les moyens d'éle-
ver sa famille, En second lieu, des cercles
d’étude font connaitre la pensée chrétienne
sur les probléemes sociaux : capital, travail,

ment développée dans I'Encyclique Rerum
novarum du-pape Léon XIIL. Le troisieme
souci de la Confédération est d’utiliser

les domaines, par des services d'achats en
communs, d’escompte dans les magasins...
Ce but matér:el est le moyen darriver a
la fin, qui est le quatrieme aspect de Facti-
vité syndicale ; le triomphe des revendi
cations justes. :
Et ces revendications, beaucoup les
ignorent, du moins les connaissent peu et
par suite ne peuvent les faire triompher.
Quelques-unes cependant : juste salaire,
allocations familiales, sont réclamées par
tous et les moyens extrémes sont parfois
employés pour les faire aboutir, La gréve
est bonne, mais seulement quand tous les
moyens de conciliation ont été épuisés.
L’orateur termine par un appel a l'union,
a une plus forte union ; il est bon de se
sentir les coudes, et c’est seulement quand
tous les efforts tendent au méme but, que
les volontés sont tournées vers le méme
idéal, qu’il est possible de coopérer au
progrés social, tel que.le souhaitent les
patrons et que le demandent les ouvriers.

L. HAREL,

mai- dernier, au cours du peélerinage de la |

.autres — ['unité n’est pas possible. Les

les Syndicats & tendances multiples. C'est.

vement, Formation longue, pénible, si 'on:

salaire, hygiéne, etc..., doctrine magnifique-

la force du nombre, au mieux, dans tous’

Assemblée générale du Syndicat
féminin du 22 décembre 929

(Reconstitution du Syndicat)

Malgré un travail exceptionnel ce jour-
la, un assez grand nombre de jeunes tra-
vailleuses répondirent aux convocations
qui avaient ét€ adressées pour cette assem-
blée générale.

Sous la présidence de M. le chanoine
Charpentier, il fut procédé a 1'élection du

Consei] syndical et du bureau. Les suf-

frages allerent & Mlles M.-]. Hervé, pré-
sidente ; Bernardeau, vice-présidente ;
Harel, secrétaire; T, Gréau, secrétaire
adjointe ; Gautron, trésoriere ; Manceau

et V. Hervé, membres du Conseil syndical.

L’élection terminée, M.- le chanoine
Charpentier dit en quelques mots les avan-
tages moraux et matériels des syndicats,
'obligation incombant aux dirigeants d’or-
ganiser des cours professionnels permettant
aux syndiqués de perfectionner leurs con-
naissances,

Mile Chiron, du Syndicat de Nanies, qui
avait eu l'amabilité de se déplacer et 2
qui nous sommes heureuses d'offrir nos
“sincéres remerciements, montra comment
les Syndicats pouvaient, par leur force,
faire triompher leurs revendications ; les
exemples cités, entre autres celui de la
requéte du Syndicat de Mouilleron-le-Cap-

S tif au Conseil d’Etat, sont de grands en-
| potrragements # ['organisation forte et a la

persévérance dans la voie syndicale,

La secrétaire : J. HAREL.

Deux-Seores

THOUARS

Ordre du Jour @

Le Syndicat de Thouars, réuni Ie 2 no-
vembre 1929, adresse a M. le Directeur des
Chemins de fer de I'Etat une protestation
¢nergique conire les manceuvres de quel-
ques individus qui voudraient faire croi-
re qu'un sous-chef de section de la Voie
a Thouars, ne jouit pas de la sympathie
du personnel du réseau.

Les membres du Syndicat estiment au
contraire que cet homme, au caractére
droif, qui a rendu au personnel des ser-
vices fréquents, qui donne sans compter
son temps a la cause des ceuvres sociales
pour favoriser notamment la création de
Foyers familiaux.

- Ce chef jouit a juste litre de la sympa-
thie non seulement du personnel du reé-
seau, mais encore de touie la population.

Nous n’avons quun désir, c’est de le
conserver le plus longtemps parmi nous.

Le¢ Secrétaire,
R S S T O S P el P R e e N TR I

Vienne

POITIERS

Interventiorn au sujet de la
) fermeture des Banques,
a Poitiers, les veilles des Fétes

Jusqu'a ces derniers temps, les hanques
a Poitiers, a Vexception de la Banque
Adam el de 2 ou 3 petites Bangques, fer-
maient leurs bureaux le samedi apeés-
midi et le personnel de ces établissements
jouissait ainsi de la semaine anglaise,

Lorsqu'en octobre dernier, la Banque
Nationale de Crédit el le Crédit de 1'Ouest
ouvrirent ‘ume succursale dans notre
ville, aucun accord n’ayant pu sec faire
enire les Directions dés Banques — ce
qui n’a pas lieu de nous étonner, con-
naissant peu de villes comme la noétre
ot les patrons n’ont jamais pu s’entendre
et préferent léser leurs imtéréts et ceux
de leurs employés plutét que d’en mettre
chacun un peu du leur — il fui- décidé
que toutes les Banques resteraient ouver-
tes le samedi aprés-midi. Cetie mesure,
qui n’était en rien motivée, puisque aux
dire des Banques qui ouyraient aupara-

medi aprés-midi ct Vautre partie le lundi
matin. 11 n’y a aucun doute, en effet, que
lorsque la semaine anglaise peut se faire
le samedi aprés-midi, cela est beaucoup
plus intéressant pour employé. Nous ne
voullimes pas intervenir dans celte déci-
sion, attendant un moment plus propice.

Toutefois, ayant appris 3 jours scule-
ment avant Noél, que la veille de cette
féte, et ainsi pour toutes les fétes, les bu-
reaux resteraient désormais ouverts dans
toutes les Banques, et que tout le person-
nel serait astreint 4 travailler sans aucune
compensation, nous avons cru devoir
adresser aux directeurs des trois princi-
paux établissements de crédit, la letire
suivante. De son cote, dés le mardi 24,
notre ami Poimbeceuf, an nom de la Fédé-
ration intervenait a Paris, auprés des di-
rections générales de ces ctablissemenis.

Nous espérons — et certains bruits

Choisissez hien
vos Produits d’Alimentation

Parmi nos produits alimentaires de pre-
miére nécessité figure l'huile 4 manger ;
par ces chaleurs et ces temps orageux, la
salade ‘et la vinaigreite ont notre préfé-
rence, mais, pour cela, devons-nous choisir
des maisons qui vendent des produits
GARANTIS. LE DEPOT OLEICOLE DE
FRANCE, 12 bis, Rue de Verdun, est avant
tout une maison d’huiles de table, vous
y trouverez donc, non seulement DES
HUILES DE PREMIER CHOIX i des prix
DEFIANT TOUTE CONCURRENCE, mais
aussi des sucecédanés de l’huilc, tels que le
SAVON DE MARSEILLE 72 %.

POUR ACHETER EON ET PAS CHER,
IL FAUT S’ADRESSER A DES MAISONS
SPECIALISEES.

semblent nous le confirmer —. que cest
toute Ia question de l'ouverture des Ban-
ques le samedi apreés-midi qui serait re-
mise sur le tapls, et qui serait solution-
née suivant notre désir, par la fermeture
des Banques le samedi et veilles de fétes
a partir de midi.

Que nos camarades soient (ranquilles,
nous suivrons de prés ceile question,

Poitiers, le 22 Décembre 1929,
Monsieur le Direeteur,

Nous apprenons, avec regref, la déci-
sion prise par les directions des succur-
sales i Poitiers des établissements de Cré-
dit d’ouvrir toute Ia journée leurs hureaux
les veilles de fétes.

Cetie mesure, qui eniraine pour le per-
sonnel la suppression de la semaine an-
glaise, nous semble d’autant moins moti-
vée que dans loutes les villes de France,
les succursales de votre ¢tablissement
ferment ces jours-la & midi.

D'ailleurs, cet avantage irés apprécié
du personnel éiait une compensation pour
les semaines oit la fin du mois tombant
un samedi, la semajne anglaise se trou-
vait par le fait méme supprimée et votre
personiiel astreint a faire 52 heures
comme dans la semaine du 25 an 30 no-
vembre,

Nous espérons que volre bienveillance
voudra bien continuer comgne par le
passé a faire bénéficier volre personnel
de cette mesure gracieuse de la fermeture
des bureaux les veilles de fétes ; mesure
que Ie public poitevin, qui n’a ¢essé dans
de nombreuses circonstances de témoi-
guer & nos organisations syndicales une
sympathic des plus encourageantes, ac-
cucillera {rés favorablement.

Veuillez agréer, Monsicur le Direcleur,
Passurance de nos senlimenls respec-
tueux, »” i, :

I.r PRESIDENT.

: A
 Lettre
a M. 'Inspecteur du Travail

Poitiers, Ie 29 Décembre 1929,
Monsieur. I'Inspecteur,

Nos camarades employés a la librairie
Mansuy, rue Gambella, nous pressent
d’intervenir auprés de vous au sujet d'a-
bus commis par M. Mansuy.

Contrairement a ce qui avait été arrété
d’'un communsaccord enire les librairies,
ct comme compensation a Ia durée jour-
naliére du travail qui dépasse les 8 heu-
res, la librairie Mansiyy a recommencd
d’ouvrir avee son personnel le Jundi ma-
Lin. :

Si ce commercant avail agi sans exiger
Ia présence de son personnel cetlé mati-
née-la, ou qu'aprés lui avoir donné un
repos -compensateur, nous ne serions pas
intervenus, laissant aux commercanis de
celle catégorie qui coniinuent a fermer
le lundi matin, lc soin de faire respecter
le conirat pris collectivement par eux.
Mais les intéréts de nos camarades ¢lant
en jeu, nous avons considéré qu'il élait
de nolre devoir et de notre droit de vous
signaler la chose, espérant qu’il vous sera
possible d’y metire rapidement bon ordre.

En oulre, nous tenons & vous signaler
Tintention formellement exprimée par
M. Mansuy d’euyrir le mercredi 1°° jan-
vier,

Or, conformeément aux usages el en vertu
d'un arrété de M. le Maire, pris, apres
conversation enlre les commercants ct nos
organisations syndicales et sous la pré-
sidence du premier adjoint, les magasins
autorisés a4 ouvrir les dimanches qui preé-
cedent Noél et le 1°° janvier (ce dont a
profité M, Mansuy qui a ouvert le dimanche
29 décembre), doivent éire fermés les
jour de Noél et du 1* de 'an,

Nous comptons sur votre intervention
pour que cette mesure soit respectée et
que nos camarades surmenés a celle ¢po-
que de T'année puissent avoir la joie de

commencer la nouvelle année en famille. .

Veuillez agréer, Monsieur 1'Inspecteur,
T'assurance de notre copsidération dis-
tinguée,

Lx PRESIDENT,

" de notre profession d’employés.

PARAPLUIES - OMBRELLES - CANES

Emile FERRADOU

I GUILNET-FERRADOC

SUCCESSEUR

22, Rue de la Fosse = NANTES

TELEPHONE 121,27

Remise de 5 9/, *aux Membres du Syndical Chrétien

A NANTES =—=
LA GRANDE SPEGIALITE DE BOMNETERIE

i FRE

4, Rue du Calvaire

Visite de Marcel POIMBGEUF

Le jeudi soir, 24 octobre, dans I'accueil<
lante salle du cercle Saint-Maurice, misc
trés gentiment a notre disposition, les mem-
bres des syndicats chrétiens et leurs
familles, auxquels s'étaient joints de bons
amis, se réunissaient 2 l'occasion du pas-
sage a4 Poitiers de notre camarade Marcel
Poimbeeuf, secrétaire général de la Fédé-
ration frangaise des Syndicats d’employés
catholiques. La salle, quoique assez grande,
aurait été trop petite pour contenir tout
le monde, si des prodiges d'équilibre sur
un pied ou assis sur des bouts de tables
ou des escaliers, n'avaient été accomplis,
par certains de nos camarades.

Notre cher directeur des ceuvres, qui
préSldalt, tint & faire remarquer a tous qu 11“
n’était en la circonstance que 'ombre de’
Monseigneur, et que par dessus lui, ¢’était
Sa Grandeur qui nous encourageait dans
la tache que nous accomphssmn ,

Notre président Pret se leva et remercit
tout d’abord M. le chanoine Lefebvre, nos
amis et amies d’étre venus si nombreux;
et en particulier M. Buthaud et M. Coutu-
rier, dont les sympathxes se sont traduites
bien des fois par d’appréciables services
nour nos organisations, /ppuis notre ami
voimbeeuf pour tout son dévouement.

Le secrétaire a alers la parole pour le
rapport meoral. Il retrace & grands traits
tout ce .qui a été fait depuis dix ans par
nos syndicats poitevins pour l'amélioration
Il met
en parallele, d'un coté notre action syndi-
cale et professionnelle, qui a déja produit
des résultats satisfaisants, conséquence du
travail obstiné de nos militants, et d'un
autre ¢6té le bluff de la Bourse du Travail,
qui n'a jamais pu, malgré ses efforts, cons-
tituer & Poitiers des Syndicats d’employés
et exercer aucune action,

Le rapport, trés nourri de faits, montre
que ce n'est point du « bourrage de crane »i
quand on parle de l'action des Syndicats
chrétiens d’employés a Poitiers.

Puis la parole est donnée '@ notre ami
Marcel Poimbeuf,

Aprés avoir remercié de 1'accueil qui lui
avait été fait dans notre ville, il dit son
intention de nous montrer I’activité de la
Fédération des Employés, tout en nous
faisant le compte rendu du Congrés de la
Fédération internationale qui s'est tenu &
Munich en septembre dernier,

Apres nous avoir dit quelle force repré-
sentent dans de nombreux pays, notam-
ment en Allemagne, les SyndlCﬂtS chré-
tiens d'employés — (la F, 1. compte 600.000
adhérents) — il évoque devant nous toutes
les questions mises a Pordre du jour du
Congrés de Munich : probléme des salaires,
emploi des machines dans les bureaux,’
protection des inventeurs salariés, etc... et
justifie les solutions que préconisent les
syndicats chrétiens pour toutes ces ques-
tions en s’inspirant toujours de la méme
ligne de conduite, basée sur les principes
de collaboration et de justice.

Puis il commente la décision que vient
de prendre le Saint Siége, A la suite du
procés intenté, en cour de Rome, par le
Consortium patronal du Textile de Rou
baix-Tourcoing, aux syndicats chrétiens. Ce
document est une justification éclatante
de l'action de ces derniers -et peut etre
considéré a juste titre comme la charte du
syndicalisme chrétien.

11 dit les espoirs que nous pouvons fon.
der pour I'avenir de notre mouvement et
termine par un vibrant appel a I'action des
jeunes. |

Nous ne saurions assez redire combien
Ia visite annuelle de notre ecrétaire fédéral
est un précieux encouragement pour les
militants de . province, qui vivent éloignés
de ce grand centre d'action syndicaliste
chrétienne qu'est la rue Cadet et qui ne
peuvent, en raison de la pauvreté de leurs
caisses ‘syndicales, y aller réchauffer leur
ardetir,

Merci & Poimbeeuf. Nous savons 'q'ue
nous pouvons compter sur sa chaude et

INTURERIE
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Conditions spéciales aux Syndiqués
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Madame BOUILLE

Paix — NANTES
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Remise de 4 O/0O aux Membres du Syndicat Chrétien

COLE .

6 & 8. ﬂue Crébiilon - NANTE.:. - Téléphone 142.14

Enseignement Teeknique, Commereial, Rapide et Individuel

Entrés ¢t Salles Spéciales pour Dames el Jennes Filles (Prolesseurs Dames)
Inscription & toutes époques de Pannée

SECRETARIAT COM.\H‘}RCIAJ_
COUPE, COUTURE ET MODE

[PLACEMENT *." ELEVES

342 emplois ont été offeris aux éléves pendant I'année 1928
Plus de 400 pendant lannée 1929

TRAVAUX DE COMPTABILITE




COMPAGNIE NANTAISE
DE NAVIGATION A VAPEUR

Service des Messageries de ['Ouest

TéL : 139.28 - 140.14 - 147.49

A LAV LLE DE REIMS

wesseeees MAISON DE CONFIANCE et

PATRON

Opticien spécialists
3, rue Thiers (prés I'Hotel-de-Ville)
NANTES

Service de voyageurs et marchandises
sur la Loire,
les cotes du Morbihan et de la Vendée

Exoursions sur Mer pendant la Saison d'Eté

Exécution des Ordonnances de MM, [es Ocullstes

40 % do Remise aux Membres du Syndxmt Chrética

Etes-vous salisfaits ?
Continuez & prendre de bonnes fasses de

CHOCOLAT L. REVAULT

ou de

CACAO L. REVAULT

-‘: Goiitex le WODANA (Chocolat & croquer)

Qumcalllene Menage
B80ISSELLERIE = VANNERIE

M. GAMPAGNR

19, Chaussée Madeleine

Outillage Agricole =~ Jardinage

Dépot & Nantes : A. POUDAT & C°

4, Rue Mercoaur Tél 126,90

I.A GAPITALISATI(IH

Entreprise privée assujettie au Contrdle de I'Etat

ARTICLES DE CAVE

M a aa me J Pour éire bien coiffea
allex choisir voire P (e X3 te h e

Maison EMILIEY

Coiffure de Dames :
£, Place Lafayette « NANTES

BONS D'EPARGNE

Versements ct Tirages mensuels

B. FRANCOIS
14, rue Jean-Jacques-Rousseau, NANTES
—_—t Télephona 127,718 —:—

Spécialités de Teinture - Parfumerie
Couronnes et Voiles de Mariées
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| A. TOUVERON
15, rue Jean-Jaurés — NANTES
3 Téléphone 125.90
§ Prix avantageux et Remise aux Syndiqués

18, Rue JLafayelie
NANTES

BANQUE - CHANGE - BOURSE § GRAND CHOIX DE LUSTRERIE

GRAVURE SUR MET&UX

Arlistique, héraldigue, commerciale et industriclle
Maison fondéo en 1895

JEAN TERRIEN

Fournisseur d’Administralions Publiques et de Elat
10, Rue Cacault - NANTES
: Timbres en caoutchonc et cnivre — Dateurs
g — Folioteurs — Timbres élastiques — Pochoirs
— Plaques ct lettres en émail — Gravure

chimigne — Fournitures gencrales i eneres,
tampons ete.. ,ctc

| RIPOCHE et C

2, Rue Pierr-e-l.andéis, NANTES
#—— Téléphone 113,33 ———i

ORNEMENTS D EGLISE

Spécialité de Linge de Messs = Broderies Or et
Soie sur tous Tissus
Aubes - Dessins - Prix modérés

M D. GUIHEUX

26 bis. rue du Moulin — NANTES
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Conditions speclales aux Familles des Syndlques
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Installations de Salles de Bains
Cabinets de Tollette et Water-Closet

Joseph DEHAIS

7, Rue Jean-Jaurés « NANTES 2
Télsphone 127.36 B. C. Nantes 378 =

—— VENTES ET LOCATIONS —-

Installation d'Eau et Gaz - Appareils Sanifaires §
Lomptcurs - Robmeliertc =

CREDIT NANTAIS

Société Anonyme - Capital 30 Millions

Stige Social : NANTES, 4, Rue Voltaire §

Tél. 138.55 ¢4 lignes), 145,07 (I ligne)
—_— RIG 129 B ——

Succursales : Brast, Chateaubriant, Lorient,
Morlaix, Quimper, Vannes

; Cransports Hutomobiles — Camionnage
VYoitures pour €xcursions
Mariages — Sociétés
Camions _Jfutos Déménagements
Camionnettes pour Livraisons

1

FAGON et REFECTION de LITERIE
HMatelas -~ Sommiers - Lits=-Cage
Edredons - Couvre=-Pieds

# DRIINFRCTION = HPTRATION
i Plumes - Duvets - Laines = Crins

OLIVIER-DOUSSOT

11, Rue de Bel-Air -:- WANTES
Maison de confiance - Prizz Modérés
Condltions spéclales aox Femilles du Syndicat Chritien

41 AGENCES Er BUREAUX EN BRETAGNE
———rs 1

Toutes opérations de Banque ef de Bourse

mmm@mw @ENEMLE DU BATILKENT

y arean et %VW

TELEPHONE 130.53

Place du Martray —¢—

iy

L Nilance Reglonaie de I’Ouest

Compagnie Anonyme d’'Assurances contre 'INCENDIE et de REASSURANCES
Siége Social @ NANTES,; 11, Rue Franklin TéL 113,82

CONSEIL D’ADMINISTRATION 3

MM, René DELAFOY, anc. député, Président, - || MM. Etienne HIBON, %,
Charles HAENTJENS, Vice-Président, ||
Jean BABIN-CHEVAYE,

Hippolyte BARDON, Assureur,
Jules BONDUELLE, #.

Robert PERGELINE, .
Ravmond RICHOU, #.
R, C. Nantes 730 D,

Anatole MANCEAU, ancien député,

tions qui ont fait l'objet de cet échange

. 4 sir d’accueillir, le jeudi-28 novembre, la
4 dévouée secrétaire générale de la Fédéra-
4§ tion des employées

{ cu Pavantage d’entendre sa parole aisée et

Fabrique de MEUBLES MASSIFS

~ Beau Choix de Meubles solides ef garanlis =

affectueuse amitié. De notre ¢6té, nous ne
lni marchanderons pas la notre.
R. B.

Comité départemental
de 'Enseignement technigue

Lors de la constitution du Comité dé-
partemental de ['enseignement technique,
en novembre 1928, les candidats proposés
par nos organisations syndicales avaient &té
tous évincés. Cette année, par suite d'un
heureux revirement devant une injustice
flagrante, le préfet de la Vienne vient de
nous demander de désigner deux membres
sur les trois délégués siégeant au Comité,
évingant ainsi deux membres de la C. G. T.
qui en faisaient déja partie. Nos camarades
Pret et Bessard ont été désignés pour rem-
plir cette fonction.

Sans vouloir nous adresser des compli-

ments, nous ne pouvons nous empécher
de remarquer que nos groupements ont déja
donné assez de preuves de dévouement a
la cause de 'enseignement technique pour
qu'une place leur soit réservée daids lés
conseils officiels,
- Comme par le passé, nous continuerons
par nos cours profesionnels — les seuls}
existants & Poitiers pour la. profession de’
comptabe — auxquels nous apportons un
soin tout particulier, 4 donner & cet ensei-
gnement la place imporiante qu'il doit
occuper dans les préoccunations des orga-
nisations syndicales,

Des rééuitats

Nous avons été heureux d'apprendre les
avantages qui viennent d'étre accordés a
nos camarades de deux établissements de
crédit. Nous rappelons a cet effet qu'ils ne
représentent qu'ung partie des revendica-
tions qui avaient été présentées a plusieurs
reprises a la direction générale par notre
Fédération. Toutefois, ¢'est un premier
pas qui indique bien que le meilleur: et
seul moyen d'arriver A un résultat, c'est
lintervention du syndicat, Quand tous nos
camarades auront bien compris cetie vérité
évidente, et gu'ils se seront fait inscrire
a4 nos groupements, je crois que la partie
sera bien prés d’étre gagnée. Faut-il que
I'apathie de bien des employés scit grande

pour préférer un traitement médiocre plu- [ :

tot que de se s;ndlquer

Je sais bien qu’avec 'apathie, il v a la
peur. Mon Dieu ! nos camarades syndiqués
n’'ont jamais eu a patlr de leur adhésion
et de leur dévousment & nos groupements.-

Au contraire, je noferai seulement —
pour Poitiers — qu'un de nos grands éta-
blissements, oit la situation du personnel
est la plus pénible, c'est le Comptoir d’Es-
compte. Or, c’est une des rares banques
de la ville dans laquelle nous ne comptons
pas un seul syndiqué, Aussi, que les em-
ployés de cette maison ne se plaignent pas;
ils auraient mauvaise gréce.

Une visite
4 Plnspecteur du Travair

Profitant de la nomination d'un nouvel
Inspecteur départeynental du travail, M.
Boissé, nos camarades Pret ey Bessard
sont allés lui rendre visite. Ils en ont pro-
fité pour lui rappeler quelques desiderata
qui avaient déja fait I'objet d’'interventions
de nos groupements auprés de son pré-
décesseur. Trés aimablement regus, ils ont
emporté l'impression qu'ils finiraient peut-
étre par obtenir satisfaction.

Nous reviendrons d’ailleurs sur les ques-

de vues,

- = :
Cheminols

Griace & notre camarade DELIAS qui
s’8st dépensé sans compier pour recons-’
tituer le Groupe du Syndicat Profession-
nel et recucillir un nombre appréciable
d’adhésions, POITIERS s’est réveillé, %

Lui écrire : DELIAS Jean, G, roufe de
Lessart, @ Poitiers (Vienne).

-Le Cheminot de F;rance, Déc. 1929;;:‘.
—
Syndicats Féminins

Nos Syndicats féminins ont cu le plai-

¢ M" Graif,
M' Graff n’était pas une inconnue pour
nous, la plupart d’entre nous avaient déji

convaincante au Congrés régional de fé-
vrier 1926.

Ce jeudi soir, apres avoir rappelé le
souvenir de M" Decaux, la fondatrice
(avec Sceur Milcent), des Syndicats fémi-
nins, laquelle vient de mourir aprés de
longues années de dévouement au service
des ouvriéres et des employées, mnotre
visiteuse nous parla longuement du docu-
ment romain, récemment paru.

Ce document prouve encore une fois
le vif intérét porté par le Pape aux mas-
ses ouvrieres et au syndicalisme chrétien,.
Nous Pétudierons & noire Cercle d’études,,
car il "doit étre pour foutes un précieux“'
stimulant pour la propagande syndicale. |

Il est trés regreftable que nous n'ayions |

pas ¢té plus nombreuses i profiter des
sages ‘conseils qui’ ont ét¢ donnés pen-
dant celte intéressante causerie. Restons

d. MERCIER, 21, Rue Merceeur et 46, Boulevard National

néanmoins persuadées que celles qui

étaient presentes s'efforceront de les met-
tre en pratique pour la prospérité de nos
Syndicats et Pamélioration toujours plus
grande de la condition de toutes nos adhé-
rentes,

Nous demeurons reconnaissantes &
M" Graff de son amicale visite, nous sau-

rons lui prouver qu'elle nous a été utile §

et gu'elle portera ses fruiis dans I'avenir,

LA SECRETAIRE,

Soclété de Secours Mutuels

La Société de Secours mutuels des em-
ployées et ouvriéres, 5, rue de Penthiévre,
ayant été dissoute en juin dernier en vue
des Assurances sociales, il est tenu 4 la
disposition des adhérentes, qui 'ont déja
versée, une partie du remboursement de
leur cotisation de 'année 1923,

Ces sommes leur seront remises & la
Permanence le -dimanche matin, de 11
heures & midi, 5, rue de Penthiévre, jus-
qu'ay 31 janvier 1930. Pass¢ cetie’ date,
les cotisations non réclamées resteront
acquises au Syndicat

La Famille syndicale
NAISSANCE

Nous apprenons la naissance d¢ Mo-
nique Jorand, fille de noire dévoué tré-
sorier Guy Jorand, auquel nos adressons
nos sincéres félicitaiions,

DECES
M. Berthault, de Migné, pére de M"® Pat-
lette Berthault, du Syndicat des em-

ployées ;

M. Guillon, de Saint-Martin-la-Riviére,
pére de M™ Guillon et grand-phre de
M"e* Fernande et Marie-Louise Guillon, du
Syndicat des employées ;

M= Héronneaux, mére de M"* Hu‘on-
neaux, du Syudicat des employées,

A nos amies éprotivées, nous adressons
nos sentimenis de chrétiennes condo-
iéances, ‘

e ~ T

CHATELLERAULT

Syndicat des Ewmployés

Cours professionnels

Nous avions annoncé 1’organisation de
nos cours de comptabilité et de frangais
pour jeunes gens, syndiqués ou non.

Le premier cours a eu lieu le mardi
8 octobre et a réuni 19 éleves, sous la di-
rection de M. Perrotin. Ce fut um suc-
ces ! Ces jeunes gens se rétrouvent régu-
lidrement tous ies mardis. Leur empresse-
ment et leur application au travail nous
font espérer de bons résulfats pour la ﬁn
de l'année.

Comité départemen{al
de P'Enseignement technigue

M. le Préfet de la Vienne vient de dé-
cider que les Syndicats d’Employés chré-
tiens de Poitiers et de Chatellerault se-
raient représentés au Comité départemen-
tal de I'Enseignement technique par deux
délégués titulaires et deux délégués sup-

pléants. Ainsi se trouve réparée l'injustice |
commise I’an dernier vis-a-vis de nos Syn- [
. dicats, qui -n’avaient pu obtenir dans cet

organisme la place qui leur revient.
Notre président, André Barrault, a été
désigné pour représenter les Syndicats de

- Chatellerault au sein de cette délégation.

Nous présentons d notre ami nos cor-

4 diales félicitations,

Journée des CEuvres

A 1a Journée des (Euvres qui s'esf téntie
au Cercle catholique, le dimanche 24 no-
vembre, une place avait été réservée aux
syndicats chréiiens, sur lesquels un raps
port fut Iu, au cours de la réunion d’études,
par le secrétaire de I'Union locale.

Maltheureusement, le manque de temps

.n'a pas permis de procéder & 1'échange

de vues que ce rapport aurait div soulever.
Ce qui n’a pas empéché cette journée
d’étre fort réussie,

Carnet de famills

Mariage. — Notre camarade Laurent
Lacisquet, de I'Association interprofession-
nele avec Mile Simone PicHon, le 12 no-
yembre.

Nos sinceres félicitations et nos meil-
leurs veeux

Décés. — Janine JeAN, fille de notre
camarade Camille JeaN, membres du Con-
seil de l'Association irterprofessionnelle.

Mme CLEry, mére de la frésoriére du
Syndicat de I'Habillement,

Nos bien sympathiques condoléances aux
famiiles,

B e e et

Nous avons donné dans le précédent
numéro les comptes rendus des récentes
vicites de nos amis Poimbeceuf et Péres.

Examen de conscience

01t étais-fe le jour de r'dssemblée
- générale du Syndical oun de U'Union
Locale ?

6, Rue Bon-Secours - NANTES

Chemises Sui' Mﬂsures

ENTREPRISE GENERALE

PEINTOURE ~ VITRERIE - PAPIERS PEINTS
GLAGES & MIROITERIE - TENTURES

o [astallations complétes pour tous enres de commerces -

P. AFFILE

21, Rue Saint-Léonard — NANTES

CHAUSSURES BON-SECOURS
A, MOTTAIS

_Chaussures en tous genres
LUXE — TRAVAIL — FATIGUE

Maison se recommandant
par la gualité de ses articles

6 9/, de Remise aux Membres du Syndicat Chrélica

Remise de 5 et 10 % aux Membres du Syne
dicat Chrétien.

: i de I Phutor

26-28, Rue de Verdun, NANTES

| COUVERTURE - PLOMBERIE

Anclenne Malson B. BARBE

Raymond PAILLAT, suce

65, Rue Saint-Donatien - NANTES

Tous les Appareils et Fournitures générales &

Tirages-Reproductions, Travaux pour Amateurs §g A : siad ¥ - :
; areils Sanitaires ; Sallcg e Bain

Spéciulités Kodak, Estampes d'Art A orp S St q

Remise spéeiale aux Membres du Syndicat Chrétien Chauﬁ‘age Central i Thermo-Slphon

L@ @)’U

Place "Vlarmes —_— NANTES
Talephune : 129-18

CYCLES “RAPIDE-OUEST"

..

13 et 13 bis,

MACHINES A COUDRE

“ EXCELSIOR”. & “GRETZNER”

NEUF ET OGFASIONS
~ Réparalions et Accessoires
de Machines de toutes Margues

ACCESSOIRES ET REPARATIONS
Le meilleur marché de tout Nanies
Recommandés aux Membres. du-Syndicat Chrétien

Remise de 3 9{, aux Q\ndm;um sur pacsoutahan de la carte délivrée p'll' I Syndu,at

e e Pmmm-mﬁwmmn - STAFR
FUMISTERIE

2 Vente de Tissus au Métre

A. SCEE,HGUY 1 AN CELIN

i, rue des Carmes, 1 -
orés la Place do Change 31, Rue de Bel-Air - NANTES
e« Téléphone 117.49

| ENTRERRISE vn CHARPENTES
Grande Vente Reclame P. Oheix

mm}'yﬂtﬁgtms | Vit & NaWTES

(Boulevard Lelasseuc)
22, rue du Marchix - NANTES

ATTENT!ON L..

. B Chantier : Rue de la Gourmetfe
GRAND CHOIX DE COMPLETS B
SPOI‘fS et Ville s o e e e
sl et . B Entreprise Générale de Peinture
Spécialité de Vétements de fravail § bR L
Chemiserie, Bonneterie, Casquettes :
Imperméables cuir, ete.

oL. Chatellier, pere et Fils
7, rue Paré — NANTES

Téléphone 125.13 VN

Apercu de quelques prix s
Chemises kaki, belle qualité............... 14 fr.
Pantalon rayures............ 19, 22.-25'¢et. 29 »
Grand choix de casquettes........cccooenins 16
Bleus de travail, depuis........coeivvrieeers
Imperméabies Paracuir.........coieiniceenna

PRIMES A TOUT ACHETEUR
10/, aux Syndiqués et Familles nombreuses

Ml"k’\
»
» B Conditions spéciales aux Familles des

Syndiqués qui font construire une habi-
B¢ tation familiale,

13
95

TISSUS ~ CONFECTION - MESURE (Hommes, Dames, Enfants},

Rayon spécial d'Articles de Travail

Maison ARROUET

2, Rue Bon Secours = NANTES
LITERIE

REFEGTIOH PLUMES - DUVETS
_On recoit les bons de I'Union Eeconomique

B@ Maison de confiance vendant bon marché
Remise de 5 % aux Syndigqués

AUTOMOBILISTES

Que payez~-vous
pour Tassurance de votre yvoiture %

' POUR vorRt CAFE

servez vous du

Voier
ce que vous paierez en vous adressant o

R. DE LA GIRONIERE ot R. BUREAV |

NANTES
Directeurs pour I'Ouest
de Ia
C'* des Assurances Syndicales
des Grands Groupements Régionaux
(S. A, au capital de 20 millions de francs)

BRCV n SRR inv i E R

%4, Rue Cambronne

Breveta
France
et Etranger

FILTRE &=

ST eV AT W Interchangeable §
[ S e i et e R T R P :
10 CV.. o 8 e i | I

pour une galanhc de 200.000 francs

POLICE RESILIABLE ANNUELLEMEI\T
avec clauses les plus libérales

TARIFS SPECIAUX
POUR TRANSPORTEURS PATENTLS

Pour tous vos auires risques;
conditions trés avantageuses.

25ADECONOMIE

POUR, SECEVOIR rmcu LA HOTICE EXPUICATIE »
ECAIRE & . -PHIARD &:FILS, 2, RUE RICHED « NAKTES
s ;

© R.C. Nanles N* 4lu B

Pour toutes vos ASSUrances :.

INCENDIE
ACCIDENTS
AUTOMOBILES

Consullez ; : VIE, elc.
A. BEILLEVAIRE - Avenue Julien, NANTES

Vérification gratuite de toutes polices

CONSULTEZ-NOUS "~
AGENTS SERIEUX DEMANDES

Le Gérant : I‘OULON Pavr,

Imp. Duprss & Ce, 57, rue Saint-Clément, NANTES,

Tél. 123.28

NANTES

+R.C. 553 «

Tél. 123.28

SAINT-NAZAIRE

e R.C.553<




