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Vers le

“jste salalre”

La loi sur les allocations fami-
liales est' donc entrée en vigueur.

La technique sociale du « sur-
gsalaire », généreuse et non moins
ingénieuse, a défrayé- maintes glo-
ses.

Ce qu'on n’a pas dit, du moins
4 ma connaissance, c’est que la loi
sur les allocations familiales — et
vous verrez pourquoi — marque
une étape sérieuse, sinon décisive,
vers le « juste salaire obligatoire ».

Afin.de .mieux ‘réaliser ce pro-
grés « substantiel », évoquons
d’abord les points de comparaison, |
je veux dire la législation des acci-
dents du travail et des assurances
sociales.

Le législateur ne prévoyait alors
que des prestations plus ou moins
proportionnelles au salaire accou--
tumé du bénéficiaire.

Vous ne gagnez par exemple —
exemple peu exemplaire, j'en con-
viens — que vingt francs par jour.

.Blessé a I'atelier, vous interrom-
pez votre travail ; vous toucherez
un’ demi-salaire quotldl.en de dix
francs

» Si'la blessure est sérieuse, si vous
avez droit & une pension d'invali-
dité, votre pension sera calculée en
fonct:on de votre salaire annuel.

- Si vous succombez, votre veuve
et vos enfants auront droit 4 une
rente, et cette rente sera propor-
tionnelle & votre salaire.

Pour les assurés sociaux, la pres-
tation maladie varie avec la caté-
gorie du salarié, mais ce qui « ca-
tégorise » ce dernier, c'est encore
et toujours le taux de son salaire.

Le salarié — maladie ou acci-
dent — n’est done indemnisé gquleun’
égard a son gain, ce qui n'est pas
tonjours — tant s’en faut — a son
avantage.

Si la plupart des salaires étaient
de « justes salaires », passe encore!

Mais quand on a femme et en-
fants, quand on gagne vingt francs
par jour et qu'on a le malheur
d’étre blessé, comment se nourrir

Notre Doctrine et les
vieilles formules

Nous ne saurions trop appeler
l'attention de nos amis sur le fait
que notre propagande rencontre
présentement des facilités particu-
liéres dont il ne faut certes pas
s'exagérer les effets, mais dont il
ne faut pas non plus sous-estimer
limportance. Notre mouvement
s'accentue, nos réunions sont géné-
ralement excellentes, nos troupes
luttent avec ardeur et confiance. A
peu prés tous nos coups portent, et
I'adversaire, inquiet et surpris, les
accuse.

Ce qui déconcerte le plus, peut-
éire ceux qui, ‘Trécemment encore,
annoncaient notre irrémédiable dé-
clin, c’est la netteté de notre atti-
tude et. disons-le, parce que ce ne
fut jamais plus vrai, le caractére
profondément chrétien de notre ac-
tion.

J’ai souvent entendu des conser-
vateurs, des socialistes et commu-
nistes se rassurer en raillant ce
qu’ils appelaient notre sens social.
A les en croire, nous ne serions
qu'un groupement sans importan-
ce. L'action quotidienne et les mau-
vaises fréquentations dans les as-
semblées délibérantes ou commis-
sions diverses nous auraient fait
perdre toute vertu chrétienne. Ces
funébres pronostics m’ont toujours
amusé '; je suis trop chrétien im-
pénitent pour y avoir cru, malgré
parfois les apparences.

Dans tout cela, le facteur écono-
mique a, un jour ou l'autre, son mot
a dire et si les individus, les théo-
ries, les méthodes sortent par trop
de la ligne, T'évolution inévitable
du monde capitaliste se charge de
les y ramener.

Qui ne se rend compte, depuis
due la grande crise économique a'
éclaté, depuis que se percoivent
mieux les craquements de la socié-
té actuelle, des besoins d’un ordre
nouveau? Qui ne se rend compte
aue notre role ne se peut concevoir
que sur le terrain de notre doctri-
ne intégrale, sans atténuation?

Réforme des

d’Associations

et Réforme de I'Etat

Importante déclaration d’un groupe

Moeeurs

et de Revues

Les Associations et Revues sous-
signées qui, depuis de longues an-
nées, travaillent a réintégrer la
morale dans les affaires et dans
1'Etat, en vue d’établir 'ordre so-
cial chrétien, reconnaissent dans
les récents évenements qui ont sou-

levé I'opinion publique, les détesta-
bles fruits des-erreurs et des fau-
tes inlassablement dénoncées par
elles. C'est dans les mceurs qui ontE
envahi les milieux d’affaires et pé-
nétré par voie de compromission
les milieux politiques qu'il faut
chercher les responsabilités vérita-
bles et profondes de ces troubles
sanglants, bien plus que dans les
gestes passionnés déclancheés, de
part et d’autre, par l'explosion de
la crise.

Nous stigmatisons une fois de
plus ici : la spéculation sur les ma-
tiéres premiéres, sur les monnaies
et les devises, sur les actions indus- |
trielles, qui a faussé la notion et la
réalité du juste prix, car nous n'ad-
mettons pas qu'on puisse saisir au
passage, accaparer, filtrer ou la-
cher en cataractes les valeurs na- !
turelles -ou fiduciaires dont vit le|
genre humain ;

— La folie de production, qui ou- '
blie le réle social dévolu au capital
fécondé par le travail et désorga-|
nise les marchés en écrasant 'éco- |
nomie sous la pléthore des stocks; |

— La défense des intéréts parti- |
culiers au moyen de subventions
systématiques qui domeanuent le
Parlement, la Presse et méme les
Syndicats ; |

— La pratique des « commis-
sions » qui, de I'mdustrle a gagné
PAdministration, s'impose trop
souvent 2 toute réclamation ou con-
clusion d’affaire, pénétre dans les

Contemptenrs du régime actuel,
dont nous accuscns les faiblesses et |
Iincapacité de réaction pour un or- -

et comment nourrir les siens —
avec le demi-salaire de dix francs?'

Eh bien!... I'allocation familiale,
sous ce rapport, constitue une pres-
tation sociale « hors série », « sui
generis », et dont on ne saurait
exagérer la signification et la pro-
messe,

Car le sursalaire — innovation
capitale — n'est aucunement pro-
portionnel au salaire proprement
dit. i

Que vous gagniez 40 francs ou
que vous n'en gagniez que vingt,
votre patron — pour un méme
nombre d’enfants, bien entendu —
vous versera la méme allocation.

Combien?... la somme prescrite
pour chaque département, par ar-
rété ministériel.

Réfléchissez et vous comprendrez
que cela revient a soustraire une
fraction du salaire — et la plus sa-
crée — aux fluctuations de ce que
I'on ne rougit pas d’appeler « lei
marché du travail ».

On peut encore, hélas! acheter
un travail comme on achéte une
marchandise.

Mais le travail du pére de famil- |
le — en tant que nére de famille
— échappe enfin 4 la loi barbare |
et déshonorante, de offre et de la I
demande.

C’est une victoire sociale consi-
dérable, et d’autant plus que 1’ou-
vrier blessé, méme g'il interrompt
son travail, continuera de toucher
son allocation familiale,

Le sursalaire « minimum » c’est
un pas — et sérieux — vers le « sa-
laire minimum », vers le juste sa-
laire obligatoire.

A quand le pas définitif?

Paul CHANSON.

— e

La C. G. T. est encore
battue par les
Syndicats chrétiens

Décidément la vieille C, G. T. voit
chaque jour venir son déclin! Le
Syndicat professionnel des Mineurs
(C. F. T. C.), a obtenu un beau
succés, lors du premier tour de
scrutin, pour l'élection du délégué

tainé lui succéda.

dre social aonvesu, nous croyons|
étre vraiment des réalisateurs, car
nous portons £n nous les principes
essentiels et la base morale réelle
qui sont l'assise de toute société
durable et fraternelle, notre pro-
gramme positif de réalisation doit
attirer 4 lui tout homme réfléchi,
surtout les catholiques sincéres.
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Notes d’un prolétaire

11 était une fois...

Il était une fois, dans noire beau
pays de Bretagne, un grand Seignmer!
qui possédait de grands domuaines et
de grands bois. Or, ce Seigneur avait
un garde-chasse qui depuis de longues
années le servait fidelement. Et del
méme que ce Seignewr avait succédé
@ son pére, le garde-chasse avait lui
aussi succédé a son pére au service de
leur bon maitre.

Et le Seigneur mourut et son fils

Et le garde-chasse mourut et son
fils ainé lui succéda.

Et cela continua pendant des géné-
rations.

Or, en Pan de grdce 1933, le Sei-
gneur se trouva vieux, et le garde-
chasse "également. :

Et le Seigneur fit appeler le fils
ainé et i dit : « Ton pére est vieux ;
il ne remplit plus trés bien ses fonc-
tions, tu vas donc Paider dans sa vieil-
lesse jusqu’aw jour ow Dieu Vappelle-
e ».

Et cela était trés bien ainsi.

Hélas ! — est-ce les dieux ladres?
— il W’en fut pas ainsi...

Quand le Seigneur s’apercut que
son garde-chasse avait plus de 60 ans,
malgré toute une vie, ou plutét des
| générations passées a son service, il
wi fit dire qu’il était trop vieuz, et
par conséquent qu’'il s’en aille pour
faire place @ wn successeur plus jeune,

Bt le fils du garde-chasse qui au-
rait pu remplacer son pére ? 7?2

En un mot ce grand Seigneur, hé-
ritier des traditions ancestrales, flan-
qua son garde-chasse @ la porte.

Les aieux étaient morts, les tradi-
tions et... le romantisme aussi.

mineur suppléant au puits Mont-
martre & Saint-Etienne. Aprés une
belle campagne électorale, le candi-
dat de la C. F, T. C. arrive en téte
avec 40 voix contre 38 au candidat
dela C. G. T. et 31 & celui de la
C. G. T. U. Il est & noter que jus-
qu'a présent aucun poste de déle-
gué n’avait été détenu par un syn-
dicaliste chrétien de la région de
la Loire et que le candidat de la
C. G. T. était le secrétaire général
du Syndicat de la Loire,

A noter toutefois que, dans sa bon-
té infinie, ce grand Seigneur fit a son
garde-chasse wune pension annuelle
dune valeur suffisante pour nourrir
un chien de chasse pendant une
année.

S8ans doute qu’ent're un vieuw ser-
viteur et un chien de chasse il...

Et ceci se passa en Pan de grdce
1933 en notre beauw pays de Breta-
gne,

AU TREGER,

services publics et charge les ac-
qulsmons, expropriations ou con-
cessions d'un surcroit de « pots de
vin » et de majorations ;

— Le trafic de noms respectés,
livrés sans controle a des Conseils
d’administration ; |

— La recherche, en un mot, du
gain et du profit, sans travail et!
sans cause.

Lorsqu'on en arrive & tout peser
au poids de l'argent, on est prét a
tout vendre : son influence, sa res-
pectahbilité, ses votes, sa famille,
sa conscience et son pays.

Les escrocs de haut vol n'au-i
raient jamais réussi leurs combi-

! naisons compliquées ni passé si fa-

cilement & travers les mailles de la
justice, s'ils n’avaient jamais ren-
contré une ambiance préparée, si
tant de complalsances ne setalentl
empressees autour de l'argent qui|
n’était pas a4 eux. Si tant de com- |
promissions n’avaient foisonné dans
le monde poiitique, I'Etat ne subi-

trouble. Ceux qui ont pratiqué, et
depuis si longtemps, le matérialis-

me des affaires sont les premiers
responsables du sang qui a coulé. |

Nous souhaitons qu’a la terrible
révélation de cette corruption et de!
ses effets, le peuple francais se re-
ssaisisse.

I’accalmie, pleine d’horreurs, qui
a suivi son sursaut de dégofits doit
étre rapidement ulZzée pour un
redressement énergique, sinon les
événements que nous déplorons au-
ront été le prélude d'une ére de
convulsions politiques.

La révolution sociale, jadis re-
doutée, a pu étre évitée par une
langue suite de réformes, d’ailleurs
non encore terminée. Mais la guer- |
re civile doit.étre aujourd’hui con-
jurée par une réforme de I'Etat
hardie et rapide. Souhaitée par
tous, elle est encore en gestation
dans les cerveaux. Pour notre part,,
reconnaissant qu’elle comporte une
réforme électorale et parlementai- |
re et une réforme admmlstra.twe,l
nous insistons sur I'absolue néces- |
sité d'y joindre une mtegratlon'
dans I'Etat des forces économiques
et professionnelles.

Si nous avons décelé dans le dé- |

La Coopérative
communiste
et les Assurances
Sociales

Une grande coopérative commu-
niste vient d’étre condamnée pour
violation de la loi sur les assuran-
ces sociales. Le fait est assez cu-
rieux et il faut savoir gré au « Ré-
veil Economique » de l'avoir signalé
Voici la chose, telle que la relate
ce journal.

Par jugement contradictoire, de-
venu définitif faute d’appel dans les
délais légaux, du tribunal de sim-
ple police de Paris, du 21 juin 1933,
I'administrateur-délégué de la So-
ciété coopérative « La Bellevilloi-
e » 23-25 rue Boyer, & été con-
damnée pour violation de la loi sur
les assurances sociales & 289 amen-
des de 5 francs, portées au maxi-
mum légal de 500 francs, et au
paiement des cotisations dues s’éle-
vant & 314.907 fr. 25.

La note & payer est donc la sui-
vante :

Francs
Cotisations ......... 314,907 25
Amende ............ 500 »
'Décimes de 'amende. 3.250 »
Frais de justice, y
compris 'enregistre- -
ment du jugement. 9.500 »
Soit un total de.. 328.157 28

L'admlmstrateur—delégué a - di
i reconnaitre que la société « La Bel-

| sordre actuel l'anarchie des forces, ‘levilloise » n’avait pas observé les
productrices et I'indiscipline des es- prescnptlons de la loi sur les assu-
| brits au regard du profit, nous de-  rances sociales « depuis le début de
vons faire appel 4 une autorité qui ' son application ».

i rétablisse l'ordre dans la vérité.| Il résulterait du dossier qu'il y

| Adversaires de la tyrannie de ’Etat aurait eu des fraudes et fausses dé-

nous pensons donc qu’il y a lieu de clarations constantes et délibérées

|Les Semaines Sociales de France,

rait pas aujourd’hui un si grand

lui adng_d_m pour cette organisa-
ti contréle de l’économie,
les TB ) ants de la production
dans_ tous ses éléments : capital,
direction et main-d’ceuvre.

C'est sur cette représentation pu-
blique des professions dans I'Etat
moderne, toujours préconisée par
nous, que nous appelons l'attention
et I'étude de ceux qui nous font
confiance.

L’organisation privée des syndi-
cats qui doivent se rapprocher dans
le plan professionnel pour fixer li-'
brement, dans le cadre des lois gé-:
nérales, les régles particuliéres de'
chaque profession, n'en sera pas
pour cela ralentie. La nécessité de
former une représentation publi-
que de toutes les forces profession-
nelles la provoquera au contraire a
un redoublement d’activité.

L’Action Populaire,
L’Union d'Etude des Catholiques
Sociaux,

L Unlon des Secrétariats Sociaux,
" Les « Etudes »,

La «Chronique Sociale de France», |

La Confédération Francaise !

- des Professions,
L'Union Sociale des Ingénieurs
Catholiques,

La Confédération Francaise
des Travailleurs Chrétiens,
L’Union Féminine Civique

et Sociale.

! clavages.
i grace aux travaux d’historiens et

‘pour les salariés malades.

Nous aurions aimé avoir, sur le’
cas de la «Bellevilloise», 'avis par-
ticuliérement autorisé de I' « Hu-
manité ».

Dame, pourguoi taper sur les pa-
trons si l'on fait comme certains
d’entre eux?

La parole d’'un humble agit
souvent plus efficacement que
toute I’éloquence de celui qui
se confie en son talent.

G. PALAU.

La Vérité ...

« Vous connaissez le cliché : la
Révolution, la Grande! vous a 1i-

Les Fonctionnaires,
la Doctrine Sociale
Catholique, et le
Syndicalisme chrétien

Quelques citations :

« Nous constatons que le mo-
ment est bien mal choisi, en face
des erreurs du socialisme et des
excés du capitalisme, pour garder
sous le boisseau — malgré les ins-
tances de Benoit XV, malgré les
déclarations réitérées de Pie XI —
notre doctrine catholique en matié-
re sociale.

« Dans la mesure ol l’on fait de
I'action sociale chrétienne le so-
cialisme recule, dans Ia mesure ou
Pon s’abstient d’agir socialement,
le socialisme gagne du terrain. »
(La Croix).

« Non, ce ne sont pas les syndi-
cats de doctrine socialiste ou com-
muniste qui résoudront les ques-
tions dans la paix et la justice.
Heureusement, la C.F.T.C. (Confé-
dération des Travailleurs Chré-
tiens) a une autre facon de penser
et d’agir, ses principes sont ceux
apportés au monde par le Christ.
Elle s’applique a les faire connai-
tre et apprécier. Peut-étre trop de
catholiques se désintéressent-ils
de ces efforts et se méfient-ils en-
core trop de toute action syndica-
le. C’est un malheur, il importe au
contraire d’aider ce mouvement et

de l'accentuer.

. « BEvidemment, la question ne se
pose ‘pas de la méme facon dans
tous les milieux, mais partout il y
a intérét 4 établir des syndicats a
principes chrétiens; ce doit étre |
une des besognes de 'action catho-

« A T'heure actuelle, dans un

grand nombre de pays, il est ques-

tion de l'intégration des forces pro-
fessionnelles _et  sociales dans
I'Etat. T1%6; éme question par-
fois du syndicalisme obligatoire
mais libre quant au choix des or-
ganisations.

« La vraie liberté syndicale et
le véritable respect des opinions
ne sauraient admettre ni 1nonopole
ni dictature, la vraie formule est
| celle du syndicat libre dans la pro-
| fession organisée ». (Aube).

« Aujourd’hui plus que jamais
i les raisons d’étre du syndicalisme
chrétien sont justifiées parce que
la C.G.T. n'a cessé d’accentuer son
caractére socialiste et anticlérical
et parce qu'aussi le syndicalisme

lique. » (P.H. — Croix de I'Est). |

chrétien a la mission d'apporter
'dans I’essai unanimement attendu
de reconstruction économique et

Sténo- Gazette

— Un million d’ouvriers américains
du Textile viennent d’engager la lut-
te pour la reconnaissance du droit
syndical. Plus de 400.000 d’entre eux
se sont déjd mis en gréve.

— Un groupe parlementaire ami
vient de déposer a la Chambre deux
nowvelles propositions de loi concer-
nant- le repos hebdomadaire et ex-
tension aux femmes, owvriers et ap-
prentis dgés de moins de 18 ans, em-
ployés dans les établissements com-~
merciaux, du repos des jours fériés.

— Le Cardinal Hayes, archevéque
de New-York, a récemment donné le
baptéme @ un professeur d’Histoire ré-
puté qui, apreés avoir cru trouver dans
les théories des partis & tendances ré-
volutionaires la solution des proble-
mes sociaux, avait été conduit sur le
chemin de la conversion par les en-
cycliques Rerum Novarum ef Quadra-
gesimo Anno, grdce auxquelles- il
avait compris que seul Uenseignement
de VHglise catholique répondait. @ la
véritable  justice sociale.

— Nos écoles normales owvnéres de

! province ont obtenu a leur tour le

plus franc succés : celle de la Fédéra-
tion des Capucines @ Marseille, celle du
Nord & Lille, celle du Sud-Est a La

| Rivette, prés Lyon. Une nouvelle, éco-
Ele, PEcole Normale Sociale Maritime,

vient d’ouvrir sa premiére session, le
1°r septembre, a Saint-Malo.

— La Cristallerie ouvriére de Hartz-
willer, réalisation de nos -Syndicats
alsaciens, vient de terminer: Son nou-
vel exercice, malgré la crise, sans
chomage et sans baisse de salaires,
en enregistrant de trés intéressants
bénéfices.

— Sur Vinitiative de 'Union Catho-
lique d’Etudes Internationales, huit
grandes Associations Catholiques -ont
présenté au Président de la 18° Con-

férence Internationale du Travail une

pétition sur le travail des femmes aug
colonies. :

— « Mariette, Fille d’ouvnére >,
comédie dramatique en 3 actes, par
Eve Baudowin, 5 roéles masculins, 2
roles féminins. Gabriel Enault, édi-
teur, 77, rue de Rennes, Paris (6°). —
Brixw i Totr. :60;

Un curieux jugement
de magistrats anglais

Un traitement insuffisant
est une invitation au vol

LONDRES, 24 aoit. — Devant la
cour de police de Liverpool a comparu
Vemployé d’un certain M, Pink, bijou-

bérés du plus épouvantable des es- Sociale du monde une collaboration  tier, accusé d’avoir dérobé a son pa-

Nous

commenc¢ons,

d’érudits, 4 étre mieux renseignés
sur les conditions de travail et
d’existence du compagnon du
Moyen-Age. Eh bien! aux XIII°,

I XIV® et XV° siécles, 'ouvrier tra-'

vaillait moins que nous et la semai-
i ne anglaise (repos du samedi apreés-
‘midi) était déja appliquée en gran- |
'de partie ».

« La Vie Ouvriére », revue de
la Confédération Générale
du Travail (n° du 5-20 nov.
1911, page 548).

l
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les suivre.

k.‘\“

— Alors, t'es prét? En route!

— Une seconde! J’ai mon SOU DOMINICAL & déposer dans son enveloppe.

— Qu'est-ce tu racontes li*’

— Tu sais bien, le sou qu’on nous a dit de mattre de cété chague dimanche et chaque jour de
féte, de facon que nous préparions ainsi, sans nous en apercevoir, pour la fin de I'année les TROIS
FRANCS qu’il nous faudra pour payer nous-mémes notre « VOIX DES TRAVAILLEURS ».

— T’es pas fou! Tu t’arrétes a ces frucs-1a?

— Mon vieux, si les types & qui nous avons confié nos intéréts professionnels se donnent la peine
de nous passer des consignes, ¢’est qu’ils le jugent utile. A

A nous, de notre coté, de prendre la peine de

— (’est vrai, dame! Si on y réfléchissait un peu... Ce soir je me mettrai & jour moi aussi.

tout & la fois doctrinale et prati- |
que qui, pour une part, contribue-

ra a remettre a leur place les no-l

tron une somme de 6 livres 18 shil-
lings.
Le juge a été sévére pour la victime

tions spirituelles inconnues ou ou- gy wvol :

bliées. » (Le Syndicalisme chré-
' tien).
Concluons :

Les fonctionnaires catholiques ,
se trouvent en face de trois solu-
tions :

1° persister a s’abstenir dans la
question syndicale sous un prétex-
te quelconque?

2° continuer & grossir les effec-
tifs des syndicats a principes cé-
gétistes et socialistes, trés souvent
_irrespectueux de leurs conceptions
politiques et religieuses?

3° donner leur adhésion aux or-

ganisations syndicales basées sur
les principes chrétiens et la doe-
“trine sociale catholique?
; Il faut espérer qu’ils se décide-
,ront sans tarder pour la troisiéme
“solution, c'est-a-dire qu'ils feront
i leur devoir social en donnant leur
adhésion aux organisations qui
veulent travailler pour la paix, la
justice sociale et la collaboration
des classes dans le respect des
droits et I'accomplissement des de-
voirs de chacun.

v

Aux Secrétaires
de Mairie

Plusieurs demandes de renscigne-
ments et adhésions de principe nous
sont parvenues & la suite des arti-
cles parus dans ce journal, le mois
dernier,
de Mairie.

Priére de lire aujourd'hui l'article,
en 5° page, relatant la derniére réu-

Mairie de la Vendée, & La Roche-sur-
Yon.

qu'une question de quelques semai-
nes : il nous manque encore quelques
{adhésions. Priére aux intéressés de
bien vouloir nous adresser, au Secré-
tariat, 10, rue de Bel-Air, 4 Nantes,
avec leur demande d’adhésion, dont
jils trouveront un modéle en derniére
page, 2 francs pour droits d'entrée.
La cotisation mensuelle prévue est
de un franc,

concernant les secrétaires

« Je regrette, a-t-il dit, que laccusé
ne vous ait pas volé davantage, 8'il
est vrai que son salaire ne dépassait

'pas 25 shillings par semaine ! »

« C’est le salaire gqw’il m’avait de-
mandé », répliqua le bijoutier,

« Ht vous croyez quw'un homme
avec femme et enfanis peul vivre
avec ses 25 shillings dans une ville? »
fit observer le juge.

Une condamnation de principe a été
infligée a 'accusé, mais il bénéficie du
sursis.

(Les jouwrnaux).
e

Que lon ne se méprenne pas Sur
nos intentions en soulignant ce fait-
divers : nous wavons nullement lin-
tention d’engager a voler leur patron
tous céux qui regoivent un salaire in-
suffisant... Alors !...

Nous voulons simplement faire ré-
fléchir ceux — et ils sont nombreux
— qui profitent de la crise actuelle
pour embaucher q des salaires miséra-
bles, alors qu’ils pourraient donner
des salaires convenables, de pauvres
gens qui préférent encore travailler @
ce prixz plutét que de tendre la main.

Quelle responsabilité & tous points

 de vue !

On parle ici de provocation aw vol,
Certains qui veillent jalousement sur
leurs jeunes filles, ont-ils songé qu’ils
se font, par les salaires honteux qu’ils
abandonnent @ regret, les pour-
voyeurs de la prostitution isolée ou
collective? Hélas ! Hélas !

Muais les filles des autres, esd-ce que
ca compte?

4A. B,

nion du Syndicat des Secrétaires de,
| Pour rire un peu

La formation du Syndicat de la’
Loire-Inférieure n'est peut-étre plus ,

Lorsque, au déclin du jour, on
offrait un coup a boire au Peére Zi-
dore, on voyait le bonhomme lever
son verre a la hauteur des yeux.
Puis, il lui tenait ce petit discours:
« Toi, mon vieux, je vais te loger.
Je te préviens qu'il y a déja de
nombreux locataires. Arrangez-
vous a l'amiable. Pas de dispute,
hein! pas de remue-ménage, sans
quoi je vous flanque tous dehors »,




M. P’abbé Simonneaux, |

Pirecteur des GEuvres
Sociales en [lle-et-Vilaine

“C'est avec le plus vif plaisir que
nous avons appris la nomination com-
me Directeur des (Euvres Sociales
ouvriéres de M. 1’abbé Pierre Simon-
neaux, ancien missionnaire de Lau-
nay, a*gui nous‘sonimes heureux de
souhaitér la 'bienvenue.

Nous Miiadressonis 1ios plus reqpec-
tueuses; félicitations ‘pour' la’ distine-
tion dont'‘i'a honoré ‘Son HExcellence
Mgr. Mignen, en le nommant Chape-
lain épiscopal.

L’activité, le ‘sens social ‘du nou-
veau Directeur sont bien connus et
sfon' un'gage de prospérité pour les
(BEuvres Sociales, dont les membres
ne demanderont qu'a profiter des
conseilg d'un guide aussi éclairé.

FOUGERES

SYNDICAT
DE LA GHAUSSURE

La réunion générale semestrielle du
Syndicat de la Chaussure aura lieu le
18 octobre prochain, salle Jeanne-
d'Arc, Bonabry, & 20 heures précises.

Nous. rappelons limportance de
cette réunion, & laquelle assistera mno-
tre-nouvel aumonier, M. I'abbé Simon-
neaux. L'activité de votre Syndicat de-
puis: le: dernier semestre écoulé vous
séra donnée dans les détails, ainsi que
la question financiére, et des questions
trés sérieuses y seront traitées.

Que nos chers Camarades se fas-
sent un devoir d'y assister et mar-
quent par. 1 l'intérét qu'ils portent a
Teurs organisations, et aussi la mar-
que de déférence qu'attend de vous
notre cher aumonier. )

La carte syndicale sera exigée, et
une-ameénde de 1 franc sera retenue
& tout manquant a cette réunion.

Lie Conseil Syndical.
X

Allocations familiales

, TRAVAIL A DOMICILE

Nous sommes heureux d'annoncer &
la suite de plusieurs interventions de
notre Syndicat, 1a réponse affirmati-
ve pour les droits des ouvriers tra-
‘vaillant & domicile, aux bénéfices des
allocations familiales, et noug ne pou-
vong mieux faire que de vous donner
connaissance de la note extraite du
Journal Officiel du 4 aolt 1934, et
qui est la réponse faite & ses inter-
ventions prés de M. Lerolle et prés
de M. le Ministre du Travail sur la
question du hénéfice deg allocations
familiales en ce qui concerne les ou-
vriers travaillant & domicile :

Question du 8 juin 1934. — « M.
‘Jean Lerolle expose & M. le Ministre
«du Travail gu'aux termes de la loi du
11 jmarg 1932 sur les allocations fa-
miliales, tout employéur occupant des
ouvriers ou employés, est tenu de s’af-
filier & une caisse de compensation en
vue d'assurer a son personnel le béné-
fice de ceg allocations, et demande si
un employeur ‘a le droit ‘de faire une
distinction dang son- personnel entre
leg ouvriers travaillant en'atelier et
les ouvriers travaillant & domicile, et
de refuser a ces derniers le bhénéfice
des allocations familiales ».

Voici la réponse faite & cette ques-
tion par M. le Ministre du Travail :

Réponse. — « La loi du 11 mars
1932 sur leg. allocationg familiales
s'applique & tout le personnel des en-
treprises, y compris les ouvriers tra-
vaillant & domicile, liés & l'entreprise
par un contrat de louage de sService ».

Nous espérons.donc que, prochainet
ment, le rétablissement des droits aux
travailleurs & domicile sera: reconnu,
et & 'cet effet:nous avons fait le néces-
saire pres de M, Cordier, président de
lIa- ‘Chambre Patronale, pour l'obten-
tion des bhénéfices aux intéressés dans
le plus bref délai.

4 ; G. ‘L.

Ronde Enfantine

Air : Je suis un petit gargon

Je suis un petit jeton,

De triste figure

Qui ne vaut que quatre ronds

Quelle déconfiture

Si on m'en avait donné

Je s'rai p’t’étre une piéce montée.
J’suis la nouvelle thune 6 gué,
J’suis la nouvelle thune.

Au monde, j’suis arrivée

Omn peut 1'dire en douce

Mon papa vous le savez

Clest Mongieur Bedouce

Je ne le connais pas hien

Mais. c'typ’ 1a doit €tre nain.
Jsuis la...

¥ avait un gros-avantage

A étre-aussi p'tite

On a pu m’ mettr’ en usage
‘On ne peut plus vite
Et-sans heurt et subito

Jifus transmise par !e micro.

x J*sum T,

En m creant on a voulu
Combattr’ la vie chére

SYNDICAT DE L'ARSENAL

Une belle situﬂﬁﬁm ¥

C’est sans doute la situation
qu'offre la Marine & sesiouvriers, Si
l'on en juge du moins par le nombre
de candidats apprentis. Voici le ta-
blealr que nous pouvons dresser: pour
1934

Admission d’appréntis : Constracs
tions Navales, 50 ; Artillerie Navale,
19 ; total : 69.

Nombre de ‘ candidats environ
700, dont 118 ‘Pupilles de 'la Nation
el une quarantaine ‘de - d]ploméﬁ dé
1icolé Protéssidnnelis.)! LA

Candidats admissibles : 66 Pupilles
de la Nation, 2 diplémés de l'Ecole
Professionnelle, 1 ‘candidat non pu-
pille et sans diplome.

700 candidats pour 69 places, soit
1 candidat de recu sur 10 ! Et 'on
parle de I'encombrement des carrié-
res libérales, oli !a proportion est ce-
pendant-la méme  que présente ' une
admission d'apprentis & 1’Arsenal de
Brest. Les chiffres.qui nous viennent
des ‘autres ports cffrent une propor-

tion - sensiblement ddentique. *

D’ol vient done cet afflux de main-
d'ceuvre qui.prépare pour bientdt des
générations de chomeurs? Car le mo-
deste emploi d'ouvrier a 1’Arsenal
n'est pas en cause, la belle situation
pour chacun est. la jplace stable ou

I'on peut gagner sa vie sans crainte |

du lendemain, sang crainte du ché-
mage qui, aprés avoir sévi plus du-
rement sur certaines régions envahit
peu a peu tous les pays.

La trop grande quantité de main-
d'ceuvre provient, et cela a été ré-
pété assez souvent pour gu'on ait en-
core besoin de le dire, de la produc-
tion toujours grandissante et qu’on
ne pourra arréter dans sa course
ascendante’ que" par ure '1&giklation
gociale nouvelle, nar la crise gui ne
pourra, se résoudre que par cette 1é-
gislation de protection des travail-
leurs ; mais en attendant la prépara-
tion et le vote de res lois qui permet-
trait la résorption de la puissance de
travail aujourd’hui inutilisé du fait
du chomage, le devoir de 1'Etat serait
d'accepter le travail qui s'offre a lui,
et surtout de recruter en grand
nombre les apprentis qui, devenus
ouvriers, seront nécessaires un jour
dans toutes les branches de l'indus-
trie, privée ou de I'Etat.

Sur un effectif de 5.000 ouvriers, 69
apprentis plus un certain nombre en-
trant de droit. L'Etat préférera-t-il
payer bientot la taxe d'apprentissa-
ge, comme ces patrons que l'appren-
tissage n'intéresse pas?

Un apprenti admissible sur dix
candidats ! Et les autres, que vont-ils
devenir? Six cents chefs de famille
se le demandent. Y. MENEZ.

X

Pour les ouvriers
immatriculés

Les ouvriers immatriculés savent,
gue le 1er janvier et le 1 gjuillet de...

chaque anmée, il est procédé a la
nomination de chefs-ouvriers qui- ont,
de ce #ait, l'avantage d’avoir une
pension plug forte a l'expiration de
leurg services, Leur nombre diminue
d’ailleurs tous les ans, l'effectif des
immatriculés baissant par voie d’'ex-
tinction.  La proposition était de 2 3
pour cent des ouvriers ayant dépassé
I'dge de 40 ans.

Un décret ministériel du ler juillet
1934, inséré au Journal Officiel du
21 gdofit, page 8.7161, permet d'aug-
menter: légérement cette proportion.
Alors que pratiquement il fallait
avoir 55 ang et méme plus pour étre
nomime, désormais il suffira d'avoir
25 ang de services. Le pourcentage
reste le méme, mais il sera calculé &
Iavenir sur le nombre total des im-
matriculés, mnon “compris lés chefs-
ouvriers. Dans les s2rviceg ou l'efiec-
tif est excessivement réduit des pro-
positions spéciales ‘seront faites au
ministre qui pourra déroger aux reé-
gles ci-dessus.

Cette mesure répondra au veeu gque

En réduisant tant et plus

La matiére premiére

C’est que 'cacao n’baisse pas
Sans c¢a j’ s'rai én chocolat.

J’suis la..,

Sur mon ventre on a gravé

Le trés joli masque

De la brav’ Mariann’ qui est
Coiffée d'un beau casque

C’est sans doute pour vous montrer
Que c’est vous qui ‘casquerez

J'suis la,..

De lautr’ coté pour cacher
Mon petit derriere
On a mis trois épis d’blé
D'la moisson derniére
Fallait-il vous rappeler
Qu’ vous aussi vous étes fauchés.

J'suis la...

On annonce ’'avénement

D'une piéce moins infime

Qui n'vaudra plus certain’ment
Que quelques centimes

Mais cette fois rassurez-vous
Elle s’ra comme une plaque d’égoiit

AR! la belle thune 6 gué,
Ah LT belle thune. sov i 508k

Octobre 1933
Jacques BRANDICOURT,

vt e

ICEUX QUI N'ONT

nous avions soumik @ M, Piétri lors
de notre Congrés <fédéral, sous la
forme suivante :

Sy @onsidérant que le nembre “des
ouvriers ex-immatriculés -dirdinue
pdr voie d'extinction ;

« Que ‘le pourcentage admis pour
la nominatioh au ‘grade de .chef-
ouvrier ne permet pas de récompen-
ser convenablement les services d'ex-
cellents serviteurs dont la retraite
nlest pas fonection du salaire ;

« Demande qgue ce :pourcentage
soit’‘majoré, mnotammient” dans. les
Directions & faible‘efiectifi<»

2124
Salaires

Pour répondre aux instructions mi-
nistérielles, la commiission locale des
salaires, qui n‘h f)as sig¢gé depuis prés
de trms ans; va fifectuer une enqué-
te suivapt des cGirectives qu'il est
inutile de précigér ici‘et que nos'ca-
marades ont pu lire dans les journaux
locaux. Les propositions de la Com-
mission devront parvenir.au minis-
tre pour le 20 septembre, c’estia-

tarifs éventuels soient proposés pour
I'établissement du budget de 1935,

Nous savons: le ministre actuel de
la Marine hostile & des réductions
massives de salaires. -Si, poussé par
le ministére des Finances, il est con-
traint de proposer des réductions sur
ce ‘chapitre, nous avons: ferme con-
fiance qu'elles me seront par excessi-
ves, Il ne faut pas d’ailleurs exagérér
les conséquences possibles - de: cette
enquéte. ;Nos salaires- ne sont pas
tellement supérieurs a ceux de lin-
dustrie privée et certainement infé-
rieurs méme, apres réduction récen.-
te, & ‘ceux dautn.s travailleurs  de
I'Etat. 4

Nous n’avons pas les tout derniers
chiffres des salaires, mais la moyenne,
actuelle ne dépasse qu’a peine 4 fr, 50
par heure et sur 4.000 ouvriers des
Constructions Navales, dont prés de
.1‘1 moxtte d er;tre eux, sont ta*(és au-
dessous de “'cefte"” movenné “entre
3 fr, 45 et 4 fr. 55 de I'heure. Dé-
duction faite de !a retenue de 6 %
et compte tenu d'une moyenne de 25
jours de travail par mois, il sera
croyons-nous, facile a la Commission
de prouver que les ouvriers des arse-
naux ne sont pas des profiteurs du
régime et que leur enlever une par-
tie, si minime soit-elle, de leur mai-
gre salaire, ce serait leur enlever une
partie de ce qui est strictement né-
cessaire & l'ouvrier sobre et honnéte
pour é€lever convenablement = sa
famille.

X _
Les Assurances sociales

D’aprés certains renseignements
parvenus a la Fédération profession-
nelle, il serait enfin ‘sérieusement
question de faire benéficier les fa-
milles des ouvriers de la marine des
prestations médicaies et pharmaceu-:
tiques accordeées aux assurés sociaux.
La solution ‘envisagée, si‘elle ne ré-
pond pas complétement & nos deésirs,
serait cependant scceptable ‘sous ré-
serve que. certaines conditions qui
nous...font..défaut pour le moment
Holent: préciséés.

“‘Sotthaitons gue ces renseignements
‘officieux ‘deviennent - prochainenient
officiels, ,

X
Elections a la
commission locale

Bien que les instructions ne soient
pas encore parues, il est probable
que cette ‘anmée, au début d'octobre,
nous aurons des élections en:vué’'du
renouvellement des membres de la
Commisgsion mixte consultative qu1
est élue pour deux. ans,

Nous ne pouvons donner pour au-
jourd’hui d’autres. précisions,

; ¢ i
‘Réunion générale

Pour permettre &4 nos amis de se
rencontrer et d'échanger avee le Bu-
reau d'utiles réflexicns concernant
notre aection gyndicale, nous invitons
les ouvriers syndiqués de 1I’Arsenal
3 'assister a4 notre réunion extraordi-
naire qui.est fixée au vendredi 28
septembre, Salle des (Buvres, place
Ornau, a la sortie de lI'’Arsenal.

R AL AL A
e
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JAMAIS - PEUR
DE SE Gf GENER

OU VAS-TU EN CORE
AUJOURD'HUI &

Auwjourd’ hui, c’était dimanche i
encore; c'etait, tous les jours de la|
semaine ou a peu pres, et-la per-|
sonne .qui posait. cette - guestion
d’un ton un peu découragé, c'était!
la femme, c¢’était l'enfant d'un bra-|
ve monsieur, président de ceci, Se-!
crétaire de cela, membre de mu1t1—
ples ceuvres et comités. g

OU VAS-TU ENCOI;E s

AUJOURD'HUI ?

Notez®dte cet homme n’est pas
un célibataire ni un bourgeois qui|
a des rentes. C'est un citoyen com- |
me vous, qui ‘a femme et enfants]
et doit, par ce fait, travailleur ses|
huit heures comme vous pour. ga-|
gner sa' crofite qu0t1d1enne .

OU VAS-TU ENCORE 3
AUJOURD'HUI ?

Hier, c’était la visite de quelques|

dire 4‘temps pour ¢ue le§ nouveaux |

;SA'!;NT-BRIEUC
S FEMININS

5 }x m*(‘m: »

it Sl 2 & "
it icaegt d | 30 BT

Conférence sociale

La 3° Conférence Sociale & laquelle
les syndxquégs gtaient invitées a eu
lieu & la Maison des CEuvres, le ven-
drech 6 juillet.

{Mme de Kéranflech, vice-présidente

‘du Secréta‘_riat Social, sut charmer son
‘auditoire par une Conférence o elle

rappela la mission de la femme dans
la Société. Lia vie professionnelle pour
la jeune fille ‘'n'est eh général qu'une
vie intermédiaire. Elle se doit de bien

I'utilisey en yue de cette, migsion toute,

spéciale, de « reine du foyer ». Ses pa-
roles furent goltéeg par toutes, qui ne
se lassaient pas d’entendre les conseils

-éclairés. de l'ardente et convaincante

conférenciére,

Dans la 2° partie de la réunion, M,
I'Inspecteur du Travail, avec une pré-
cision remarquable, continua & traiter
devant T'auditoire, les différentes dis-
positiong du Code du Travail relatives
a la réglementation de la durée, du
repos, des amendes, etc..,

Cette 3* Conférence cléture pour
cette année, la série des conférences
sociales "pour les groupes féminins.
Nous ne saurions trop remercier le
Secrétariat Social de cette heureuse
initiative, si propre & assurer la for-
mation sociale des professionnelles.

X

Réunion de Propagande
de Marcel Poimbceuf

“Lie 13 juilletravait lieu la réunion
syndicale organisée pour les diffé-
rents Syndicats de Saint-Brieuc, réu-
nion ol nous avons eu la bonne for-
tune d'entendre Marcel Poimbeeuf,
propagandiste bien connu de la C.F.T.
U:;v.
tion des Employés.

Sa parole chaude, son style alerte
conguirent tout de suite l’auditoire,
vivement intéressé d’ailleurs par l'ex-
position du travail accompli par les
Syndicats Chrétiens au point de vue
professionnel, par leur action prés des
Pouvoirs - Publics, et leur influence
dans les groupements internationaux.
" Il''est ressorti de cette réunion un
attachement plug profond & la C.F.T.
‘€., un désir ‘toujours plus vivant
d’étendre son action, et aussi 1a réso-
lution pour: tous de travailler a la
paix sociale par l'organisation pro-
fessionnelle, domnc par le SyndicaliSme
Chrétien.

- X

Echos de Bierville
SESSION CONFEDERALE
(14-15-16 Juillet) .

Chaque année, la C.F.T.C. organise
une gession d’'études a Bierville, oll se
donnent rendez-vous tous leg Syndi-
cats de France, et méme d’Algérie,
pour une action plus profonde et plus
étendue.

'Cest :avee joie que des délégués de
Saint-Brieuc se dirigent tous les ans
vers cette terre de Bierville, d’'oll elles
rapportent avec plus de force, un si
grand enthousiasme pour l'action syn-
dicale chrétienne. Cette année les Syn-
dicats féminins et masculins étaient
représentés et surent bien profiter des
legons données ; ils sont résolus &
étendre davantage, et cofite que coiite,
les blenfalts du Syndicalisme Chré-

“tien.

X

La promenade annuelle

Grande ' était l'agitation sur le
Champ de Mars, le' 8 juillet dernier,
duand, au sortir de 1'Hglise Saint-
Guillaume, ' nos 130 ‘excursionhistes
étaient réunies pour la- promenade
annuelle. Le Mont Saint-Michel était
le but ‘chaisi. Les autocars alignés sur
la place furent vites rémplis par cette
jeuneésse ardente et les syndiquées
plus Agées non moins jeunes par le
coeur. .

Bientdt ce Tut le départ, la gaieté
régne partout; le soleil est de la féte,

SecrétairaoGénéral -de 1o Fédéra- |

ville pittoresque,
teau ‘de la Duchesse Anne. Puis en
route pour le Mont, ot les cing cars
arrivent avec un peu de retard. Sans

e ‘repas de midi,
joyeux propos assaisonnent les mets.

2 heures : visite de 'Eglise, de 'Ab-
baye et de toutes les merveilles : jar-
dins, remparts, musée, etc.., La jour-
neée est chaude, les boissons glacées
ne sont pag dédaignées par les prome-
‘neuses qui circulent dans la petite vil-
le; envahissant toutes les maisons.

6 h. 30 : c’est déja l'heure du re-
tour... Un adieu 'au Grand Archange,
puis les autocars filent sur la longue
digue. Un court arrét & Dol pour visi-
ter la Cathédrale, et en route pour
Saint-Brieuc.

Quelle délicieuse journée, toute de
fraternelle gaieté ! On se sépare bien
a regret, mais avec lespoir de Se re-
trouver bientét en famille, 4 1la féte
syndicale et, 'année prochaine, & une
nouvelle promenade.

X

Cours commerciaux

RESULTATS DES EXAMENS
1933-1934

Nous sommes heureux de publier
les résultats obtenus par leg éléves de
la « Ruche » aux différents examens
de l'année, Sur 122 éléves présentées
111 ont été recues.

Union des Sténcgraphes, Paris
(6 Mai 1934)

Sténographie (Prévost-Delaunay)

Examen théorique. — Mlles Auf-
fray Léonie (mention Trés Bien) ;
Morcello Marie-Thérése, Le Moal Ma-
rie, Le Yaouanc Yvonne (avec mention
Bien) ; Morin Marie, Revel Marie,
Morvan Suzanne, Le Mée Marie, Pel-
grin Jeanne, Rouault Estelle.

Vitesse 80 mots, — Mlles Morcello
Marie-Théreése, Le Moal Marie, Revel
Marie, Pelgrin Jeanne, Auffray Léo-
nie, Le‘Mée Marie.
Vitesse 100 mots. — Mlle 'Garnier
‘Marie-Thérése,

Académie Dactylegraphique
de France (27-29 Juin 1934)

Dactylographie. — Professionnel.—
Milles Morin Rose (62 mots nets a la
minute) ; Riviére Jeanne (55 mots).

Supérieur. — Mlleg [Kergroas Anna
(44 mots) ; Mahé Marie (46 mots).

Commercial. — Mlles Olivier Anne
(35 mots) ; Morcello Marthe-Thérése,
Connan Yvonne, Revel Marie, Rabhin
Yvonne.

Moyen (29 mots). — Auffray Léo-
nie, ‘Morin Marie, Fleuridas Marie,
Pelgrin Jeanne, Lemaitre Simone (24
mots) Lailvaut Andrée, Cances
Jeanne, Maillet Alice, Buriot Marie-
Madeleine, Le Moal Marie, Bouvet Lu-
cienne, Le Mée Marguerite, Garnier
Marie-Thérése (21 mots) : Gomez Hé-
léne, Lainé Simone, Desbois Georget-
te, Morvan Suzanne.

Elémentaire (19 mots).

Marie (17 mots) ; Brual Louise (15

mots) ; Even Renée.

Préparatoire (14 mots) [ Le Poité
Suzanne.

Sténographie (vitesse). — (110

mots) : Mlleg Morcello Marie-Thérése
(100 mots) ; Morcello Marie-Thérése
(mention Tres Bien) ; Connan Yvonne

(mention Bien) ; Le Moal Marie
(mention Bien) ; Pelgrin Jeanne.
90 mots. — Auffray Léonie (men-

tion Bien) ; Revel Marie (meéntion
Bien).

80 mots. — André Louise (mention
Bien) ; Maillet Alice, Le Yaouanc

Yvonne.

75 'mots. — Cances Jeanne, 'Le
Yaouanc Yvonne, Marie Morin, André
Louise.

Comptabilité

Certificat FEtfudes comptables.
Milles Morcello Marie-Thérése (58 pts.
sur 60, mention Trés Bien) ; Mme
Qumtm (57 pts., mention Trés Bien) ;
Le Moal Marie et Connan Yvonne (56
pts., mention Trés Bien) ; Lemaitre |
Simone (55 pts., mention Trés Bien) ;
Pelgrin Jeanne (51 pts., mention Bien)
Le Mée Marie (49 pts.) ; Auffray Léo-
nie (45 pts.) ; Cances Jeanne (30 pts.).

Degré Supérieur.— Brevel.— Mlles
Le Moal Marie (59 pts., mention Tras

membres en retard de cotlsatxons,
dvant-hier, ¢'était se mettre a la
disposition de ses collégues pour
reecevoir leurs doléances et travail-
ler pour leur faire rendre justice;
demain, c’est I’étude de la situa-
tion professmnnelle et des amélio-
rations a apporter au sort de ses

| collégues; aprés-demain, ce sera-la

rédaction d'un rapport, ce sera la
‘préparation d’un’ article. Le jour
suivant, ce''sera’ une réunion de
Comité. Partout, il faut y aller de
sa personne, tantét ‘de'la parole,
tantét de l'oreille ‘et tantot ‘de la
bouche ; bref, toujours de son
temps.

Ces gens-la ‘sont admirables.

OU VAS-TU ENCORE
AUJOURD’HUI ?

Il'en va ainsi tous les jours de la
semaine, aucune compensation ce-
pendant dans ces déplacements,
pour ces pertes de temps; ah! les
vrais syndicalistes ne se soucient
guere de la perte-qu’ils subissent,

| non, du qloment que le syudmat
| progresse ; afl
| ne voient que leur devoir, la beauté
| de la cause; est-ce une ralson pour

ces braves ceurs

ignorer leur:'. action et leur dévoue-

‘I'naissons de ces femmes-la,

ment" et les payer parfois d’ingra-
titude et de récriminations?

OU VAS-TU ENCORE
AUJOURD’HUI ?

Le foyer ainsi sacrifié n’a-t-il
pas quelque peu le droit de récla-
mer ?

Il y a des épouses qui égalent
leur mari dans le dévouement a la
cause du bhien et se condamnent &
la solitude, & des soirées sans agré-
ment, & des dimanches sans sortiey
4 des heures sans intimité.

C'est & peine si le syndicaliste
entrevoit son cher petit enfant,
s'il a le temps de l'égayer par sa
présence et les douces causeries du
soir autour du feu; nous en con-
les
braves et dignes femmes suppor-

| tent cette vie, parce que leur mari;

se dévoue pour le bign; mais n'est-
¢e pas un peu la condamnation de
ces autres foyers ou 'le mari, bien,
calé dans son fauteuil, ne bouge ni
pour' une présence ' 'a lmne assem-
blée, ni pour la plus minime guote-
part de sa personne, de son temps

de son argent?

Monsieur fait sa partie de car-
tes, monsieur amuse ses enfants,

monsieur a un petit rhume, mon-:

Un ‘arrét & Dinan permet de visiter 1a ’ tion Trés Bien)
les églises, le cha- |

plus attendre, chacune &'installe pour |
et les rireg et les [ (53 pts., mention Bien),

— Le Mée,

Bien) ; Le Mée Marie (58 pts., men-

; Connan Yvonne et |
Taillebeau Marie (57 pts., mention |
Trés Blen) ; Morcello Marie-Thérdse !
(56 pts., mention Trés Bien) ; Pelgrin
Jeanne et Auffray Léonie (54 pts.,
mention Bien) ; Le Maitre Simone

Certificat d’Apfitude Profeszionnelle |/

(7, 8 et 9 Mai 1934)

Sténos - Dactylographes. — 10-11 :
Miles Auffray Léonie (mention Bien);
Burlot Marie - Madeleine (mention
Bien) ; Connan Yvonne (mention

groas Marie (mention "Trés Bien)
Le Mée Marie (mention Bien) ;
Moal Marie (mention Treés

’

Le |
Bien) ;

Bien) ; Pelgrin Jeanne (méntion Bien)
Phlllppe Marie (mention Trés Bien).
Commis de Comptabilité. — T18 :
Mlles Auffray Léonie, Connan Yvonne
Le Mée Marie, Le Maitre Simone,, Le
Moal Marie, mention Bien) ; Morcello
Marie-Thérése, Pelgrin Jeanne.
Employée de commerce non Spécia-

lisée, — Mile Duval Yvonne (mention
Bien).

Lingére. — 1/2 : Mlle Bastien Ro-
salie.

Concours Départemental
de Sténo-Dactylographie
Ch'ln'lbre de Commerce (23-24 Juin)

Professionnelles, — Sténo-Dactylo-
graphie. — ler prix avec médaille or
offerte par la Ville de Saint-Brieuc
Mlle Marie Riviére.

Dactylographie.. — ler prix avec
meédaille ‘argent, offerte par la Ville

de Saint-Brieuc' : Mlle Marie Ker-
groas. ‘
Scolaire. — Sténo-Dactylographie.

— ler'prix avec médaille bronze,: of-
ferte par la Ville de Saint-Brieuc :
Mlle Marie-Thérése Morcello’ ; ‘ler
prix ex-gquo : Mlle Yvonde Connan.

Dactylographie. — 2e ‘prix : Mlle
Simone -Le Maitre.

Auxiliaires de 1a Croix-Rouge
S.S.B.M. (22 Juin, 1934)

Mlles Rounault Mathilde (mention
Trés Bien) ; Kergroas Anna (mention
Bien) ; Rault Cécile (mention Bien) ;
Guérin Germaine (mention Bien) ;
Corre Jeanne (mention Bien) ; Fla-
geul Raymonde (mention Bien) ;
Fleuridas Marie, Philippe Marie, Ma-
hé Marie, Montfort Héléne, Carpier-
daut Marguerite, Labbé Gabrielle,
Gouyette Adéle.

Toutes nog félicitations.

X

Les cours de la «Ruche»

PROCHAINE RENTREE

La prochaine rentrée des cours
de sténo-dactylo, comptabilité est
fixée au 1 octobre prochain. Les
succeés obtenus au cours de 'année
par les éléves de la « Ruche » mon-
trent ‘assez la valeur de I'enseigne-
ment donné. Nous -ne saurions trop
engager nos adhérentes a faire ins-
crire les jeunes filles de leur con-
naissance, désireuses de suivre des
cours commerciaux. L’enseignement
commercial proprement dit est com-
plété par des cours de francais,
correspondance, commerce, géogra-
phie * ‘commerciale; arithmétique
commerciale, enseignement’ ména-
ger méme.

Les cours se prennent enscmble
ou séparés a des prix trés modé-
rés. Le placement des meilleures
eleves est assuré.

Nous rappelons également qu'une
école de préapprentissage prépare
les fillettes & leurs futures profes-
sions.

Nous adressons un pressant ap-
pel 4 toutes les syndiquées afin
gu’elles exercent une réelle propa-
gande en faveur de ce service syn-
dical destiné 4 assurer une séricu-
Ise formation professionnelle.

Des tracts sont 4 la disposition
|de toutes. Pour tous renselgne—
ments, s’adresser au secrétariat
| tous les jours, jeudi excepté, de 10
14 19 heures.

La franchise, c’est le coeur
visible dans le regard.

P. GRATRY.

Bien) ; Garnier Marie:Thérase, Kear- |
. 1o octobre.

Morcello Marie-Thérége (meéntion Tres |

Y e v - ar Py T

N'il advient qu’une querelle
entre riche et pauvre vienne
devant toi, coutiens plus le
pauvre que le riche, et quand
tu entendras la ver:tc, alors
fais-leur droit,

SAINT LOUIS.

Cours gratuits

Les cours gratuits, dont nous
donneregns ’horaire  le mois pro-
chain, reprendront cette année le

"' Les "€ours ‘@'apprentis’ compren-
dront le francais, la ' technologie,
le dessin, le calcul, la coupe, I'hy-
giéne, le commnierce; 1'enseignement
ménager. Ils auront lieu chaque
soir de 18 a 19 heures et le midi
de™ T2 ‘hi'30 2 I3 h 30

Les cours de perfectionnement
de Frangais, Anglais, steno-dacty-
lo, commerce, comptahilité, corres-
pondance, coupe, ‘auront lieu cha-
que soir de 19 4 20 heures.

Le cours d’auxiliaires de la Croix
Rouge (S. S. B. M.), si apprécié de
celles déja nombreuses qui1ont sui-
vi les années précédentes, aura lieu
comme d’habitude le dimanche ‘ma-
tin a 8 h. 30.

Les -inscriptions pour les diffe-
rent cours seront recues au siége,
a partir du 1* octobre. Pour la

‘|bonne ‘organisation’'des cours, il

sera nécessaire de se faire inscrire
a l'avance.

Tous renseignements vous seront
donnés au Secrétariat. Priere ins-

gande pour ces cours qui doivent
donner a celles qui-les suivent ré-
gulierement, avec une sérieuse va-
leur professionnelle, une garantie
plus grande contre le chomage.

X

Cotisations
Certaines adhérentes n'ont pas
encore 'réglé leur rotisationi8yndi-
cale ; nous rappelons vivement que

.| c’est le premier devoir de la syndi-

quée. De plus, nous serions recon-
naissantes & toutes de se mettre a
jour, septembre cléturant I'exercice
syndical ; il est nécessaire de sa-
voir olt nous en ‘sommes pour la
comptabilité et le compte rendu an-
nuel. |

Un petit effort, sl vous p]alt :
la discipline fait la force’des ar-
mées.

X

Nouvelles de famille
NAISSANCE

Le mois dernier, avec la plus
grande joie, nous apprenions la
naissance d'un bébé chez notre ché-
re compagne Mme Chevalier (Ma-
rie Hémano).

Nos félicitations aux heureux pa-
rents et meilleurs veux au cher
bébé. ;

MARIAGE

C'est avec joie gque nous avons
appris le manag‘e 1le 25 aoiit; ds
notre chére compagne, Mlle Loulse
Herpe avec M. Yves Roy.

Meilleures félicitations aux fa-
milles et meilleurs veeux de bon-
heur ‘aux heureux époux.

DECES

Nous avons appris avec peine la
mort de M. Jean Fourchon, ancien
militant du Syndicat des Employés,
marié tout récemment,

A sa famille, et spécialement a
notre compagne, Mlle Germaine
Guérin, sa belle-sceur, nos plus
sympathiques condoléances et 1'as-
gsurance de nos priéres.

De grace, ne soyez pas de
ceux qui, & table, lorsque l'on -
demande si tout le monde est
servi, regardent leur assiette
et répondent : « oui, ouil! »

Faites quelque. chose pour
votre Syndicat, qui a tant
d’assiettés a remplir encore.

sieur trouve gu'un bon feu, une
bonne pipe, une honne bouteille, un
bon livre, un bon camarade valent
mieux que tout ce dehors ennuyeux
et il verrouille sa porte.

Monsieur ne vit que pour soi,
monsieur est l'égoisme qui s'en-
graisse ; monsieur est moins qu'un
homme, car un homme digne de ce
nom est sociable et social : un
homme vrai pense & ses voisins, &
ses semblables ; il leur veut du bhien
et ne leur refuse pas ce superflu de
temps, de talent qu'il posséde, vou-
lant ‘dans sa .générosité agrandir
son bonheur du bonheur des autres.
Cet homme ne profite pas du sacri-
fice de ses freres. Il n'est pas un
lache ni un parasite qui prend sa
part du travail d'autrui.

OU VAS-TU ENCORE
AUJOURD'HUI ?

Méres, épouses, enfants, laissez
partir votre fils, votre mari, votre
frére a ces réunions, ou il semera
la bonne parole ; que celui qui s’en
va ainsi, quittant beaucoup de son
bien-étre; ait au moins la consola-
tion de constater qu’il ne g’est point
dérangé en vain ; qu'il trouve des
gens et non des chaises pour ac-
cueillir ses avis et que le temps

qu'il a employé dans ses reuhions
de comité ne soit pas une fumee,
per le néant des efforts qui leur re-
pondent.

Soyez généreux, messieurs les
membres du Syndicat, sachez vous
géner aussi.

Est-ce dur pour vous de quitter
une fois vos habitudes pour vous
rendre a telle ou telle réunion, ou
des hommes de bhonne volonté vien-
nent vous donner ‘'le fruit ‘de léur
expérience et de leur travail? Ces
personnes-la sont constamment sur
la bréche et pour qui? Pour vous,
pour nous, pour notre intérét a
tous. I est bien juste que nous les
récompensions d'un peu de mnotre
attention et surtout de notre pré-
sence, Sachons rendre honneur a
ceux qui savent se géner pour nous,
suivons-les, défendons-les en pro-
pageant leurs idées, fruit de‘leurs
etudes, encourageons leurs efforts
et que leur mére ou leur femme se
console un peu en pensant que
vous- étes accourus nombreux, dé-
cidés, attentifs pour le triomphe de
la cause professionnelle qui est
celle de nous tous. En avant donc
et que chacun fasse son devoir.

dihE2 O

HABILLEMENTS

HENRI ESDERS

. ‘-HOMMES

8, rue Edith-Cavel, 8

——— {(Bas de la Place du Palais) ———

REMISE DE 5 % AUX SYNDIQUES

JEUNES: GENS - ENFANTS

RENNES

SI VOUS VOULEZ AVOIR LES MEILLEUI{S PRODUITS
W AR MEILLEURS PREX

Adhérez a la Société Coopérative de Consommation

L’ETOILE FOUGERAISE

Vous trouverez ses rayons les mieux assortis en :

Epicerie, Confiserie, Vins et Spirituettx, Charbons, Chaussons ¢t Galoches,
Coutellerie,
Lingerie, Bonneterie Tissus et Nouveautés, Jouets, etc...

"I‘o‘us Tra,vaux de Confebtwn sur Mesure
‘iAtelier ‘de Couture ‘au Magasm

MAGASINS DE VENTE A FOUGERES : Rue Rallier, rue Pinterie,
rue des Feuteries, rue des Ori¢res, boulevard Edmond-Roussin

Parfumerie, Papeterie, Vaisselle,

Maroquinerie, Mercerie,

Graines: de : Semences Sélectionnées
Articles de. Peéche . . .

Fil de Péche pour Ouvrages de Dames

L. AU

Maison
A. HUON
13, Rue de Siam, 13.

ECHANTILLON DE FIL DE PACHE SUR DEMANDE

— BREST

D R E N, SUCC.

(Téléphone 5-35)

Grands Magasins de Nouveautés
Maison de confiance - Fond. en 1810

A JACQUES CARTIER

Maison Mahé-Guilbert
3, rue Porcon .

et 2, 4, 6, rue Vieille-Boucherie
SAINT-MALO Teleph 2.42
Cheix considérable a tous les Rayons

Voir nos prix avant tout achat
Succursale a SAINT-COULOMB
Réduction de 5 % aux Syndiqués

14

tante de faire une active propo-’
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La Vie de

P’'Union Reégionale

Aux Syndicats
et groupes locaux

Nous nous trouvons dans l'obliga-
tion de rappeler aux différents syndi-
cats que la copie pour le journal doit
parvenir au Secrétariat trés régulie-
rement pour le 28 de chaque mois.

D’autre part, nos lecteurs ont cer-
tainement remarqué que seuls, quel-

faisaient parler d'eux.
Et les autres ?...

mal placée.

Chaque Syndicat doit se faire un 20 % que subissent ordinairement

devoir de rendre compte de son acti-
vité. Nous avons besoin, et les uns et
les autres, de connaitre ce que fait
le voisin, non pas seulement pour
I'imiter mais aussi pour faire plus et
mieux.

Ceci est de la honne émulation,
qu'on aurait tort de négliger,

Avec les mois d’hiver la vie syndi- !

cale va reprendre d'une maniére plus
intense. Il est donc nécessaire que tou-

tes dispositions soient prises pour que res d’une pension définitive ou d’'une

tout le travail qui va étre entrepris
soit annoncé dang notre journal, le-
quel rendra compte en méme temps
de toute l'activité qui sera dévloyée.

L’action professionnelle aura une
place toute spéciale dans le journal
et tous nos amis auront & cceur d'ali-
menter cette chronique.

Ce sera bien la meilletre maniére
de montrer que le Syndicalisme Chré-
tien est vivant « chez nous » et que
la classe ouvriére est en droit de
compter sur lui.

164 R S

Assurances
sociales

Nous rappelons que les change-
ments de caisse ne peuvent se fai-
re qu'aprés deux ans de présecnce
dans la méme Caisse.

Les assurés immatriculés en juil-
let 1930 peuvent jusqu’a fin sep-
tembre demander leur mutation.

Que ceux qui ne sont pas encore
inscrits aux Caisses dont nos ca-
marades participent & I’Adminis-
tration, se hitent de régulariser
leur situation.

Ci-dessous adresses des Caisses
de la région ou sont représentés nos
Syndicats :

Ille-et-Vilaine. — Caisse des As-

sujettis des Groupements Catholi-

ques, 7, rue de Corbin, & Rennes.
Mayenne. — Caisse Primaire de
la Mutuelle Familiale de la Mayen-
ne, 88, rue de Rennes a Laval
Cotes-du-Nord. — Caisse des Mu-
tualités indépendantes, 14, rue du
T71°, Saint-Brieuc.

pourquoi gardent-
ils le silence? C'est de la modestie

: d’Aiguillon & Brest.
Morbihan.

Victor-Hugo, a Vannes.
X

Avis important aux
assurés bénéficiaires
d’une pension de guerre

Conformément
de l'article 51 de la loi des Assu-

|la maladie pour laquelle ils sont
pensionnés, au remboursement inté-
gral du tarif de responsabilité de
la Caisse, sans la retenue de 15 ou

les assurés sur ce tarif de respon-
sabilité.
Pour bénéficier de cet avantage,

une Circulaire Ministérielle du 18

mai 1934 prescrit aux assurés in-

j téressés de remplir une déclaration
et de faire légaliser leur signature.

| par le maire de leur commune.

question :
| . 1. Les assurés sociaux bénéficiai-

pension temporaire au titre des lois
suivantes :

Loi du 31-3-1919 (guerre),

Loi du 24-6-1919.

Loi du 17-4-1923,.

Loi du 22-6-1927.

Loi du 23-3-1928.

Loi du 31-3-1931 (hors guerre).

2. Les assurés sociaux bénéficiai- |
res d'un titre d’allocation provisoi-
re d’attente portant la mention
« Loi du 31-3-1919 (guerre) ».

térielle une pension temporaire qui
a été supprimée depuis sans con-

sion temporaire accordée en exécu-
tion d’une des six lois précitées).
Les intéressés se procureront les

taux, aux mairies ou a leurs Cais-
ses respectives.

raient pu étre faites antérieurement
sont sans valeur.

Ceux qui ne rempliront pas la
nouvelle déclaration seront privés
des avantages spéciaux qui leur
étaient réservés.

X

(Priére de lire en 4° page : « LE
COIN DES ASSURANCES SOCIA-
LES ».)

Fuyez ce conire-sens doc-
trinal d’aprés leguel certains |
veulent identifier la religion
avec tel ou tel parti politique,
a ce point méme qu’ils décla-
rent, ou peu s’en faut, que
levrs adversaires ne sont plus
chrétiens.

LEON XIII,

— (Caisse de 1'Union
Familiale du Morbihan, 2, avenue

aux dispositions

rances Sociales, les pensionnés de
guerre ont droit, au cas ou ils sont
ques Syndicats (toujours les mémes), | malades d'une affection étrangére a

Doivent remplir la formule en

3. Les assurés sociaux & qui il a
été concédé par notification minis-'

version en pension définitive (pen-|

formules aux services départemen- |

Toutes les déclarations qui au-'

REN

NES

GHEZ LES CHEMINOTS

- Avec la fin des mois d'été va re-
prendre l'activité syndicale.

Déja, au cours d'une récente réu-
nion le Conseil a examiné la situation
actuelle et pris certaines décisions qui
doivent permettre & notre organisa-
tion non seulement de poursilivre sa
marche ascendante, mais de travailler
efficacement en faveur de nos cama-
rades cheminotg dont les intéréts sont
chaque jour de plus en plus menacés.

L’application de mesures édictées
par les Décrets-Lois peut étre grave
de conséquences, aussi devons-nous
étre vigilants et nous opposer de tou-
tes nos forces a la réalisation de cer-
taing projets qui semblent avoir été

général et encore moins de celui du
personnel des cheming de fer.

Tous nos camarades comprendront
que le travail qui nous attend et que
nous entreprendront sans délai, ne
doit pas étre seulement l'ceuvre de
. quelques-uns, mais celle de tous.

Sans doute, tiendront-ils & conser-
ver leur confiance & ceux qui ont la
charge de leur Syndicat et auxquels
cnt été confiés la défense de leurs in-
 téréts, mais ils feront mieux,

Ils ne se contenteront pas de lire

‘leur journal corporatif Le Cheminot
| de France ainsi que la Voir des Tra-
vaillewrs, ils viendront 4 la permanen-
‘ce (Maison des Syndicats, 7, rue de
; Corbin), qui sera désormais ouverte
3 fois par semaine, les mardi, jeudi
{et samedi, et se trouveront ainsi
‘mieux renseignés.

Maig ils feront plus encore. Ils ré-
pondront aux convocations qui leur
seront adressées et nombreux, ils as-
sisteront aux diverses réunions orga-
nisées pour eux et au cours desquelles
ils seront mieux a méme de juger de
T'utilité de notre Syndicat et de l'effi-
cacité de son action.

Noug voulons croire que ces quel-
ques conseils seront considérés par
!n()s amis comme une consigne que
{ toug auront & cceur de suivre et d'ap-
pliquer fidélement. el 54

SYNDIGAT DU LIVRE

(51¢ SECTION)

Les permanences syndicales sont
tenues régulierement aw siége, T, rue
de Corbin : le mercredi, de 18 a 19
heures ; le vendredi, de 14 @ 15 heu-
‘res ; le samedi, de 18 @ 19 heures ; le
deuxiéme dimanche du mois, de 10 a
11 heures.

X
Congés payés

Dans la tribune libre du « Centre
graphique », M. Maillard, imprimeur
a Clamart, part en guerre d'une fa-
con assez vive contre les congés
payés, égratignant au passage les
fonctionnaires, les Assurances Socia-

établis sans aucun souci de l'intérét’

M. Maillard commence par recon-
naitre que les ouvriers ont droit eux
eussi, & un délassement. Mais nous
sommes en période de crise, et ce n'est
’ pas le moment opportun’/d'augmenter
les charges des employeurs.

Nous commencgons a connaitre cette
rengaine du moment opportun lors-
qu'il s'agit d'une loi‘sociale. La jour-
née de huit heures ‘est venue:en un
moment inopportun ; inopportun aus-
si les Assurances Sociales, les alloca-
tions familiales, ete., ete... i

Et il ajoute : « Alors que pas mal
d'employeurs font de la philantropie
pour essayer de conserver un person-
nel auquel ils tiennent, il faudrait au-
paravant améliorer la situation com-
merciale et industrielle pour pouvoir
payer des congés si l'on nous y
oblige ».

J Que pas mal de patrons fassent de

la philantropie, c'est trés bien, et nous.

i le reconnaissong volontiers, — quoique

| le qualificatif pas mal soit un peu fort
— mais 'argument se retourne contre
son auteur, car si un patron peut con-
server un personnel travaillant au ra-
lenti, il peut aussi, en opérant un rou-
lement, donner & ses ouvriers un re-
pos en faisant travailler normalement
le personnel qui lui reste. La méme
somme de travail lui sera rendue. Il
n'aura donc rien perdu et ses ouvriers
auront pu se reposer.

Et de partir en guerre contre les
fonctionnaires. Ah ! Ces fonctionnai-
res.

Et voici : « Puisque l'on admet que
les-congés des -fonctionnaires- soient
payés par l'ensemble des contribua-
bles, il est tout & fait inadmissible que
ce soient les patrons seuls qui pment
les congés des ouvriers ».

M. Maillard a raison quand il dit
que l'ensemble des contribuableg paie
les congés des fonctionnaires, mais. il
-a tort quand il dit-que ce seraient les
patrons seuls qui paieraient les congés
des ouvriers. Car enfin,.si toute l'in-
dustrie privée donnait un congé payé

a son personnel, elle augmenterait ses-

frais généraux : d’accord ; mais ces

frais généraux sont compris et répar-
- tis dans le prix de revient des objets

'manufacturés ou autres, et en défini-

tive ce serait le consommateur. quij-
et 1a jouerait la réciprocité, -
{car si le contribuable paye pour .le -f|. .-

| paierait ;

fonctionnaire, le fonctionnaire, . en
tant que consommateur, paierait pour
I'industrie privée.

Apres avoir critiqué en passant les'

Assurances Sociales, leg allocations

familiales et reconnu qu'un salaire ho-.

, raire de 3 fr. 75 & 4 francs, — salaire

moyen en province — est insuffisant
pour faire des économies afin de pou-
voir prendre des vacances, M. Mail-
lard en vient & faire le meraliste.

I] n'est que trop vrai ciue bien des
ouvriers laissent aux  champs -de
courses, dang les bistros, ou ailleurs,
une bonne part de leur salaire. Ce
n'est tout de méme qu'un petit nom-
bre, et dans l'ensemble — surtout en
province — l'ouvrier a déja fort a
faire avec un salaire insuffisant trés

Finistére. — Caisse de 1'Union Encyclique « Cum Multa ». les et... tout ce qui lui passe par la
Finistériennc Mutualiste, 6, rue ltéte.
W’ cHasss AT AT PR IAS 4 e

souvent, sang y mettre la moitié dzf;.nsI
le bistro.

I1 faut aussi ajouter que si une loi
ne vient réglementer les congés payés
et les rendre obligatoires, beaucoup
d’'ouvriers ne pourront méme pas pren-
dre des congés non-payés, car ils ris-
queraient fort d'étre remerciés par
leurs employeurs. |

Nous voulons croire, puisque M.
Marquet vient d'essayer d'exhumer
cette 1oi des cartons du Sénat, que nos
péres conscrits comprendront son op-
portunité. Ils auront, par la, pu pro-
curer un peu de détente aux ouvriers
et contribuer & leur bien-étre,

AU TREGER.

X
L’intimité syndicale

Nous avons appris avec plaisir la
venue au monde d’'un gargon prénom-
mé Robert, chez notre camarade R.
Voyeaud. !

Nog félicitations & M. et Mme R.
Voyeaud et nos bons vieux au bébé.

— Egalement un. garcon a vu le’
jour au foyer de notre camarade E.
Bourdois.

Nos compliments 4 M. et Mme E.

nard.
SYNDICATS FEMINIIHS\

‘Une bonne nouvelle

Les vacances, mot magique qui
évoque pour tous, petits et grands,
de si belles promesses ou de-si

charmants souvenirs, ainsi que les
beaux Jours s’en vont vers-le dé-
clin,

Aprés le repos blen.fals..nt qui
nous a permis de détendre: notie
cerveau, de reposer nos ycux, nos
oreilles, nos poumons et, si nous

es “EFFORTS” de I'Union Régionale de_Bret__a___gpe et du Maii:;

avons su voir, comme le dit Pierre
I'Ermite, de regarder '’ccuvre splen-
dide et apaisante de Dieu... la beau-
té des arbres... la majesté silencicu-
se de la montagne... l'infini de la
mer et I'infini des cieux, la vie ac-

tive va nous happer et nous repren- !

dre.

L’une des préoccupations prin-
cipales de vos dirigeantes est, vous
le savez, votre formation technique
et professionnelle jointe & une cons-
cience éclairée qui fera de vous des
compétentes et, par 12 méme, dcs
influéntes ct d’*s conquérantes dans
vos divers milieux professionnels.
- Un autre probléme vital n'a pas
manqué d’attirer notre attention :
jeunes filles aujourd’hui, demain
épouses - et méres, il convenait tout
spécialement de ne pas oublier vo-
tre role primordial ct de vous aider
a- aequérir les qualités indispensa-
bles & toute femme soucieuse du
bonheur de son entourage. Je veux
dire la formation ménagére.

“On T'a dit et répété que de
foyers désunis et gichés par l'igno-
.rance du savoir-faire de celles-1a
méme qui en étaient pourtant les

Bourdois, et nos. veeux au petit Ber- légitimes gardiennes!

Un simple coup d’eil jeté sur la

liste ci-dessous vous permettra de,

constater que, trés heureusement,

. formation professionnelle et ména-
| gére marchent de pair, d’oll sécu-

rité pour le présent et préparation
de 'avenir. Et quand, parmi ce me-
nu varié aux plats substantiels,
vous aurez fait votre choix, vous
permettrez bien 4 votre ainée de
vous poser une question.

En attendant, et pour vous évi-
ter pcut-étre un « mea culpa »,
ayez & ceeur d’étre excellentes pro-
pagandistes ; faites inscrire beau-
coup de vos compagnes pour les

cours, décidez les hésitantes et usez
de toute votre influencs persuasive
pour entrainer les isolées dans vo-
tre sillage et des amecner vers la

grande famille syndicale.
X <

SYNDICAT
DES EMPLOYES

L’'Assemblée . Générale . statutaire
aura lieu le dimanche 14 octobre, a
i 10 heures.

Suivant l'habitude, nous comptons
sur la présence de nombreux camara-
des. Nous pourrons ainsi étudier avec
fruit, les questions =i importantes
soulevées par la crise actuelle et
prendre les décisions que commande
la situation.

X
DANS NOS FAMILLES

NAISSANCES

Mme: Visdeloup (Menguy) nous a
fait part de la naissance de son fils
Michel, le 31 juillet.

Mme Macé (Coignard) de celle
de son fils Armel, le 20 juillet.

Nos félicitations aux heureux pa-
rents et nos meilleurs veeux pour
les bébes.

MARIAGES

Nous apprenons avec plaisir le
mariage de Mlle Geneviéve Galant
avec M. René Monnerie (20 aofit).

Mlle Louise Philouze avec M.
Maurice Briens (25 aofit).

Nos meilleurs veeux de bonheur
aux nouveaux époux.

K e

Notre chére compagne, Margue-
rite Goutte nous fait part de .sa
profession religieuse le 13 septem-
bre & la Communauté de la Provi-
dence de Saint-Brieuc.

,Cours: Professionnels du Jour

‘réouverture le -lundi 17 septembre a8 hemes

Cours gratuits:du: soir : commenceront le lundi 1** octobre, a'19 h, 30.
' Iies cours de sténo début-vitesse reprendront le mardi 11 septemhre et auront lieu deux fois par

semaine.’Les inscriptions sont prises dés aujourd’hui.

JOURS DESIGNATION ° DES' -COURS LIEUX HEURES
Luadi .. ....... ....|‘Courg de Sténo! professionnel 135-150............ 9, rue de Griffon | 19 h. 3 . 20 h. §
; | Cours. de comptabilité 2° année.:................ 6 =t —_
W Cours de Frangais. (Certificat d'Et.)............ 6 — —
AR ER I e Cotirg de Sténo-entrainement (début)............ 9 o —
-| Coursde ‘Méthode Sténo Prév.-Delaunay........ 6 e .
i Cours de Coupe (Confection) le Mains ........... 6 —_ —_
Mereredi=.. 0 n i Cours de Couture .(lingerie):.........:. Aot AR, 6 — —
el : .Cours de Francais (Brevet élément.)........ A — —
ey A .» .| Cours_de Comptabilité 4 année........ N 9 — —
Jeudis o s Cours de coupe (Confection).......... e ] 1 = —
A 'Cours. dé Sténo-entrainement 100 mots. ......... 6 — —
: | Cours de Comptabxllté 5155 s (o R i G 9 s =
Vendred1 ........ ‘| Cours 'dé ‘Comptabilité 1 année. ... .. S, 6 — —
Cours. de Comptabilité 3° année................ 6 — —
Cours de Sténographie-entrainement........ Eg o — —
B Samedi .......... Cours . complet d' Enseignement Ménager....,...| 6 —_— Sam. aprés-midi
A Gours, de Bopmeteribs, " Dl T Lo 6 - 18 . h, 3.~ 190 %
Courg de ‘Dactylographie. ... . 0.0 Lol oLL00 9 et 18 ny, <1108,
CoMry de €nising ¢ ol Rl s v e AR T R 6 —_— 8h. 3§ - 10h 4
Cours de Sténo-entrainement 120 mots.......... 9 e 8§h. 32 - 9h 3

Les 1nscr1ptxons pour la Stenographle, Dactylographie et Comptabilité sont regues a toute époque

‘de 'année.

Les jeunes filles désireuses d'apprendre le tricot & la main sont priées de bien vouloir se faire

inscrire a ]a Perma.nence

SYNDICAT
DES CHEMINOTS P. 0,

Conseil syndical
du 8 Juillet

Ainsi qu'il a été annoncé, le Con-
seil Syndical du P. O, s’est réuni a
Limoges, le dimanche 8 juillet 1934,
au siége des Syndicats Chrétiens de
Limoges, 2, rue Jules Noriac,

La réunion s’est ouverte a 9 heu-
res du matin, sous la présidence de
Oudin, président du Syndicat, assisté
au Bureau de Lacassaigne, premier
vice-président ; Gillet, secrétaire gé-
néral. Notre ami Dufort, président de
1I'Union des Syndicats Professionnels
des Cheminots. du Réseau Midi, en
résidence a Agen, est également pré.
gent. Nous remarquons également,
avec une vive satisfaction, la présen-
ce du secrétaire général de 1'Union
Méridionale des Syndicats Chrétiens
d2 Toulouse, qui, revenant de la ses-
sion intensive de ’'Ecole Normale Ou-
vriére de la C. F. T. C., a Bierville,
prés Etampes, ol il est resté une se-
maine, a tenu a prolonger son abhsen-
ce de Toulouse en nous favorisant de
sa présence a notre Conseil de Ré-
seau.

Le Bureau du Syndicat P. O. est
également représznté par Labonne,
vice-président ; Cournil, secrétaire
adjoint ; Servantie, trésorier de
I’Actionnariat.

Les groupes ci-aprés ont envoyé
des délégués : Argenton-sur-Creuse
(Berthias pére et fils et Grandet) ;
Brive (Desort et Angély) ; La Guer-
che (Alliot et Roux F.) ; Juvisy-
Athig (Adam); Issoudun (Grolleau);
Limoges (de nombreux membres) ;
Montlugon (Raynaud) ; Nantes (Her-
fray) ; Paris (Prévot) ; Périgueux
(Delauménie) ; Saint-Nazaire (Ra-
din et Mme) ; Saint-Sulpice-Lauriére
(Dubeis) ; Samt Pierre-des-Corps et
Tours (Kergoat) ; Vierzon (7 délé-
gués et leurs familles, soit 13 per-
sonnes).

La présence de Pecqueur, repré-

sentant le Syndicat de Paris-Midi, est
signalée ; notre camarade est vive-
ment félicité d’avoir bien voulu par-
ticiper & nos travaux.

Se sont excusés - Bonnet G., Mlle
Forget, Gadais, Desjean, Masson,
Godmet, Maurel, Larson, Cornut, du
Bureau Syndical, zinsi que les grou-
pes de : Angers, Angouléme, Bor-
deaux-P.0., Bordeaux-Midi, Bourges,
‘Bretigny, Cahors, Dourdan, Ivry-sur-
Seine, Orléans, Paris-Denfert,

Lacassaigne, président du groupe
de Limoges, souhaite la bienvenue a
tous les assistants et les remercie de
s'étre dérangés. Aprés une hréve
allocution de Qudin, celui-ci donne la
parcle & Servantie, trésorier de l'Ac-
tionnariat, qui donne des détails sur
les incidents qui ont précédé la der-
niére Assemblée Générale des Action-
naires de la Compagnie d'Orléans du
23 mars. Le compte-rendu de la
derniére réuinon du Comité Consulta-
tis fédéral de I’Actionnariat est don-
né et l'on prend des décisions pour
I'avenir.

Le réglement c¢eéfinitif de 1'Action-
nariat du Syndicat P. O. est définiti-
vement mis au puint et le Conseil
charge le Bureau sgyndical de le re-
copier et de faire imprimer,

La question de la refonte des
statuts du Syndicat P. O, et de la
transformation en TUnion de réseau
est envisagée ; 'a question n'étant
pas complétement au point, une étu-
de sera poursuivie & ce sujet.

Nous passonsg ensuite a 1'étude de
I'ordre du jour 3005 de la Compagnie
institutant une Caisse de Prévoyance
pour les Cheminots du P.O. a I'exem-
ple de celle existant pour les chemi-
nots du Midi. Sur cette question,
Reimbasse, du groupe de Limoges et
trésorier, pour ce groupe, de la Mu-
tuelle Familiale des Cheminots de
France, nous présente une étude
comparative de la Caisse de Preé-
voyance et de la Mutuelle, Notre ami
Dufort, président de 1'Union Midi,
donne tous renseignements sur le
fonctionnement actuel de la Caisse de

étant trés partagés en ce qui con-
cerne les directives 4 donner aux che-
minots sur leur affiliation a cette
caisse, le Conseil charge le Bureau
d'examiner la question en détail en
s'entourant de toute la documenta-
tion utile afin de pouvoir donner des
précisions soit par circulaire soit par
la voie du journal,

Puis, le secrétaire général Gillet
fait connaitre le nombre d’affaires
examinées par le Syndicat depuis
plusieurs années ; ce nombre est im-
pressionnant ; une liste en sera
adressée aux groupes, pour leur do-
cumentation.

Enfin Oudin rappelle les directives
votées au dernier Congrés fédéral-au
sujet des comités d'entente locaux,
puis la séance est levée a Midi.

Deux voitures des tramways de la
Haute-Vienne nous emmeénent déjeu-
ner sur les bords de la Vienne. Mais
le temps passant trop vite, plusieurs
camarades se hitent afin de rega-
gner leurs lointaines résidences, tout
heureux d'avoir pu se revoir entre
bons camarades et amis et pleins de
réconfort pour meair le bon combat
et faire toujours de la propagande.

Le Secrétaire de séance,
G. LEHOUX.
x
Prochaine réunion

du Conseil syndical

‘| constitue l'attitude antisociale d’'un

Un homme
de gauche

Du fait que nous rencontrons la
plupart du temps chez nos adver-
saires un sectarisme haineux et
une mauvaise foi évidente, il ne
faudrait pas déduire que tous ont
envers nous la méme mentalité. Il
en est, beaucoup plus qu'on ne le
croit peut-étre, qui sont de bonne
foi, qui ne sont pas sectaires, et
dont le principal tort est d’ignorer
totalement les doctrines du syndi-
calisme chrétien, et demous voir a
travers le miroir déformant que

nombre trop grand de personnalités
en vue, chrétiens bien plus de nom
que de cceur et d'actes. Le fait
suivant en est la preuve.

Un bon camarade, trés sympathi-
que, tolérant, respectueux de toutes
les idées, et sachant voir a l'occa-
sion le bien chez les autres et le
mal chez les siens, a. le malheur
d’étre cégétiste militant ¢t convain-
cu. Souvent, nous avons ensemkble
de longues discussions ; souvent
aussi il arrive que nous tombons
d'accord, sauf quand il est ques-
tion du réle social de I’'Eglise.

Ayant un jour trouvé dans un

du réseau P. O.

Le groupe de Nantes-P.O. de notre
Syndicat ayant sollicité la faveur de
voir se tenir dans cette ville la pro- |
chaine réunion, il a été décidé de lui
donner cette satisfaction, D'ores et
déja, le groupe de Nantes assure que
les choses seront bien faites et un
dimanche d’octobre est prévu pour
cette réunion. Que tous nos groupes
prennent donc déja leurs dispositions
pour se rendre libres en envoyant de
nombreux délégués a ce Conseil de
réseau. La date exacte sera indiquée
ultérieurement dés que le Bureau
syndical l'aura arrétée,

Pour le Bureau Syndical :

Prévoyance de ce réseau. Les avis

H. GILLET, Secrétaire Général.

A LA

CHAPELLERIE
LEBRETON

8, rue Jean-Jaures
VOUS TROUVEREZ
LE PLUS BEAU CHOIX
LES MEILLEURS PRIX

Escompte de 5 9% sursprésentation
discréte de la carte de la C.F.T.C.

Consommer du BON PAIN
. Realiser
Soutenir une (EUVRE SOCIALE

'FUnion Economique

VOULEZ-VOUS ?

une ECONOMIE

Adhérez

a la Coopérative de boulangerie

Rennaise

80, rue de Nantes, 80
Bureaux : Passage du Couédic

4

GRANDE PHARMACIE
DE TOUSSAINTS

Rue® du Pré-Batté. — RENNES

BOUGEARD

LES MEILLEURS PRODUITS
AUX MEILLEURS PRIX
ORDONNANCES
SPECIALITES
EAUX MINERALES
HERBORISTERIE

journal syndicaliste chrétien une
coupure de I'Encyclique « Quadra-
gesimo anno », intitulée « La Dic-
, tature Economique » Vidée m'est
venue de le mettre a I'épreuve.

J'ai soigneusement découpé l'ar-
ticle, ayant bien scin que rien ne
puisse dénoncer son origine, et je le
lui ai porté en disant :

— Tiens, lis, et dis-moi qui a si-
gné ca.

Mon camarade lut attentivement
et réfléchit. Enfin, il me dit :

— Ca, c’est slirement d’'un hom-
me de gauche!

— Et pourquoi, lui demandai-je,
pourquoi pas d'un homme de droi-
te?

— Mais, parce que ce qui est

‘éerit 13 est la condamnation for-

_droite.

melle du libéralisme économique,
.dont les tenants les plus en vue
sont bien connus pour étre de

J'ai-eu beaucoup de -mal a lui
faire admettre que les tenants du
libéralisme économique se. trou-
vaient peut-étre - encore plus sou-
vent a4 gauche qu'a droite, et que
méme beaucoup de soi-disant socia-
listes n'étaient guére sociaux. en-
vers leurs inférieurs et en affaires.

— Mais, enfin, me dit-il, dis-moi
qui a écrit ca!

Alors, je prends mon crayon et
J'écris dans la marge : Pie XI, En-
cyclique « Quadragesimo anno ».

Du coup, j'ai cru qu'il allait tom-
ber.

— Hein! s'écria-t-il, le Pape qui
a écrit ca?

— Eh oui, mon vieux, c'est le
Pape, et pas, comme tu le pensais,
un homme de gauche ; un homme
au-dessus’ de tous les partis, qui
seul est qualifié pour définir ‘et
fixer la doctrine sociale de 1'Egli-
se ; et ceux-la seuls qui observent
ses enseignements doivent étre con-
sidérés comme vraiment chrétiens.

— Alors, me dit mon camarade,
il faudra que tu me passes ¢a, car|
j'aime bien connaitre les idées des
autres pour en profiter si elles sont '
bonnes, et les combattre si elles
sont mauvaises.

Vous pensez si j'ai dit oui de
grand cceur. Je n'ose pas, certes,
en espérer la conversion de ce bon
camarade, mais malgré tout, je ne
doute pas que la lecture des magni- |
fiques Encycliques de nos grands
Papes lui enlévera pas mal de pré-
jugés, et lui fera voir que l'action
sociale du christianisme est tout
autre que ce que lui disent ses
bourreurs de cranes.

P. HERFRAY.

Celui qui fait une objection
s’admire toujours. ,
Ernest HELLO. '

VINS MOUSSEUX
EXTRA

pour familles, tombolas; kermesses

5 fr. 75 LA BOUTEILLE
Réduction 10 % par 100 bouteilles

S'adresser au bureau du journal,
10, rue de Bel-Air, & Nantes, qui
transmettra (timbre pour réponse)

LAPERCHE —

TOUT EN

GILETS, ROBES, COSTUMES,

POUR DAMES, HOMMES ET ENFANTS

GROS ET DETAIL

' la rive. droite, j'ai suivi des yeux la

TRICOT & JERSEY
BAS, CHAUSSETTES, PULL-OVERS, CHEMISIERS

GRANDS MAGASINS
PETITS SCANDALES

Zola, dont -la léupe grossissait les
bassesses au détriment du reste, vit
‘elair, cependant, lorsqu’il - dénonca,
dans son Bonheur des Dames, les dan-
gers des grands magasins.

Un scandale quotidien pour qui fré-
quente, par gré oW par nécessité, les
magasing de nouveautés, c’est celui
des vexations imposées aux vendeurs
par la clienteéle.

Si vendeurs et vendeuses manquent
parfois de grace, sachons que leur
systéme < nerveux est mis a rude
épreuve. -

LE VENDEUR, LA DAME
ET LE PETIT CHIEN.

Fourvoyée certain jour au rayon
de soierie d'un magasin parisien de

scéne suivante.

Une dame fort élégante, flanquée
de son toutou, faisait déployer des tis-
| sus de soie sans se décider pour au-
cun.

— _Le vert,
seyant.

— KEst-il possible? pensait le ven-
deur en contemplant la dame si rose .

Les mauves sont tristes. Le rose vif
« fait » facilement commun... Que
choisir, vraiment?

D’autant plus patient que l'élégan-
ce de l'acheteuse faisait prévoir une
vente plus fructueuse, le vendeur éta-
lait tissu sur tissu, dans un rutilement
de couleurs brillantes.

La dame se décida enfin pour une
soierie bleu ‘électrique. J'avais chro-
nométré 25 minutes, dans l'impatien-
ce d'étre servie 4 mon tour.

— Voulez-vous prendre mesure,
s'il vous plait ! fit la cliente au ven-
deur.

— Le métrage dépend de la facon,
Madame., Pour une robe, nous don-
nong généralement... :

— Ce n’est pas pour une robe.

— Ah! c'est pour une pelisse du
soir? .

— Mais non! C'est pour mon chien!

dlsaat-elle, n'est pas

[ Et le vendeur dut poser le minus-
I cule toutou sur le comptoir, afin de
mesurer sur son poil hirsute 15 cen-
timétres de soierie (avec les ren-
trés).

LE SCANDALE
DES RENDUS.
l Mais il y a pire.

Les clients peuvent, on le sait, rap-

porter les articles achetés et se les
faire rembourser.
| Pour les habitués et surtout les ha-
bituées des magasing, ce qui devrait
n'étre qu’accident est devenu cou-
tume.

Telle achéte une combinaison dans
cinqg magasing successifs et, ayant
essayé chez elle leg cing combinai-
sons, s’en fait rembourser quatre
pour n'en garder qu'une,

Telle autre, et c’est bien mieux, ne
rend l'objet qu'aprés l'avoir utilisé.

Au comptoir reviennent Il‘écharpe
portée au mariage mongdain, le missel
marqué par les doigts du premier
communiant, voire le voile de crépe
que mouillérent des larmes derriére
le corbillard !

La vendeuse reléve les traces dou-
teuses sur l'article. La cliente, ayant
tort, se hiate d’entrer en colére et la
« premiére » lui donne raison, afin
d'éviter le scandale.

Qui reste dupe en l'affaire?

Le vendeur ou la vendeuse, qui ¥
perd sa guelte — de 1 & 2 % sur la
vente.

Le fixe des employés n'atteint gus-
re que 190 francs par mois, a Paris.
La guelte représente leurs vrais ap-

. pointements.

Or, & la fin du mois, le chiffre qu’el-
les auraient pu escompter s'est abais-
s& souvent de 150 & 200 francs par
I'effet de 8 & 10.000 francs de « ren-
dus » ! Que ca !

Le menu des repas des vendeuses
s’est allégé en proportion.

Mais Mme Z... a eu le succeés de six
soirées, grace aux charmants acces-
soires 'de sa toilette.

— Jamais les mémes, ma cheére !
Elle est d’'un chic, cette femme-1a !

JANEVE (Le Sel).

Rue LEPERDIT
RENNES

SOUS-VETEMENTS, LAINES

Remise 5 9 aux Syndiqués

Pour vos YEUX
F. TAILLANDIER

Opticien-Spécialiste

5, Rue Lafayetfe - RENNES



PARIS
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La plus grande spécialité de VETEMENTS pour Hommes, Dames,
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DANS NGS FAMILLES

NAISSANCESR

Nous sommes heureux d’appren-
dre la naissance de :

QOdile et:Denise Roche, troisiéme
et quatriéme enfants de notre ca-
marade Henri Roche, du Syndicat
de la Métallurgie de Nantes.

Andrée Paré, fille de Mme Paré,
du Syndicat des Ouvriéres de la
Nouveauté de Nantes.

Jeanne Corneloup, deuxiéme en-
fant de notre camarade Louis Cor-
neloup, du syndicat de la S. N. E.,
résidant & Cholet»

Renée Sévaert, fille de notre
camarade Albert Sévaert, du Syn-
dicat du Batiment de Nantes.

Nos félicitations aux heureux pa-
rents et nos meilleurs veeux pour
les bébés.

MARIAGES

Nous apprenons avec plaisir le
mariage de :

Mile. Germaine Ricordel, du Syn-
dicat des Employées de Nantes avec
M. Gabriel -Boliveau.

Mlle Jeanne Le Minor, du Syndi-
cat, des OQuvriéres de !'Industrie,
avec M. Valentin Braud.

- Mlle Georgette Gérard, du Syn-
dicat de I’Aiguille de Nantes, avec
M .Gabriel Marnier.

M. Aimé Neveux, de I’Association
interprofessionnelle des Sables d’O-
lonne, avec Mlle Juliette Arnaud.

Nos meilleurs veux de bonheur
aux nouveaux époux.

DECES |

Nous avons la douleur d’appren-
dre le décés de :

Mme Coyat, mére de Mlle Coyat,
membre du Conseil du Syndieat de
T'Aiguille de Nantes.

Mme: Copin, grand’meére de Mlle
Rolande. Chevard, secrétaire du
Syndicat des Employeées de Poitiers

M. Pierre Boutinaud, fiancé de
Mlle Paulette Faideau, du méme
Syndicat.

A nos chéres compagnes si éprou-
vées, nous adressons nos vives et
chrétiennes condoléances.

Distinctions

Syndicat des Employés de Nantes, a
recu la Médaille de Bronze.
Nos bien sinceéreg félicitations.

Lisez...

et comparez !

Qu’en pensez-vous ?
Et vous,
qwavez-vous fait ?

Le secrétaire d’'un de nos syndi-
cats, qui passe une grande partie
de son temps libre a la permanen-
ce de son Syndicat, bénévolement,
sans aucune rémunération, souvent
méme « en y étant de sa poche »,
me tend une enveloppe, avec son
sourire habituel, qui prend en la
circonstance une signification tou-
te particuliére.

— Voyez. Lisez, me dit-il,

J’ouvre : un carnet de 10 billets
de Tombola! Je lis : « Monsieur,
partant en vacanees, jé ne pourrai
pas placer les billets de tombola.
que vous m’avez adressés. de vous
les retourne sous ce pli. Veunillez... »
— Mais, dis-je, c’est X..,, a qui
nous avons procuré la place qu'il
a actuellement?

— Hé oui! Tenez, en voici une
autre, d'un pére de famille dont les
enfants auraient pu lui placer ses
billets en cing minutes. Méme pas
un mot, il retourne purement et
simplement son carnet.

— Il a pourtant déja bénéficié
de notre caisse de chomage?

— Evidemment, mais...

Il y en avait comme cela une
vingtaine,. Et nous n’étions qu’a la
mi-aott, deux mois et demi avant
le tirage.. D'excuse valable, pas une
sur ‘dix. Il y a réellement des
hommes qui ne font guére honneur
4 la pauvre humanité.

Mais ceci console de cela

Un jeune syndicat, ne comptant
qu'une trentaine de membres, en
est & son centiéme carnet.

Nous avons été heureux- de voir |
deux de nos militants recevoir la Mé-
daille de la. Mutualité.

Gustave Pressensé, ancien Président
de notre Union Régionale, actuelle- |
ment. Président d’honneur, a recu la
Meédaille d'Argent.

Trois syndiqués en sont respeeti-
vement a'leur 8%, 12° et 15° carnets.
Une petite couturiére'les suit de
trés pres. :
Une meére de famille, dui doit tra-
vailler en usine pour compenser la

| diminution de salaires de son mari,

e

Une- petite ouvriére nous remazt
un nécessaire a ouvrage qu'elle-me-
me a di@t recevoir en cadeau.

Des Syndicats s’organisent
pour vendre en commun leurs bil-
lets & la porte des églises (ils ob-
tiennent méme parfois — pourquoi
pas toujours — que leur vente soit
annoncée et recommandée en chai-
re).

Non, la solidarité, mieux la fra-
ternité chrétienne n’est pas un vain
mot. Et pour un égoiste écceurant
qui -refuse de vendre ses bil-
lets'ou d’en acheter, il y a vingt
ceeurs dévoueés, et qu'un bel idéal
anime, pour profiter de toutes les
occasions qui leur sont offertes de
goulager leurs fréres plus déshéri-
tés, et de rendre ainsi au Christ-
Ouvrier, qui a donné jusqu’a sa vie
pour eux, un peu de cet amour qu’il
a prodigué aux Travailleurs.

N’est-ce pas Lui qui a dit : Lors-
que vous donnez un verre d'eau a
un pauvre, c¢’'est & Moi que vous le

donnez.

*
£

i+ Il yen.a.pourtant.—je .ne puis
effacer cette tache de ma mémoire
— oui, il y en a trop qui voient
leurs fréres souffrir de la faim ou
de la soif, et qui ne leur donneront
pas le verre d’eau et le morceau de
pain que nous sollicitons pour eux,

Un billet de tombola : un frane.
I1 y a des enfants qui n’ont pas cela
pour leur repas!...

Un carnet : dix francs. Voild un
repas de viande pour une famille
qui n'en voit pas sur sa table une
fois par mois.

Le sait-on?

Mes-amis, au travail! Sauvons les
corps et les dmes : un minimum de
bien-étre est indispensable pour la
pratique de la vertu. A. B.

O
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A ceux qui cherchent
du Travail et... a certains
qui en ont trouvé

Malgré nos recherches, nous n’arri-
vong pas toujours & vous en procurer.
Lorsque, par d’'autres moyens, vous
parvenez sans nous a en trouver, de
‘grace prévenez-nous, de fagon que
nous ne perdions pas des heures d'un
tempg précieux pour vos camarades
qui choment & aller jusque chez vous

! !
André Duhamel, Conseiller Pru- nous apporte une:paire de basg: de ~pour nous «cntendre; dive, .comme cela. |
d'’homme, et membre du Conseil du ]gine et un tricot.

nous arrive plusieurs fois par semai-
{ne:

— Mais voila déja un mois que j'ai
trouvé... J'aurais di vous prévenir en
effet.

— Mon fils, Moensieur, il est placé
depuis: quinze jours.. Il ne vous l'a
done pasg dit?

Espérons que nous n'aurong plus a
revenir sur ce sujet.

0O
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Réunion du Conseil
de PU. R.
le 16 Septembre
a Angers

La réunion du Conseil de 1'Union
Régionale aura lieu le dimanche 16
septembre, a Angers, 2, rue Pasteur,
& partir de 9 h, 30;

Pour permettre la préparation du
Rapport figurant au § 2 de Pordre du
jour ci-dessous, nous priong chacun de
nog Syndicats de nous adresser un
compte-rendu de leur activité depuis
notre réunion du 24 juin dernier.” Ce
compte-rendu devra parvenir pour le
12 Septembre au plus tard, & notre
Siége social, 10, rue de Bel-Air, &
Nantes.

Priére également de nous adresser
pour la méme. date, le pouvoir habi-
tuel.

En nous faisant connaitre les noms
de leurs délégués, nos syndicats vou-
dront bien nous préciser si nous de-
vons nous occuper de leur repas de
midi, Ceci a d’autant plus d'impor-
tance que c'est la premiére fois que
nous organisons cette réunion ailleurs
qu'a Nantes, et que, par conséquent,
lz moindre retard ou la moindre
omission risquerait de mettre nos
amis d’Angers dans un sérieux em-
barras.

Etant donné I'importance des ques-
tions a 'ordre du jour, nous comptons
sur la représentation de tous nos Syn-
dicats ; en cas d'impossibilité d’en-
voyer un délégué, retourner au moins
les pouvoirs diments remplis.

Le Preésident,
Paul FOULON.

ORDRE DU JOUR :

1. Lecture du Procés-verbal de la
derniére réunion,
2. Rapport sur lactivité de 1'U. R.

3. Compte-rendu de la Session In-
tensive de I’'Ecole Normale Quvriére
de Juillet.

4. Compterendu de la Session
d'BEtudes Confédérale de la mi-juillet.

5. Congrés régional 1935 : date et
programme,

6. Loterie de 1'Union Régionale.
Vente des billets, recherche de lots,
tirage.

7. La journée confédérale du 3¢ ou
4~ dimanche de novembre.

8. Admission de nouveaux Syndi-
cats.

9. Organisation d'une caisse ré-
gionale 'de secours au déces,

10. Plan d’action pour le nouvel
exercice.

11. Tournées de propagande ; qui
désirez-vous (de Nantes ou de Paris),
el a quelles dates?

12, Questiong diverses.

A lissue de la réunion de l'aprés-
midi, les délégués des différents syn-
dicats régionaux appartenant a. une
méme Fédération, pourront se réu-
nir en commissions particuliéres pour
étudier ensemble les questions d’inté-
rét régional concernant leur profes-
sion, par exemple les métallurgistes,
les employés, les voyageurs, les cou-
“turidres;’ le 'textile; etein 2iani | 2

Si le temps le permet, une visite
rapide de la ville sera ensuite orga-
nisée.

NANTES

Promenade
a la Mi-Catiére

Au matin du dimanche 26 aoit, les
habitants de la paisible rue du Cha-
peau-Rouge sont tout étonnés de
voir un important rassemblement de-
vant la porte de I’'Ouvroir Saint-
Joseph. De quoi s'agit-il, que veulent
tous ces gens? Oh ! ils n'ont pas
l'air bien’ terribles.

L’Inter; en effet, a invité pour, ce
jour-1a tous ses membresg avee leurs
familles, ainsi que les Jocistes, espoir
de nos Syndicats Chrétiens, & la pro-
menade annuelle & la Mi-Cotiére. Et
la. journée commence par une messe
de communion célébrée a 1'Ouvroir
Saint-Joseph par M. I'abbé Belleeil, &
la mémoire d'un des meilleurs mili-
tants syndicalistes, le regretté ca-
marade Baffé, de Saint-Nazaire, ,Au
cours de la messe, des chants Jocis-
tes ainsi que le Credo et des canti-

depuisg trois mois.

ques sont executés par les assistants.

A 9 h. 30; la salle des pas perdus
de: la gare d'Orléans est envahie par
une foule de jeunes gens, d’hommes,
de femmes et d’enfants. Les commis-
saires chargés d'organiser le départ
sont un peu embarrassés, ils ont bien
retenu un wagon, mais c’est certai-
nement deux qu'il aurait fallu, Tant;
pis, on fera comme on pourra, on
partira quand méme ; en effet, tout
le monde arrive & se caser, et com-
me toujours les derniers sont privi-
légiés car on les fait monter en 1w
clagse: ..,

Lz train démarre : en route pour
Oudon ! Le voyage ne parait pas
long, méme pour ceux qui sont de-
bout. ; il est vrai quil fait un temps
magnifique, et puis qui se lasserait
de contempler les si jolis paysages
du bord de la Loire. Voici Oudon ; 1a
aussi les employés de la gare se de-
mandent qui sont tous ces gens qui
portent un insigne a leur boutonnieé-
re. Rassurez-vous, mes braves, ce
sont les Syndiqués Chrétieng qui font
un tour a leur propriété de la. Mi-
Cotiére.

Onze heures approchent tous ceux
gqui n'ont pu assister & la messe du
matin se dirigent vers 1'église parois-
siale; oil les’'a déja devahcés tout un‘
groupe de jeunes qui ont préféré
venir en vélo.”

Pendant ce temps les commissaires
et. tous ceux qui. sont chargés da
l'organisation de la féte, se rendent
a la Mi-Cotiere (qui serait mieux
nommeée la « Haute-Cotiére » car,
pour latteindre, ¢a monte plutot a
pic !). Il est vrai quarrivé en haut
on est récompensé par la viie super-
be des paysages variés qui s’étalent
sous nos yeux. I1 y a un tag de choses
a faire : il faut organiser non seule-
ment le pique-nique, qui aura lieu sur
I'herbe, & 'ombre de cédres magnifi-
ques, mais aussi il faut songer a re-
pérer l'emplacement ol auront. lieu
les courses a pied et les différents
divertissements.

Midi ! c’est l'invasion de la. pro-
priété par tous les invités, qui sont
aimablement recu par Mlle Chiron et
Mlle Angebaud. Aussitét, c’est le dé-
ballagle des. victuailles et 1'appétit
étant aiguisé par le grand air, tous
font grand honneur aux provisions
ainsi qu'aux réserves de la cave de-la
Mi-Céatiére.

Apreés le déjeuner,;un;militant Jo-
ciste, le camarade RBoissiére, donne
le signal des chants, On entend en-
Suite les camarades Fromy, Chauvin,

velon, dang leurs répertoires . ; tous
furent longuement applaudis.

Ensuite: ce sont les courses a pied,
d'abord les enfants, puis les:adultes,
jeunes hommes et jeunes filles, enfin
les pépéres, hommegs et dames ; chez
certaing des pépéres le bedon est mis
sérieusement, & l'épreuve, il est vrai
gu’'ils n’ont plus 20 ans...

Puis, sous la. conduite de Beille-
vaire, on fait le tour du propriétaire,
ce qui est un émerveillement pour
tous les nouveaux visiteurs.

Aprés un dernier casse-crofite, on
se rend de mouveau a l'église parois-
siale ou M. le Curé d'Oudon, qui s'est
mis aimablement. 2 notre disposition,
nous donne le Saiut du Saint-Sacre-
ment. La encore, les Jocistes nous
édifient par leur tenue et par leurs
chants.

Mais, le temps passe bien vite, Il
faut rentrer & Nantes et c'est joyeu-
sement, comme au départ, que.tous
se retrouvent a la gare pour la ronde
des adieux, qui fait ouvrir de grands
yeux aux autres voyageurs, et re-
prendre le train qui: nous. rameéne
lentement, comme &. regret, au
rythme des chansons.

Les Syndiquég Chrétiens.comme les
Jocistes, ainsi que leurs: amis; sont
heureux de cette sortie en commun :
la, journée a été magnifique. Bt ilg
espérent bien que l'année prochaine,
ce sera mieux encore. Seulement, avis
4 MM. les Commissaires : il faudra
pour le coup retenir au moins trois
wagons.

BLANCHET,

SYNBICATS MASCULINS

Réouverture des
Cercles d’Etudes et des
Cours de Conférenciers

La réouverture des Cercles d’Btu-
des et des Cours de Conférenciers
aura lieu le mercredi 19 septembre,
sous la direction de M. I'abbé Bellceil,
professeur de philosophie & Saint-
Stanislas.

Comme les années précédentes les
cours auront lieu tous les mercredis
& 20 heures, salle intersyndicale.

Nous espérons que vous viendrez
nombreux apprendre et approfondir
notre belle doctrine, sous la direction

du maitre distingué et trés dévoué

Beillevaire, Pépin, Mlle Guéret, Chau-

Le Coin des

Assurances Sociales

Le « Coin des A. S. » a trouvé
sa; place dans notre journal ; voici |
deux moig déja qu’il parait ; il en se-
ra de méme tous les mois.

Le but que nous nous sommes pro-
posés en faisant cette chronique est
de renseigner tous les syndiqués sur
les droits et les devoirs qu'ils tiennent
de la loi du 30 avril 1930.

Examinée: en détail et au point de
vue:pratique, l'application de cette loi
semblera plus simple a4 nos camara-
des. Peu & peu, leur documention se
completera, et ils seront amenés ain-
8i-& comstater que, si la loi leur a don-
né des droits, elle leur impose égale-
ment des:devoirs.

Ainsi se trouveront supprimeées les
difficultés et les refus de rembourse-
ment, — imputés a tort i la Caisse,
et qui sont plutét le fait d’assurés
connaissant mal la loi, ‘et par suite
n'étant pas en .régle avec elle, ou bien
se croyant des droits illimités.

Pour ce mois-ci, nous nous conten-
terons de: mettre sous les yeux de nos !
lecteurs quelques réponses faites par |
M le ministre du Travail réponses
qui, ‘pour la plupart, viennent soit
confirmer- la loi; soit la. préciser sur
certaing points sujets & contestations.

Nous faisons suivre chaque répon-
se d'un court commentaire quand il y

a lieu.
s
L

Cotisations
Echange de cartes et feuillets
Délivrance - des- récepissés
Contréle de la régularité
des versements

7.473. — M. André PARMENTIER
demande & M. le Ministre du Travail :

Comme guite a la réponse faite & la
question écrite n° 5.742, de M. Mon-
jauvis (Journal Officiel du 6 décem-
bre 1933), par laquelle M, le Ministre
du Travail indique que I'’employeur est
tenu ‘de remettre & l'assuré; & la fin
de la période de validité de chaque
feuillet' trimestriel et de chaque carte
annuelle de cotisations, le récépissé de
versements détaché de ces feuillets et
de cette carte, de lui indiquer par

tion a été imposée a l'employeur.
(Question du 8 février 1934),

REPONSE, — Aux termes de l'article
2 du décret du 31 mars 1932, les feuil-
lets trimestriels et carte annuelle,
dont la période de validité a pris fin,
sont déposés par l'employeur, ou par
l'assuré si c'est lui qui leg détient,
soit’ au service départemental ou in-
terdépartemental des Assurances So-
ciales, soit au guichet d'un bureau de
poste. Le service des Assurances So-
ciales ou le bureau de poste doit dé-
tacher leg formules de récepissés atte-
nant aux feuillets ou a la carte et
les restituer au déposant, diment re-
veétues du cachefy du service ou du
bureau. et de la date de l'opération.
Or, les formules- de 1égépissés com-
portent, d’aprés le modéle établi par
le Ministére du Travail pour l'appli-
cation. de la, loi- du 28 juillet
1931, deux récépissés l'un. des-
tiné a l'employeur, l'autre destiné
4 l'agsuré. L’employeur & qui sont re-
mis ces deux récépissés ne saurait
ainsi conserver par devers lui celui
qui est destiné a l'assuré et doit le
lui remettre soit spontanément, soit
sur la demande de l'intéressé. Il y a
un lien étroit entre la délivrance a
'employeur du récépissé qui lui est
destiné et l'obligation pour lui de. re-
mettre a4 'assuré le récépissé le con-
cernant, cette obligation étant corré-
lative a la déliveance dudit récépissé.
D’ailleurs la délivrance des récépissés
attenant aux feuillets et carte de co-
tisations, prévue a l'article 2 du décret
du 31 mars 1932, constitue une facilité
pour l'assuré comme pour l'em-
ployeur. L'employeur dui- remet ces
récépissés a l'assuré se ftrouve par
12 méme dispensé de lui fournir pour
la justification de ses droits comme le
prescrit le décret du 9 aofit 1930, un
certificat portant mention des verse-
ments effectués et de la catégorie de
l'intéressé. L’assuré qui recoit lesdits
récépissés peut justifier de ses droits
auprés de la Caisse d’'Assurance, sans
avoir besoin de réclamer préalable-
ment & l'employeur le certificat pres-
crit par le décret précite.

(J. 0. du 31 mars 1934).

Que nog camarades s’autorisent de
cette réponse pour demander & leur
employeur les récépissés: trimestriels
et annuels ; il y en a encore trop qui
ont négligé de le ‘faire jusqu'ici !

quel texte réglementaire cette obliga-

ok
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Maladie

Prestations en espéces

Droit aux indemnités journaliéres

7.664. — M. PERI demande & M. le
Ministre du Travail :
Si une assurée, assujettie & la loi
et immatriculée depuis le ler juillet
1930, peut recevoir de sa Caisse des
prestations en nature et se voir refu-
ser les prestations en argent.
REPONSE, — Leg prestations en ar-
gent de I'"Assurance-Maladie ne- sont
dues, aux termes de l'article 5 de la
loi sur les Assurances Sociales, que
si l'assuré malade ne peut, d'aprés
attestation médicale, continuer ou re-
prendre le travail, et seulement & par-
tir du sixiéme jour qui suit le debut
de la maladie, ou du quatriéme jour
si' l'assuré a au moins trois enfants
a sa charge. Elles ne sont pas dues
d’autre part : 1°) Si l'assuré ne rem-
plit pas Ilui-méme les conditions 1éga-
les de versements (article 5 de la.loi);
2°) Si la maladie ou blessure résulte
de la faute intentionnelle de 1'assuré
(article 8 de la loi) ; 3°) Si l'assuré
n'est pas privé de son salaire (article

| 38 du réglement type d'administration

intérieure deg Caisses) ; 4°) Si l'assu-
ré a gravement et notoirement en-
freint les prescriptions du praticien
ou les régles édictées pour les malades
(article 46 du réglement susvisé).

(J. 0. du, 16 mai 1934).

Par prestations en argent, il faut
entendre l'indemnité de demi-salaire ;
comme on le voit par la réponse ci-
dessus, il ne suffit pas d'avoir seule-
ment interrompu son travail pour y
prétendre !

DUREE DES PRESTATIONS
Application du délai de 6 mois & un
traitement suivi par intermittences

8.168. — M. MASSON expose a M.
le Ministre du Travail :

Qu'unhassuré malade suit, par or-
dre médical, un traitement de longue
durée, mais intermittent et qui lui est
preserit 'une médication de quinze
jours - & renouveler- réguliérement
aprég une- interruption d’égale durée
et demande comment, dans ce cas,
doit- étre- interprété le paragraphe 8
de l'article 4 de la loi des- Assurances
Sociales qui dit que les indemnités ne
peuvent étre données:que pendant une
période de six mois ; si la période
d’arrét fait partie du traitement et,
dans ce cas, la maladie commencant

le ler janvier, les indemnités sont ar-

rétéeg le 30 juin ou si, au contraire,
la période d’arrét ne compte pas dans
le traitement et si l'assuré a droit aux
indemnités . jusqu’'au 31 ' décembre.
(Question du 5 avril 1934).

REPONSE. Les prestations de
I’ Assurance-Maladie ne sont dues que
pour une période maximum de six
mois, & compter de la premiére cons-
tatation médicale. Ce délai s’applique
quelles queysoient l'importance et la
fréquence des prestations servies. Ce
n'est qu’'en cas de rechute survenant
plus de deux mois aprés la fin d'une
période de maladie que les prestations
peuvent étre de nouveau accordées
pendant six mois. Il est indispensable,
dans ce cas, que l'assuré fournisse la
preuve médicale que la période de ma-
ladie pour laguelle il avait bénéficié
des prestations . a pris fin. Les inter-
ruptions de,traitement qui sont ordon-
néeg pour assurer l'efficacité du trai-
tement ne sauraient étre considérées,
en llabseacesde toute indicatien’ con-
traire du praticien, comme impliquant
la fin de la période de maladie qui les
précede.

(J. 0. du 16 mai 1934).
C’est a l'assuré de faire la preuve
que sa maladie a pris fin ; n'oubliez
pas de le faire porter par le médecin,
sur votre derniére feuille de maladie.

ﬁ'-'iz:
Vieillesse

Les premiéres pensions de vieillesse
seront servies a partir du ler juillet
1935. Déja, I'on se préoccupe de con-
naitre les modalités d’application de
cette partie si importante de la loi.
Nous sommeg assaillis' de questions
tous les jours.

Nous nous efforcerons de clarifier
les questions au cours des mois qui
vont suivre et au fur et & mesure que
les précisions seront fournies par le
Ministére du'Travail,

Ci-dessous, nous.donnong les répon-
gses faites par le Ministre aux ques-
tions qui sont le plus souvent po-
sées.

Assurés dgés de plus de 55 ans le 1°°
juillet 1930 — Liaison enire la lé-
gislation sur les retraites ouvrieéres
et pa.ysa%:zbq,s_"_et__la_ legislation sur
les Assurances Socialés,

Question 5.741.

REPONSE,'— Leg' délai qui était im-
parti. aux assurés obligatoires de la
loi du 5 avgil'1910, agés de 55 & 60
ans au ler juillet 1930, et non imma-

triculés & l'assurance obligatoire de la
nouvelle loi pour demander la liquida-
tion anticipée de leurs pensions, expi-
rait primitivement le 30 juin 1931. Il
a été, par la suite, prorogé au 31 dé-
cembre de la méme année. Il ne sem-
ble pas possible de le proroger & nou-
veau ; les assurés devaient, en effet,
faire acte d’assurance chaque année
pour conserver leurs droits & l'alloca-
tion de 'Etat et ils ont pu, de ce fait,
étre avisés a temps de la faculté qui
leur était reconnue de faire liquider
par anticipation leurs retraites. Quant
aux assures obligatoires de la loi du
5 avril 1910 qui n’ont pu se faire im-
matriculer a la loi du 30 avril 1930
qu'en qualité d'assurés facultatifs, au-
cune mesure ne saurait étre prévue
en leur faveur puisque, pour la plu-
part, faute de continuer & remplir les
conditions qui avaient motivé leur ins-
cription sur leg listes de l'assurance
obligatoire de l1a loi du 5 avril 1910,
ils auraient da étre rayés des dites
listes ou changés de catégorie.
(J. 0. du 6-12-33).

Assurée R. O. P.
affilié le 1°° Juillet 1930
aux Assurances Sociales

6.725. — M. Henry FOUGERE de-
mande & M. le Ministre du Travail :

Quelle gera la situation, au point
de vue de la retraite d'un ancien coti-
sant aux retraites ouvriéres et pay-
sannes qui a versé réguliérement de-
puis 1930 pour étre affilié, a cette da-
te, & la loi sur les Assurances Socia-
les (Question du 21 décembre 1933).

REPONSE. — La question posée con-
cerne les assurés obligatoires de la
loi des retraites ouvriéres et paysan-
nes devenus assurég obligatoires de la
loi du 30 avril 1930. Mais il convient
d’établir une distinction entre les as-
surés ayant atteint leur 55° année au
ler juillet 1930 et ceux qui, & cette
méme date, avaientimoins de 55 ans.
En ce qui concerne les assurés du
premier groupe, ils sont régis par les
dispositiong de l'article 47, paragra-
'phe ler, alinéa b, de la loi du 30 avril
1930. Aux termes de cet article, ils
peuvent soit.demander. la . liguidation
de leur pension dans les conditions de
laloi. du’ 5 avril 11910 et bénéficier,
éventuellement, en sus des rentes ins-
crites & leurs comptes individuels, de
T'allocation viageére de:1'Etat en ces-
sant d’étre assurés obligatoires, soit
obtenir, aprés cing ans de versements,

comme assurés_‘ obligatoires, le:béné-

qu’'est M. 'abbé Belleil.

fice de la pension minimum prévue &
I'article 15, paragraphe 2, de la loi
du 30 avril 1930, sang préjudice de la
liquidation des rentes portées a leur
comptes d'assuré des retraites* ou-
vriéres. Quant aux assurés qui
n'avaient pas 55 ans au ler juillet
1930, ils pourront, lorsqu'’ils seront en
droit de demander la liquidation de
leur retraite, prétendre a la pension
garantie fixée par le dit article 15,
a laquelle s’ajoutera la rente produite
par les versements inscrits a leur
compte de retraite ouvriére. :
(J. 0. du T février 1934 ).

Dreit au minimum garanti,
Conditions requises
Les cing années de versements
doivent partir du 1° Juillet 1930

8.416. — M. Maurice DORMANN
demande & M. le Ministre du Travail :

Si le minimum de retraite prévu a
larticle 15.§.2.en faveur des assurés
qui « depuis la mise en vigueur de la
loi auront effectué, chaque année, sur
les salaires professionnels qui.consti-
tuent leur principale ressource, les
versements correspondants & 240 co-
tisations journaliéres », serait égale-
ment accordé au bout de cing ang de
versements, aux salariés qui, en rai-
son de leur traitement, n'étaient pas
assujettis a la loi au ler juillet 1930,
et n’ont été immatriculés qu'a la suite
d'une diminution de leur traitement
en 1933. (Question du 9 mai 1934)."

REPONSE. — Il résulte des disposi-
tions deg articles 13 § 2, et 15 § 2 de
la loi du 30 avril 1930, qu'un assuré
de la période transitoire, c'est-a-dire
agé de plus de 30 ans au ler juillet
1930, ne peut bénéficier du minimum
de pension de vieillesse qu’autant que,
depuis la mise en vigueur de la dite
loi et jusqu'a la fin de I'année d'assu-
rance ot il demande la liquidation de
sa pension (ou atteint 1'age de 65 ans,
s'il ajourne sa demande au dela. de
cet 4ge), sans que cette période puis-
se étre inférieure & cing ans, il a ac-
quitté chaque année des versements
correspondants au moing a 240 coti-
sations® journaliéres, Dang l'espéce si-
-gnalée, leg intéressés n’ayant été im-
matriculés dans.l'assurance ohligatoi-
re qu'en 1933, ne pourront prétendre-

mentg.réguliers, au minimum de. pen-
sion- garanti, Mais, en tout état -de
cause, ils conserveront le droit aux

compte individuel ‘d’assurance-vieilles-

méme apreés. cing années' de verse-

rentes qui, auront été inscrites a leur

se pour les versements portés & ce
(J. 0. du 16 juin 1934),

Comme- on le voit par les réponses
ci-dessus, il est bien précisé qu'il faut
avoir cotisé depuis le ler juillet 1930
pour avoir droit au minimum garanti.

*
H
Avis aux Assurés sociaux
pensionnés de guerre

L’article 51 § 1 de la loi du 30 avril
1930 prévoit _que :

« Les assurés malades ou hlessés
« de guerre, qui bénéficient de la 1é-
« gislation des pensions militaires,
¢ continueront de recevoir, personnel-
« lement les soins auxquels ils ont
« droit au titre de l'article 64 de la
« loi du 31 mars 1919, suivant les
«. prescriptions dudit article et des
« dispositions. réglementaires qui en
« réglent Dlapplication. Ils. auront
« droit, dang tous les cas, & toutes
« les prestations prévues & l'article 5
« de la présente loi.

« Pour les maladies, blessures.ou
« infirmités n’ayant. pas une origine
« militaire, ils jouiront, ainsi que leur
« conjoint et leurs enfants non sala-
« riés de moing de 16.ans, des pres-
« tations en nature de l'assurance-
« maladie, mais ils seront dispensés,
« pour eux personnellement, du pour-
« centage de participation aux fraig
« médicaux et pharmaceutiques et
« autres mis & la charge des assurés
<« malades ou invalides.

« L'Etat devra verser & la caisse
« d'assurances pour chaque assureé de
« leur catégorie une surprime corres-
« pondant a l'aggravation des char-
« ges apportées par la caisse, Le
« taux de cette surprime sera uni-
« forme et déterminé par décret. »

Une circulaire parue au Journal
Officiel du 31 mai 1934 énumére quel-
les. sont les conditions requises pour
bénéficier de 'article 51 et dispose que
les assurés. sociaux devront justifier
de leur droit au bénéfice dudit article.

Pour cela, une formule de déclara-
tion a été établie et doit étre remplie
par tous les bénéficiaires de l'article
51. Cette formule que l'on trouve

A

A

A

A

A

A

A

gu Service Départemental, doit étre
datée et signée par l'intéressé, légali-
sée par le Maire de la-résidence du
déclarant, puis renvoyée au service Dé-
partemental cu & la Caisse d’affiliation.
Nous reviendrong sur cette question
dans notre prochaine chronique.
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SYNDICAT
DES EMPLOYES

Réouverture des Cours
professionnels de Nantes
et Pont-Rousseau

Les cours professionnels gratuits
du Syndicat des Employés du Com-
merce et de 1'Industrie reprendront
le 15 octobre prochain.

Peuvent les suivre, tous les jeu-
nes gens, syndiqués ou non, sans
limitation d’age, qui désirent per-
fectionner leurs connaissances dans
les matiéres enseignées ci-apres
frangaiq arithémetique cofﬁrhercia-
n’terce vente, comptabilité, dessin
indi‘astriel_

Ifes jeunes gens assujettis aux
¢éurs professionnels pourront apres.
trtis ans d’assiduité, subir les exa-
ments des C. A. P. ‘de secrétaire
commercial, d'aide vendeur, d’aide

comptable et de ﬁessmateur indus-,
| maﬂs 1932 adte ‘& Taquelle elle afinait’

triel.

HEES cours: slont dividés 'en 'cours
de gt Dt @f 3" -année. ¢ '

1 Gt Tlieu Te $oir de 7a 8 heu-
res ot He'8 a 9iheures.

' Pour 'S¢ faifé' inscrire et pourf

tous renseignemer!ts complementai--
rés s’adregser, ‘Pour Nantes, au sie-
ge “du Syndiéat 19, rue de Bel- -Air,

‘du1R séptentbre au 14 ‘octobre in-/

clug, de préférende leMoir 'de'6 A’ il
heﬂi’eé“ pour Pont-Rousseau) & M.||
Lionis YHilpé, rue Francisdo Ferrer |’
(dern@re l’é'ghse'ssfint Paul) 1t

VNBICAT BES MENDISTERS |
VET DE L'AMEUBLEMENT

Av15 aux Chonleurs

Par demsmn du Conseﬂ tout. cho-
meur qui aura & se;faire inscrire a
la Caisse de Chomage devra aupara-
vant prévenir son syndicat a
manence, dqui a lieu tous les jjeudis
de 6'h, 3 & 7 h 1 du sbir, Salle de,
I"Intersyndicale,

Toug ceux qui ne se conformeraient
pas a cet avis, se verraient refuser
toutes allocations de choémage.

Le Conseil Syndical,

{3
v

JHE

Réouverture
des Cours Professionnels
La réouverture des Cours Profes-

“ sionnels aura lieu le Iundi 15 octobre.

SYNDICATS FEMININS

Réouverture des Cours
professionnels gratuits
du soir

Les Cours Professionnels du §oir
s’ouvriront le 15 octobre. IlIs com-
prendront comme d’habitude. :

Francais, correspondance et arith-
métique conmimerciales, comptabili-
té, sténo-dactylographie, secréta-
riat *'commercial, ‘coupe, “couture,
dessin, mode, enseignement ména-
ger.

au siége, 8, rue de Bel-Air, et pré-
parent aux examens du C. A, P. et
du Brevet profssionnel.

Personne n’ignore la nécessité de
posséder, a l'heure actuelle, une
bonne culture générale et de sé-
rieuses connaissances spéciales.

Les cours que mous offre le Syn- |-

dicat, adaptés aux besoins des tra-

. vailleuses, donnent aux jeunes une

excellente formation professionnel-
Ie et aident les autres a améliorer,
leur situation.

A toutes, nous disons : profitez
des avantages qui vous sont offerts
et faites-vous inscrire pour I’année
1934-1935.

‘Les inscription seront recues au
siége du Syndicat, du 17 septembre
au 8 octobre.

(g
Cours du jour

Ces. cours s'adressent -aux jeunes

filles désireuses de se préparer, dans|

un temps relativement court, a 1'exer-,

cice d'une profession de bureau dans,

le® ‘commerce, l'industrie, chez des
hommes d’'affaires.

A une époque ou il devient de plus
en plug’ difficile ‘aux débutantes de!
trouver un emploi, une formation
nrofessionnelle leur est abSolument
nécessaire.

Chaque série de cours dure cing
moig et ‘¢omprend l'enseignément de
la sténographie et de la dactylogra-
phie, ‘des cours de ‘correspondance
commerciale, d’arithmétique commer-
ciale et de comptabilité. Ils supposent

ifee quifluifaigait plus de'#1 ans de

§ sumer 1a ‘vie 'de Mlle ‘Morandedn. Elle

NDRET

la per- |

Ces cours ont lieu a 19 heures,

| sur le probléme angoissant pour les
| familles ouvriéres de T'admission des|
| apprentis ‘dans Tes ports et Etablis-|

|ils sont les victimes innocentes, se-|

une sohde instruction primmre ou su-

‘périeure; e o

Ils ont lieu chaque matin, de 8 h. 30
4 11 h. 30 au sidge des Syndicats Fé-
minins, 8, rue de Bel-Air, ol les ins-
eriptions seront prises & partir du 15
septembre. Pour la premiére série

:| 0étobre 1934-Février 1535,

A lissue des cours, le Service de
Placement du Syndicat s’'occupe acti-
vement de procurer des situations aux
éleves.

SYNDICAT DE L'AIGUILLE
Nécrologie

‘Le santédi 4 aott, Tes mem?:me's du
Syndicat de TAiguille de Nantes' con-
duisaient 4 sa derniére demem-e leur’
Présidente honoraire, Mlle 'Moran-
deat.

Mlle Mom:rldeaa avait ét’é' élue
‘Hembre!du '08RSEI1 Ta fondafidn du
Syfidicat de I'Aiguille, Te 26 février
1898 ‘et 'y avait oecupé fa présidence
efféctive ian 12 ﬁb,nvier 1914 “Au 13

‘s ‘Gémission’ 'pom- raisocn &e #anté

fonctidfs de'membie- ‘a.dﬁnmsﬁ‘hteur
dans ce Syndiedt; aison

MHL. les Présidetits et Se€réfaire de
f"Union Régionale et de P"Union Nan-
taisz 'des Syndicits Chrétiens de
I'Ouest assistant A ses ohséques, té-
mMoigherent -par’ feur 'prémmee une
Imarqué de prdfdhde sy'mpa.thle *a no-
e ‘Fdprettee IPresidente 1o nues

“Eravail et 'dévontement “peuvent ré-

‘$= ‘depensh, He cOmMptant ni soh temps
ni! B ‘fdtigtel i}bﬂr ¢ ‘cher 'Syndicat
quelle “aimait ‘tant,

Nous lui conserverons un souvenir
trés fidéle dans nos priéres, ce sera
notre meilleure reconmaissance, espé-
rant'que le Bon Dieu lui a donné au
Ciel“la’ récompense qu’élle ‘a méritée.

i dret était récu par M. Bruynel anguel

.| avec toute votre attcntion cette re-

des ouvriers spécialistes et qualiﬂés
dont ‘il aura hesoin demain.

Au cours ‘des différentes entrevues'
que vous avez eu 1'obligéance d'accor-
der & notre fédération;, mHous avons
tou;ouv-s insisté : sur cet angoissant
: jprobléme ; nog cahiers de revendica-'
tions en font foi. :

Derniérement encore, un de nos
.canmarades de VEtablissément d'Tn-

il expliquait le cas spéeial, que vous'
connaissez bien, de <cét BEtablisse-
ment.

Vous nous avez toujeurs promis,
Monsieur le Ministre, d'examiner

vendication importante et d'y donner
satisfaction dans la limite de vos
moyens.

Or, d'aprés les renseignements fui’ i

nous parviennent, nous avons le re-:
gret ‘de constater que cette &dnnée
encore,
nombreuses gue 1'an passé.

Il n'y a que 15 apprentis admis a
Indret contre 24 ‘en 1933. Aux cons-
tructions -navales de Cherbourg 30
en 1934 et 34 en 1933,

Sans attendre que nous soit parve-
nu le nombre dés embauchages dans
les autres Ports ‘et Et.abhssements
nous vernons dés aujourd’hui ‘sollici-
ter &4 nouvedu ‘de votre haute bhien-
veillance un nouvel examen de cette.
situation et vous demander, avec une
insistahce que-moug vous priong de
comprendre, que le nombre d’admis-
sions 4 opérer cette année soit au
moing égal & celui de 'année dernie-
re.’

Comptant sur une décision favora-
ble aux intéréts des familles ouvrié-
res, nous vous prions d’agréer, Mon-
gieur le Ministre, avec le sentiment
de notre anxiété, 1'expression ‘de nos
sentiments les -plus respectueux.

Pour la Fédération,
Le Président : ROBERT.
e i e S VET YT et A L E Sales o

ATy

& i e e

Nos sa‘di;es

Malgré les promesseg faites par M.
le Ministre de la Marine au cours
des différentes audiéndes accordées 3
nos’ délégués, il a été procédéa line
enquéte régionale sur nos gains jour-
naliers, Est-ce une diminution ?

Nous avons tout lieu de le craindre.
Pour cette année, non, mais que nous
réserve ‘1935, avec, parait-il, 3 mil-
liards de déficit 7...

Uneé constatation que nous venons
de faire, 4 la suite de notre petite
enquéte auprés des différents Etablis-
sements ' Militdires, 'Compagnies del
chemins de fer, etc., de Nantes, clest
que, avec le méme patron Etat, les
salaires de ce§ ‘Etablissements ou
‘Compagnies sont supérieures aux né-
‘tres, ‘et nous ne voyons pas pourquoi
nous aurions & nous baser sur les
chantiers navals dui, profitant 'd'tine
goi-disant ‘crise, ‘embauchent "a des
taux -inférieurs ‘aux: bordereaux de
1931.

Que fait-on du retour de lda femme
au ‘foyer ' ‘Bt T'on''se demandera en-
suite quels sont les remeédes a appor-!
ter ‘a la crise actuelle,

LA réponse se trouve résumée dans
une patrole que l'on croit peut-étre
périmée, maig qui est pleine d'actua-
lité ‘et que Por trouve dans la charte
du Travailleur Chrétien : « Rerum,
Novarum » :

L’ouvrier doit gugner suffisamment!
pour sa stibsistance et celle des siens.
E. NICOLAS.

1

Apprentis

Requéte de 1a Fédération
a M. le Ministre
de la Marine

Ch.erb{)urg! le 13 aont 1934,
Monsieur le Ministre,

A différefites reprises, mous avons
attiré votre bienveillante attention

sements‘de la ‘Marine.

Depuis ‘quelques annres, ‘eén effet,
e ‘nombre ‘d’admissions va ‘en “dé-
croissant et les péres de famille, for-
tement soucieux <e 1'avenir ‘de lTeurs
enfants, se demandent avec anxiété
de quoi sera fait le Iendemam Teurs
enfantg iront-ils rejoindre le nom‘bre‘
si important de chomeurs qui, aigris|
et ‘découragés par ure situation dont

ront ‘susceptibles de suivre ceux qm
leur ‘Préciéront ia ‘Haine, ‘ou bien le|
département de la Marine, 'compre-|
nant le sens social, familial et moral|
de ce probléme, fera-t-il l'effort né- |
cessaire qui,  au surplus, lui assurera|

| 'ci sont voulues par Jouvance, nous
|| nous devons de les relever publique-
/| ment. Par votre présence vous donne-
| rez plus de poids aux revendications

S™ NﬁZﬁlRE

~ UNION LOCALE

Journée soeiale 3 Méan
le 14 (_)ct_obre

Leg militants de 1'Union Locale pré-
parent activement une mranifestation
Syndicale sous la forme d'une journée
sociale. Cette manifestation, qui aura
lieu & Méan, coincidera avec le dixié--
e anniversaire de la fondation des
syndicats féminins ‘de Méan. D’ores et
déja, ‘des orateurs ‘ont promis leur
concours, Que tous nos syndiqués re-
tiennent cette date du 14 octobre.
Nous en reparlerons, :

CHAUVE.

0
__ SYNDIGAT - -
DE LA HETALLUHG'IE
Réunions é_énéraﬁs -

‘A l’approche du renouvellement dul
Bordereau, vos militants orgamsent
comme les années précédentes, une
‘tournée de réunions générales. Je n’'in-
sisterai pas sur l'importance de ces|
réunions. Elles ont pour but la pré-
paratlon ‘dl ‘cahier de ‘revendications,
‘et celui-ci ‘est d'une importance capi-
tale. Nous comptons ‘donc¢ sur vous
tous, mes camarades. Que chacun
donne ‘son avis, formule des Sugges-
tions, le bordereau actuel & ses lacu-
neés, ses déficiences. Or lorsque celles-

justifiées du Syndicat Chrétien, et
celles-ci auront de ce fait plus de
‘chances d'aboutir. Que c'hacun se Te
dige.

Voici les dates, lieux et Heures ‘des
réunions : :

16 septembre, & 8 h. 30
Malo. '

10 h. 30 : Trignac.

23 septembre, & 7 heures :
pelle-des-Marais,

A T h. 30 : 'Tmmaculée.

30 septembre : 9 h. 30 : Saint-Joa-
chim.

: ‘Saint-

La Cha-

X

Avis aux Chémeurs
Afin de distribuer équitablement
entre’ tous les ‘chémeurs 'partiels et
complets le produit de notre Kermes-

‘l'eule; nombre ‘de semainés ‘de chomage

‘sont ‘en retard pour leurs cotisations.

‘de ‘gréve, “ils doivent étre a jour. Et

les ‘admissions sont ‘moins’ |

‘miéfidé ‘4 Paris. Des résolutions, ‘on
‘en arriva ‘aux Téalites.

|| de sécurité:

‘ accepte la ta.che bien ingrate par-

|| je ‘ne puis ‘que les féliciter-et ies en-:
/| covrager, les assurant de mon affec-

| tion bien reconnaissante,

{| de comptabilité, de couture, sont a:

ple en toutes circonstances.

lisme- Chrétien, ceuvre sociale par

se, nous invitons ceux-ci & donner

'd’'urgence a leur collecteur, ol a la

COURS PI

- 6, Rue Crébillon - NANTES - Téléphone 142.14

GOURS PRATIQUES
DE COMMERGE

Enscignement Technique, Commercial, Rapide et Indlviducl
Entrée et Salles spéciales pom' Dames et Jennes filles (Professears Dames)
Inscriptions 4 toutes époques de I'année
Cours le jour, le soir et par correspondahce :

permanence, leur mom, n° matri-
du ler Septembre 1933 au ler septem-
bre 1934, le nombre de leurs enfants.
Lies inScriptions ‘se feront jusqu'a la
fin de septembre. Ce délai pass:e il'ge-

rHit trop tard.
e
Noteé ‘da Trésorier

Un certain nombre de camarades

Nou‘s leur rappelons que pour avoir
droit aux ‘ihdemnités de chomage ou

puis ils facrf:lteront grandement lh ta-
che du Trésorrer

- - “~

SYNDICATS FEMININS

Réunion générale
Voug étes instamment priées d'as-
sister a la Réunion syndicale qui au-
ra lieu le dimanche 23 septembre, &
9 h. ‘%, 'au Sieége 'Social, ‘25, place
Marceaun, ‘a ‘Saint-Nazaire.
Ordre du jour :
Journée Sociale de Méan,
octobre ]
Compte-rendu d'e
Bierville,
Véuillez croire & notre sympathie
et agréer notre meilleur souvenir,

La Présidente,

le 14

la session de

X

Féte du Travail 3 Méan

. ... RAPPORT
PE Mille FREDOUILLARD
(Shite et fin)

Ute visite de:Mle 'Graff, notre Se-
crétaire Générale, en décembre, qui
‘nous valit déja gqueélques recriues in-
‘téressantes, acheva ie ‘travail com-

Aﬁrés mainteg recheréhes un ‘petit
appartemernit ‘4 Tusage de permanen-
e, trés bien ‘sitiié, dans le Centre, au
19, ‘avenue de 1'Eglide, fut loué. Meu-
Blé ‘avec des ‘moyens de fortune, il
‘prégenite ‘depandant un aspeet, qui,
sdns étre coqiiet, ‘'e5t convenable.

Une machine a écrire y est installée
et des cours de sténo-dactylographie,
‘qui’ sembléent’ ‘devoir se -développer
rapidement, sont déja suivis par 20
éléves.

Ces cours, dois-je ajouter, sont di-
rigés par des professeurs aont 1a com-
pétence égale le dévouement. J'ose
espérer queé nos pétites éléves sauront
reconnaitre 1&g ‘sacrifices que §'impo-
sent nos Syndicats pour -leur procu-.
rer, a un prix modique, le moyen
d’étendre letrs connaissatces profes-
sionnelles, letir permettant de trouver
plus aisément l’emploi convoité, qui
leur fera envisager l'avenir avec plus

Je m’incline devont celles qui ont

fois, mais combien méritoire aussi, et-

“Pes covry de francais, “de calque

I'étude.

Des cercles d'études, en projet.-

: Ceux-ci ef eeux-la devant se wréali-
sor dans un avcnir trés prochain.

T1 ‘dertit Tnigiat ‘de He pas remercier
toutes celles qui se dépensent pou-r
le développement ‘de notre Séction.
Qu'il sa.g1sse de feur temps donné 31,
largement et si gaiement méme, Vous
les retrouvez sur la scéne de la salle
Saint-Eloi, de la salle Saint-Pierre,
voire celle de Saint-Joseph, donnant
de leurs loisirs, de leur sommeil mé-
me, pour que soit garnie la caisse
si souvent vide, Liélas, de nos Syndi-
cats. = Vous ' les  retrouvez encore
égayant nos fétes par leurs chants
joyeux. D’autres, non moins dévouées,
travaillent dans l'ombre et nous
apportent leur sympathie et leur ‘@ide!
‘pécuniaire.

Partout régne
cordiale,

Toutes ces réalisations sont un peu
votres, M. le Curé, qui ne mous ‘mé-
nagez ni vos conseils, ni vos encou-,
ragements ; Messieurs les Directeurs
de 1a Chorale et de I'Alerte, qui faci-
litez nog réunions et nos fétes ; Mlle
notre Présidente et Mesdames nos
Dirigeantes, qui nous donnez l'exem-

I'entente la plus

Soyez assurés que la Section de
Méan continuera & vous apporter sa
collaboration la plus large, afin que
dans notre ville ouvriére, le Syndica-

excellence, prenne la place qui lui
revient et rameéne le monde du tra-

| ses de témoigner leur sympathie a

‘voyant le calme, la sérénité,

| THOUARS

} nalssance ‘des diverses ‘circulaires re-

| 'gui ‘Avaient contribué au succeés' de la

| accepta. C'est donc & lui quil faudra

dats pour les subventions votées par

p-bi-mzﬁs. e
“SYNDICATS FEMleS

Dimanche “26 aont, Jjournée de La
Puye. 27 syndiquées étaient heureu-

une de leurs sceurs de travail.

Mile Germaine Détain, nitce de M.
Prét, président de I'Union Locale,
prenait I'habit.

Féte bien émotionnante, mais aussi
bien douce & nos eteurs affectueux. En
) la joie
de notre petite compagne, nous sen-
tions que vraiment elle avait trouvé
sa voie.

- Voie bénie ! Par ses priéres prés du
Divin Maitre, nous sommes certaines
quelle attirera sur son cher Syndicat
les graces nécessaires & sa prospérité.

-

Réunion du 17 Aotit

! Les membres du Bureau se sont
réunis-le ‘17 ‘@oflt pour prendre con-

cues depms la ‘derniére réunion.

: Les Teceveurs décident 'd’intervenir
aupres des camarades ‘pour la mise a
jour des cotisations. Pillot et Renaud
disent leur joie d’avoir été a Bierville;
un compte-rendu détaillé en sera fait
& la prochaine réunion générale.

Le Bureau des ‘Syndicats des Che-
minots de Thouars adresse ses vives
condoléatices ‘A Mme Lord, épouse de
notre camarade décédé aprés une
courte ‘'maladie.

RENAULT.
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LA ROCHE:sur-YON

. SYNDIGAT DES
SECRETAIRES DE MAIRIE

26, Bou-levard Aristide-Briand

Assemblee Generalé
du 25 Aoiit 1934

Notre Asse.mblg-‘:e_ générale a eu lieu,
comme le portait I'invitation, le same-
di 25 aout, 2 9 h, 30.

Une fois. 'de plus, nous avons été
gracieusement dccueillis par nos chers
institliteurs libres de la rue Victor-
Hugo : qu'ils veuillent bien recevoir
ici l'expression de nos meilleurs re-
merciements.

Disons d’abord que nos réunions
offrent. ce caractére spécial — et cel-
le du 25 aoft accentua encore ce ca-
ractére. — d'étre surtout des séances
de travail et d'études ol chacun s’ef-
force ‘d’dccroitre ses connaissances et
sa valeur professionnelle.

Nos conférenciers sont compétents
et persuasifs mais ils n'ont pas affaire
4 un-auditoire passif et amorphe. Sou-
vent au cours de'la causerie — tou-
jours aprés — s’'amorcent des discus-
‘'siong courtoises mais -vives ou bien
encore sont posées des questions 'qui
démontrent l'attention apportée par
fios syndiquiés a ‘la parole des ora-
teurs.

‘Quel dommage cue tous les Secré-
taires de Mairie n’'assistent pas a ces
‘intéressantes séances. Que] profit ils
en retireraient.

‘Conformément au programme, no-
tre cher Président nous offrit ses sou-
haits de bienvenue : il le fit ‘avéc sa
bonne grice accoutumée, eut un mot
de remerciement pour chacun dé ceux

journée ‘et fit connaitre la raison
d'étre de notre Syndicat : grouper
tous les Secrétaires de Mairie & ten-
dance catholique en leur rendant de
multlple‘s services matériels, moraux,

M. André Soulard, trésorier, ayant
donné sa démission, il fut décidé que,
pour le moment, il ne serait pas rem-

placé comme membre du Conseil Syn-
dical. Celui-ci, en conformité avec
I'article 10 des Statuts, désigna un de
ses membres pour remplir les fonc-
tions de trésorier, M. Alexandre Groi-
zeleau, de Beaulieu-sous-la-Roche, qui

désormais s’adresser pour tout ce qui
concerne les finances et c'est en son

nom que devront étre libellés les man-

les communes.

Le Conseil Syndical, comme le lui
permettait l'article 5 des statuts, dé-
cida de transférer le siége du Syndi- ]
cat au 26 boulevard Aristide-Briand.

Le programme portait une confé-
rence de M. Blanpaimede Saint-Mars,
sur « les dépenses imprévues dans le
budget communal ». Malheureusement
notre conférencier, retenu par son
état de 'santé ne put, & son grand re-
gret, — partagé par tous — réaliser

vail vers Jésus-Ouvrier,

ASSUJETTIS aux ASSURANCES SOCIALES
¢rovs cnoe e 1a CAISSE. FAMILIALE

Agréée et sous le contrdle de 'Etat---

La CAISSE FAMILIALE de la LOIRE-INFERIEURE, 10, rue de Bel-Air,
A Nantes, a déja remboursé & ses assurés, du 1°" Juillet 1930 au 31 Mars 1933,
i en prestatlons ‘et/indemnités de salaires; i, . bete 4

son projet et ce fut M. Buguet, dont

AR T ..

i
les connaissances sont fort étendues

et le dévouement inlassable, qui vou-:

lut bien le remplacer.

Sa causerie porta sur les relations
entre les Assurances Socialeg et lés
diverses lois sociales antérieures a la
loi du 30 avril 1930. D'abord le confé-
rencier examina les relations entre lés
Assurances Sociales et les lois d'as-
sistance : assistance médicale gratui-
te, assistance aux vieillards, alloca-
tions aux femmes en couche ; puis,
les relations entre les Assurances So-
ciales et la loi sur les accidents du
travail.

Nous elimesg ensuite la bonne fortu-
ne d’'entendre une communication in-
téressante de M. I'abbé Boulineau, Se-

crétajre auxiliaire au Fenouiller, sur

« l'attribution et l'administration des
bieng ecclésiastiques », question assez
complexe que notre confrére sut met-
tre ‘du point avec sa compétence et sa
clarté habituelle.

Enfin, M. Beillevaire, secrétaire de

|

compter tout -de: Suite, miais par
contre il nme faut ‘pas désespérer
d’'avoir bient6t un syndicat de
tailleurs ou de cheminots. @ue cha-
qus membres dgs divers syndicats
travaille dafr:s ce qens et bientot
I'Union Sablaise des byndlcat% Chré-
tiens aura 4 recevoir dquelque syndi-
cat de plus.

Je viens de dire Union Sablaise des
Syndicats. Chrétiens, dans un pro-
chain article je vous ‘parlerai de sa
formation ‘de son fonctionnement et
de son siége social. Vous verrez que
sous ce rapport nous sommes aussi
bien montés queé dans certaines gran-
des villes.

Un Syndigué.

ANGERS

1'Union Régionale des Syndicats Chré- [i/=

tiens de 1'Ouest, put développer tout |

4 son aise un théme trés cher et qu'il
connait admirablement : le Syndica-
lisme Chrétien, sa nécessité actuelle,

sa force, sa diffusion. Durant trois
quarts d’heure il sut captiver son au- |

ditoire et le faire vibrer.

Il était prés de midi et demi quand
nos syndiqués se rendirent au Restau-
rant Pichard, oll un succulent déjeu-
ner lés attendait.

Un auditeur syndiqué.

E3
L
NOTE IMPORTANTE, Les pro-
chains numéros de La Voix des Tra-
vaillewrs donneront les résumés des
causeries et conférences de la journée
Syndicale, Les Secrétaires de Mairie
qui n'ont pu assister a 1'Assemblée
générale pourront ainsi tirer profit de
la documentation abondante fourme
au‘{ audlteurs

LES SABLES
_D’OLONNE

DARS LE BATIMENT

C'est le 6 Tévrier due fut formé aux
Sables le Syndicat des Ouvriers: du
Batiment, L’ami Beillevaire (qui a dt
étre scout, car il est toujours prét)
était venu spécialement dans cette
intention.

Aprés nous avoir dit la nécessité
de former un syndicat du batiment,
notre groupement comprenant alers
autant d'ouvriers du batiment cque
¢’'employés, il fut proceédé a la for-
mdtion du Bureau ; ce fut ‘assez ar-
du, en effet, personne ne se croyant
capable d'étre ou président, ou secré-
taire, ou trésorier : enfin apreés quel-
que discussion, l'accerd se fit et le
Bureau fut formsé,

Ce nouveau syndicat ne peut que
propérer, car tous, que ce soient les
reintres, les zingueurs, les menui-
siers, les platriers, les macons, etc,
ne /pensent qu'a construire ou a em-
bellir ; aussi bientét le Syndicat des
QOuvriers comprendra autart de
membres que son ainé des employés.
Souhaitons-le sans toutefois trop ¥y
compter.

En ‘effét, le recrutement est bien
plus difficile ‘4 Taire ici c¢hez 'les ou-
vriers que chez les employés. D’ol1 ce-
13, provient}il? 'Pour les Sables j»
crois que cela dépend heducoup de
cette sorte de flerté gue l'on trouve
chez certaing et qui fait que l'on
veut se débrouiller tout sSeul. Pour-
tant les ouvriers Sablais devraient
bien savoir que ce n'est pas chose
facile de se débrouillér tout seul 'l...
Enfin, espérons tout 'de ménie ‘¢ue
nombreux seront les gars du bati-
ment ‘qui comprendront que pour dé-
fendre leurs ‘intéréts il n'y a que le
Syndicat.

Ce méme jour du 6 février, fut
également formé le groupe interpro-
fessionnel qui comprend <« les
ceusses » qui ne sont ni des employés
ni ¢u batiment, tels que : jardiniers,
tailletirs, boulangers, employés de
chemin de fer, mécaniciens, ‘ete., etc...
Ils sont 14 en attendant d’étre assez
nombreux de chague cocrporation
pour former un syndicat & cux. Pour
certains, il ne faut peut-étre pas y

| I'argent nécessdire a leur s

SYNDICATS FERMININS

2, Tue Pasntcurl ANGERS

Cours Professionnels

Leg Cours *Profcssionnels recom-
menceront le premier-samedi’ d'octo-
bre : coupe et couture, enseignement
ménager, dactylographie, sténogra-
phie, comptabilité, francais et calcul.

Les inscriptions seront recues au
T'oyer de l'Guavriére a partir du 17
septembre. Les horaircs des cours se-
ront ccmmiuniqués aux éléves ‘qui
viendront se faire inscrire.

X

Cercles d’Etudes

Le Cercle d'Etudes syndicales aura
lieu, 2, rue Pastcur, les 2e.et de ven-
dredis de chaque mois, Le 3* jeudi,
rué du Vollier, ¢drféréhicsd “infersyn-
dicale. Le Ier ‘vendredi, rétnion des
Conseils. ‘

“Nous ‘espérons ‘qué fes auditrices du
Cercle d'études seront nombreurss cet

{{ hiver ; la semaine sociale se tiendra
{14 Angers en 1936,

il sera de toute
opportunité‘de Mmous ¥ préparer par
une série 'd*étudés sr' le sujet”gui y
sera ‘traité;

Les jeunes auront comme les an-
nées précédentes leur cercle d’études
le 1er dimanche de chaque mois. Mme
Renou et Mlle Clot seront toujours A
leur disposition. ML

X

Maison de repos :

'
Le Bon Accueil
LN o
a Denée

Les ‘scmaines, les Mois passent ra-
pidement, déja Tautomne approche
qui va faire fermer les portes 'du
« Bon "Accueil ». T

Que toutes ‘celles qui ¥ sont'venues
cctte ‘année ‘songent déja aux vacan-
ces ‘prochaines et mettent ‘de "coté
éjour. La
Caisse d'Epatgne du Syndicat rece-
vra toutes les petitessommeg qui €e-
ront ainsi a l'abri, jusqu'au jour Ju
départ.

‘Cela ne suffirait “pag cepenflant’ a
mentrer la satisfaction des pension-
naires du « Bon Accueil » ; que dés
maintenant la ‘propagande se fasse
auprés des amies, afin que la maison,
comme cette année, se remplissent
de joyeux ébats et puisse faire tout
le ‘bien pour legucl ‘elle a été orga-
nisée,

SYNBIGATS DU TEXTILE

Les Btablissements Besson.neau ont
essayé cette année, pendant la périoc-
de de ‘chaletir, d'instituer la journée
continue’ de"7-h. *} 5

%, commmencant a 5
heures du matin et se terminant a

2 h. 30.

Les .Syndicats Chrétipns se sont
émus de cette mesure fort préjudi-
ciable & la famille et décidérent de
faire connaitre a la' direction, leur
peint de vie,

Ils emvoyérent le rapport suivant,
qui montrait les conséfuénces désas-
treuses qui ‘auraient résulté de-cette
mesure si elle s'était pcursuivie.

Composé de savon parfait et 'd'oxy-
géne, CROIX D'OR est un
complet qui blanchit tout en lavant.

savon

Essayez-le !

‘;c-*,. .
SN CROIX D'OR

A LOX Y GE NE Il

DEMANDEZ UN BON DE PARTICIPATION A LA _LOTERIE NATIONALE

LA MAISON ROCHET

ORTHOPEDIE - BANDAGES - CEINTURES

est transférée pour cause, d’agrandissement

STENG. DAGINE | | > da,38 de la RUE DE VERDUN
-DACTYLO tuit ;00 de la _ LUIN.

COMMEROE - LANGUES PLACEMENT =3t ELEVES ; ~ Plus de Trois Mllhons de Francs s

CORRESPONDANCE 400 emplois environ ont ete offerts aux élgves @ | _ l okt AU 32 DE LA MEME RUE  -:-

R g OOVMERCIALE en chacurie dés années dernidres Pour le: risy 5. Vieillesse bt invahdi'l!e les assurés de la CATSSE FAM%EE

COUPE . GOUTURE ; : | sont ga angg O,iar ‘laS(:!AeIg URS M%EU @ L%I;_]I ATION de I’ N T }mi.. ; : T | ; ‘ ; .

MonE ete.. ] (des SOCTETES ‘de EGQ ﬁﬂﬁhﬁ E 1,8 Angers | | EOCATION DE, LITS MECANIQUES, GOUTTIERES, BEQUILLES, etc...
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A LA VILLE DE REIMS§PLATRERIE - DECORATION'
s STAFF - FUMISTERIE

PATRON
ANGELIN

Opticien spécialiste
3, rue Thiers (prés I’'Hotel-de-Ville)
NANTES Enlrepreneur

Exécution des Ordonnances
de MM. les Oculistes

10 % de remise aux Membres
des Syndicats Chrétiens

T e ] A e
COUVERTURE - PLOMBERIE
ZINGUERIE —

Maison RENAUD
76, rue St-Clément — NANTES

49, rue de Bel-Air - NANTES

Téléphone : 117.49

ENTREPRISE GENERALE
DE PEINTURES

L. CHATELLIER Pére et Fils

L. CHATELLIER, Fils

SUCCESSEUR
Chauffage Central 7, rue Paré — NANTES
— Téléphone 425 e

Appareils Sanitaires Conditions spéciales aux Familles

des Syndiqués qui font construire
une habitation familiale,

GRA[NETER]E LA CAPITALISATION

Entreprise régie par la loi
du 19 Décembre 1907

Fournisseur de la Maison Familiale

A. OLIVIER (syndiqué)

4 bis, Rue Vidie, NANTES Bons d’Epargne

FARINES, PATES, GRAINS
ET SEMENCES

Versements et Tirages mensuels

B. FRANCOIS

14, rue J.-J.-Rousseau, NANTES
—:— Téléphone 127-78 —:—

Pro-:hiits divers pour Jarding
et Basse-Cour

5 9%, aux Syndiqués

Entreprise Générale§  ELECTRICITE
d M . . l LUMIGRE - FORCE - SONNERIES
e entuserie —— ' TELEPHONES  ——
R e VS B e

Ancienne Maison JAHIER

COURRAUD & C¥, S™§

29, ‘rue.de Savenai' - NANTES

‘A. TOUVERON

Jean-Jaures — NANTES
Téléphone 125.90

15, rue

avantageux et Remise
aux Syndiqueées
GRAND CHOIX DE LUSTRERIE

Faconnage mécanique, moulures Prix
en tous genres. Fabrique de meubles

Conditions spéciales ‘aux Syndiqués

GRAVURE SUR METAUX

# Artistique, héraldique, commerciale et

ENTREPRISE
DE CHARPENTE S§

P. OHEIX

Avenue du Grand-Clos - NANTES
(Boulevard Lelasseur)

industrielle. — Maison fondée en 1895

Jean TERRIEN

@ Fourniss® d’Administrations Publiques
el de I'Etat
10, rue Cacault — NANTES

Timbres en caoutchouc et cuivre -
Dateurs Folioteurs Timbres
slastiques - Pochoirs - Plaques et
lettres en émail - Gravure chimique
Fournitures. générales encres,
ampons, etc.; etc...

RIPOCHE & C*

2, rue Pierre-Landais - NANTES
Téléphone 113.33

Chantier : Rue de la Gourmette

"MACHINES A GOUDRE
ET CYCLES STELLA

Luxueux Solides = Bon marché
Garantis sur facture
Catalogues, renseignements, adresses
des représentants et également

ATELIER DE REPARATION pour Transports Automobiles, Camionnage
toutes marques de machines a coudre

FONTENEAU

Chaussée de la Madeleine, 21
NANTES

ANGERS, St-NAZAIRE

STUDIO CADE-FOTOPHON

NANTES. -- 8, Rue de la Barillerie

entierement modernisé, est le plus réputé
MARIAGES. SORTIES D’EGLISE, BANQUETS, etc...

Voitures pour Excursions

Mariages — Sociétés
2 Camions Autos Déménagements

Succurs'ss : Camionnettes pour Livraisons

Spécialité d’agrandissements et reproductions
Appareils et Produits Photographiques
de toutes les meilleures Marques
;. TRAVAUX RAPIDES ET.SOIGNES POUR AMATEURS

ENTREPRISE GENERALE DU BATIMENT

FAVREAU & PAVAGEAU

Téléphone 130.53

4, Place du Martray --- NANTES

srovertEs EN Tous GENRESECREDIT NANTAIS

XIS TOMBEREAUX Société Anonyme, Capital 30 Millions
POUR ENTREPRENEURS

BALADEUSES ET BABROUETS

Victor BLANCHET

Siége Social : NANTES, 4, r, Voltaire
Tél. 139.55 (4 lignes), 145.07 (1 ligne)

— R. C. 129 B —
71, rue Edgar-Quinet
Atelier : place de la Moutonnerie ¥ Vi
Spécialité de roues : Succursales : Brest, Chateaubriant

ferrées et non ferrées
TOUTES REPARATIONS
Remise aux Syndiqués
Téléphone : 310-56
A TR O A R B

Lorient, Morlaix, Quimper, Vannes

41 Agences et Bureaux en Bretagne
Tter opérat. de Banque et de Bourse
[Posceiins e iaSa s savsne s R R P

Imp. du « Courrier de Saint-Nazaire »
Le Gérant : FOULON Paul

Conséquences
des 7 h. 1/2
de travail continu

1° Aw point de vue santé :

Les ouvriers et les ouvriéres qui
travaillent 7 h. 30 de suite n'ont pas|
la possibilité de réparer leurs forces
par un repas de midi substantiel. Obli-
gés de quitter le logis trés tot le ma-
tin, aprés un déjeuner hatif, il leur
faut attendre une heure tardive pour
avoir la possibilité de prendre la nour-
riture qui doit les réconforter.

Ce régime ne pourrait se poursui-
vre longtemps sang altérer la Santé
et done, sang diminuer la possibilité
de rendement chez les meilleurs ou-
vriers. il

Ces inconvénients déja graves chez
les adultes, deviennent un vrai dan-
ger pour la santé des jeunes de 13 &
16 ans ; c’est 'age ou tout doit étre
mis en weuvre pour leur permettre de

| se développer normalement ; un som-

meil terminé trop tét, un effort de
travail trop longtemps fourni, un re-
pas mal absorbé parce que pris trop
tard, risquent de ruiner a tout jamais
la santé de ces adolescents.

Nous ne manquerons pas de signa-
ler aussi ce qu'il y a de pénible pour
les tout petits que les mamans qui
travaillent a4 l'usine doivent amener
a la créche dés 4 h. 1/2. Beaucoup ha-
bitent loin : Trélazé, les Ponts-de-Cé,
Saint-Barthélémy, etc... il faut donc
sortir ces bébés de leur lit & l'heure
ol leur sommeil ne devrait pas étre
interrompu.

faire des économies en vue de I'hi-
ver.

Le petit déjeuner pris d'aussi bonne
heure, ne permet pas d’attendre 13
heures et de fournir un effort suffi-
sant sans prendre une collation au
cours de la matinée ; c’est donc 1&
, encore une dépense supplémentaire.

Enfin, quand le pére ou la mére re-
viennent au foyer, les autres membres
en sont repartis ; c’est un repas sup-
plémentaire avec une dépense nou-
velle de gaz ou de charbon pour ré-

. chauffer les aliments.

|

A quoi serviront tous les s,er\,rices’.|

sociaux de puériculture, de visiteuses
d'hygiéne, si leurs efforts sont rendus
nuls par des mesures contraires &
I'hygiéne de ces tout petits,

2° Au point de vue familial :

La famille est 1a base de la Société.
Pour se développer normalement, la
famille a besoin de se retrouver a
des heures réguliéres, afin de repren-
dre le contact interrompu par l'éloi-
gnement des ung et des autres.

Les enfants doivent sentir I'autorité
des parents et ne doivent pas étre li-
vrés 4 eux-mémes, risquant ainsi des
fréquentations qui peuvent en faire
des dévoyés.

Le travail qui commence & 5 heures |
du matin, pour se terminer & 12 h. 30,
ne permet pas au pére ou & la mére
d'étre chez eux pour le repas de midi ;
la vie normale interrompue pour l'un
des membres de la famille, continue
pour les autres. La sortie de classe
s’effectue a4 11 heures, la rentrée a
13 heures ; qui donec veillera au repas
de ces enfants, ainsi qu'a leur éduca-
tion ?

Si la meére seulement travaille a
T'usine,
foyer avec ses enfants, il y manquera
alors tout ce qui fait la douceur et
la bienfaisance de la vie familiale.

Pour ces raisons encore, il y a lieu
d’envisager d'autres mesures que le
travail continuel de 7 h. 30.

3° Au point de vue économique et
matériel : A

Le préjudice matériel causé aux fa-
milles ouvriéreg par le régime de la
journée anglaise est trés évident ;
I'heure matinale du départ oblige &
une dépense de lumiére & une saison
qui doit, au contraire, permettre de

le pére demeurera seul au

Le budget deg familles ouvriéres a
bien de la peine & étre équilibré en
temps normal. Ces dépenses, que ne
compensent aucun avantage, ne pour-
ront . étre supportées longtemps sans
amener.un: déficit ‘quii- ne-sera, jamais
comblé. I peut dohe y avoir de graves
répercussions ‘sociales par les dettes

,que seront obligés de faire ces ména-

ges ouvriers, et ‘beaucoup de petits
commercants sont tributaires de la
vie plus ou mgins normale de leurs
clients.

Nous noug demandous d’ailleurs, si
I'avantage que peut paraitre en reti-
rer la production au début de ce ré-
gime nouveau, serait bien réel si ce
régime se prolongeait, pour toutes les
raisons énuméréeg plus haut.. Nous
pensons qu'au bout de trés peu de
temps, l'effort de production serait
considérablement diminué et que rien
ne compenserait le sacrifice que sont
obligés de faire les ouvriers et les ou-
vriéres de votre établissement,

TRELAZE }

Son faux nez

Son vrai visage

Rien de plus fréquent que d’en-
tendre la C. G. T. faire appel & tous
les travailleurs, quelles que soient
par ailleurs leurs opinions « philo-
sophlques ou rehgleusec; » comme
lelle dit.

A len croire, elle. se tiendrait
dans une complete neutralité qui
devrait satisfaire tout le monde.
Maison trés large et trés habitable,
ses- appartements seraient ouverts
a tous. :

La C. G. T. prétend par son im-
partialité contenter les plus diffici-
les. Elle fait figure accueillante.
Mais ce n’est qu'un masque, un
faux-nez pour duper les naifs.
Voici son vrai visage. A lire son
journal « Le. Peuple », on voit
qu'elle a partie liée avec tous ceux
qui ont berné la classe ouvriere en
lui donnant, au lieu de réformes so-
ciales, la pature suspecte de l'irré-
ligion. -

Il y a quelque temps, un article
attirait l'attention sur la nécessité

| de former des patronages laiques et

des ceuvres de jeunesse. Ne croyez
pas que ce ft dans le dessein inno-
cent de donner aux jeunes des dis-
tractions, de cultiver leur esprit et
de développer leur corps. Non! On
avoue avec cynisme qu'il faut faire
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UNE GARANTIE
D'ELEGANCE
ET DE QUALITE

REAT

BONNETERIE
CHEMISERIE

MERCERIE
SOIERIE

23 et 25, rue Gambetta, POITIERS

LES MEUBLES ROBERT

7-14, Rue Copernic,

7-14, — NANTES

Notre CHAMBRE Réclame 14 </m

ARMOIRE
3 portes ouvrantes,

LIT DE MILIEU,
LISEUSE dessus marbre,
SOMMIER, MATELAS

pure laine.
Traversin, deux Oreillers

Les 8 piéces 1.495

En ronce de noyer

s partir e 1,950

10 % de Réduction aux Syndicats des Travailleurs Chrétiens

CATALOGUE SUR DEMANDE.

LIVRAISON FRANCO

piéce aux ceuvres confessionnelles,
empécher la jeunesse de subir I'in-
fluence morale de 1'Eglise, présen-
tée une fois de plus selon le re-
frain connu, vieilli et usé, comme le
supp6t de la réaction.

Le jeudi 19 avril,: nouvelle atta-
que. Des religieuses ont obtenu de
donner l'enseignement aux enfants
qu’elles ont recueillis. Et la C. G.
T., respectueuse de toutes les con-
victions « philosophiques et reli-
gieuses » jette aussitot feu et flam-
me. Pensez donc! Le gouvernement
de M. Doumergue ne considére plus
les religieuses comme des citoyen-
nes de seconde zone. Il n'y a pas de
doute, la République est en péril!

Ce qui est en péril, peut-étre et
tant mieux; c’est 'odieuse tyrannie
que les sectaires font peser sur le
pays depuis de trop longues an-
nées. Et voild pourquoi la C. G. T.
s'émeut. Elle a peur que la Répu-
blique soit habitable pour tous et
qu'on lui arrache le masque que la
secte a collé sur son visage.

Croyez-moi ! Quand la Républi-
que, fidéle a son idéal, sera deve-
nue juste pour tous, quand elle au-
ra réalisé sa devise « Liberte, Ega-
lité, Fraternité », la C. G. T. de-
viendra fasciste. Car avant d’étre
une organisation de travailleurs, la
C. G. T. est d’abord et essentielle-
ment une antireligion.

Et dire qu'il y a encore des ou-
vriers chrétiens 4 la C. G. T. Naifs,
inconscients ou complices?

JEAN-PIERRE.

Le ceur n'est capable que
de deux mouvements : il ze
dilate ou il se resserre ; dé-
vouement ou égoisme, point de

milieu.
Mer BOUGAUD.

Qu’en penser ?

« Lorque je regarde a l'heure pré-
sente le mouvement syndical, je
m'apercois que nous avons ici au sein
de la C, G. T. prés de la moitié de nos
effectifs, peut-étre plus de la moitié,
qui sont constitués par nos camarades
fonctionnaires et par nos camarades
des différents services publics et con-
cédés. Je constate que ce qu'il était
autrefois convenu d’appeler la classe
ouvriére ne posseéde plus dans un
congrés la majorité, »

(Paroles d’'un délégué au XXII¢
Congres de la C. G, T.)

Le zéle qui veut corriger
tous les abus est lui-méme un
grand abus,

P. Ambroise de LOMBEZ,

Sortir de I'égoisme en tout,
c’est une condition de lz vie
véritable.

OLLE-LAPRUNE.
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DOUZE RETRAITES DU MOIS,
par le R, P, Marcel Baron S, J. — Un
volume in-12, format 19%12, 366 pa-
ges. Prix : 10 franes ; port, 0 fr. 85.

LA PENTECOTE DE PHILIPPE
ou La Confirmation expliquée, par
Tristan Mirbel. Jolie plaquette
21%14, beau papier, 80 pages, 16
belles gravures dont 7 de pleine pa-
ge, couverture en deux couleurs de
M.-L, Souron. Prix : 3 francs ; port,
0 fr. 45.

LA GEMINATION SCOLAIRE,
situation légale de 1886 a 1933, par
Jean Rouviére, avocat au Conseil
d’'Etat et &4 la Cour de Cassation. —
In-12 32 pages. Prix : 1 franc ; port,
0 fr. 20.

VIE DU P, EMMANUEL D’AL-
ZON, vicaire général de Nimes, fon-
dateur des Augustins de I'Assomption
(1810-1880), par le R. P. Siméon
Vailhé, A A. — Tome II (1851-1880)
Un vol. in-8°, format 2013, 792 pa-
ges, 2 portraits. Prix : 20 fr, ; port,
2 fr. 05. — Le tome Ier (1810-1851),

634 pages, 5 photographies : 15 fr. ;
port, 1 fr, "65.
L’ INFRANCHISSABLE  VILLE,

par Marie Barrére-Affre. — Un volu-
me 18310, 250 pages, couverture
illustrée en couleurs. Prix :@: broché,
3 fr. ; port, 0 fr. 45. Relié, 5 fr. 50 ;
port, 0 fr. 65.

LE PRISONNIER DE LI’ALCA-
ZAR, par Paule Gourlez, — Un volu-
me 18310, 240 pages, couverture
illustrée en couleurs. Prix : broché,
3 fr. ; port, 0 fr, 45. Relié : 5 fr. 50 ;
port, 0 fr. 65.

LE SALUT, par Dominique, — Un
volume 18310, 236 pages, couvertuire
illustrée en couleurs. Prix : broché,
3 fr. ; port, 0 fr. 45. Relié : 5 fr. 50 ;
port, O fr. 65.

LES CONDOTTIERI, par Paule
Gourlez. — Un volume 18310, 214
pages, couverture iliustrée en cou-
leurs.: Prix : broché, '3 fr. ; port, 0
ff, 45. Relié : 5 fr. 50 ; port, 0 fr, 65.
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Téléphone : 140-14

Services de voyageurs entre Nantes,
Basse-Indre, Indret, Couéron
et Le Pellerin

Service de voyageurs et marchandises
entre Nantes, Paimbceuf
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Services Rapid
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SAINT-JOSEPH

Maison Louis LANDAS
Place Marceau et Rue du Palais
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et Objets de Piéte
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i

BIJOUX POUR MARIAGES
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POUR TOUS VOS IMPRIMES
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