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Nos effectifs syndicaux ne cessent de progresser

Une centaine de délégués des
Unions régionales et des Fédéra-
tions de métiers affiliéces a la C.
F. T. C. se sont réunis, a Paris,
le 18 octobre, pour leur Comité
national trimestriel.

La premiére séance présidée par
A. Michelin, vice-président, fut
consacrée au rapport présenté par
G. Tessier, sur la situation géné-
rale. Cet exposé permit de consta-
ter les nouveaux progrés du syn-
dicalime chrétien ; c’est ainsi que
le nombre des syndicats régulié-
rement affiliés 4 la C. F. T. C,,
dépasse notablement le millier et
qu'une foule d’adhésions nouvelles

vant les événements, G, Tessier re-
traga les efforts déployés par la

Nombreux sont ceux qui nous viennent d’organisations diverses ou ils avaient eété
C. F. T. C. et ses groupements :
adhérents tant en ce qui concerne

entrainés par erreur ou par force, .
la défense de la liberté.syndicale .

que la représentation du syndica-| -
lisme chrétien dans les institu-
tions officielles. ‘

Il indiqua, ce dque confirmérent
et précisérent de nombreux. délé-
gués, que les syndicats chrétiens
avaient signé et continuaient: de
signer d’importantes conventions
collectives de travail,

Le président de'la C. F. T. C,,
J. Zirnheld, présenta ensuite un
rapport sur les conséquences dé-

Nous touchons de nombreuses professions nouvelles.

Nous ' continuons a signer un peu partout de nouvelles conventions collectives

La G.E.TG: aussl st représentative

Le Syndicat el... nous

restent encore 3 examiner par le
Bureau copfédéral, La création de
trois Iédérations mnationales de
Métier (Cuirs et peaux, Ouvriers
de la terre et Exploitants agrico-
les) porte a 18 le nombre de ces
Fédérations quant aux Unions
régionales interprofessionnelles
elles sont maintenant 27 en raison
des constitutions récentes de la
Nievre, de U'Allier et du Puy-de-
Dome. Il ne sera toutefois possible
de connaitre -l'effectif exact en
syndiqués que durant le premier
trimestre 1937 ; les renseigne-
ments recueillis pour des syndicats
de professions différentes et dans
diverses ' régions, permettent de
penser qu’il doit atteindre le triple
de celui enregistré fin 1935. Il est
d’ailleurs en constante progres-
gion et plusieurs groupements
importants conaissent, actuelle-
ment un afflux de membres com-
parable et méme quelquefois supé-
rieur & celui enregistré au mois
de juin 1936.

Aprés avoir précisé les disposi-
tions de tactique, de méthode,
d’organisation que devaient pren-
dre les syndicalistes chrétiens de-

coulant des progrés du mouvement
Il donna connaigsance au Comlte
qui Papprouva d'tin prOJet de réor-:
ganisation des services confédé-
raux, permettant une spécialisa-
tion des efforts dans les domaines
de l'administration, de I’action
professionnelle de la propagande,
des publications et de la documen-
tation.

Par ailleurs, le Comxté décida le
transfert des bureaux de la C. F.
T. C. dans de plus vastes locaux.
Enfin, aprés un débat sur le’

minin, M. ‘Gaston Tessier donna'
diverses indications touchant la
célébration, en 1937, du cinquante-
naire - du  syndicalisme chrétien.
En province; “la‘ manifestation
coincidera avec la Féte du travail
qui se déroule, on le sait le jour “de’
la féte de 1’Ascension. A-Paris, la
célébration aura lieu le 27 juin et
elle revétira un' éclat particulier:

la masse des syndiqués chrétiens
de la regwn parisienne seront: ap-
pelés & y participer avec les. nom--
breuses délégations venues de 1)'
vince. i

On refait une « beauté » a la rue

Notes d’un proletau'e

Il s"agit de s ‘entendre...

AR ! mon Diew, comme les crd-
nes sont faciles a « bourrer » !

Surtout les erdnes qui, jemais
aw grand jamais, n’avaient entendu
parler sérieusement de syndicalis-
me.

Ecoutez donc celte histoire...
vraie.

Un jour — toutes les histoires
commencent par ces deuxr mots —
un jour, devant la porte d’un ate-
lier, deux owvriers discutdaient.

L'un d’euwx, désireux sans doute
de se documenter, demandait @ son
collegue... fraichement affilié a la

C. G. T. : « Qu'est-ce que clest
que le contrat collectif de travail»?

Le néo-cégétiste, voulant. faire
étalage de sa jeune science... ou
plutot, ne répétant que ce qu’il
avait entendu dire, répondit :

« Le contrat collectif, c’est un
« truc » qui nous permet de nous
metire en gréve si les palrons veu-
lent nous em...béter » (sic).

Et dire que c’est en groupant
des « nmaifs » de ce calibre que la
C. G. T. acquiert, du moins sur
le papier, une puissance avec la-
quelle il faut compter. :

Plus fort méme, ce sont ces
« naifs » qui se font, en colportant
de teis bobards, les meilleurs recru-
teurs de cette organisation,

Cependant, nul ne peut, & moins
d’utteindre les sommets de la stu-
pidité, soutenir que le <« contrat
colleclif » c’est cela et rien que
cela !

Si mon méo-cégétiste avait pris
son dictionnaire, il y aurait u que
contrat veut dire « convention »,
et que convention correspond a
« accord ».

Accord entre deux ow plusieurs
personnes et, en ce qui NOus con-
cerne mnous, travailleurs,
enire « ouvriers et patrons .

Accord et non pas « lutte ».

Muais allez donc parler diction-

naire @ ces illumings.

Non ; ce qu'il faudrait pour

qu’ils saisissent, pouwr qu'ils tou-
chent du doigt ce quw'est un < ac-
cord », un contrat, ce qu’il fau-
drait ; c’est qu’ils en voient um,
non seulement en noir sur blanc,
mais en plein fonctionnement.

Et c’est la, justement, ce que
dans certains endroits, il semble
difficile d’obtenir. Certes, nous
connaissons, nous, des conventions
collectives qui, aprés étude, discus-|
sion, amen ements ont été szgnees
et fonctwﬂnent a la sattsfactwn
non seuiement des ouvriers, mais
aussi des patrons,

Aussi bien, nous demandons-
nous ce que font ow ce qu'atten-
dent certains patrons catholiques
pour entrer dans la voie depuis
longtemps indiquée par les’ Papes,
voie qui conduit tout droit 'vers Ia
Paix sociale.

Je connais maints endrmts oL,
si une convention collective était
signée par ces patrons, emprise
cégétiste perdrait 50 pour cent de
sa force, car les « yeuws fermés »
de pas mal d’ouvriers s’ouvrirgient
au contact de cette merveilleuse
réalité : « La justice et la paix
entre le capilal et le travail sur-
gissent d’un accord collectif ».
Car, en fin de compte, c’est celd
qui doit <« sortir » d’un conirat
collectif.

Faudra-t-il donc faire Vewxpé-
rience d’un révolution sanglante

accord

avant de réaliser cette refo%‘me ina
dispensable 2
Que ceux qm prétendent a,spzrer
a la paix, qui, de par la &octrme
dont ils se réclament, ont en mMains
cette paix, fassent, sans cmmtes
le pas devant lequel ils hesztent
En servant la cause non. neghgea-
ble de leurs intéréts matériels, ils
ouvriront le voie aw rayonnement
de leur doctrine. Ils feront briller
trés haut lg sublime lumiére., i 14
Il s’agit simplement de s enten

dre.
PRO.LO.

mouvement syndical chrétien ‘fé- |

i presalon 2
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que cette manidre de voir n’'a pas
iete négligée lors de la rédaction de

REPUBLIQUE FHANCAI_BE
Ministére .du Travail ¥

Direction du Travail
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4e¢ Bureau Paris, le 5 Octobre 1936.

Le Ministre du Travail

a4 M. le Président de la Con-

fédération Francaise des Tra-
vailleurs’ chretlens

! 5, rue Cadet Paris.

Vous avez demandé: que, comme
suite & ma circulaire - du 17 aofit
dernier relative a la loi:du 24 juin
1936 ~sur les: conventions :collecti-
ves,  des - instructions soientdon-
nées pour. ‘que - les :organisations
syndicales affiliées a-la C. F. T,
‘C. puissent effectivement partici-
per:aux.travaux. des commissions
mixtes. constituées: en: application:
de l'article 31:du L1vre 1"’r du Co-
‘de du Travail: - ’

Al cette-occasion, vous appelez

fegsmnnelles les’ pl

representat'

. La seule mterpretatlon rai-
'sonnable est celle sglon laquelle
‘1e mot « organisations » au plu-
‘Tiel se rapporte tant aux organi-
gations des employeurs qu’a cel-
les des travailleurs... Si donc;
jdans un pays, il y a plusieurs
‘organisations  professionnelles
“représentatives des classes ou-
vriéres, toutes devront étre pri-
ses en considération par le Gou-

désignation du délégué owvrier
et de ses conseillers technigques»

J'ai I'honneur de vous informer

mon attention sur les passages sui- |
vants  de l'avis consultatif de la
v :Cour Internationale de:Justice de

La.Haye en date du 31 juillet 1922
relatif a 1’1nter1)retat10n -de- Vex+|°
les orgamsatlons pro=1

“vernement lorsqu’il procéde @ la|j

Le paragraphe suivant-de ladite
circulaire est, en effet, cunforme a
la doctrine de la Cour de La Haye,
telle que vous l'avez rappelée :
« Il1 peut cependant se trou-
ver que dans certaines hran-
ches d’industrie ou de commer-
ce, plusieurs organisations syn-
~dicales apparaissent comme pré-
- sentant. le. caractére d’organisa-
tions les plus representatwes au
‘sens plus haut indiqué. La meil-
leure solution, dans ce cas, est
d’amener les -organisations . qui
apparalssent comme étant  les
plus représentatives .a s’enten-
dre pour former ensemble au
_sein_de la Commission mixte la
délégation incontestable la plus
‘représentative de la profession.
C’est ce qui s'est passé déja lors
de la conclusion  de" plusieurs
conventlons collectives. Dans ce
cas, les délégués des organisa-
tmns considérées comme les
plus représentatives partmpent
ensemble aux négociations et si-
gnent conjointement‘" la’conven-
» tion qui est conclued »

nt ' été effectivement: snivies.lors
e la’ ponstitution:’ desr&ommlsmns

|mixtes prévues par:l'article:31:va,; «:;

toutes les fois que plusieurs orga-
nisations syndicales — dont une
le plus souvent affiliée a wvotre
Confédération — pouvaient étre
considérée comme également re-
présentatives des travaﬂeurs de la
professivn et de la région intéres-
sée par la convention collective &
intervenir.

Il ne me parait done pas néces-
saire de compléter, & cet égard, les
instructions contenues dans ma
circulaire du 17 aofit dernier.

Le Ministre d’Etat
Ministre du Travail p. i,
Signé : Paul' FAURE

LES BREBIS EGAREES

la circulaire ﬂu 17 aeht: susvisée:

J’a;;oute que ces: 1nstructmnq e

.. MAUVAIS MOTIFS
DE VENIR AU SYNDICAT
Venir au syndicat parce que l'on
s'est mis dang un mauvais cas
Le syndicat n’est pas uno machine
a gagner les causes perdues. Il per-
drait, & vouloir les défendre, son
-prestige et ses chances de réussir
dans les bonnes: causes.

: ***
Vemr au -gyndicat . pour obtenir
des- - passe- -droit. Le Syndicat est
fait .pour détruire les abus.et: non
pour en créer, fiit-ce pour des amis.

: - MAUVAIS MOTIFS :
de ne PAS VENIR au SYNDICAT
Se dire que tous: les résultats se-
ront pour tout le monde. Cela s’ap-
pelle d’'un mot : vivre en parasite,
profiter de l'eﬂort collectif des au-
tres..

S

son concours : Si tout le monde le
dit, it n’y aura pas de Syndicat, car
le syndicat n’est pas constitué par
deux, trois: secrétaires, mais bien
1141 cplleﬁtiyite de tr&vallleurs
iv, 56 défendre

Sﬂ d1re que la prudence enseigne
de ne pas « se montrer » dans les
administrations : la lacheté dicte
cette attitude qui est & l'opposé de
I’homme libre; avoir la fierté de ses:
convictions, c'est se hausser tou-

' jours dans Pestime de see partenai-

Se d1re que Ton fera ‘bien sans n'est plus siacplace, « Un galoh » |

bihtes, plus de moyens d’informa-
i an ‘se doit donc. ha.\zantage &l
"I ses collégues puisque Von a plus de.

res, méme de ses adversaires.
**’4

Se dire encore : un de plus, un
de moins ne fera pas le succés. Er-
reur, un de plus peut ne pas faire
le sucecés, un de moins peut entrai-
ner la défaite. L’administration sait
4 quoi s’en tenir sur les effectifs
des syndicats ‘de. fonctionnaires.
Leur faiblesse relative fait la force
de son arbitraire.

. " MAUVAIS MOTIFS
DE QUITTER LE SYNDICAT

Mamtenant que Jal ce que je de-
mande, a quoi bon. poursuivre le
paiement de ma_cotisation ? Voila
Pattitude du pigue-assiette. Le mon-
sieur qui agit de la sorte n’a rien
compris au syndicalisme.

§.1 ke
aﬁe

Mamtenant que Jje suis chef, ce
ne peut .constituer un fossé entre
ceux qui, hier. -encore, étaient des

collégues. tutoyes. Quand on a une
promotion, on.a plus de responsa-

titm
moyens da laur etre utiles.
yobE

Voila,de-quoi renverser bien des
objections: que;sl’pn. rencontre au-

tour desoic

" Le Congres de la Fédératiqx_l des
Syndicats professionnels de Fonctionnaires

Le premier congrés de la Fédé-
ration . francaise des Syndicats
professionnels de Fonctionnaires
(C. F. T. C.) a tenu ses assises le
16 Octobre 1936.

J ai eu le trés grand plaisir de lire
dans les numéros. du 2 et du 9 octobre
de 'hebdomadaire « Sept », deux ar-
ticles qui viennent corroborer de fa-
gon frappante ma « Réponse & une
objection », parue dans notre numé-
ro du 10 septembre.

(Je profite de l'occasion pour dire
que la lecture de « Sept » est toujours
un plaigir et un profit pour moi, plai-
sir. et profit que je _souhaiterais par-
tagé par tous nos cama.rades)

Dans le premier de ces deux arti-
cles, intitulés « Regard sur 'le pas-
sé », on trouve une étude trés serrée |
des causes qui, aprés la Réyolution,
ont contribué a la déchristianis_a.tion
des masses ouvriéres en France, dé-
christianisation un moment arrétée
en 1848 :grace aux efforts des Lacor-
daire, Lamenais, de Salinis, Gerbert
et 'autres précurseurs du mouvement
social catholique, reprise ensuite, avee
une marche accélérée, bien appuyée
par la campagne acharnée menée con-
tre ces précurseurs par les catholi-
ques conservateurs, au premier rang
desquels on a le regret de trouver
Montalembert et Louis Veuillot.
'"N’est-ce pas le premier qui a pro-
noncé a la tribune ces paroles : « Les
travailleurs doivent se résigner a res-
ter des opprimés, c'est leur sort sur
cette terre, mais ils en seront dédom-
magés au centuple dans l'autre vie »,
paroles qui n'ont pas peu contribué
a représenter - les: travailleurs chré-
tiens comme des résignés, préts a ac-
cepter tous les sacrifices - toutes les
injustices, pour 1é plus gra.nd profit
de leurs maitres, et la religion comme
le.meilleur et le plus puissant auxiliai-
re du capitalisme oppresseur, d'oll on
a- déduit, avec 'une certaine logique
que, pour démolir celui-ci, il fallait
commencer & abattre celle-1a.

Et depuis Montalembert et Veuillot
les tenants du conservatisme social,
‘aidés malheureusement en cela  par

et tous les organismes sociaux qui
veulent travailler a l'améhoration du
gort de leurs fréres en § appuyaut sur
les  enseignements pontiﬁcaux

Et c'est ce que nous trouvons dans
la second article mtitu].é ¢« A Pré-
gent », article ol l'auteur démontre
I'obligation dang laquelle sont tous les
chrétiens de partir & la recherche des
brebis égarées par la faute de ceux
qui auraient df étre leurs bergers vi-
gilants et de les ramener, par tous
les chemins au bercail du Divin Pas-
teur.

On y trouve entre autres une cita-
tion d'une revue ecclésiastique citant
un texte de Mgr Dupanloup, dans le-
quel l'illustre évéque d'Orléans récla-
mait dés 1870 & ses prétres un « re-
tour a ce qu'il-y a de plus ancien et
de plus élémentaire dans l'apostolat,
le zéle de conquérir devant étre au
moing 1'égal du soin de conserver et
qu'il faut enfin travailler hors du ber-
cail autant et plus peut-étre qu'a l'in-
térieur ». Et la revue commentait ces
lignes en ajoutant « Sur le probléme
qui nous occupe, on peut dire que la
lumiére est faite, il s’agit pour nous,
non pas de sortir du bercail aux 99
brebis pour ramener la centiéme éga-
rée, mais quelquefois de laisser la
centiéme pour aller a la recherche des
99 autres ».

: Ces paroles, nous pouvons les faire
nétres hardiment, nous: a.utrea, syn-
dicalistes chrétiens, - qui-"travaillons
aussi, 'a notre maniére sur un plan
un peu spécial, & la reehristianisation
de' la classe ouvriére. Notre doctrine
porte en elle tous les 'éléments qui
doivent contribuer au bonheur de
I'homme sur terre et assurer ses:fins
éternelleg ; il importe donc de ne pas
I’enfermer en vase clos, ainsi qu'il se
passe dans certains vagues cercles
ou confréries ol l'on Sse groupe en-
tre bien pensants, ol l'on se soucie

de trop nombreuses personnalités ca-
tholiques plus ou moins influentes,
‘n’ont-ils pas tout fait pour justifier
cette attitude de la classe ouvriére?
Il n'est, pour le constater que de jeter
un coup d'ceil sur les campagnes
d'une hostilité sourde ou déclarée, me-
|nées par certains milleux bien pen-
sants contre le syndicalisme chrétien

trop souvent ‘de  pratiquer une
charité bien ordonnée, commencant et
finissant par soi-méme, mais de la ré-
pandre hardiment dans ce monde du
travail désaxé, égaré, depuis qu'il a
perdu l'étoile qui guidait sa marche,
et que nous avons la mission impé-
rieuse, nous qui avons le ' bonheur

d'avoir toujours la lumidre-qui nous

Mille Leconte, présidente du
‘Syndicat professionnel féminin
des P. T. T., salue les délégués des
différents syndicats et signale que
les agents de jtoutes:les-adminis-
‘trations - sont représentés. Une
ovation de l'assemblée témoigne a
Darnet, secrétaire général de la
Federa.tmn des Cheminots (C F.
PE Ry l’esprlt fraternel qui ani-
me les Syndlques chrétiens de tou-
tes les catégories.

Quesnel falt ensuite le rapport
moral de Pannée.écoulée et: retrace
les débuts de la fédération.:
L'activité des groupements en
présence des décrets-lois et des
événements récents fait I'objet du
second point de son exposé. Les ef-
forts actuels de la fédération se
portent particuliérement sur la
situation pénible des auxiliaires.
Elle demande pour eux au moins
les avantages concédés aux tra-
vailleurs de l'industrie privée. De
plus, la fédération constate que
certains salaires et traitements
seskeoke ke ;

Gaston TESSIER

au Conseil National
Economigue

Nous avons annoncé, le mois der-
nier, que la C. F. T. C. comptait
sept représentants au sein du Con-
seil National Economique.

Nous sommes heureux d’annon-
cer aujourd’hui que notre sympa-
thique Secrétaire Général, Gaston
Tessier,.. nous , représentera a son
tour & l’assemblee ge,ngra.le de cet’
organisme.

guide, de ramener dans la bonne

route,
Qui donc aprés cela pourrait nous
bldmer d’aller jusque dans les téne-
bres du matérialisme, chercher des
hommes qui aspirent a la lumiére
qu'ils ne connaissent pas ou qu'ils ont
perdue, et de les amener, par le pe-
tit chemin du syndicalisme chrétien,
vers la grande route lumineuse au
bout de laquelle ils trouveront la
grande bergerie oll le Bon Pasteur
‘regoit, le cceur débordant de joie, ses
brebis égarées.

P. HERFRAY,

lque de la C. G. T.

sont inférieurs aux minima pra-
tiqués dans l'industrie et elle ins-
crit a son; programme la recon-
naissance-du- salaire vital,

En outre suivant les principes
de la CoF. T. C,, elle revendique
pour les: péres de famille une reé-
tribution vraiement suffisante. En
présence - des possibilités d'aug-
mentation du colt de la vie, elle
déplore que le Parlement n’ait pas
accepté les projets d’échelle mobi-
le et persiste a4 considérer 1'échelle
mobile comme indispensable au
maintien du pouvoir d’achat des
travailleurs.

Le rapporteur termine son ex-
posé en soulignant que les événe-
ments: récents et 1l'attitude politi-
consacrent et
corroborent la position des grou-
pements affiliés a la C. F. T. C. en
ce qui:concerne l'unité syndicale.
Les grandes lignes du statut de la
fédération sont soumises aux dé-
légués par Augeard, secrétaire gé-
néral de-la F. F. S. P. F.

Les différentes parties de ce sta-
tut font 'objet d'une étude de l'as-
semblée et l'ensemble du projet

Le monteur des P. T. T..
XX

Une souscription
est ouverte parlaC. G.T.
pour soutenir le.
Frente Popular espagnol

N’allez pas croire surtout, vous qui
lirez ces lignes, que nous voulong vous
encourager & participer 4. cette sous-
cription, ou bien que, par opposition,
nous vous proposions d’en ouvrir une
en faveur = du général Franco. Non,
dans l'affreuse lutte fratricide qui dé-
chire la malheureuse Espagne, nous
n'avons pas & prendre parti, car nous
sommes persuadés qu'en toute con-
jecture, ce seront toujours les mal-
heureux travailleurs qui porteront la
poids des ruines accumulées.

Ces lignes s'adressent. a tous 'les
braves chrétiens, membres deg confé-
rences St-Vincent-de-Paul, des Cercles
catholiques, des ((Buyres paroissiales,
aux Enfants de Marie, aux’ ligueurs
d'Action catholique, ete., qui ont cru
devoir confier la défense de leurs in=-
téréts de travailleurs a la dite C.G.T.

soumis est adopté. — M. D.
sk ok

La C. G T. en péril

Le PReuple se.plaint de sci-disant
atteintes icontre la liberté syndicale
en faveur desla; C.F.T.C. & l'intérieur
des hopitaux.:!

Dans de nombreux endroits — pour
ne pas dire partout — o il y a des
hopitaws a direction religieuse, en fa-
.ce-du syndicat ou de la section syndi-
cale, il y a systématiquement. consti-
tution d’un syndicat adhérent & Ila
Confédération Frangaise des Travail-
leurs Chrétiens. .

Quel est.le . réle du Syazdwat e ln
C.F.T.C.% Démolir;le travail revendi-
catif de la,.C. G.T. Tous les éléments
actifs du cdté dela direction y contri-
buent; depm lo. sceur supérieure jus-
quw'a Pawmonier, ou le curé de la loca-
lité, en passant par les religicuses
dans les services, secondées parfois
par quelques ;mvmlleurs inconscients,

Alerte ! les religieuses mettent la
CG.T,  en pé,nl.. L'affirmation est
d'allleurs gratuite ; oll est la preuve?

Mais si l'on comprend bien, créer un
syndicat en face du syndicat cégétis-
te, c'est, de la part de la C.F.T.C. por-
ter atteinfe" aux libertés de la C.G.T...

ne pas exjster,

P

Pour ‘contenter la. C.G.T., i1 faudrait

et noug leur disons ceci :

Il reste encore,-en Catalogne ou au-
tres endroits ol s’exerce la douce sou-
veraineté du Frente anarcho-popular,
quelques églises & incendier, des moi-
nes et des prétres a fusiller, des cou-
vents a piller, des religieuses & violer
et & crucifier, et les braves repris de
justice et filles soumises, qui s’exer-
cent & ces doux passe-temps, ont be-
soin de balles, de pétrole, de dynamite.
Il y a de braves gens (que vous ne
voudriez pas rencontrer trop tard
dans la rue) qui s’en vont la-bas se
faire la main pour diriger plus tard,
le méme travail chez nous.

Tout cela colte cher, vous le pen-
sez bien, et c¢’est pourquoi on deman-
de & tous leg adhérents de la C. G. T,
de souscrire. Alors, soyez logiques,
vous avez fait confiance a une orga-
nisation, vous l'avez crue, quand elle
vous a dit gu'elle n’imposait aucun
Credo a ses membres, sans vous dire,
bien entendu, qu'a co6té, elle s'em-
ployait & détruire le votre. Votre de-
voir de syndiqués confédérés est donc
de souscrire pour la destruction de
tout ce que vous vénérez, tout ce pour
quoi vous seriez préts a faire le sacri-
fice de votre vie, en France.

Ou bien, alors, si votre devoir de
chrétien se réveille enfin, si votre
conscience se révolte devant la com-
plicité qu’on vous impose, venez chez
nous, la porte est toujours ouverte.

Pierre HERFRAY,
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DANS NOS FAMILLES

NAISSANCES

Nous gommes heureux d'apprendre
la, naissance de :

Yvonne, fille de notre ca.mara.de
Emmanuel Guihéneuf, du Syndicat de
la Métallurgie de Saint-Nazaire.

. Arlette, fille de notre camarade Jo-
seph Hajdukowicz, du Syndicat des
Mineg ‘de Fer de la Brutz.

Josiane, premiére enfant de notre
camarade Porhiel, du Syndicat des
Employés de Nantes.

Annick, premiére enfant de notre
camarade Lebrun, du méme Syndicat.

Madeleine, premiére enfant de notre
camarade Jungbluth, du méme syn-
dicat.

Jocelyne, deuxiéme enfant de notre
camarade Joseph Artaud, du méme
Syndicat.

Marie-Jeanne fille de notre ami M.
Julien Guillemot, professeur de Des-
sin industriel aux cours Profession-
nels de Nantes.

Nos félicitations aux heureux pa-
rents et nos meilleurs veeux pour les
bébés.

MARIAGE

Nous apprenons avec plaisir le
mariage de :

Joseph Allain, du Syndicat des Em-
ployés de Nantes, avec Mlle Suzanne
Lambert.

Nos meilleurs vceux aux jeunes
époux.

DECES

Nous avons la douleur d'appren-
" dre le décés de :

M. Lebert, grand-pére de notre ami
Jean Courteaux, de Chéitellerault.

A notre ami éprouvé, ainsi qu'a
sa famille, nous offrons nos vives et
chrétiennes condoléances.

L2 LE

Assurances Sociales

prie‘de rappeler qu’il se tient a la

les Assurances Sociales.

apres-midi, de 17 iL 19 heures.

réserveé,

N’hésitez pas a aller le trouver,

CREATION D'UNE PERMANENCE SPECIALE
POUR NOS SYNDIQUES A LA CAISSE FAMILIALE

Notre camarade Fromy, Directeur de: la :Caisse Famlhale, nousg

disposition de tous les syndigués;’

assurés ou mon-a notre'Caisse, pour toutes les questions concernant

A ce sujet, il signale que désormais il tiendra une permanence,
réservée spécialement-auxisyndiqués, a son bureau, tous les samedis

le meilleur accueil vous est

été fondée tout spécialement pour

frent 4 eux de le faire :

Caisse. Exemple

cette date, il sera obligé d’attendre
de deux ans en deux ans.
mander & nos guichets une feuille

gional.

Une piéee d'identité doit:étr
d'électeur; bulletin de naissance,

Pour adhérer & la Caisse Familiale, unc simple formalité

CHANGEMENT DE CAISSE

11 est rappelé a tous les syndiqués que leur devoir et leur intérét
leur commandent de faire partie de la CAISSE FAMILIALE, qui a

eux.

Pour ceux qui n'y seraient pas déja inscrits, deux moyens g'of-

1° §'ils changent d’employeur, ils ont un mois, a partir de I'entrée
chez le nouvel employeur, ‘pour changer de caisse ;

2° Tous les deux ans, date pour date, aprés leur affiliation & une
: un assuré a été inscrit 4 une caisse le 1" janvier
1935, il pourra changer de caisse au 1 janvier 1937 ; s'il laisse passer

le 1°" janvier 1939, et ainsi de suite

: de-
de ‘changement de Caisse ‘qui, une

fois remplie et signée, sera transmise par nos soins au Service Ré-

¢ jointe a cette demande carte
livret de famille, ou, mieux encore,

deux enveloppes au nom de 'assuré revétues du cachet de la poste

NANTES

Profitons des Escomptes

Chaussures Dressoir, rue d’Orléans,
06+

Maison Viaud, tricotage, 1, rue des
Cordeliers, 2e étage, 10 '%.

Mme veuve Lory et son fils, Literie
(mételas, couvre - pieds, sommiers,
édredons, neuf et réparations, ete.),
2, avenue Toutes-Joies (80, rue de la
Bagstille), 5 %.

M. Trosley, photographie, travaux

5

d'amateurs, 6 rue Evéque Emilien,
(sur travail d’atelier : portraits, etc.),

10 %.

s
Syndicat
du batiment

Le vendredi 16 octobre, la salle

Saint-Michel -connaissait une ani-
mation particuliére. Les gars du
Batiment avaient été convoqués
pour étre mis au courant des di-
verses questions qui les préoccu-
pent actuellement.
. Aprés un compte rendu de la
derniére séance donné par notre dé-
voué secrétaire, notre président
exprime ses regrets que tous ne
goient pas venus donner leur avis
sur les questions professionnelles
que leur organisation débat avec
ardeur en ce moment. Puis I'assem-
blée approuve les nouvelles clauses
inscrites au contrat collectif.

Notre camarade Mabit, bien que
trés occupé sut, en quelques mots,
nous montrer la valeur de notre
Syndicat et en méme temps sa for-
‘ce, par des preuves si eonvaincan-
tes et si palpables que tous l'ap-
plaudirent de grand cceur, particu-
liérement lorsqu’il fut question de

<la liberté syndicale. Qu'en dites-
vous les gars qui avez assisté a
cette réunion?

La derniére question porta sur le
projet d'un Congrés du Bitiment &
Nantes, et fit que tous se quittérent
une fois de plus avec au ceeur cette
joie de se sentir plus forts, plus
unis et plus convaincus que le syn-
dicalisme chrétien n’est pas un vain
mot, quoi qu'en digent ses détrac-
teurs.

P. S. — Nous prions tous les ca-
marades cen retard de leurs cotisa-
tiong de venir a la permanence, le
mardi de 6 & 7 heures, se mettre a
jour-le plus tét possible. Autrement
ils pourraient perdre les avantages
auxquels ils ont droit.

Priére aussi & tous ceux qui ont
changé d’adresse de nous le faire
gavoir pour l'envoi du journal et
des convocations.

Le Bureau.

Syndicat
d.e I’ Ameublement

Commumcatlons

5

Nous tenons a rappeler a tous
nos camarades de l'ameublement
que la permanence est ouverte tous
les mardis et vendredis, de 18 4 19

Chez leg_H_ospitaliers

Deux belles réunions
a Saint-Jacques
et a I'Hotel-Dieu

Le mardi 6 octobre, 46 'h. 30, a
Saint-Jacques, et A 8 heured; ‘a 'HO6-
tel-Dieu, notre 8yndi¢at a 'tenu deux
brillantes réunions, avec'‘le’ econcours
de notre dévoué camarade Beillevaire.

Apres quelques ' mots®de” présenta-
tion des présidents‘de section,'le Tré-
'sorier ‘donna un compte rendu récon-
fortant de la, situation de'la’ caisse,
malgré les nombreux frais auxquelles
elle a di faire face, 11 proposa, en ter-
minant la création’'Gune caisse
d’entr’aide. R L r

1° Naissance-mariage-décés : 75 fr.
de prime a la naxs=ance pour le pre-
mier enfant ; 100 £r.' pour ¢hacun des
suivants ; 100 fr. de prime de maria-
ge ; 100 fr. de secours de déceés ;

2° Maladie : 2 francs par jour pen-
dant le premier mois ; 1 fr. pendant
le deuxiéme ;

3° Jeunes soldats
mestrielle de 15 fr.

Sa proposition fut accueillie cha-
leureusement et votée a I'unanimité.

On procéda ensuite & 1'élection dé-
finitive du Conseil.

Aprés quoi Beillevaire exposa la
situation des revendications en cours,
annonca la création de deux nouvelles
sections trés florissantes, 'une a4 Cha-
teaubriant, 'autre au Croisic, et ter-
mina en passant des consignes préci-
ces, et en montrant la haute valeur du
syndicat’ chrétien, le seul qui soit
strictement et uniquement profession-
nel en face des organisations politico-
révolutionnaires dont la démagogie ne
peut aller qu’a l'encontre des vérita-
bles intéréts des travailleurs.

O. SPITALIER.

Syndicat p?f;tassionnel
du Perswlmioipal

Lettre ouverte
a M. I’Adjoint Ribrac

Monsieur I’ Adjoint,

une prime tri-

Quelques membres de notre Syndi-
cat ayant assisté a :la .réunion du
Conseil Municipal du lundi 12 octobre
dernier, nous ont fait part de la dé-
claration que vous avez faite lors de
la discussion sur le chapitre de la
commission paritaire.

Parlant de UI'éventuelle fusion de
I'Amicale des Employés Municipaux
avec le syndicat confédéré du Person-
nel Municipal, vous: vous ¥é&jouissiez
de ce qu'ainsi « il-#y-auraibplus dé-
sormais quun' seuls ’yw'upement du
personnel mummgmi i

En ce qui concerne ladhésion de
I’Amicale & 1a'C.G.T., cela ne signifie
pas. une  victoire, mais tout simple-

L ment, I'ahdication de son mdépéndan-

ce e hr le seul avantage d'un siége a
la commission ‘paritaire.

Sans doute, cette opération convien-
dra aux Amicalistes partisans du front

heures.

se & travers les lunettes de l'oppor-
tunité (les affaires sont les affaires),
mais combien sont ceux qui, imitant
les moutons de Panurge, étoufferont

cOté revendicatif de la fusion,

Or, cela ne veut pas dire que ce soit
du syndicalisme pur et l'on pourra
convertir les cartes syndicales tant
gu'on voudra, on ne convertira pas les
esprits.

Quant a l'unité, il est fort possible
qu'a vos yeux, nous soyons quantité
négligeable. Nous ne nous faisons pas
d'ailleurs d’illusionsg quant & la pros-
périté magique de notre syndicat en
une période ol plus,,que jamaig les
chrlgeants du._soi- d;sant syndicahsme
pur font dé celui-ci” Ume affaire politi-
gue, 'ét ol sous couvert de propagan-
de nos adhérents subissent une véri-
table tyrannie de la part des apdtres
de la Liberté.

De 14 & prétendre ou a essayer de
faire croire que nous n'existons pas,
c'est une autre affaire.

Nous n’avons certes pas la préten-
tion d’étre aussi connus de wous que
nos collégues de la Bourse du Travail.
Qu'a cela ne tienne !

Depuis trois ans, ne serait-ce méme
que depuis dix-huit mois, en dépit de
notre infériorité... en age et en effec-
tifs, nous n'avons pas le moindre ins-
tant failli & notre devoir syndical.

Que ce soit par la voix de la presse
locale ou par celle de notre journal
syndical, par nos démarches & la Mai-
rie ol nos interventions devant la
Commission du Personnel, par nos
lettres et cahiers de revendications,
notre syndicat s'est souvent adressé
a l'’Administration Municipale et,
par conséquent, & vous Monsieur Pad-
joint.

Tréve de mots superflus, La vérité
est que vous avez cru devoir mani-
fester aussi officiellement que possi-
ble votre sympathie pour la monopo-
lisation du syndicalisme. A vos yeux,
méme en régime démocratique, une
seule opinion, la votre doit préva-
loir.

Grice a-Dieu, nous ne sommes pas |,
des pessimistes, et nous avons con-
fiance malgré tout dans le bons sens
des travailleurs pour que la liberté
d'opinion et partant, celle du syndica-
lisme soit respectée.

I1 est encore des Francais, voire
méme un nombre appréciable de mu-
nicipaux nantais, qui ne veulent pas
étre sous le joug de la seule organi-
sation politico-syndicaliste qu'est la
C.G.T. inféodée a l'opportuniste ex-
C.G:T.U.

Quoiqu'il en soit, nous avons la foi
en un syndicalisme indépendant de
toute attache politique, et dés que les
légitimes intéréts des travailleurs in-
tellectuels et manuels sont en jeu,
Nous sommgs la,

Nous voug prions d'agréer Monsieur
1’Adjoint, nos salutations distinguées.

Pour le Conseil Syndical,
R.GLOTTNI“'
B v

Symllsa[ Professionnel du
I’ersunneldel&llmenlalmn

Notre Umon Locale ne posseé-
dait pas avant les éveénements de

populaire et & ceux qui yoient la cho-

Télé. 123.28
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leurs scrupules pour ne voir que le|.

TOMBOLA

Aux Syndigués

au 28 novembre. prochain, les :syndi-
quéd, ayant.bien voulu.se charger. de
placer: des- billets, sont .instamment
priés. de,rapporter. le. produit de leur
vente, ' au.. siége de leur .syndicat,
avant le 15 novembre.

Aux Syndicats

Les Syndicats devront nous faire
parvenir les numéros de leurs inven-
dus au plus tard le 15 novembre éga-
lement.

Juin de syndicat chrétien de l'ali-
mentation. Seule existait, au sein
du syndicat des employés, une sec-
tion de cette corporation.

Dans la. premiére séance de
Juin, le Conseil des Employés es-
tima urgent la transformation de
sa - section de l’alimentation  en
Syndicat, et chargea son trésorier
de cette création.

Le 19 Juin 1936, Assemblée con-
sécutive, Nomination des Conseil-
lers syndicaux, compte rendu des
premiéres démgarches.

A lissue de cette réunion, le
conseil élisait son bureau dont ci-
dessous la composition
Preszdenb \[. ‘Blanchet ; Vice-
Président, M Saillant ; Vice-Pré-
sidente, MIle Roy ; Secrétaire,
Nassivet ;s 'esoriere, :Mlle Jacq. !

Pendant les mois de Juin et Jui-
llet, notre.syndicat a enregisrté
plusieurs centaines d’adhésions,
et contrairement,d ce que certains
auraient pu croire notre effectif,
ne cesse d’augmenter. Aolit 26
nouvelles adhésions, Septembre 31
Octobre 23. L’afflux des syndiqués
nécessitait bientét la subdivision
de notre groupement en 3 sections:

Epicerie de gros et détail, et
maisons & succursales multiples.
Chocolaterie, Biscuiterie.

Une quatriéme section celle
des voyageurs vient de voir le jour
et d’ici peu, plusieurs autr:s se-
ront créées.,

NOTRE ACTION .— Signature
le 24 Juin 1936, d'un accord pour
le rajustement des salaires,
tre notre syndicat formant cartsl

de la Drognerie de la lLoire-Infé-

et Maisons Modernes d’Alimenta-
tion et d’Approvisionnement de
I'Ouest d’autre part.
Signature”’ lIe' ' 3 novembre,
contrat'‘colléctif.
Dans VTl dﬁot!ola.terle, élabora-,

du

Méme action dans la biscuiterie.

des syndicats ouvriers, nous pro-
posions au - syndicat cégétiste de
la chocolatreie et la. biscuiterie le
cartel intersyndical, ceux-ci, pour
illustrer sans doute leur désir d’u-
nion, qu’il proclament pourtant a
tous les échos, refusérent et nous
donnérent ainsi la mesure de leur
sectarisme.

Démarches pour la.fermeture, le
dimanche, des épiceries de détail.

Cing réunions du -conseil syndi-
cal. Nombreuses assemblées de
section, organisation du collectage
multiples interventions prés de
I'ingpection du travail, des direc-
tions de maisons, pour obtenir le
paiement des congés aux nouveaux
tarifs, I’obtention des quinze jours
de vacances, le maintien des avan-
tages acquis le respect des accords
signés.

Voila brlevem&nt résumé lac-|
tion der notre syndicat pour les 5
premiers meis.de son existence.

XX

Syudicat professionnel
A I’ersnnnel Horticole

ot Maraicher
de Nantes et environs

Réunion générale
du 23 Octobre 1936

La séance est ouverte par le Pré-
sident David qui remercie les syndi-
qués présents, puis passe la parole au
.camarade Glotin. Celui-ci nous entre-
tient du développement du Syndica-
lisme Chrétien, le seul réellement
professionnel, parmi nos camarades.
Il nous rend corapte ensuite de l'en-
trevue qu'il a eue a Paris avec le Se-
crétaire général de la Fédération des
Syndicats libres des Travailleurs de
la Terre, lequel espére que le gouver-
nement fera bientot appliquer les lois
sociales & 1'Agriculture.

11 fious'apprend avee plaisir que 500
ouvriers Jdrdlme'tg'd'é Ta “maison’ ' Vil-
morin adhérent au syndlcahsmé chré-
tien.
Ensuite il nous donne lecture d'une
llgttre adressgg azly Préfeeture au sur
jet de l’a.pphc&tlon des congés payés
dans 'Agriculture & partir du ler no-
vembre proechain. Toutefois 'ces con-

¥ AR

Le tirage, de la. tombola, étant fixé|"

en-

avec la C. G. T. d'une part, et le
Syndicat patronal de I'Epicerie et

rieure, et le Syndicat des Sociétés

tion' et'envoi au:syndicat patronal |
du - projetde convention collective.

Afin de coordonner les efforts

gés pourront étre pris dans la période
de gros travaux sauf.en cas de néces-

dre 24 heures. :
Depuis la signature de l'accord, le :
Conseil a travaillé a le faire appli-
quer car certains patrons ne l'ont pas
observé :

des inspecteurs du travaﬂ et a la Pré-
fecture, ete.

Dans un avenir prochain, I’Agricul-
ture aura des inspecteurs spéciaux
qui veilleront au respect des loig so-
ciales.

L’ Assemblée générale
projet de convention collective qui a
été adressé au Président du Syndicat
patronal et dont on aura mention
dans le prochain numéro de 1'Ouvrier
Agricole.

Ce journal fédéral sera adressé a
tous les syndiqués qui devront le lire
attentivement et le faire lire autour
d'eux, de méme que la Voix des Tra-
vailleurs.

LE SECRETAIRE.

X
Salle Saint-Michel
Dimanche 22 Novembre
« LES BOULINARDS »

"La ‘commission’ des temps libres
rappelle & tous les syndiqués que la

ves prévues pour la saison 1936-1937
avec le concours de la troupe du théa-
tré '« Comtedia », se poursuit.

Le 25 octobre était donnée sur la
scene de notre salle St-Michel, devant
un nombreux public, l'ceuvre émou-
vante de Francois Coppée « Pour la
Couronne ». Le succés obtenu a dé-
passé toutes nos prévisions. Quand le
rideau fut.- baissé aprés le 5°¢ acte,
¢’est par une salve d'applaudissements
vibrants et prolongés que le public
montra aux acteurs de « Comceedia »
combien ils avaient su les émouvoir
en interprétant d'une facon aussi ma-
gistrale cette iceuvre si prenante et si
touchante a la fois.

Cette fois-ci,
teurs de « Comicedia » vont nous per-
mettre d'apprécier leur talent dans un
tout autre genre de spectacle. C'est
un vaudeville charmant qui est ins-
crit au programme « Les Bouli-
nards », comédie en 3 actes, de Mau-
rice Ordonneau et Albin Valabrégue.

Venez tous trés nombreux et amer

Boulinards ».

Donc rendez-vous au dimanche 22
novembre & la salle Saint-Michel. Ou~
verture des portes : 14 h. 30 ; lever du
rideau 315 “heures précises; —— Prix
dés places Premiéreg: : 5 /fr. ; secon-
des/ 4 fr.

La location sera ouverte 10, rue de
Bel-Air (Bureau de Mille Nicol, au
fond dang la cour), a dater du samedi
7 novembre.

il MIL

ces & l'avance.

XX
Syndicat
professionnel
des Préparateurs
et Employés
en Pharmacie

et Droguerie
de la Région de ’Ouest

Le Syndicat nantais avait convo-
qué ses adhérents & une réunion tri-
mestrielle qui eut lieu, & son giége,.le
dimanche 11 octobre.

A cet appel, une assistance record
avait répondu.

A Touverture de la séance, le Pré-
sident Moré, dans I'obligation d’aban-
donner la profession, nous dit, en
termes émus, les regrets qu’il éprou-
vait & quitter notre groupement,
regrets que partagent tous ceux qui
ont connu son dévouement inlagsable
pour le mieux étre de notre corpo-
ration.

Il est ensuite procédé, par vote
secret, & I'élection du nouveau bureau.
A lunanimité, la liste présentée est
€lue :

Président : Bordage; Vice-Prési-
dent : Serin ; Secrétaire : Collineau ;
Secrétaire adjoint : Vallée ; Tréso-

rier : Crochet ; Trésorier adjoint :
Mlle Pinard ; Membres du Conseil :
Mme Sorin, Tardivel, Delimelle, For-
cier, Hervé ; Délégué a la succursale
de la Coopérative : Daniel ; Délégué
a4 la Maison des Travailleurs : Mo-
reau.

- Sur la demande de quelques mem-
bres, le projet d'une f#éte annuelle,
semblable & celle qui l'an dernier
remporta un si vif succés, fut adopté.
Cette féte aura lieu le dimanche 13
décembre, dans les salons de ‘la
Duchesse-Anne. Une invitation sera
faite ‘au camarade Girard, secrétaire
généralvde ‘1o Fédération Nationale,
"pour présider ‘cette jolirnée syndicale.
.Un comité d'organisation pour cette-
féte est ainsi composé : Mlle Maire,
‘.ChevyJ Daniel, Hervé, Gollineau:?
“'Une amende de un franc est votés

.|

motivées: aux réunions. |

FAITES TOUS VOS ACHATS A

J.¥

sité, auguel cas nous pourrions pren- | traitées ,est fixée au 8 novembre.

avertissenmients par lettre, | intéressant de noter la présence de
démarches auprés des patrons, auprés | quelques membres de natre impor-

a voté un["

| Baint Eloi, patron des ouvriers mé-

série des six représentations récréati- |,

*les sympathiques ac- |

nez vos amis voir et applaudir « Les| _

Il sera prudent de retenir ses p]a-

~_-1.annee pt le rapport financier.
pour sanctionner les absences non j

La prochaine réunion, ol différen-
& qyegtlons importantes seront

Le Secrétaire :
,, Louis COLLINEAU.

N.: B. == A Ecette” réunion, il' fut

tante section de:la’ Succursale de la
Coopéra.twe a Nantes.’

" Syndicat
'de la Metallurgie

et parties similaires

w
Saint-Eloi

Vu l'ampleur qu'ad pris notre Syn-

dicat, il convient cette année d'unir

nos efforts pour féter dignement

tallurgistes.

1 Ausgsi-nous convions tous nos mem-
bres & assister a4 la réunion qui pré-
cédera le banquet que nous ferons
au Chéne Vert (route de Vannes),
ainsi gu’au bal familial qui suivra.
Nous désirons nous retrouver entre
syndiqués et faire de cette journée
une féte familiale, gue nous envisa-
geons épatante par l'entrain qui
devra y régner.
Nous comptons particuliérement
sur les Dessinateurs, Employés et
Techniciens de la Métallurgie et sur
tous les membres de !'Union Nan-
taise. -
Mais, dés aujourd’hui, prenons note
du rendez-vous pour le 6 décembre
(bloquez catte date).' ]

Le Conseil Syndical.

Assemblée générale
du 11 Octobre

. La réunion commence a 9 heures,
Salle Léon XIII, la nbétre étant trop
petite pour contenir le nombre im-
posant de nos camarades.

Bodiguel ouvre la séance, puis
excuse notre camarade Dubar, prési-

Boissiére nous donne lecture du
procés-verbal de la derniére réunion,
qui avait trait a 1'élaboration du
Bordereau.

Puis, P. Hervy, trésorier, nous in-
dique Vimportance de la. cotisation
et & quoi elle est employee Bodlguel
souligne ces détails et demande de
faire payer trois francs de p]us pour
¢ La Voix des Travailleurs ». Mais
Cauchon, des Batignolles, aprés force
détails, fait voter par V'assemblée les
taux suivants, 4 l'unanimité :
Cotisation menguelle : adultes (au-
dessus de 18 ans), 6 francs ; jeunes
(au-dessous de 18 ans), 2 fr. 50 ;
femmes, 3 fr. 50.

Ces tarifs seront appliqués a partir
du 17 janvier 1937.

Notre Président arrive & l'issue de
cette discussion et passe la parole a
J. Lucas, qui précise notre gituation
en face des événements actuels et des
conflits sociaux. Cauchon nous deé-
taille le sujet et nous donne une ligne
de conduite également au sujet de
la propagande, pour mener & bien la
tache entreprise. Plusieurs intérven-
tions sont faites par notre ami
Jahan, président de 'Union Locale de
Basse-Indre. D'autres camarades
exposent leurs différents points de
vues. :

Le Congrés de la Métallurgie est
discuté ; la priorité revient a Saint-
Nazaire ; des dispositions seront pri-
seS" & cef effet.

Mabit prend enfin la parole et, au
nom de I'Union Nantaise, salue
Tassemblée, parle de lactivité de
I'Union Nantaise depuis juin, souligne
les principaux faits de l'action, nous.
donne des consignes et avec son
éloguence habituelle, nous demande
d’étre toujours unis pour le.triomphe
du Syndicalisme Chrétien.

Puis nous nous séparons dans
l'attente d’une prochaine réunion
aussi vivante et nous nous donnons
rendez-vous pour la Saint Eloi, aprés
avoir voté une motion dans laquelle
nous nous déclarons décidés a féter
dignement la Saint Eloi, & pousser
toujours plus avant le renforcement
de nos cadres, et a faire respecter
sur tous les chantiers la liberté
syndicale.

Yves BODIGUEL.

dent de notre Syndicat.

SAINT-NAZAIRE

‘('L{Union Féminine
des 'Syndicats de la

Invitation a la Réunion
~du 15 Novembre

Depuis bien des mois déja, vous
entendez parler de la réorganisa-
tion des Syndicats. Vous vous de-
mandez peut-étre en quoi cela con-
sistera?

Voila en quoi consistera le chan-
gement : nos Syndicat seront mix-
tes, les employés hommes ou fem-
mes seront groupés ensemble sui-
vant leurs professions : bureaux,
magasins, ateliers. Vous aurez
done & verser votre cotisation au
syndicat auquel vous serez affiliées
de-par votre profession ; vous as-
sisterez aux réunions organisées
pour défendre vos intéréts et envi-
sager vos besoins.

Vous savez, d'autre part, que nos
Syndicats, fidéles aux principes de
la C. F. T. C., ne s’occupent pas
uniquement de l'action revendica-
trice, mais poursuivent en méme
temps une ccuvre de formation et
d’éducation sociales; c'est pour-pou-
voi rpoursuivre plus activement ce
but que nous avons créé une Union
Féminine des Syndicats de la Ré-
gion Nazairienne. {

Ensemble, dans 'nos réunions fé-
minines plus intimes, nous cherche-
rons & nous instruire mutuellement.
La premiére réunion aura lieu le
15 novembre, & 10 heures, au siége
social, 20, rue du Maine.

Syndicat
de la Métallurgie

Réunions générales

Les sections de 'Immaculée, Tri-
gnac, Saint-Malo-de-Guersac, Saint-
Joachim, La Chapelle des Marais et
Migsillac auront leur réunion géné-
rale  le 2 Novembre aux lieux et
heures habituels. Des convocations
seront envoyées a cet effet.

“Au cours de ces réunions, une
deuxiéme indemnité sera distribuée
aux ayant—droits de la derniére
gréve.

L’ordre du jour comportera éga-
lement un“:rapport d’activité de

Tgts nos camarades se feront un

Région Nazairienne

Saint-Eloi

Le 6 décembre, le Syndicat de la
Métallurgie fétera la Saint-Eloi.

Au programme : 3

9 heures. — Messe 2 1'église St-
Gohard pour les syndiqués vivants
et défunts, avec sermon de.cireons-
tance.

10 heures, — Réunion générale
statutaire. A 'ordre du jour :

Rapport moral et financier ; re-
nouvellement partiel du Conseil ;
extension du Conseil en rapport
avec 'augmentation des effectifs ;
causerie d'un camarade,

Repas en commun.

Nous espérons que tous nos eca-
L srades voudront célébrer digne-
ment leur Saint-Eloi. A la messe,
nous les prions instamment de se
grouper en haut de I'église. Les
premiers bancs leur seront réservés.

Nous soulignons l'importance de
ia réunion statutaire, olt toutes dé-
cisions concernant la marche du
Syndicat doivent étre prises.

Enfin, pour le repas en commun,
qui mettra Ia note de gaieté fra-
ternelle indispensable a cette jour-
née, nos camarades voudront bien
se faire inscrire au plus tot soit a
la ‘permanence, soit prés de leurs
ccliecteurs, soit prés de nos amis
Beurrel, Croeq ou Moyon, chargés
de Porganisation matérielle de la
féte.

Nous nous faisons un devoir
Pinviter tous nos amis a la messe
de 9 heures.

Nous serions également trés heu-
reux de voir tous les Syndicats de
I'Union ' Locale largement repré-
sentés a notre banquet. Nous leur
gserions trés reconnaissant de hien
vouloir en aviser les organisateurs
en temps utile.

XX

La Tombola des
Syndicats Nazairiens
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LXK VUIX DES TRAVAILLEUES

RA

“LES PLUS IMPORTANTS RAYONS DE

TISSUS

LA MAISON Ul VEND LE MEILLEUR MARCHE

. *NANTES
RAYONS ABA PRIX

NANTES
CONFECTIONS POUR DAMES

CHEMISER
BONNETER

II E TOUS LES OBJETS USUELS
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8214
8545
8824
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7142
7484
7792
8061
8352
8659
8981
9243
9577 9610
9882 9903

10182 10216
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11311 11492

11657 11762
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10591 10668
10862 10961
11167 11234
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12330 12397
12600 12656
12893 12902
13141 13203
13486 13566
13798 13848
14096 14106
14373 14412
14539 14644 14672 14750
14898 14990 14994
Les numeéros : 4775 gagne la cham-
bre d’enfant ; 7484 gagne le service
de table ; 1202 gagne le service & thé
ou & verre (au choix) ; 14898 gagne
le. voilier,

AIndret

Syndicat
‘de PEtablissement
National

Echos du mois

Nous ne pouvons laisser passer
sous silence l'énorme succés rem-
porté par nos Ménestrels lors de la
presentatlon a La Montagne, de la
curieuse revue : « La Montagne qui
glisse ».

Nous les remercions pour le soin
qu’ils ont apporté a la préparation
de ce beau spectac]e et nous les
encourageons a poursmvre cette
propagande qui sert a mieux faire
connaitre ce que sont les Syndicats
Chrétiens.

Notre reconnaissance va a tous
ceux qui ont contribué a la réussite
de cette revue, et & tous nous re-
disons : « merci ».

Notre activité syndicale se dé-
ploie chaque jour davantage, paral-
lélement aux difficultés sans cesse

“grandissantes qui nhous font ‘obs-
tacle. A ‘chaclin’d’apporter sa pier-
re a l'édifice. Notre Syndicat ne
pourra vivre que par la collabora-
tion que tous lui apporteront.

Aprés avoir eu connaissance de
T'augmentation de salaire qui nous
était allouée : 7,5 9% pour les ou-
vriers et 85 % pour les mancu-
vres et mancuvres spécialisés, nous
fimes un peu désappointés, car ce
relévement de taux ne correspond
pas, malheureusement, avec la vie
chére qui s’accentue de jour en
jour.

Augsi, la C. G. T., ayant pris
I'initiative d’'un mouvement de ré-
" probation en quittant le travail a
4 h. 30, il fut dicédé de se joindre
au mouvement.
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Les camarades Lefloch, de Lo-
rient, et Boullery, d’Indret, délé-
gués de la C. F. T. C,, sont allés au
Ministére de la Marine en vue de
faire aboutir nos revendications. Ils
ont été recus. Soyons-en félitités.
Il résulte de 'entretien qu’ils ont eu
que nos salaires seront confrontés
avec ceux des industries voisines,
et mis en paralléle avec le cofit de

la vie.
&

L

I’Union Régionale des Syndicats

de Travailleurs Chrétiens de 1'Ouest

a - organisé une loterie de bienfai-
sance au profit des ceuvres d’entr’ai-
de de ce groupement. Nous avons
le placement d'une partie des bil-
lets émis. Répondons généreuse-
ment & lappel qui nous est fait,

pour la prospérité de nos Syndicats
Chrétiens, devant les charges mul-
tiples auxquelles ils ont a faire face
et les immenses difficultés qu'ils

éprouvent.

La cotisation annuelle qui nous
est demandée est insuffisante. Aussi

faudra-t-il songer a I'augmenter.

Prochainement, nous en reparle-

rons.
A MAHIEUX.

S

La Montagne, le 14 septembre

Nicolas Emile, Président du
Syndicat Profession d'Indret
a M. le Ministre de la Marine

Monsieur le Ministre,
« La semaine de 40 heures ayan

été mise, par vos soins, en applica-
tion, a compter du 1°* aout, dans les

7476
7710
8004
8336
8626
8917
9205
9504

Arsenaux et Etablissements de la
Marine, en vue de parer au choma-
ge et de permettre.a chaque Direc-
tion d’embaucher un certain nom-
bre d’ouvriers.

| « Nous vous demandons qu’on se
tienne strictement & '1'application de
40 heures et qu’il ne soit pas fait
de dérogation,

« Nous vous rappelons votre pa-
role donnée au cours de l'audience
accordée aux représentants de’ 2o~
tre orgamsatlon lors de votfe ré-
cente visite a I'établissement. d’In-
dret :

« Que vous deviez prévoir inces-
samment une embauche d’ou-
vriers spécialistes et mancuvres
pour compenser la semaine dé 48
heures et de tenir, malgré tout,
les dates des travaux en cours
d’exécution du programme na-
val ».

« Confiant dans votre esprit de
justice et d'équité, nous vous prions
d’agréer, Monsieur le Ministre...

E. NICQLAS.
La Roche-
sur-Yon

Notre action

K

«
«
«
«
«

Nos syndiqués ont été émus par
les événements de juin dernier et

-| ont compris qu’il fallait agir,

C’est ainsi que, tout en recrutant
de nouveaux adhérents, ils ont
fondé un Syndicat de I'Habillement
et créé une section du Livre.

Nos Syndicats ont participé & la
rédaction du contrat collectif de
travail de la Maison H. Bluche, ob-
tenu aprés une courte gréve, et en
collaboration avee le Syndicat de
I’Alimentation affilié a la C. G.'T,
Le contrat collectzf de travail
de la couture, signé au début de
septembre dermer a été élaboré
par le Syndicat Chrétien et a servi
de base aux discussions entre le
Syndicat patronal et les Syndmats
de I’habillement.

Enfin, nos militants sonfsallés
porter la bonne parole et leur aide
aux employés et ouvriers chrétiens
de Lugon qui ont fondé uny syndi-
cat qui a déja manifesté sa-vitalite
et légitimé les espérances que ses
fondateurs mettaient dans I'grgani-
sation professionnelle telle que nous
la comprenons..

A 'La Roche méme, nos effectifs
sont six fois plus nombreux mais
ils ne sont pas encore ce qu'ils de-
vraient étre. Amis de la C.iFy [F! C.
et syndiqués chrétiens, & 'euvre !
Propagande ! Propagande !

Les Sables-'
d'Olonne

Réunion générale
du 18 Octobre

C'est devant une belle assistance
que le Président de I'Union Locale ou-
vrit la séance en remerciant les syn-
diqués d’étre venus si nombreux &
cette réunion générale extraordinaire
commandée par les événements ac-
tuels et les nombreuses adhésions
nouvellés qu’ils nous ont apportées.

Lie Président remercia aussi  tout
spécialement “les”acteurs qui ont si
bien réussi les séances récréatives
derniéres, ainsi que tous ceux qui
avaient contribué au  succés de ces
séances. ?

Puis eurent lieu les electlons des
Conseillers de chaque syndicat mas-
culin, ainsi que le compte rendu finan-
cier et rapports d'activité.

De, nombreuses. questions furent
aussi posées et discutées en commun,
et la séance fut levée, chacun se pro-
mettant bien de travailler de son
mieux pour la C.F.T.C.

N.-B. — Nolus nous excusons des
quelques erreurs ou oublis qui ont pu
se produire dans les invitations a
I'Assemblée générale du 18 octobre,
nous espérons que pareil ennui n'arri-
vera plus.

Cercle d’études

Comme il en a été décidé lors de la
réunion générale, chacun des mois
d’hiver, une assemblée de tous les
syndiqués chrétiens Sablais aura lieu,
au cours de laguelle une causerie ‘Sera
faite par une personne compéternte.

Celle de novembre sera vralsembla-
blement donnée par M. labbé Simon-
neau, directeur des (Euvres' du’ dioes-

t|de cette réunion, et nous  espérons
bien que nous: n'aurons.aucune absen-

ce sans motif gérieux. D’ailleurs, il est

se de Rennes ; c’est dire I'importance |

possible aussi, qu'une amende soit in-
fligée aux absents qui ne se seraient
pas, E€XCUSES,

Des invitations seront envoyées en
temps opportun,

Permanence

- Jusqu'a nouvel avis, la permanence
géra ouverte tous les mercredis et sa-
medis, ‘de 17 h. 30 & 19 heures, De
plus, les adhérents de la Chaume‘de-
venant de plus en plus nombreux, il
est prévu une permanence de section,
dont s'occuperait le camarade Jean
Brochet.

' Les Chaumois seront prévenus en
temps voulu.

Angers

Syndicat du Textile
et parties similaires

Le Syndicat du Textile vit-il en-
core ? On risquerait de se poser la
question, car depuis longtemps déja
« La Voix des Travailleurs » n’a pas
parlé de lui. C’est justement une
preuve de son activité, le temps fai-
sant défaut pour envoyer les comptes
rendus.

L’efferveseence s'est fait sentir a
Angers, d’'abord dans le Textile, dés
le début de juin.

Nous estimons nécessaire d’établir
aussitot notre cahier de revendica-
tions. Depuis longtemps nous con-
naissons les points sur lesquels les
réformes sont nécessaires, il ne s'agit
que de les mettre en forme. Nous
nous mettons au travail et bientét
tous les éléments d'une Convention
collective sont réunig. Nous multi-
plions les entrevues avec la Direction,
discutons les conditions de travail a
I'intérieur de l'usine, étudions le pro-
jet de Convention proposé par I'Ad-
ministration, établissons des réserves
dont on tient compte. Nous ne pou-
vons pas signer (cette faveur étant
réservée aux organisations les plus
représentatives) mais nous y avons
apporté notre adhésien officielle et
savons faire respecter son applica-

stion en toutes occasions.

Puis, notre ami Fleury, permanent
de 1'Union Départementale, nous
avait fait le trés grand plaisir de
répondre & notre invitation. I1 sut,
d'une voix éloquente, ranimer notre
foi dans le Syndicalisme Chrétien. La
discussion 'qui a suivi le rapport a
montré des difficultés nombreuses..,
nous ne sommes par les seuls a en
avoir. Nous ne sommes par seuls,
dans notre profession. Fleury nous
parle du Choletais et des dix Syndi-
cats Textile que groupe actuellement
I'Union Départementale. Elle compte,
cette TUnion Départementale, plu-
sieurs milliers de syndiqués chrétiens.
C’est 1a une force et une force qui
peut et doit grandir.

Quel est done, goi qu'on dise, le
plan qui se réalise en ce moment ?

Les congés payés ! Qui donc les a
demandés la premiére, sinon la
CIRLTEER

Les Conventions collectives de tra-
vail ! Comment peuvent-elles pren-
dre place dans une organisation qui
prone la lutte des classes ?

Les 40 heures ! N’est-ce pas Gas-
ton Tessier, le Secrétaire général de
la C.F.T.C., qui fut le rapporteur de
la question & Genéve ?

_Oui, on peut bien dire que ce sont
nos formules qui trouvent en ce mo-
ment leur application, mais une appli-
cation trop précipitée tout de méme
et dangereuse pour l'équilibre social.

Mieux que d’autres nous avons des
possibilités de saine organisation ; le
Syndicalisme Chrétien porte en lui
des principes de vie. Nous serions des
laches si, de tout notre pouvoir, nous
ne travaillions pas a son affermisse-
mefit et son extension. Pour mener
I'ceuvre a bien, il faut des hommes...
et de l'argent.

Nous sommes préts a tenir au
prix des sacrifices nécessaires ; les
applaudissements de l'agsistance 1'ont
prouvé.

Syndicats
des Employés

Une réunion générale de toutes

les sections appartenant au Syndi-
cat des employés de commerce et
d’industrie a eu lieu le jeudi 15 oc-
tobre, 10, xue du Vollier.
- Les syndiqués avaient répondu
nombreux a la convocation, aussi le
président félicite et remercie 'as-
sistance.

M. Bougis fait un magistral ex-
posé du réle du syndicat vis-a-vis
des employeurs; :aupres desquels il
peut intervenir -pour l’application

des lois sociales, avec qui, il est sou-
haitable que s’établisse des rapports
pég'uliers, en vue d’organiser la pro-
ession’ ; vis-a-vis des pouvoirs pu-
hlics par les commissions officielles
qui traitent de toutes 1é§ questions
du travail et dans lesquelles les
syndicats peuvent se faire représen-
ter, et enfin vis-a-vis du législateur,
par les suggestions et projets de
lois en faveur des travailleurs.

L’orateur montre & l'assistance
quel fut le role des syndicats chré-
tiens & Angers depuis 15 ans. Bien
des améliorations qui sont encore
a obtenir en d'autres villes, telles
que : la fermeture totale des maga-
sins le dimanche, le repos des jours
fériés, sont dis 4 l'action persévé-
rante et tenace de nos Syndicats.
Pour terminer son exposé, M.
Bougis indique quel est le rdle des
délégués de maison, quelle mission
délicate, mais aussi bienfaisante
peut étre la leur, par la collabora-
tion amicale avec les coIIegues qui
auront recours a leurs services.
Un échange de vues et quelques
Guestions pratiques terminérent la
réunion.

Chatellerault

Distribution des prix
aux Eléves des Cours
professionnels

Le dimanche 18 octobre était le
rendez-vous pour la distribution des
prix aux éléves des cours profes-
sionnels. s

Nous aurions voulu, pour cette
circonstance une réunion plus im-
portante avec la partie récréative
annoncée, Des circonstances locales
ne l'ont pas voulu et nous avons
dii nous contenter d'une réunion in-
time, remettant & plus tard notre
piéce.

Aussi ce fut la réunion de famille
a laquelle un grand nombre (pour-
quoi pas tous?) était venu, anciens
comme nouveaux syndiqués.

Notre ami Guillaneuf présenta
tout d’abord M. Compais de La
Tour Girard, qui avait bien voulu
répondre a notre appel et apporter
4 notre réunion la note de guieté.
Aussi pour étre gaie elle le fut
et les applaudissements surent dire
4 notre ami tous nos remerciements
et toute notre reconnaissance.
Avant la leeture da palmares, M.
Guillaneuf, en termes précis, donna
quelques directives générales pour
les cours de cette année, faisant
ressortir tout le sérieux que chacun
devait apporter & ces réunions.
Vous venez la pour compléter vos
connaissances, et non pour vous
amuser. Puis ce fut la lecture du
palmares.

Si, cette année, nous avons pu
nous étendre, donner des prix plus
importants, nous le devons a la gé-
nérosité de certains donateurs qui,
pour récompenser les bonnes volon-
tés, ont fait pour le syndicat chré-
tien chatelleraudais un geste ami-
cal dont nous sommes reconnais-
sants. Qu’ils en soient remerciés.

Un local

Nous sommes heureux d’annon-
cer a tous nos syndiqués que, trés
prochainement nous aurons un lo-
cal rue du Cygne Saint-Jacques.
Nous pensons, pour le 15 novembre
en avoir pris possession et vous fixe-
rons sur la réorganisation des
cours qui vont désormais se trou-
ver groupés.

“Tombola

Merci aux bonnes volontés
qui ont bien voulu se donner au

Les efforts des uns et des autres
ont contribué & un joli chiffre qui
sera le bienvenu a Nantes comme
a Chéatellerault.

Un groupement nouveau

Notre Union Locale compte dé-
sormais une section de plus dans
son groupement la section des
« Hospitaliers de Chatellerault ».
A tous ses nouveaux adhérents
nous souhaitons la bienvenue dans
notre grande famille syndieale.

Bressuire

Chez les Employés

Le Syndicat n'a pas cessé de be-
sogner, tant sur le terrain de la
propagande que. sur,celui de Vac-
tion  professionnelle.

Aux projets de convention collec-

placement des billets: de tombola. |

tive déposés entre’lés mains de ger-
tains patrons a.ucune réponse vrai-
ment sérieuse n'a été faite.

On pourrait presque croire que le
désir de faire trainer la réalisation
d’un acte de cette importance, gage
de paix sociale, gage de sécurité
pour la profession, gage aussi de
bien-étre pour tous, domine chez les
patrons. :

Cependant, il faut noter que 'ac-
tion syndicale a valu & une certaine
catégorie de travailleurs quelques
ameéliorations, insuffisantes encore
mais, on s'en doute, bien accueillies.
Nous sommes encore loin du
« salaire vital » qui doit donner a
Pouvrier « sobre et honnéte » la
possibilité d'une existence plus di-
gne ; nous sommes loin de ce « mi-
nimum de bien-étre nécessaire a la
pratique de la vertu » mais le
mieux constaté permet de bien au-
gurer de 'avenir.

Aussi bien, demandons-nous a
nos camarades de ne pas se laisser
tromper par des promesses falla-
cieuses, par des mancuvres dont le
but certain est de briser notre mou-
vement syndical.

Qu'ils n'oublient pas que seule
I'union intime et totale des travail-
leurs leur assurera la défense effi-
cace de tous leurs intéréts profes-
sionnels. Et ceci vaut bien quelques
sacrifices momentanés.

Dés lors, sans « bousculer », le
syndicat des employés continue in-
lassablement son action. Il parvien-
dra un jour a faire entendre sa
voix, & faire prévaloir sa juste con-
ception de 1'ordre et ‘de’la paix
dans la prefession, conception qui
est aussi celle de la Justice.

Chez les Ouvriers
du Batiment

La aussi, sans vain bruit, sans
manifestations - tumultueuses, du
bon travail syndical se fait.

Le projet de convention collecti-
ve du « bitiment » a été soumis
a I'examen du patronat.

On attend que ces Messieurs dai-
gnent faire connaitre leurs inten-
tions. Si 'attente se prolonge par
trop, le recours aux dispositions de
la loi sur les « conventions collec-
tives » se fera automatiquement.

11 est temps, en effet, que les ou-
vriers bressuirais, si déshérités a
tous les points de vue, puissent
enfin obtenir, eux aussi, le droit de
mieux vivre.

Et ils l'obtiendront en utilisant
an’maximum la puissance’ de 1'or-
ganisation syndicale mise au ser-
vice de la Justice et de I’équité.

Un appel
aux travailleuses

Quelques employées ont déja don-
né leur adhésion a la C. F. T. C.
I1 faut que leur nombre grandis-
se¢ et que toutes les travailleuses
bressuiraises, & quelque métier
qu'elles appartiennent, viennent
grossir les rangs de nos organisa-
tions.
Employées de nouveauté, de bu-
reau, ouvriéres de la couture, du
textile, dactylos, etc...., le syndicat
est aussi fait pour vous. La situa-
tion matérielle qui est votre lot,
n’est, hélasg! guére brillante et pour
vous aussi, le syndicat est le seul
moyen d’en obtenir la légitime amé-
lioration.
Celle qui travaille doit pouvoir
vivre décemment de son travail.

Or, dans bien des cas, les ou-
vriéres, les employées, parce que
non syndiquées, ne sont en aucune
fagon protégées.

La C. F. T. C,, qui n’est pas le
seul apanage des hommes, vous ac-

vous le maximum.
Venez-y, inscrivez-vous; la gran-

réts.

cueillera dans son sein et fera pour

de famille syndicale n’en sera que
plus forte pour défendre vos inté-

VENDUS AU-DESSOUS DE

Inserits ;" 287 ; 'votants 254 ;
suffrages exprimés : 244 ; blancs ou
1nuls +10. ls
Ont obtenu :
C. F. T C.

BONNEAU, panseur ., -182:v. ELU
GUILLEMOTEAU chef
MACOTE . sabaia(es -o o 179 v. »
JEAN, jardinier ...... 180 v, »
LEROY, panseur’ ..... 178 v. »
GILBERT, chef'de quar. 178 v. »
DENIS, ‘panseur ...... 179 v. »
RAINETEAU, laboureur 179 v. »
C. G. T,
BESEENTS & i e dte Dl 63 voix
PE LAGENEST ......... 60 »
LAMBERTON .., ... ... 61 »
LRVBRAULEY Y. . ..o 00, (ERASY
VRGINEANERP o s il 62 »
LE "BEHENEC ... s 63 »
POIRIER g} .o dstatoar o oi 60. »

Bravo les Hospitaliers ! Le succés
couronne bien justement tous ves
efforts.

*
ik

Crédit Lyonnais. — Notre nouveau
secrétaire de 1'Union Locale, André
FOUET, vient d’étre- élu Délégué
titulaire.

Société Générale. — M. BONNEATU,
vice-président de 'Union Locale, vient
d'étre élu délégué suppléant.

. »
Soirée de gala

Nous pensons pouvoir donner dans
le numéro prochain la date et le pro-
gramme complet de cette soirée, qui
doit remporter un grand succeés.
Les artistes vont se lancer, et ce
n'est pas peu dire<l.! !

Un local

N'est-ce pas le refrain formulé de-
puis notre fondation (j'en appelle a
la mémoire des « anciens »), mais
de nouveaux €éléments se sont intro-
duits dans notre mouvement et ils
eurent 4 céeur de dénicher ce que
nous cherchions en vain depuis long-
temps.

N'a-t-on pas vu, certains samedis
apres-midi, plusieurs « loustics »
arpenter les 'rues de notre ville, le
nez au vent, I’eil rivé aux murs dans
I'espoir de trouver le « nid » révé 7
Et 1a encore, les Gantiers assurérent
leur suprématie. Quels types !...

Et maintenant, ils auront encore a
se charger de Jlembellissement de
notre local; qui.se trouve : 2%, rue
Saint-Gelais, et enfin, aprés avoir été
a la peine, ils seront & l'honneur en
nous faisant visiter de fond en c',omble
< notre maison ».

Une réunion des délégués
du Secteur Sud-Ouest
des Cheminots de France

Au cours d'une récente réunion des
délégués de secteur des Cheminots de
France, qui s'est tenue a Saintes, la
motion suivante a été votée :

« Les délégués, réunis a Saintes,
décident d’organiser d'une facon mé-
thodique la propagande dans la ré-
gion niortaire, pour que l'esprit du
Syndicalisme Chrétien se développe,
tant chez les cheminots que dans les
autres professions.

« Propagande individuelle, propa-
gande par les différents journaux cor-
poratifs, propagande par l'exemple.

« La liberté syndicale étant & nos
yeux de travailleurs un bien des plus
précieux, nous ne voulons pas qu’il y
soit porté atteinte par qui que ce soit.
« Nous sommes en démocratie, et
aucune organisation n'a le droit, ni
les pouvoirs de représenter intégrale-
ment la masse des travailleurs du
rail et des autres professions.

« Notre mouvement syndical chré-
tien n’a aucune attache, ni a droite,
ni a gauche; aussi nous pouvons
accepter parmi nous tous les hommes
de bonne volonté aspirant & notre
idéal.

« Comme les autres, sinon souvent
plus que les autres, nous avons dé-

Niort

Les élections
des délégués d’atelier

CHEZ LES HOSPITALIERS

SONT EGALEMENT ELUS

juge ‘par les chiffres.

COURS PIGIER

6, Rue Crébillon - NAPITES - Téléphone-142.14. .

Buscignement Technique, Commercial, Rapide et Individuel
Entrée ot Salles spéclales pour Dames et Jeunes filles (Professenrs Dames)

uwOURS PRATIQUES
GE COMMERGE

JOMPTABILITE
BETENO-DACTYLO
COMMERCE - LANGUES
CORRESPONDANCE
COMMERCIALKE
BECRETARIAT
COUPE - COUTURE
MODE, COIFFURE, ete...

Inscriptions & toutes époques

Cours le jour, le soir ‘et par correspondance

de 'année

PLACEMENT ertut ELEVES

400 emplois environ ont ate oi!arts aux éléves
en chacuns des années derniéres

w
TRAVAUX DE COMPTABILITE

| o=

ACADEMIE DE COlFFURE

Mesdames, Mesdemolselles, qui clesu'ez vous créer une

SITUATION LUCRATIVE ET AGREABLE
Suivez les COURS DE COIFFURE chez

BERTHE & MARIA

COURS PRATIQUES de COIFFURE, 11, rue d’'Orléans, NANTES (Tél, 130-82)

Maison sérieuse et réputée, recommandée tout spécialement aux familles,
ue l'élément féminin. Les cours sont faits exclusivement par
E ET MARIA, diplomées de 1'Ecole de Paris.

b % d’escompte aux Syndiguées sur présentation de leur carte en régls

et ne recevant
Mesdames BER

lNSTlTUT DE BEAUTE

ECRASANT SUCCES de la C.F.T.C.

DANS LES BANQUES, NOS AMIS

C’est le mardi 20 octobre qu'eurent
lieu les élections des Commissions de
Classement et du Conseil de Disci-
pline. Six de nos camarades de la
C.F.T.C. furent élus aux six siéges,
a une majorité écrasante, qu'on en

fendu les améliorations nécessaires
au bien-étre de la classe ouvriére.
« Dans le passé comme dans l'ave-
nir, fidéles aux encycliques, nous fe-
rons de « Rerum Novarum » et de
« Quadragesimo Anno » notre charte
de travail.

« Conscients de notre devoir, hosti-
les 4 toute lutte fratricide, nous nous
faisons un devoir de rechercher tout

ce qui peut unir les travailleurs dans
la liberté.

« Fideéles ainsi aux résolutions de
notre dernier congreés, offrant la colla-
boration de la Fédération des Chemi-
‘nots ‘de France a tous les vrais amis
du progrés social; nous voulons: étre,
pour tous nos fréres de travail, épris
d'un grand idéal'de paix, de justice
et de charité. »

Chez les Mineurs

Aux Mines
de La Brutz

Assemblée générale
du 18 octobre

Répondant a lappel des diri-
geants du Syndicat, la majorité des
adhérents a assisté a l'assemblée
générale qui se tenait a la salle des
fétes de Soulvache.

Aprés un bref rapport par le se-
crétaire sur l'activité du Syndicat
depuis sa fondation, la parale fut
au camarade . Lesciellour, e

Avec son éloquence persuasive, il
fit la comparaison entre les deux
organismes, la C. F. T. C. et la
C. G. T. 1l parla des différentes lois
sociales et de leur adaptation a la
vie présente. Il donna aussi ‘des
renseignements au sujet des retrai-
tes des mineurs et des pensions
d’accidents du travail. Ecouté avec
attention, il fut trés applaudi.

Dec cette assemblée s'est nette-
ment dégagée I'impression que no-
tre Syndicat répond bien aux idées
des ouvriers, et la preuve en est
que les adhésions augmentent de
jour en jour.

Chers camarades, continuez de
faire confiance & votre Syndicat.
L’union et la confiance feront sa
foree, et sachez que la ligne de con-
duite du syndicalisme chrétien ne
change jamais. Ce qu'il a dit hier,
il le dira demain : améliorer le sort
des travailleurs par des moyens
pacifiques et de collaboration.
Sachez bien aussi que le Syndi-
cat Chrétien est parfaitement et 1é-
galement constitué selon les pres-
criptions du Code: du Travail, et a
tout pouvoir pour vous défendre.
Cela peut étre prouvé tous les jours
malgré le bobard qui avait été lan-
cé, disant que notre Syndieat n'était
pas légal.

Envers et contre tout, le Syndi-
calisme chrétien suivra son chemin,
qui est le chemin de la Vérité.

M. CAILLEUX.
Encore un nouveau-né

Un nouveau Syndicat dans no-
tre Fédé, c’est le Syndicat des Mi-
nes de la Belliere, a Saint-Pierre
Montlimart.

Pour tous renseignements con-
cernant cette organisation s’adres-
ser au secrétaire

Joseph Bouyer
Le Petit Montrevault
Saint-Pierre Montlimart

!

Segreé

Le vrai Syndicat

Certains, toujours a l'affiit de nou-
veaux bobards a lancer, prétendent
que le Syndicat Chrétien ne tiendra
pas.

Qu'ils apprennent qu'ils n'ont pas
a attendre pareille éventualité, le
Syndicat Chrétien est légalement
constitué et ne disparaitra jamais.

Les. Syndicats -~Chrétiens - n'ont
jamais: vendu:leurs principes pour-le

1 plat de lentilles d'une promesse ou

d'un avantage quelconque.

Notre route est droite et sans de-
tours, et nous la suivrons toujours,
sans nous- occuper des chiens . qui
aboient sur le bord des fossés. i

Nous tendons sincérement la main
a tous les camarades et leur deman-
dons de venir rallier le Syndicat
Chrétien qui, lui seul, est vraiment et
uniquement professionnel et mdépen-
dant des partis politiques et le seul
qui défende vraiment, et & fond, .la
famille ouvriére.

F. B.

2 SAVON
Z POUDRE

%Amcmqﬁd"

Composé de savon parfait et d' ox;r-
géne, CROIX D'OR est un

complet qui blanchit tout en Iavunr.

savon

Essuyez la ! )

CROIX D"OR

A L'OXYGE NE e

LA~ MAISON ROGHET
ORTHOPEDIE - BANDAGES - CEINTURES
est transférée pour cause d’agrandissement

du 38 de la RUE DE VERDUN
-au 32 DE LA MEME RUE

LocATmN DE LITS MECANIQUES, GOUTTIERES, BEQUILLES, ofc...




LA VOIX DES TRAVAILLEURS

oy

jourd'hui a l’étudia,:'nou:ifiles avons
faites notres depuis toujours, mais
nous avons travaillé sans tambou-
rin ni castagnettes !

Alors le Prisunic d’en face lan-
ce'le bruit que nous®m’avons rien
fait, que nous ne pouvons et vou-
lons rien faire, que“fios formules,
dont il se sert, somt:inopérantes,
et que nous n’existons pas !

Bien plus In C. F. T, C. inexis-
tante, anéantie, défunte;est.enco-
re un germe de division qui entra-
ve la multiplication des effectifs de
la C. G. T. laquelle, un jour pro-
chain, hélas ! telle une baudruche
gonflée a bleg, s'anéantira, lais-
‘sant échapper le néant qu’elle con-
tient; au. grand: dam des aspira-
tions ouvrieres. L’histoire est un
éternel recommencement ! La C.

Zim-boum-boum !

"~ Du Petit Cheminot (juillet 1936)

Nous avons le grand tort de ne
pas savoir taper du tam-tam. Nous
gommes novices en publicité, nous
sommes des petits boutiquiers seé-
rieux et probes, nous regardons
d'un ceil amusé ou inquiet cu scan-
dalisé, selon I'humeur du jour, le
Prisunic d’en face qui trompette
son bluff aux échos d’alentour.
Voila comment nous sommes, nous
les professionnels.

Devant les étalages qui débor-
dent..-les trottoirs, le  Prisunic,
dans son porte-voix, clame : Ap-
prochez! Approchez! Awjourd hui,
une superbe buite de MORT AUX
DECRETS-LOIS ; regardez notre

derniére nowveauté. : Facilités de|F: T-. Ci Heurelsement S?m la
CIRCULATION, et notre ultime|POUr en limiter les dégats
création: LES QUARANTE HEU- A, Mansuy
RES . Approchez ! Approchez ! X

Entrée libre, prenez Uarticle en
mains et exigez les lettres C. G. T.!
Tout ceci sort de la maison, fabri-
qué par des ouvriers conscients et
syndiqués et selon des brevets ab-
solument personnels ! Admirez no-
tre TITULARISATION AUXILA-
RIUM et notre REGIME DE RE-
TRAITE arrachés dans le sol in-
grat - du PATRONAT. Entrez !
Entrez ! Seule la maison assure
vos avantages et défend seule vos

Si je travalllals...

— 8i je travaillais;~ma femme et
mes petits enfants auraient meilleure
mine.... et moi aussi. s

— Si je travaillais, ma femme et
mes petits enfants seraient mieux la-
billés... el moi aussi, et nous nwauwrions
pas honte de rencontrer des parents,

aes amis. @265

A anaty] X — Si ]G trabazllms nous aurions
intéréts ! Entrez ! Enitrez ! zim- 1
boume B ] i ety quelques distractions, tandis que nous
3 . n’osons méme pas aller faire-les visi-
. 203 UL e retls bou.tl_ tes que nous fcﬂsions autrefois...
quiers, derriére notre comptoir, i

— Si Favais travaillé, jaurais pw
miewx soigner ma pauvre mere et mon
petit Michel, et nous ne les pleure-
rions peut-étre pas auwjourd hui...

— Si je travaillais !...

AR ! mes camarades qui avez le
bonheur de travailler, ayez pitié du
pauvre chomeur qui vous crie !

Ce n'est quw’au Syndicat Chrétien
que fai trowvé, avec Pallocation de
chomage quw’il est presque seul a don-
ner, le réconfort moral dont Fdvais
tant besoin. C’est lui seul qui a réussi
a me placer. ici et 1d, et c'est de lui
seul que Jatteuds, une bonne place
stable...

Camarades qui travaillez, soutenez-
le, ne lui marchandez pas votre- coti-
sation. Que n’aurait-il pas fait, grand
Diew, 8’il avait ew @ sa disposition les
cotisations de-tous ceux qui aquraient
diit i donner leur adhésion,. puis-
quw’'avec si peu de ressources, il a fait
déja tant de bien !... ;

Camarades, comprenez enfin la dé-

nous relisons sur nos régistres
noireis les formules mouvelles du
Prisunic. Formules nouvelles ?
Pour eux, oui ! Vieilles pour nous.

Tiens ! Dans une revue doctri-
nale de la C. G. T. (L’atelier, du 24
mars 1920) M. REY, alors mili-

tant cégétiste, écrit :

J’ai presque honte d’avouer que
laC.E.T.C. aplusquelaC. G.T.
influé sur le débat engagé autour”
des Huit Heures.

Tiens ! en 1922, un rapport pré-
senté au Conseil Supérieur du Tra-
vail conclut & la nécessité de met-
tre sur pied un systéme d’Assu-
rances Sociales : ses conclusions
en sont adoptées par 33 voix (25
ouvriers, 3 patrons, 5 autres mem-
bres) contre 16 voix. Le rappor-
teur est. GASTON TESSIER, Se-
crétaire Général de la C. F. T. C.

Tiens ! la derniére proposition
de loi traitant des Allocations Fa-
miliales est déposée a la Chambre
des Députés par M. LEROLLE,

UNE DOCUME

NTATION POUR NOS

MILITANTS...

| 801 renvoi des ateliers.

Quelques livres indispensables

oy

direction mn'ayant aucun
grlef professionnel a formuler con-
tre cet ouvrier, refuse de céder aux
m]onctmns de la C. G. T, 48 heures
‘Se passent, et chacun restant sur

Quelques livres indispensables
que toute bibliothéque syndicale doit
posséder, que tout militant syndica-
liste doit avoir lus.

« Commentaire pratique de I'Ency-
cligue Rerum Novarum » sur la Con-
dition des Ouvriers, par questions et
réponses. Franco 11 francs.
Ecole Normale Sociale, chez « Spes ».

Cet ouvrage résume une longue

d’études faits aux ouvriéres ‘et ‘aux
personnes du monde; il rendra le
plus grand -servicg &, tods ceux @i
g'occupent de formation sociale dans
tous les milieux.

« L’Encyclique Quadragesimo ‘An-
no » (sur la restauration de l'ordre
social). . Traduction frangaise avec
table analytique et commentaire par
I''«.Action Populaire ». Chez
« Spes ». Franco : 5 fr. 50

« Précis de la doctrine sociale de
I'Eglise », R. P. Cavallera..— TUn
volume in-8° écu de 380 pages : 18
francs, chez « Spes ».

L’auteur rameéne & quatre parties
I'exposé de la  doctrine sociale de
I'Eglise : I. Notions générales.
II. Vie familiale. — III. Vie écono-
mique et professionnelle. — IV. Vie
nationale et internationale. Une bi-
bliographie choisie et abondante ter-
mine le volume,

« Nos Responsabilités sociales »,
R. P. Muller. — Chez « Spes ». Fran-
co : 11 francs.

Ce petit livre heurtera sans aucun
doute la douce quiétude de bien des
bonnes Ames ancrées dans un étroit
conservatisme ; il soulévera bien-des
protestations ; mais il n'en imposera
pas moins ses conclusions & tous ceux
qui consentiront a le lire de bonne
foi et sans préjugé.

« Pour faire l'avenir ». Legons du
passé, devoirs d’aujourd’hui, R. P.
Croizier. — Chez « Spes ». Franco ¢
11 francs.

Une étude pénétrante du désarroi
moral et religieux des masses popu-
laires, une analyse fouillée des aspi-

tresse des malheureud; @ comprenez
Vaction du Syndicat Chréhen, com-
prenez qu’il fawt Paider.

Ot smon,“que Dzeu, pour vous faire
Co?nprendre“‘ > j‘m, BOUS Ia-s‘se :

Oh ! non, mon Dteu, ne fmtes pas
cela. Je suis Chrétien moi aussi, et je
ne peux vouloir du mal @ ceux qui ne
comprennent pas,

EHelairez-les autrement, faztes qu’ils
comprennent, sans que: pour cela ils
soient contraints d'étre ch()meurs eur
aAussi.. 5

Ce sermt trop dur

Hélas !

" |rations du prolétariat,

expérience acguise;danslesycercles

un examen
loyal de la responsabilité civigue et
sociale des dirigeants.

« Aux prises avee l'apostasie des
Masses », par le R.P. Robinot-Marcy.
— Chez « Spes ». Franco : 12 francs.

Une analyse des causes de cette
apostasie des masses populaires. Un
exposé de la.Solution : prendre en
main les justes revendications popu-
‘laires,: grouper; leg-travailleurs chre-
tiens, soutenir' fe ‘syndicat et l'auto-
nomie, ouvnére. ete...

.« Sinous Savions: Aimer »y par e
R. P. Guitteni+ Chez« Spes ». § fr.

Titre des chapitres : L'Evangile
code de la paix sociale, Jésus-Christ
Roi des Sociétés, Portée morale de
I’Action Sociale; Le souci clairvoyant
du besoin des autres, Pour accomplir
toute justice, L’énigme évangélique
de la richesse, Pour bien user du
« Mammon d’iniquité », “La- ‘loi
divine de l’Amour.

« Le Syndlcallsme Chrétien
France », par “Max Turmann.
Librairie Valois. 12 francs.

L'Histoire, du Syndicalisme Chré-
tien en France jusqu'en 1929, Titre
des chapitres : Le mouvement des
idées catholiques sociales prépare les
réalisations syndicales chrétiennes ;
Ong ne, développement et état actuel

yndlcahsme Chrétien en France ;
Sur le plan international ; L’Activité
des Syndicats ‘Chrétiens.

« Grands Mots », par le R.'P.
Croizier. — Chez « Spes ».-12 francs.
Liberté, Egalité, Fraternité, Pro-
gres, Démocratie, Justice, Charité,

en

nalisme.

«. Rebatis 'ma , maison  », -par
Edward Montier. — Editions « Edu-
cation Intégrale », 3 bis, rue de la
Sabliére, Paris (14¢). 8 francs.

Aux Je.uqxes, pour l}ne société: chré—
tienne.

« Va, Francesco e repara la mla
Casa che come vedi; va in rovina ».
Les ruines de la 1maison ; Les ruines
de la famille ; Tles ruines de la pro-
Eiété Les rgines de la. profession ;

es ruines de"la patrie ; Les ruines
de la Fraternité humame Les idées
destructives ;iles tentatives isolées de
reconstruction; Vers la reconstruc-
tion chrétienne ; En plein chantier.

« Le Code. Soclal », par I'Union
Internationgle d'Etudes sociales.
Chez « Spes ». 6 francs.

‘Esquisse d'une synthése sociale
catholique : La vie familiale, la vie
civique, la société professionnelle, la
vie économique, les associations pri-
vées, la vie mternatlonale, la vie sur-
naturelle.

« L'Eglise sur le chantier social »,
ar l'abbé Thellier de Poncheville. —
hez « Spes ».

. L'évasion ‘du régime matérialiste,
la dignité chrétienne du Travail, le

Capitalisme, Socialisme, Internatio- _

ses positions, la gréve de solidarité
‘est déclenchée.
“Toutes les maisons de confection
d’Amiens sont en chémage : 5.000
ouvriers et ouvriéres !!
vrgiié'ﬁﬁ%’g%“sé’ 2“.:’,{5’3122,;'33;‘;‘“5 sot ,1,: _ Les tractations engag..es n'abou-
par le R. P. Maurice Rigaux. — Chez{tissentipas. La gréve dure depuis
« Spes ». 10 francs. .| 4 jours. Les syndicats chrétiens
udigiaes shapitzes - Bepor, do Vin | ont tents la conciliation, mis tout
doctrine sociale de 1 lise est hors | €Il GUVIe pour mettre fin au con-
de cause ; L'étatd # des catho- | flit : Préfet, commissaire de police
liques 3 En” face” dea abus j:liahsence | se de(_larent 1mpulssants "Au ma-
tin du 5% jour, le bureau de I'Union

respect du Travailleur et de son fs
foyer, l'esprit chrétien dans l’organiud.
sation de l'industrie, dix ans de syn-
dicalisme féminin, etc...

de sens social ; L'avenir...
« Les :llsciplmgs de PAction », par

| Francois éprard, — Chez < Spes ». Départementale des Syndicats Li-
7 francs 5O FFODR  THrag ‘hres prend.l'affaire en mains. Dé-
i'a?gglr?useglt Cf!:éacglntggs_ Po&ogﬁe que | ¢idés A en finir, le secrétaire géné-
manguer sa vie; Bonheur per u ral et Ié sccrétaire adjoint décident

L’hérésie du succes facile ; Les étoi-

‘de -procéder 3 une enquéte impar-
les dans la nuit ; Pépiniéres et serres

 tiale, et 'wont demander aux diri-

chaudes ; Ainsi font les petites ma-

rionnettes ; Noblesse oblige ; La le- %‘ea‘nts déla C. G, T. les motifs de

con du champ de bataille... a gréve, et les griefs formulés
« Pour collaborer », par le R. Pi|contre; notre camarade. Recus par

Guitton, — Chez « S es ».

les délégués de 1'U. D., ils enregis-
trent les doléances de ceux qui ont
déclenché la gréve :
7 1% grief. — Le syndiqué de la
C..F:T..C. a fait renvoyer d’'un
cercle catholique un ouvrier affilié
a la C. G. T. Il aurait méme écrit
a l'évéque a cet effet:

2% grief. — Distribue des bulle-

Véritable guide d'action syndicale :
Le Syndicat est légitime et nécessai-
re ; Le Syndicat doit étre chrétien
par sa doctrine morale ; Le Syndicat
organe de collaboration, etc...

« L’Evangile du Chef », par A.
Bessiéres. — Chez « Spes ». 7 francs.

Des chefs ! Qu'est-ce qu'un chef 2
Que fera le chef ? Savoir - vouloir »
lutter - mourir..

« 1891 : Une ‘date dans I'Histoire

|des Travailleurs » par le R. P.|tins d’adhésions 2 la C.F.T.C. a
| Guitton. ses collégues.
s ¥ °3™ grief. — Aurait déclaré 3 ses
collégues qu'ils se lagseraient des
Mouvement

manceuvres de la C. G. T. et vien-
draient un jour au Syndicat Chreé-
tien.

4™ grief. — Aurait menacé 7 ou-
vriers de voies de fait s'ils n’adhé-
raient pasa la C. F."P. C,

Aucun motif de renvoi d’ordre
professionnel. Le 1°" grief peut étre
regrettable, s’il existe : mais la C.
G. T. n’a pas a en connaitre,

Le 2™ grief s'annule, la C. G. T.
n’hésitant pas a faire sa propagan-
de dans les usines ou magasins.

Le 3™ grief est d’ordre purement
sentimental.s

Le 4™ gnef g'il ex1ste est plus
grave. Des précisions sont deman-
dées.

D’'un commun accord, délégués
C. G. T. et C. F. T. C, se rendent
dans les ateliers occupés pour in-
terroger le personnel, Recus par la
direction, en présence de l'inspec-
teur du Travail, les griefs de la
C..G. T. sont & nouveau formulés.

professionnel ?... .

Le conflit

de la Nouveaute

C’est une histoire peu banale que
celle du conflit douloureux qui mit
aux prises les patrons confection-
neurs d'Amiens, avec. leur person-
nel et il ‘est hécessmre ‘de D’écrire
pour D’édification de nos lecteurs,

500 ouvriers et ouvriéres cessent
le travail un matin, sur l'ordre de
la C. G. T. et occupent les locaux :

Motif : Un syndiqué de la C. F.
T Eito falt de la propagande pour
son syndicat et ‘distribué des bul-
letins d’adhésion,

"Un tel acte mérite une sanction:
la C. G. T. demande a'la direction

Le moment est venu d'entendre
les témoignages. Les délégués
vont chercher les victimes du fou-
gueux propagandiste de la C. F.
T. C. Ils reviennent bientot, la téte
basse : « On nous avait dif... »
« Nous croyions que... » Pas un
témoignage, ou plutot si : Nous
apprenons que notre ami C. F. T.
C. a été malmené un jour cans la
rue pas une douzaine de ses cama-
rades de travail.

C’est fini. L’inspecteur du Tra-
vail qui avait asgisté aux entrevues
doit déclarer avec ennui que rien
ne motivait la gréve et l'occupa-

‘tion, et qu’aucun des griefs for-

mulés contre notre ami n'avait
recu un commencement ‘de preuves.
Le soir méme, une derniére réu-

| nion “&~la- Préfecture mettait aux

prises patrons et ouvriers, et la
reprise du travail était décidée
pour le lendemain matin. Notre
ami reprenait son emploi dans la
maison, mais dans un esprit de
conciliation, et pour éviter tous 1n-
cidents acceptait son changement
d’emploi, & des conditions identi-
ques de traitement.

Les fomenteurs de gréve étaient
vaincus, mais il manquait sans
doute la preuve que leur seul but
en faisant la gréve était de créer
une agitation révolutionnaire. La
voici : Une délégation d’ouvriers
affiliés 4 la C. G. T. avait été recue
dans la journée par le secrétaire de
I'U. D. des Syndicats Libres : elle
reconnaissait la non-culpabilité de
Pouvrier affilié aux Syndicats
Chrétiens, mais considérant alors
que son départ pouvait seul met-
tre fin au conflit, lui demandait sa
démission, s’engageant au nom de
tous les camarades d’atelier a lui
verser pendant un an, une-indem-
nité correspondante & son salaire.

Faut-il ajouter des commentai-
res a tel aveu...

Est-ce cela le Syndicalisme ?

(Le Nord Social).
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Tombola de Fougeres
pour 'érection d’'un
buste a 'abbé Bridel

Voici les numéros gagnants parmi
les billets placés a Nantes :
14358 14365 14385 14405 14427 14430
14447 14476 14485

Les lots sont & réclamer a |'Etoile

Fougeraise, rue Rallier, & Fougéres.

Député de Paris. Elle est le résul-

tat de deux Congrés de la C. F.
T. C. en 1924 et 1928 (rapports
MARCEL POIMB@EUF ,de la C.
BT

Tiens ! le premier rapport pré-
senté 4 Genéve a la Conférence In-
ternationale du Travail, au nom
de la Réduction de la journée du
Travail en 1934 est 'euvre de
GASTON TESSIER, déja nommé.

Les Commissions mixtes, cet
appareil de Collaboration, les Con-
trats Collectifs, les Salaires mini-
ma, vieilles formules, toujours les
notres.

Toutes les revendications

RIPOCHE & C*

2, rue Pierre-Landals - NANTES
Téléphone 113.88

Y4 T
Transports Automoblies, Onmlqnnago
Voltures pour ' Excursions

Ma.l_-lagea — Boclétés

QOamions Autos Dé,méﬁsgemelph
Cumlonnette. pour leralsonn

ENTREPRISE
DE CHARPENTES

P. OHEIX

Avenue du Grand-Clos - NANTES
(Boulevard Lelasseur)

au-

GRAVURE
sur Métaux et sur Bijoux
Maison fondée en 1895

Jean TERRIEN

Fourniss® d’Administrations Publiques
et de VHtat

10, rue Cacault — NANTES

Timbres en caoutchouc et cuivre -
Tampons, encre, etc... - Plagues en
€émail pour- tous usages - Plaques
fondues pour tombeaux.

UNE GARANTIN
D'BELEGANOE
ET DE QUALITR

ey

TOILES

-

Du Choix

Remise 5 9 aux Syndiqués Chantier : Rue de la Gourmette

Cie d”Af,surances FOURRURES IDEAI..ESi

Générales 30 % MOINS CHER
[l'l cendie, ACCideDtS, VO] parce que frais généraux nuls
H.Devorsine JUALITE SUPERIEURE parce que

exécutées par le vendeur méme

Bretagne : o) e Villo-Pépin
SAINT-SERVAN (L-et-V.)
Pierre PERROCHAUD
S*.PAZANNE (L.-L)

1, rue Affre - NANTES

Assurances sur la Vie

Rentes Viageres

H. Devorsine ¢ L. Feildel
1, rue Affre - NANTES

MA(HINES a COUDRE
75 ans

dans une méme
fabrication

sans arrét

Ouest -

CREDIT NANTAIS

Société Anonyme, Capital 30 Millions

Siége Social : NANTESR, 4, r. Voltaire
Tél 139.55 (4 lignes), 145.07 (1 ligne)
— R, C, 120 B ~—-

Peut-an avoir de meilleures référeaces @
Ce sont celles de

STELLA

LES MEILLEDRES et meltement LES MOINS CHERES
Catalogues et renseignements gratnils sur demande
21, Chaussée de la Madeleine
—— NANTES

Voir nos CYCLES STELLA 80 modéles
TANDEMS 4 modéles

Buccursales : Breast, Chéteaubriant
Lorient, Morlalx, Quimper; Vanmes

tl Agences et Bureaux en Bretagne
Tw* opérat. de Banque et de Bourse |

Voulez-vous
du BON BEURRE ?

Prenez du

BEURRE
CENTRIFUGE

de la

Laiterie de Fresnay

ENTREPRISE - GENERALE
DU BATIMENT

FAVREAU

4, Place du Martray, 4
NANTES

—— Téléphone : 130-53 ——

FABRICATION

BLANC
de la Qualité
MAISON DE CONFIANCE.

BLANZY-OUEST | o

CHARBONS SELECTIONNES
NOUVELLE ADRESSE

LIVRAISONS A PARTIR DE 200 KILOS

BONNETERIR
CHEMISERIE
MEROCERIE
PEisE" iIBOIERIE

23 et 25, rue Gambetta, POITIERS

GRAND MAGASIN DE NOUVEAUTES }Entreprise Générale!

Ed. Guimbaud et Ch. Texier
7, Place du Ma_rché, PO_ITIERS

Spécialité de LAINAGES et SOIERIES
CONFECTION

Des Prix avaniageus
ENTREE LIBRE

A LA VILLE DE REIMS

Maison de Conflance

PATRON

Opticien spécialiato
8, rue Thiers (prés I'Hdtel-de-Ville) |
NANTES

Exécution des _Ordonnances
de MM, leq Oculistes

iﬂ %..de remiqe aux Membi‘ea

7-14, Eua Cepernis,

...f ',' SB PR

* ARMOIRE
8 portes ouvrantes,
LIT DE MILIED,
LISEUSE dessus marbre,

'COURRAUD & Cr,

! en tous genres. Fabriqgue de meubles HORLOGERIE
| Conditions spéciales aux Syndiqués BIJOUTERIE
' : : gBF_E_VRERIE
BEJETS D'ART
ENTREPRISE GENERALE ~
BIJOUTERIE

L.

_.des Syndicats Chrétiens SOMMIER, MATELAS

Lini8 pidoes 1495

En rence de noyer

Ajpartir de. . 1.950 %

de Menuiserie

Anclenne Maison JAHIER

Srl

29, rue de Savenay - NANTES -

Faconnage mécanique, moulures

DE PEINTURES

L. CHATELLIER Pére et Fila "

'CHATELLIER, Fils

M. LAROUSSE

17, rue Villés-Martin, S‘-NAZAIRE
Du Choix -- Des Prix

SUCCESSEUR
7, rue Paré — NANTES Remise 5 % & tous Syndigués
- — | Téléphone 12518 ‘—

CATALOGUE SUR DEMANDE.

LES MEUBLES ROBERT|

i-14.

Notre CHAMBRE Reclame i s

10% de Réduction aux SByndicats des Travallleurs Chrétlens

LIVRAISON FRANCO

Assures sociaux

Syndiqueés chrétiens

Votre DEVOIR et votre INTERRT
c'est d’étre affiliés A la

CAISSE
FAMILIALE

de la Loire-Inférieure

15, Rue de la Paix

POUR TOUS VOS lMPRlMES

" Consultez

u. mm DU PALA.IB.

— Il vous sera répondu le jour méme —

ALLEZ
A NANTES CHEZ

oL

A SAINT-NAZAIBE

LUMIERE - FORCE - SONNERIES

S 2

LIBRAIRIE
SAINT-JOSEPH

Maison Louis LANDAS
Place Marceau et Rue du Palais
SAINT-NAZAIRE

Mailson spécisle pour les Livres
et Objets de Piété

Conditions spéciales anx Familiea
des Syndiqués qui font construire
une habitation familiale. l

A NANTES

La Grande Spécialité |
de BONNETERIE  PAPETERIE. — MAROQUINERIE
Imagerie et Souvenirs Bretora

Chel F R E D ' Refuotion’ § % aux Syndiqués

. SYNDICALISTES L.
4, Rue du Calvaire Pour vos Travaux photographiques

votre ‘intérét est de vous adresser,
a4 des artisans et lorsqu'ils sont
diplomés,’ c’est une garantie de plus
pour vous. A ce sujet,

Paul TROSLEY

VOUS ‘donnera toute satisfaction pour
vos' 'Travaux d’Amateurs, comme
| pour les Portraits, Groupes, ainsi que
| tous . travaux industriels d’art.

. Sur présenta.tlon de votre carte, il
vous séra gracieusement fait une
RISTOURNE DE 10 % sur travaux
faits & l'atelier.:

bt L, STUDIO St DONATIEN

Py } 6, rué Evéque Emilieh -
ux Syndiqués ' ‘ J

ELECTRICITE

e v

TRLEPHONES
T, 3. F.

A. TOUVERON

15 ‘Tue Jean-Jaurds — NAN’I'EB
e ‘rélépnone 126.90

3

Platrerie-Decoration
Staff - Fumisterie

ANCELIN

ENTREPRENEUR

49, rue de Bel-Air — NANTES
Téléphone : 117.49

HORLOGERIE - BIJOUTERIE

G. ROBIN

19, rue du Palals, Bi-NAZAIRE

BIJOUX POUR MARIAGES
Atelier de Réparation
SHS CHOIX SES PRIX
Réduction 5 % aux Syndiqués

l‘mp. du « Courrier de Saint-Nazaire >

GRAND CHOIX DE LUSTRERIE |

Le Gérant : FOULON Paul

DECD

DEJEUNER
ET FAIRE VOS ACHATS




