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La Main tendue

Nous avons lu dans « L’Aube », un
article’ de notre Camarade Gaston
TESSIER, sur la tactique de la main
tendue, article que nous nousg faisons
u,n" plaisir de reproduire, tant il ex-
‘prime le sentiment des Syndicalistes
Chrétiens sur une question d’une bri-
lante actualité.

“Le message émouvant par le-
quel, ‘des son retour de Rome, le
Cardinal Verdier a transmis aux
‘Parisiens et, en quelque maniere,
a tous les Francais, la grande con-
signe ‘de ‘Charité donnée par le
‘Souverain - Pontife ne pouvait
manquer d’éveiller dans l'opinion
des ~échos  prolongés,  dobtenir
dans ' les esprits, les cceurs, les
consciences, un profond retentis-
sement. -
~ "En particulier, aux Communis-
tes qui, depuis plusieurs mois, ré-
petent avec insistance le geste de
la’ main téndue, le messuge posait
une question précise : Au nom du
Christ qui vous aime, nous Vous
saluons. Mais que voulez-vous de
nous ? Qu attendez-vous de nous ?

. La réponse-ne s'est pas.fait at-

tendre ; ou du meins une réponse
est- venue. Dans L'Humanité du 24
décembre, M. Jacques DUCLOS,
affirmant, avec beaucoup d'opti-
misme, que le principe de la main
tendue était adopté, a proposé aux
Catholiques certaines formes d’ac-
tion concertée Rassemblement
universel pour la paix. Comités
d’entr’aide au profit des chéomeurs

par Gaston TESSIER

Jacques

muniste, est mandaté, lui

déhat.

célébration d'un
peut résumer,

et de promesses.

esquivée par préterition ou dédain
Au surplus, dans la parole qui nous
est venue hier de Rome et que le
Cardinal VERDIER a {transmise
avec tant de vigueur et de clarté
nous avons trouvé une confirma-
tion de l'attitude que le Syndica-
lisme Chrétien pour sa part, s'est
appliqué a observer : fermeté dans
le respect de la doctrine, qui est
vraie et qui est une, mais charité
envers les personnes, si grandes
que soient les différences d'opi-
nions et les divergences de métho-
des. ;
Le 27 juin dernier, pendant la
belle cérémonie du Parc des Prin-
ces, le futur Cardinal GERLIER,
alors Evéque de Tarbes et Lourdes
sexprimait 4 peu preés em ces ter-
mes :

Gardez, plus que jamais, la chauté
du Christ. Le plus grand mal, peut-
étre, de ’heure ol nous sommes, c'est
qu'elle est partout trahie et mécon-
nue. Le plus grand mal, c'est l'erreur,
et je le sais et je le proclame, mais
je dis que si lerreur se propageait
gous un climat ol la charité serait
maitresse, il serait plus facile d'en
triompher. Le plus grand mal, peut-
étre, c'est la trahison de la charité

et jatfirme- au]om'd’hm que. ce qlu

nous est douloureux -‘dans le poing
levé, ce n'est pas qu’il nous épouvante
comme une menace, mais que nous y
voyons la trahison de l'amour...

..Vous devez étre de ceux qui, dans
un monde oit l'on parait s'employer
systématiquement 4 creuser des fos-
§és, 4 élever ‘des barriéres, auront
toujours l'ambition sainte de combler
ces fossés, d'abattre ces barriéres,

DUCLOS, Député Com-
poul
aborder le probléme d'une Enten-
te Intersyndicale, mais sur ce der-
nier point nous n’éluderons pas le

Pour le Syndicalisme Chrétien,
I’année qui s’acheve aura été celle
des noces d'or, avec tout ce que la
cinquantenaire
a la fois, de souve-
nirs et d'espérances, de traditions

Qu'on le veuille ou non, le Syn-
dicalisme Chrétien est un fait an-
cien, mais toujours actuel, dont'la
réalité grandissante ne saurait étre

non point au prix de concessions sur
la doctrine, mais au prix d'un tel
effort de charité fraternelle gqu'il fini-
ra bien, peut-étre, par émouvoir les
cceurs qui se réservent.

Allez sans hair personne, sans

@Tuvre de solidarité en fuveur des
enfants espagnols, lutte contre les
fauteurs de guerre civile a la solde
du fascisme international. 11 ajou-
tait ceci, que nous tenons a citer

La C.FE.T.C.

« officiellement »
d'importance nationale

reconnue

Henry Meck, rapporteur du projet
sur les déléegués d'ateliers

~

Nous avons tous untendu

ou comités paritaires,
la conciliation et de I'arbitrage.

tions, revendications, intervesntions
Code du Travail.

Par la suite, on devait a
organisations ID’IMPORTANCE

en fut question, Gaston Tessier écrivit au Gouvernement.
Voici le texte intégral de la lettre que la-C. F. T. C. a adressée au Président du Cnnsell des Minis-
tres, afin de répondre, pour sa part, & Pappel adressé par M. Camille Chautemps aux crganisations syndi-
cales, patronales et ouvriéres, en vue du retablissement d'une collaboration confiate susceptible d’aider au
redressement économique et au maintien de 'ordre social.

Monsieur le Président du Congeil,

Nous avons lu avec émotion, dang
matin, l'appel que vous avez adressé aux organisa-
tions.syndicales, tant de patrons que de salarits, en
vue de rétablir, dans.’ensemble du pays, une colla-
boration confiante qui permette sux efforts entrepris.
dans. le sens du redressement économique et de'l'or-
dre_social, de, porter enfin- tous leurs:fruits..

ous souhaxtons que cette invitation soit: entendue
par:tous les intéressés... Laissez-nous ‘veus.-assurer,
Monsieur le Président du Conseil, que nos organisa-
tions, pour leur part, sont. pretes a seconder. loyale-
ment votre tentative. Depuis plus de 50 ans, nos grou-
pements ont préconisé et appliqué, autant’ qu’il- se
pouvait, des méthodes dc collaboration,, comportant,
a tous les degrés, la pratique des commissions mixtes
des conventions collectives, de

Mais vous. me permettrez d’ajouter que nous te-
nons pour indispensable la garantie d’une entiére
liberté syndicale, impliqguant non seulement pour
chaque travailleur, le droit d’adhérer a l’crganisa-
tion de son choix, mais encore la pratique d'unc éga-
lité réelle, entre les diverses crganizations réguliére-
ment constituées, pour l'exercice de toutes les ac-

-+ Vous serez certainement d'accord avec nous, Mon- '} . 5
sieur Ie Président du Conseil, pour envisager la plu-

prendre
ATION

de la petite et moyenne industrie, la Confederabon Génerale de lArtlsanat qui pourraient discuter les
six projets du Code, dont 'un fut confié & notre camarade Henri Meck, secretalre général de la Fédération
des Syndicats Chrétiens de Mineurs.

A noter que les Syndiwts «
La C. F. T. C. gagne des po

arler du code de paix sociale préconisé par M. Chautemps. Des qu'il

ralité des tendances et des organisations syndicales,
telle qu'une jurisprudence constante I'a consacrée, en
France, depuis 1884, comme un aspect essenticl des
libertés démocratiques.

‘Dans .ce.domaine, tout mhnopole avoué ou occulte
est inadmissible. D'ailleurs, 1'expérience montre com-
bien est précaire I'unité artificielle qu’on essaie d’éta-
blir par dessus les diversités des tendances, des mé-
tiers et des régions. Cepéndant, notre Confédération,
dont-les éléments sont étroitement disciplinés, reste
plete a conc]ure toutes' les ' ententes susceptibles

- d’aider au bien commun.

Car nos.organisations, tout en g’attachant:d’abord

‘& sauvegarder'la dignité des travailleurs; & défendre
leurs droits,. a améliorer leur condition sociale, con-,
servent le souci des intéréts généraux.

“Elles .sont bien' résolues a persévérer dans cette
voie malgré certaines difficultés qu’elles éprouvent,
depuis quelques mois, a'se faire cntendre; et en dépit
des efforts qui se-multiplient pour.les évincer.

Nous sommes persuadés, Monsieur le Président du
Conseil, que 'vous aurez vous-méme a cceur de veiller
au plein respect des libertés syndicales, élément né-
cessaire d’une économie sainement orgamsee dans la
‘justice, la concorde et ’'la paix.

Veuillez agréer, Monsieur le Président du Conseil,
I'asgurance de nos sentiments respectueux et dévoués.
Le Secrétaire Général;

Signé : G. TESSIER.

la presse de ce

admises par le

ue la Commission du Travail de la Chambre avait refenu cinq
:laC. G.P.F,laC.F.T.C., laC. G. T. et la Confédération

g:'ofessmnnels » ont été écartés « comme de fondation trop récente ».

Lutte de

classes!

Les syndicats chrétiens font-ils
de la lutte de classes?

QOui, disent les uns, ils sont me-
me plus terribles encore que la C.
G.T

Non, répondons-nous. Pour col-
laborer, il faut étre deux. Si cer-
tains patrons s’y refusent, car il y
en a malheureusement qui ne ce-
dent jamais que devant la force, il
n’est pas étonnant de les entendre
nous faire pareille critique. Qu'ils
ne s'en premment donc qu'a eux
seuls.

Oui, disent d'autres, les syndicats
mémes chrétiens, font de la lutte
de classe, c’est la « corporation »
(mais que cachent-ils sous cette
etiquette?) qui mous apportera le
salut (1)

" Ecoutons Uarchevéque de Cham-
béry leur répondre :

« Beaucoup ne veulent voir dans
les symdicats qu'une organisation
essentiellement révolutionnaire un
instrument pour la lutte des clas-
ses, et il est juste de reconnaitre
qu’il lest - devenu trop souvent,
parce qu’il est resté trop long-
temps, hélas ! PAR LA FAUTE
D'UN TROP GRAND NOMBRE
DE CATHOLIQUES, le monopole
des incroyants et des ennemis de
lordre social...

« Beaucoup de catholiques
n‘ont pas compris L'IMPORTAN-
CE DES SYNDICATS CHRE-
TIENS, d’autres les ont tenus en
suspicion ou méme les ont ouverte-
ment combattus, laissant ainsi la
place libre @ des organisations ré-
volutionnaires, qui pronaient la
suppression de la liberté privée et
le bouleversement de la sociéte par
la lutte des classes ...

« .. LA VERITE, C’EST QUE LE
SYNDICALISME CHRETIEN A

RENDU AUX OUVRIERS ET A
LA SOCIETE TOUT ENTIERE
D'IMMENSES SERVICES ..

¢ ... Bt voila pourquoi, chers mes-
sieurs, ’EGLISE A DONNE A
VOS SYNDICATS TANT DE
PREUVES NON EQUIVOQUES
DE BIENVEILLANCE ET TANT
D’APPROBATION, les soutenant
aux heures difficiles, encourageant
leurs dirigeants et leur accordant,
récemment encore, SES PLUS
HAUTES DISTINCTIONS ... (2) »

Laissons donc les uns et les au-
tres a leur mauvaise humeur ou @
leurs illusions. Il semble d’ailleurs
qu’ils s'entendent @ merveille
sur notre dos. C’est bon signe.

Ne serait-ce pas pour cela d’ail-
leurs, qu'on les rencontre ensemble
dans certains réunions « corpord-
tistes ». Un mouvement si prise
de certains patrons et ou se prélas
sent les éternels boudeurs de cer-
taines encycliques dont la mon-ob-
servation fait en ce moment-notre
malheur, ouw Uargent semble couler
comme a plaisir, un pareil mouve-
ment nauwra jamais les faveurs
de ceux qui souffrent des injusti-
ces sociales.

Il n'aura jemais la confiance de
la clusse des Travailleurs. Il ne
POUTTU que perpétuer, sinon accen-
tuer encore, la lutte des classes,
qu'il affecte de déplorer.

Simples réveurs, ou habiles en-
dormeurs, ils sont déja jugés...

LOISELEUR

(1) Conférence organisée par 1'U.
C.C.0. & Nantes, le 15 janvier.

(2) Extraits de l'allocution pro-
noncée par Mgr Durieux, le 12 dé-
cembre 1937, au Congrés départe-
mental des Syndicats Chrétiens de
Savoie.

Les Victoires de la C.F.T.C.

Quelques-unes parmi beaucoup

L'importence de la place tenue
par les syndicalistes chrétiens dans

Militants, plus que jamais a P'action ! !'!
LE BUREAU DE L'UNION REGIONALE.

les Conseils de Prud’hommes res-
sort, une fois de plus, des élections
qui se déroulent actuellement pour

UN MILITANT

le renouvellement des bhureaux des
organismes de la juridiction popu-
laire du travail. C’est ainsi que nos

textuellement : Nous tendons la
main aux catholiques pour que,
dans un souci supérieur de défense
de ceux qui n'ont que leur travail
pour vivre, ils réalisent lunion
entre les Syndicats Chrétiens et les
Syndicats de la C.G.T. ou se trou-

vent déja de nombreux Car:hoh-
ques.

Nous n’avons pas qualité pour
apprecier les divers objectifs ainsi
offerts a des activités conjointes ;
nous ignorons d'autre part, si M.

craindre personne, quelle que soit la
violence des menaces qui vous sont
adressées, semant inlassablement, a
travers le monde du ‘travail, le par-
don, la veérité et 'amour.

Noble conseil, magnifique ensei-
gnement qui préludait, en quel-
que sorte, a ces exhortations, plus
hautes encore, que le Souverain
Pontife vient d’adresser aux Ewveé-
ques de France et particuliére-
ment a ’Archevéque de Paris.

(Lire la suite en 4° page.)

L'Activite

de

I’ Ini'ernahonale

syndlcale

chreétienne

Le 12 janvier 1938, le Bmeuu dc la C.I5.C. s'est 'reum a Nancy
sous la présidence de M. Jules Zirnheld (France).

Le Bureau a diu constater gue
perspectives assez sombres.

lu nouvelle année s'ouvre sur des

La situation générule n’est pas de nafure @ assurer a tous les pays
une Teprise economique qui se poursuiwe a un rythme satisfaisant.

La classe ouvriére souffre toujours sous le fléau du chdémage qui |

continue a sévir dans wi grand nombre de pays.

Tandis que la situation générale pouwvait s‘ameéliorer

dans une

large mesure par une coopération internationale des divers états
et continents, les tensions politiques vont s‘aggravant.

La guerre a éclaté en Extréme-Orient, ow le Jupon a attaqueé la
Chine dans une guerre que lU'on ne saurait nier en invoquant qu'il
n'y a pas eu de déclaration de guerre, une guerre qui m'est autre
chose qu'une atroce guerre de conquéte, — une guerre qui plonge
des millions d'étres huwmains dans une misere immeritée.

Le Bureauw de la C.I

S.C. déplore cette guerre que Uhumanité, si

elle était bien orgunisée, n'aurait jomais pu admettre.

Le woyage de contuct du secrétaire général est salué comme une

heureuse initiative par les confédérations en questions. Il aure lieu
. au mois de mars.

L’ordre du jour du Conseil, pour sa 'reumon de Geneve la veille
de la Conférence international du Travail, a été établi. Il comprend,
en dehors du rapport moral présenté par le secrétaire général, quel-
ques brefs exposés sur diverses questions & traiter par la Conférence,
un rapport de M. Pauwels sur les conventions collectives et un rap-
port de M. Serrarens sur Vévolution de la F.S.I.

Pour le Conseil qui se tiendra a Liége aw mois de nmovembre, le
Bureau a retenu deux questions :

a) chomage des travailleurs dgés (et retraites) ;

b) comparaison des systemes d’assurance-chomage.

Les journées d’études se tiendront, cette année, en Tchécoslova-
quie avec le programme sutvant :

a) Uévolution économique de I’AIIL'magne et sa lutte
mage. ;

b) le communisme dans son évolution actuelle ;

¢) la formation ouwriére.

Pour examiner la question de Uaffiliation d'un certain mombre
de fédérations nationales aux Internationales professionnelles, une
réunion des secrétaires de ces Internationales est prévue pour le 2
février, @ Rotterdam.

Le Bureau a établi un questionnaire pou'r TVexamen de Pétat actuel
de la législation sociale dans les pays affiliés .

contre le cho-

. <A1

Ernest Thiele
Vice-président

de la C.F.T.C.

C’est avec unec vive émotion que
nous avons appris le déceés, surve-
nu a Strasbourg, de Ernest Thie-
le, vice-président de la C. F. T. C.
Ce deuil inattendu a jeté la cons-
ternation non sculement chez les
syndicalistes chrétiens, dans les
rangs desquels E. Thiele tenait une
si grande place, meis dans le mon-
de catholique social tout entier. Le
défunt pouveit, en effet, étre consi-
déré comme I'un des animateurs de
ce mouvement ; n’était-il pas I'un
des plus actifs vice-présidents de la
Ligue des Catholiques d’Alsace?

Cette perte, qui sera cruellement
ressentie dans les provinces recou-
vrées, privera le Syndicalisme chré-
tien, en France et dans le monde,
d’un collaborateur irremplagable.
Ayant fait de bonnes études au
collége ¢Episcopal Saint - Etienne,
puis & I'Université de Strasbourg,
1. Thiele avait obtenu le doctorat
en droit sous le régime antcrlcur a
la guerre.
Apreés un court stage dans la ma-
gistrature, il était entre a la C. F.
T. C. des 1919, en méme temps que
le mouvement syndical d’Alscce et
de Lorraine, et son influence avait
grandement facilité cette union.
Conseil judirique de la Fédération
régionale des Syndicats Chrétiens,
il était, en fait, I'un des principaux
animateurs, au secrétariat perma-
nent de cette crganisation, de tout
le mouvement de propagande et
d’action professionnelle qui s’était
reconstitué au lendemain de 1la
guerre,
Membre du Conseil de la Confé-
dération Internationale des Syndi-
cats Chrétiens, E. Thiele joua un
role important, notamment comme
traducteur, dans les congrés de
cette organisation, depuis celui de
Lucerne, en 1925 ; ajoutons qu'il
était, depuis 1927, secrétaire admi-
nistratif de la Fédération Interna-
tionale des Syndicats chrétiens
d’employés, dont le secrétaire géné-
ral est Gaston Tessier, et qu'a
ce titre il avait acquis une réelle
influence dans les milieux du Bu-
reau International du Travail.
Son . activité exemplaire et son
sens social averti, I'avaient tout na-
turellement désigné comme prési-

camarades Ruplinger, Salacroux et
Dechaene ont été respectivement
élus présidents généraux des Con-
seils de Prud’hommes de Lyon, Ar-
ras et Dunkerque.

B

ol
Depuis son congrés de Melun du
24 octcbre dernier, I'Union Dépar-
tementale des Syndicats chrétiens

de Seine-et-Marne, par l'action
.coordonnée ‘e ses dirigeants, n’a
pas ralenti — au contraire — sa

marche ascendante ct son activité
dans les différentes branches de ses
organisationg profcssionnelles.

Parmi celles-ci — qui jusqu'a ces
derniers temps — étaient considé-
rées comme soi-digant inexistantes,
les Syndicats des ouvriers et em-
ployés de la droguerie et pharma-
cie, et des produits chimiques,

viennent de remporter une magnifi-
que victoire tant & Meiun qu’a Pont-
thierry.

Aux’ élections des délégués du
personnel de la « Coopération Phar-
maceutique Francaise », dont le sie-
ge est & Melun, la C. F. T. C. a eu
17 candidats élus contre 4 a la C.
G. T. et 2 aux syndicats « corpo-
ratifs ».

Les dirigeants de I'U. D. de Seine-
et-Marne et de ses syndicats affiliés
sont ainsi récompensés de leurs ef-
forts ; efforts qui démontrent am-
plement, non geulement le caracte-
re représentatif de la C. F. T. C,,
mais un esprit et une action vérita-
blement indépendante, qui permet-
tent de garantir la vraie défense des
llbertes ouvriéres dans la profes-
sion organigée.

Lire en 4¢ page

® Lo résumé dos déclarations des
délégués de la C. F. T. C. pour
I'établissement du code de paix
sociale.

® Neutralité ?....

reuni a Paris,

Une deéclaration

du Comite National
de la C.F.T.C.

le 16 Janvier

au cours des récents événements

Aprés avoir examiné la position prise par le Bureau Confédéral

: gréve des services publics de la

région parisienne, — essai d’'une nouvelle conférence Matignon, etce..
Approuve sans réserve les décisions du Bureau Confédéral et lui

AUDACE DU TRAVAIL MODERNE :
La construction d’un barrage

cette belle initiative syndicale chré-
tienne : la « Cristallerie de Hartz-
viller », coopérative ouvriére de
production & la création de laquelle
il avait largement contribué.
Rappelons enfin que E. Thiele
avait recu du Souverain Pontife, a
I'occasion de la célébration du Cin-
quantenaire du Syndicalisme Chré-
tien en France, la croix de Cheva-
lier de Saint-Grégoire-le-Grand.

Ces quelques notes ne mettent
gqu'imparfaitement en relief 1'éten-
due de la perte subie par le mouve-
ment catholique social et le Syndi-
calisme chrétien ; elles ne disent
pas non plus 'étendue de la dou-
leur des innombrables amis du dis-
paru, de tous ceux qui, aujourdhui,
adressent leurs douloureuses et af-
fectueuses condoléances a Mme

Mise en garde...

,Un nommé L1 ncbt S..., possédant
une carte du Syndicat des Hospita-
liers du Croisic (Loire-Inférieure),
et arborant l'insigne de la C.F.T.C.
ou celui de la J. 0. C., se présente
chez nos amis, se recommandant,
soit de la C. F. T. C., soit de la
J. 0. C., et sollicite habituellement
un secours en argent.

Nous prévenons tous nos cama-
rades qu’ils ont affaire & un escroc
et que leur devoir est de le signaler
a la Police.

Ce type a fait de nombreuses du-

pres, il y a trois ans, dans la ré-

gion d’Angers, La Rochelle et Nan-
tes. Actuellement, il est signalé
dans la région de Douarnenez et
Quimper, ou il recommence son ma-

dent du Congeil d’administration de

Thiele et & sa nombreuse famille.

nége.

demande de persévérer dans la méme attitude, notamment en ce qui
concerne la défense de la liberté syndicale et la sauvegarde des droits
des travailleurs.

Sur le premier point, le Comité National de la C. ¥, T. C,, tout
en affirmant sa volonté que le syndicalisme, en tant que tel, soit main-
tenu en dehors des compétitions et luttes des partis politiques, rap-
pelle qu’une saine conception des principes démocratiques exige que
les minorités réguliérement constituées, deés lors qu’elles ont un mini-
mum de consistance et d’activité, obtiennent audience des pouvoirs
publics et aient une part de représentation dans les institutions offi-
cielles ot se débattent les intéréts de leurs membres.

Sur le second point, non seulement le Comité déclare que la légis-
lation et les mesures de progrés récemment adoptées ne sauraient étre
remises en cause, mais il proclame sa résolution que tous les perfec-
tionnements nécessaires y soient apportés sans retard ; il suggére
que la situation des foyers, dans les classes laborieuses, soit amélio-
rée par une augmentation du taux des allocations familiales ¢t I'ins-
titution, aussi étendue que possible, d’une prime attribuée aux travail-
“leurs dont I'épouse reste i la maison.

Le Comité répéte que le Syndicalisme Chrétien, dans son domaine
propre, selon son esprit et ses méthodes, sera toujours prét & seconder,
les initiatives, d’ordre public ou de caractére privé, qui seraient prises
en vue d’aménager ou de transformer I’économie dans un sens plus
équitable et plus humain ; il souligne, toutefois, qu’il importe d’abord
de remédier, par des procédés rapides et efficaces, aux miséres immeé-
ritées qui atteignent encore un trop grand nombre d’individus et de
familles.




aw

o

18]

e uemp

C o PR R e

e B e

3 e Pt 9 2 e
B AR : «m’

Réunion du Comite Réglonal

Les Syndicats Chrétiens de 1'Ouest
ont tenwy, leur Comité Réglonal irimes-
triel 1¢ dimanchg. 28 janvier, a, Nan-,
tes, en présence des. délégués ou re-.
présentants des Unions thartemen‘
tales ‘dg . Lgjre- Inféxieure, Maine- et-
Laire, Vendee, Deux- Sévre‘; et Vien-
ne.

Aprds 16885 Vooux dil Président, 'A%
semblée entendit le rapport d'activité
de chaaue réunion départementale.
La place nous mangue ici, méme
pour en faire le résumé. Révision de
conventions collectives, établissement
ou préparat'on de nouvelles conVen-
tions, défense des multiples intéréts
professionneis, démarches, incessantes,
soucis de la.formation, defensé de la
liberté syfdicale, Iutte’ pdtir obtedit
la_place officielle qui nous est dae,
campagne en faveur de meilleures al-
locations familiales (avec prime a la
mére restant au foyer), développe-
ment des services d'entr’ aide, respect
des lois, ete., tels sont les différents
points cti, dans chaque centre, nos
Syndicats ont dii déployer leurs ef-
forts, non . sans succes souvent, et
non sans sans-difficultés.

Aprs duelgues échanges de  vues
¢t  des .deécigions d'ordre intérieur,
I'Asseniblée fixa lé prochain Congrés
régional aux 2 et 3 juillet 1938, a St-
Nazdire.

Ntiods; Ja C_l

physionomie du Comii:é National dQl

16 janvier, d'on il y & lieu (i&_rete.riﬂ'
due lififiueiice, de la CETC ne. ¢ ss&
de saccroitrﬁ de memgidue ses e e
;tifs alors que:, “d'autres organlsahd
-ent'eg‘i&t):ent des’ mduvt:rhénts mvg.

ses. Lors des denﬁers événements po-
a tenu, une fOlS d@!
plus, & hargisr son iHﬂ@iie

solue & l'égard des mouvements poli-

souci de la.défense de la liberté syn*
dicale et des droits des travailleurs.

L'Assemblée procéda enfin a l'ad-
mission’ de trente~deis syhdicdts roiit
veaux, . dont dix-huit d'exploitants
agricoles, ce qui porte a4 184 le nom-
bre des syndicats de I'Union Régio-
nale. :

Aprés quoi fut ahordée la question
du journal : « La Voix des Travail-
leurs » devra tendre a avoir une édi-
tion par département, en attendant
que l'organe confédéral « Syndicalis-
me », soit en mesure de donner une
édition régionale.

La séance, qui avait été agréable-
ment coupée par un fraternel déjeu-
ner en commun, ne se termina qu'a
cing heures du seir, laigsant a chacun
une excellente impression de colla-
boration fraternelle et féconde per-
mettant d'escompter pour I'avenir
des réalisations plus brillantes en-

Le Secrétaire gépéral donna = une

core.

Dans nos Familles

NAISSANCES

Nous sommes heureux d’ apprendre

14 nmsqmce de :

Gérard, fils de notre camarade Fer-
nand Baribeau, du Syndicat des Em-
ployés de Nantes.

Jean, fils de notre camdrade. Pierre
Loret, du syndicat des Chemincts P.O.
de Nantes.

Marie-Anne, 4° enfant de notre ca-
marade Nicolas, Président de 1’Union
Lpea’e de La Montagre-Indret.

Nos felicitations daux heureux pa-
rents et nos meilléurs voeeux pour les
bébés,

MARIAGE

Nous apprenons avec plaisir le ma-
riage de ::

De Hotre camarade Yves Dano; du
_Syndicat des Employés de Nantes,

avec Mlle Emma Le Toullec:’
- Nos -meilleurs voeux: aux. jeunes
époux. ‘ :

DECE S

Nous avons: la douleur ci‘a.pprendre
le déceés de-:

cat de I'Aiguille, de Natites.

De M Camboulives, Beau-pére de
notre dévoué camarade Sans; tréso-
rier
Nanteg P.O:

De Mme lstevenet; grand'mere de
notre camarade Mlle Renée Jacqueli-
ne, d¢ Montmorillon: :

Notre camirade Frdngois Meunier,
du Syndicdat des Techniciens, a eu 1¥
douleur de perdre son' pére.

A’ nok' amig éprouvés, ainsi qu'a
leurs fdmilles, nous offrons nos vives

ét chrétiennes condoléances.

Union Départementale
de la Loire-inférieure|

Un Anniversaire

Quand paraitront cés lignes, noy

' petits amis, nos enfants de 1a' J.0.C.

Nantaise féteront, avec Ja piété vi-
brante et enthousiagte.qui 1eur est
propre, leur X‘ anniversaire:

C’est, en effet, le 29 JanVler 1928
que la premiére SCCUO.H jociste nan-
taise était affiliée.

Et & cette occasion il ‘sera hieh

permis & un militent syndicaliste
presque. vieux, papa de jocisto qui
a fait lui-méme ses premieres.armes
al'A. C. J. F. aux temps lointains
o1 le président. général s'appelait
Pierre Gerlier, d'apporter a cette
kelle jeunesse « pure,.fiére, joyeuse
et conquérante » le salut amical du
gyndicalisme-chrétien tout entier.

Vous étes, chers amis, la garde
montante, notre espérance et notre
avenir. Déja, nous avons largement
puisé a votre source claire et vivi-
fiante ; déja, vous nous avez infusé
un sang nouveau, nous avons trou-
vé chez wvous des militants, des
chefs, jeunes, ardents, de cette ar-
deur raisonnée ' qui n’appartient
qu'a vous, des dirigeants compé-
tents et stirs. =

Et tous les jours nous en voyons
de nouveaux sortir de vos rangs et
ncus regardons avec joie et, il faut
bien le dire aussi, un peu d’envie,
ces enfants qui, par le sérieux de
leur formation, leur claire compré-
hension de-nos doctrines sociales,
rejoignent et dépassent leurs péres
qui, ¢ux, trop souveént, hélas! n'ont

pas eu dans leur jeunesse les meé-|

mes moyens d'études.

Kt nous heureux,

chers. - amis,

sommes -

vée, mais sera’ replrise au contraire
par des mains’ plus fortes, plus ha-

en vous, vous les donnerez’ plus|
tard,  bientdt; au - syndicalisme
chrétien; que, par vous, notre idéal
‘sera porte toujours plus haut et
qu'en rendant chrétiens vos fréres
de labeur, vous ferez luire sur le
monde ouvrier le salut de la justice .
et de 1a charité chretlennes
Jeunesse, belle jeunesse, ceux qui

saluent et attendent pour te léguer
le’ flambeau.
Liey P. HERFRAY.

Paul. FOULON

Président de I'U.R. de I'Ouest

. COMMISSION

leinent aux deux Conférencés
18 et 25 FEVRIER, a 20 h.

18 Février :

25 Feévrier :

frais d’orgamnisation.

b s Aoy ol §

CONFERENCES

La Commission des Loisirs est heureuse de vous inviter cordia-
avec projections qu’'ellé donnera les
30, SALLE SAINT-MICHEL.

Les sujets sont les suivants :

« La Vallée de la Loire et ses Chateaux »
avec le concours de M. BONNARD,

Inspecteur-du; Trafic de la Société Nationale des Chemins de fer
Francais, Région du Sud- Ouest (anc:ennement Cie B.O. -Midi)

« Nantes et les Négriers »
ave¢ 1¢ “concours: dé M. Bernard ROY,

Homme de’ lettres, Consérvatelir du Musée des Sdlorges

L’entrée est gratujfe; une collecte sera faite afii' dé' couvrit les

DES LOISIRS

.

a (,omnusmon des L0131rs.

«cHapelle de Saint-Nicolas, a créer

Y partmlpex la' faculté de faire de

— ‘ d¢ pérfectioniner dans cet Art. .
La Commission fait appél & tous les mstrumentmtea a cordes

Lot 4" verit.

' pratiquer le chant dans' touted ses
* Led perdonnes qué’ ces divérses

renseignements.

'Eﬁé avant la

' « Oceupation des Loisirs », 4 songé, avec leé prec’iedx concolrs’
| o5 b MITON, Brofeeaci 8y Conserva.tmre Aat O e 10 Y| tes les difficultés rencontrées tant dii |[F'aure, inspéctrice du Travaill
l.coté patronal que du coté des autresi)i
| ofganisationy d'employés appelées a{du Conseil de Prud’Hommes, dési- s:te
signer ces conventions et demanda’|gné. comme arbitre . ouvner par |
|:aux employés de faire confiance a la|les deux .organisations . ouvriéres,. dons, éncore e fois, de bwﬂ. vouloir
n'ayant pu se mettre d’accord aveeijcraminer e bienveillafice le. cas
‘quie), dés Synflicats Chrétiens d’Em- |l'arbitre patronal Mi lé Presxdent que NOUS. VOIS soumettons ci-dessus,
ployés, en attendant dans le calme-la |du Conseil vient d’'étre prié de dési- of noiis espérols que vous. pburrex
|{.conclusion de cétte Convention;, cefgner un surarbitre. il
: uqu! ne saurait’ tarder.
Le rapport ‘moral du Secrétaire |mentation:de la cotisation, La pré-|
ficonstata ‘la_ progression ininterrom: |sidente donne lei raisons po;ur les- | té-

une:chorale et par la suite une harnionie.
Les eolits dé musiglie donneront a celles et & ceux qui désirent

La' Chorale est ouverto a tous, a ceux et celles qul veulent

de! fdireé conbaitre lelirs noms ét adresses en mdlquant leurs sugges-
t:ons (8oit jours ét heures) a la Commission des Loisirs 10, rue i
' dé Bel-Air, qui les convoquera en temps utile; en’ donnant tous les

Mumque iilodh

poursuwant son pxogramme de [f

un cours de musiqiié d'ot’chéstre,

la belle musique ; aux autres de

4} Fédération  Francaise

formes.
questmns mtéressent sont prlées

tiques, et & mettre en évidence soH{

De Mile Eugén é Neveu du SyndiL

du Syndicat des Cheminots de’

de- penser qu'apres
nous la téche ne sera pas inache-

biles, piug ardentes ;-que cette ‘cha=
leur; que cette vie que vous portez

passent et bientot seront passés, te

v ST

LA VOLX Dl TRA VYV {iLmORe

Chez les Chemmots'

Réunion ‘de propagande
da 23 Janvier A

Un grand nombre de Chem},ndts
avaient répondi’ & 1'appﬂ du jyﬁﬂl—
.q:a.t de Narites' PO, org‘ﬁhisateui' de
la réunidi, Parmi mﬁ; ot ngtait dey.
k]élég‘uéé de Sa;qt-N’iizhar’E Angers,
-Tlmuq&'!s, Ea. ﬁbch',%';ﬁﬁt* Yon: Renties:
'Lés Syndlcat d Chhteaubrlknt Kk
ray. et-Vannes, g'étalent excusés.
Hérfray, pr'éb‘ldént de séance, pré-
‘gerite 1es’ orateurs : Maurice Chait
gneau, délégué régional de 1'Union
P. 0. et Léon Grimault, Secrétaire
générdl! de’ "Unlan! B%’etixg‘nle et Mai-
ne, délégué de la Fédération ; puis,
passe la parole & Chaigneau.
Notre ami, aprés nous avoir montré
la puissance d'action du christianis-
‘me, indigque que nous vivons une €po-
que révolutionnaire qui consacre la
faillite du capitaliSme, retranché de-
puis longtemps derriére un_ égoisme
incompréhensif.
Notre camarade est vivement ap-
plaudi. Herfray le remercie et passe
la  parole a4 Grimault.
Le délégué fédéral apporte aux
Cheminots de Nantes le salut de la_
Fédération et de la CFTC, dont il est
le délégué poutr I'Ouest. :
Puis il rappelle la position de la
Fédération dans la question des re-
vendications corporatives, salaires;
facilités de circulation, 40 heures,
convention collective. Il fait ressortir
que, malgré I'ostracisme’ dont elle est
victime au mépris de tous les droits
et de toutes les libertés, elle n'en a
pas moins travaillé efficacemént a
ramélioration du 'sort' des Cheminots
et nous . montre notamment que le
statut de. la Société Nationale des
Chemms de Fer Francais ressemble
beaucdup plus & ‘notre projet’deé’ réor-
gamsatmn ferroviaire  qu'aux rever-
dmatlons cégétistes

En terminant, Grimault’ exalte la’
puissance dexpansion du Syndlca‘is-
me Chrétien,. qui s'impose envery et
contre tous: et qui force l’homrnage |
«de nos -adversaires les plus irréduc-
tibles. Il demande 3 chacun de. fairé |
autour de soi de la. propagd.nde pour
une CFTC toujours plus grande et
plus forte, « Unissons, dit—:l nos in-
telligences, nos volontés et nos ceelirs
afify que s'épanouisse la grande famil-
le ouvriére, et gue resplendisae enfin
sur le monde le soleil de. la Charité.
'Chrétienne. i

La péroraison de notre cama.rade
est. chaleuréusement applaudte Her- |
fray le remercie au nom de-tous et
l'agsure que tous nos camarades pui~
seront dang ses’ paroles de nouvelles

lordre du jour adopté a ‘T'unanimité.
Chez les Secrétaires
de Mairie  »

Le Syndmat Chrétien = dea Secré-

‘v @ tenu sa; pzemiére Assémblée gé-
nérale dé: l,‘année, le 27, janvier; &, Son
‘sitge sDcml rue de- Bel~Air, a
Nantes.

tions en couts, avec indication de 1a

statut du personnel (stabil:té recru-|

mlhales, traltement etc..

- Les questions des Allocations Fa—
-miiliales (avec -prime 4 la Mére res-
tant ‘au foyer), des congés payés, et
de l'augmentation  des traitements,

| 'santes.-
En ce qui concerne la formation et

Travmlleurs %; 2 l'organe fédéral

lisme ».

‘nant: : lapplica.tion des’ Allocatmns
Familiales = . Agricoles (décla_ratmn,
point._de .départ de 1'affiliation et:du|

certains points des Assurances Socia-
les notamment ' Assistance Médicale
gratmte

Enfin, un appel fut fait en faveur|
de la « Caisse Chirurgicale Mutuelle
Familiale », appelée a rendre de
grands services dans le milieu agri-
cole.

La séance fut levée aprés un echan—
ge-de yoeux a l'occasion du. Nouvel
An, au cours duquel fut souhg‘né com-

4| bien la. CFTC avait vu grandir encore’}’

| son influence ces derniers temps; et}
combien elle autorise encore d’e:poirs
pour l'avenir.; ; :

- Employés-

Dlmanche 30 )a.nvxer ‘a. el liew lti

: premiére Assemblee generale de l'an-

\née.

Nombreuse assmtance, ‘.compre—
nant beaucoup demployés. de
Banque, qui désirajent entendre leur
camarade Hervé Charles; Membreé diur
Consei] Syndical de la Fédération des
Syndicats Chrétiens d'Employés, Pré-’
sident du Groupe de la Bangue du
18yndicat des Employes de Paris; et
délégué fédéral a'la Commission pa-
ritaire des Banques. Hérvé qui, a cé
dernier titre, a participé a l'élabora- ||

il tion- de la: Convention Collective de
i juillet 1936, et est toujours delégue :

cumentée sur ce sujet ; il relata tou-

(section: Ban

(f:pue- des adhésions’ au: Syndicat mixte Lquelles le Consei
| des Employés Toutes les sections =
Assurances,

Assurances

Ies, Merceries et Tissha en
vonneries,
tants, etc, sont en progress:on. Il
‘remarquer que ces adhésions ii
ditelles constituaient. le meillenr. Te-
"c:utement pour  le Syn‘dmal-
’,le.s al |
quii. ibnﬁ’é‘nt actuellément émﬂ.hent
}d'employés qal ont appris A |
én:i e fOI‘Cf (cii?i ?fﬂdkt‘.q doctri
QUL gaven elle est sa doc

‘ce’ qu‘li!t ‘Petvent en atteidre. Paggaht %-e
;en revue les services d'entr’ aide,, Je
Secmtalre signale la Caisse de’
unhg-b qui rend véritablement SEFVi-

forces pour continuer laction déja sifi .
bien commencée; puis il mit aux. voix|

taires de Mmrle de: la: Lo!re—Inféneh— !

Un exposé fut fait des revendlca- ‘
situation actuelle de chacuné d'elles :1

tement, avancement, durée du travail,|
‘repos’ hebdomadaire; allocations fa-7'

ont‘été " retenues; pour  faire ‘l'objet }’
d'études, et de démarches plus pres-4

la’ documentation, ‘il a été décidé‘que 3
chaque membre prendrait un abon-
‘nement, en'plus de celui qu'il a déja
& l'organe régional -« La Voix des

“Lie Trait dUmon Professionnel . », T :
et. a l'organe conféd.éral & Syndica- 1

En ﬁn de: séance,: cles préclsmns fort -
; ‘intéressantes furent: données conger-

droit :au~bénéfice de la-Caisse); et de}

|le 28 novembre que, bien qu'il n'en~

; coiln&itre notre droit de solliciter

dans V'obligation d’augmenter la co- |
Sociales, | tisation: de un frane: par mois, nel
Banque, Nouveautés, Engrais, Pétro. | pouvant plus autremenj; bouc!e'i‘ no-

o.s, Sa 23

Voyageurs et préﬁen-

; A
Ap_rea
é’slbna en masse de 1936, mﬂk i

\u

meC rf't'

Cho-

¢8' aux syndiqués sans emploi ; la
Caisse du Sol at la Caisse Mariage-
Naissance-Déces: Pilis le Service de
Placement, Jes Cﬂurs Professionnels
Masculins'et Fémmms qui, de 307 éle-
ves en 1933, en comptent actuelle-
ment 409. Les résultats obtenus pour
le C.A.P., 48 recus sur 64 présentés,
soit plud des deux tiers, alors que

de Nantes, la moyenne-générale n'a]l
été qiie de 50 %.

Le Secrétaire passa ensuite brie-
vement en revue l'activité profession-

‘des employelirs pour 'application des
conventions . . colleéctives, = I'hygiéne,
Lhoraire dus travail, ete.. . :
Il remercia les syndiqués qui ont
contribué au succés de la tombola
‘1937 par leur dévouement au place-
ment. des billets,  procurant ainsi une 1
précieuse . et  intéressante ressource |
pour nos divers:-services d'entr’aide;
Le Syndicat offre aussi & ses mem-
bres des avantages matériels trés ap-
préciables’ par ces termps de vie cheé-
re : réductions chez un grand nonmbre
de commercants, services d’achats en
.commun,.charbon, poisson, colis agri-
coles ; I'Union: Nantaise posséde une

portante: enfin une: Commiission’ des' ;
Ldscﬁrs, qui drgarise. des’ promé‘naﬁes. ]
‘réprésentations théatrales conférent
ces. ;

Le rapport qui fit dohné par le
Trésorier constata l'état satisfaisant
de la Calsqe grice a la rentrée cons-
‘tdhte” et réguliere des cotlsat.nons ce
'dofit 18s syndiqués me peuvent étré
qué felicités. Le budget prévu- pour|;
1937 n'a pas donné de mécompte,

Iy est rappelé ‘gue le Syndicalisme
met &'1d disposition de' ses adhérents
‘165 SErviced de 'Union Nantaise ;- S6-
‘ciété de Secolrs, Mutuels; Caisse deé
'préts bt dépots, Crédit Immabilier Fa-
millal ﬁotr la corstruction de mai:
‘soH§ (Lol Lducheiir);, Caisse Familia-
e d'ASsurances Sociales; Caisse Chi-
‘rurgitale ofi, pour une modigue co-’
tisation, tolis les risques d'une-opéra- |;
‘tidn chiturgicale Sont  couverts:

Aptes' le rénouvellement statutdire
dhin’ tiets des Membres du: Conseil |
{Syndital et un échange de vueg sur
" différerités’ questions professionnelles,
18" Président remercie les: syndiqués
et levé la abq,nce* ¢l ¢

% g Syndlcof | L

de la Nouveauté 41
(Haute Couture et Mode)‘:i, ]

Grande séance A
recreatwe ;

organisée par le Synddcat des’
Quvriéres de la Nouveauté, au
profit .de la Cdisse de Choniage |
‘.LE 6 MARS 1988
Au programme i

L’Abandonnee

d1ame en 2 actes en yers
de” Frangois COPPEE

« BALLET DES ROSES"
ET DES PAPILLONS »
Les déeux 'rti'niides

comédie en 1 dcte
de Jeanne LABICHE

Ouvrleres' it

, de la Nouveauté
(HAUTE COUTU‘RE - '\IODL)

—— L

Assemblee genérale
du 20 Janvier

La séance est ouverte par la Preé-
szdente qui donne la pardle a M. !
Nassivet pour le compte rendu des
démarches faites pour l'augmenta-
tion des salaires.

. Nous avons eu plusieurs réunions
de commission. mixte. ; 'accord n’a
| puise réaliser. :

Danv la mode, a rotre demande
l’lE m.ajoratlon des salaires, l'orga-
msatmn patr onzﬂe Hous. 1nformmt

tre, pas dans ses intentions de mé-

‘application de la convention col-
Iecf;we elle ge trouve actnellement |}
.dans l’1mpo
augmentaticn quelle qu'elle soit; . |9
Dans la couture, le syhdicat pa- b
trona.l offrait 1he mzuorahon de

Devant cctte fin de non: recevexr Y

pour 14 couture, notre Syndicat-de-{i
smandait; le 3 Onovembre 1937, & M.
le Préfet de bien vouleir porter le
différend devant la Commission dé- |8t
partémentale de condiliatiof.

Commission.
Apréo une ionguc cllucusswn, Jes

[/discussion, fit une causerie trés @d-|l'arbitrage, étont. edtendw que. le coret dw 27 jin 1921, |

compromis serait rédigé par Mme |

Ensuite; nous passons ;

atigmente toutes leg sais0hs et lal’
s'tunhon de notre caisse de chomas|
ge .eat.de plus en plus angoissante.{:

votee, dui partira du

1'Union Nx«ntalse qui - ayva
,, [voul
et lendl
cot}

stir diverses qlhéétlohs, Jay
te le i@mercm et ﬁ'e}ﬂﬁ’ﬂ&b & totites | titué comme suit

d’en faire leur profit, pour. que 'an-| Présdent dhonneur : Moré ; Pré-| y, ssance est ouverte par l¢ Prési-

née qui commence 8oit propice, En|sident : Crochet; vice-président : Da-|gont payid qui offre ses veeux a 'oe-

avant pour de nou\?eﬂgé odn'huét&ﬁ el Jbad Seciétdire’ . Collinedl’ ; casiol-du Nouvel An au Président ‘de
secrétaire- adJomt a la Cooper : Moc-

pour I'ensemble des cours de la Ville {que notre réunion générale aura lieu
9 h. 30.

'nos syndlques sur limportance de
nelle, les nombreuses démartchies, sou- | cette réunion qui; vu les circonstan-
vent couronnées de succes, faites prés| ces aetuelles aura un caractére tout
particulier.

de. tous. - -

Métallurgie aura lieu, cette année,

voir venir un grand nombre de -rios ;
Syndiqués. -Ce  Congrés  s'annorce
comme devant étre trés intéressant
pour tous, car de grandes quesaonq
d’actualité y seront exposees et dis-
cutees.

Bibliothague, trés warige et trés im: |-

compte rendu des e]ectmns de dé-
légués aux usines d.-J. Cama.ud Ce
'dotument émane de la C. G. T.

tion decet et'xbhssement sabote les ks decke i BN
lois scciales. Elle a. tout mig en
‘Euvie pour dcsdrgan.sbr I Syn;ll-
cat ét falre ochcd aux candﬁiats o-

doit avdrr dir teﬁtﬁé‘a pérorb Mmé, A
‘comment a-t-elle pii €y prendj*e :
‘pour s'attiret’ dé'tels réproches ?

candidats a¢ 1o C. G. T. ont €t alus |
a e trés grogse majoriteé. “En vé-
rité; elle s € 8 ¢lus suy 7, ¢’ést in-
cuhthstpbie Quant & 14! tray griosse
mdjorite;
rés dxscii’ca‘ble

vorablg. Madis; dttefition! On avait,
dit le’ I‘a‘pport triple les efféctifs de-
puis' un dn| et naturellement onl .
‘avait ti9é lok gens stir 18 volet, on|
avhit mi§ dans cet atelier fous les |
alveéradires du- dit Syndieat. Or,, il
51 3} & dan§ cet atelic
faut dort gu'i 16’y éi’ ait ety que 16
j1(’{3&1 dérnier! Que}le bontie: ‘!:rlangmjevi
o v a el troid nouvedtx votants'e
des O“Wiem THplus” 8t i’ deul départ dans :lef

i HIEQ‘th. C’es‘t que,; malheureusenient

Jfidit 14! C: G! T., nous ne possédons
| pay: endore. le:contrdle .d’eimbauche’
1¥let d¢ débaiiehe! Voila, Noud somi-
¥ mies prévenus, quanid elle dura le dit’

| controle, ¢a ne se passera pas aingi. | de récevoir une délégation de notre | CHTeHens: -‘
|Oni. 1’est pas’ plus aimable! Syndicat. Cette délégation, conduite Fl;u?‘lll;;t% se~pomule. la CAISSE

; Ia C: G.-T., qui.a recueilli. 85 %6 des
suffrageq' i

|l ne les ont.pog eus,.ces 85 !
Ils sont arrivés.a peine a 65 %, et
nous, espérons bien que 1a. prochaing
fois, grace a nos camarades, ils ne
les auront pas.

DES ALLOCATIONS FA‘\IILI{&LES

66 &drc‘mée A M. le’ Mau-e a te su-
jet et dont voici la teneur

Municipal de la Ville de Nantes a dé-
ja. présenté a votre examen.de nom-
breuses

et 10-8-36, en faveur de application
du taux des Allocations Familiales
des fonctionnaires dux ouwvriers auxi-

ligires entrés a vice . Ville : R ifestation.
clfpuis e mz,_:el?gﬁ e mandent pourquoi le Batiment est KRR S RgIon.
: % : toujours a la remorque des autres .
e : m
Ces ouvriers temporaires, dont les S Che inots

besoins sout an moins égauxr a cewxr
du persmmez auwilizire entré avant i
cetie date, ne regowent qu’un sursa-
laire, familial. égal @ celui qui est ser-
vi par les Cuaisses de Gompem:atron, -
et, de pl‘usJ la circulaire du Ministre
de la Santeé Pﬂbhque du 30 novembre

sibilité d’accepter toute | $# salazre familial avee les allocations |

sorte qu'ils se trotivent. aiisi dans une
5 o ‘sihui,twn mferlédfre @ celle des ous

pour la mode et 1'offfe dérisoire 59&3 circulaire ne’ sappligive ﬁds

nieut o, mt cdm-mtt d’opimmt e ma-
n.l_feato en fuvetb dic relévemmtt du

Lie 1°" décembro; réunion de cette ;demmfc
alloiides’

prenant le pomt de ddpo,rt dé  dewr
| pour eelle actuellement en cours de|partiés accéptérent de recourir a Inww P?'w't

sursaldire du,_ personiel de cefte bu-
Notre ami Fotilon;: vice-président tégorie dement whe zmﬁé'r*imtsé néces-

Tui ttomwr trés prochainement la so-
l’aug- butign a«”e?idué

ﬂyndica.l 8est, vu ; meiits trey respeétuém et "dévouss.

‘hudget ; cary malheumuaement ? TR ;
le chiomage Pharmac.ie §& Droguerighiie ™ février au 17 dicesgore, lés
o permanences auront lieu tous les
AUNIOL rene ' mardis de 17 & 19 henres et les sa-
R‘:;::“;’g “gel:::::le ‘medis dé 9 4 11 heures, au deuxié-
4 _ me étage, salle 3.
¥ X An nouve;;u les| Un membre du bureau et du con-
t de (\rq;ux'adﬁt ﬁi‘%ﬁehtés par les membres | seil sont &' la disposition des cama-
mdiqués présents & leurs camarades radés A ces permanences pour tous
E: é&;rateurs et Exhptoyég Pharmécie | refigpignements} § ;,,
e

T'unanimité, 1’ augl‘him’t‘atl011j eﬂst
7 VIE!‘.

Vo

Ensmte, M. Glotin, 11 Si

ué dont!

el

-Jaraimefs*t-Horgii‘éﬁ.tteurs
Assemblée  générale
du 6 Janvier

“—V%nll" t*hu nou; gl
| x‘ie;nl;,wes pour qﬁ et.nous
MA ' etl‘-é des* S,ﬂﬂig“% 'éi%"&lon ait éurenu a lieu erisuite.

tes'&’é' 10 ue deVoxr G T liste préSEntée est adoptée & I'una-
App'es quq‘lqueg Echhnﬁés 8. vues nimité. Le nouveau bureat, aprés no-

sidens| mination aux divers postes est cons-

Y'Union Nantaise, au‘Conseil Syndi-
cal et aux syndiqués, et remercie.les
camarades qui, cette fois, sont venus

quart ; secrétaire- ad3om; a. la Phar-
: _r_rllacie . Mlle (‘houanneau ‘trésorier :
Valet : trésoriere adjoint : Mile Pi-

‘Vletallurgle

et parties similaires

nombreux.
‘ g nard ; délégué a la Maison de Retrai- S #
Nous informons nos camarades gl : no- | Le Secrétaire a  donné le rapport
te : Moreau ; membres du Bureau :|gsai16 de l'activité syndicale au

Mme Patron ; MM. Hervé, Tardivel | . ,.q ge I'année 1937, duquel il-res-

Dplinellg) Jgbler. sort que le Syndicat est plem de: vlfa-
Crochet ex-trésorier, élu Premdem Jité:

donné connaissance de ]héritage qu'ill’ Ensuite, le Trésorier rend compte
transmet & Valet, soit un excédent de |3, hon. état.des  finances pour l'an-
recettes en progression sur les années née écoulée,
précédentes: - Le Président donne lecture de la
Daniel Jean, de la Cooper, cohimen- | yenonge du Syndicat Patronal, ce
te leS succés enreglstrés dans sa sec- dernier accorde un relevement ‘de
tion : gain: iniportant de voix aux 10 % sur tous les salaires au'ler jan-
électlons de délégués un résultat : vier 1938, 11 est d’accord avec U'As-
délégués €élus sur 6 et avec quelques semblée 'générale pour reconmaitre
5 w41 - K
voix de plus un 3 eut eté. 1l conclut f 4,6 cette augmentation n'est pas, suf-
‘en demandant & chacun de produire | fisante, étant donné 1 I'augmentation

encore un effort de plus. : toujours croissante du cott de la vie;
C(} lmea'd ‘met au courant l'assistan- 20 quil avait été d‘e;n'andé 15 -9

ce de la correspondance régue, du'pla-| 2 o gué cette demande avait 6té for-

cement des améliordtions’ a' envisa- mulée, on éeptembre i

ger dans la prochaine convention. 'Enswt'e notre camarade Glotin,
I1 est ensuite décidé gqu'ure prome- Président de 1'Union Nantaise, confir-

ndde pregque gratmte aurait: lieu vers mant la dlSC‘LlSSlOH il’ nous dlt quil

Electlons de : Del é gues mai ou juin, vraisemblablement a la I?ut rester bien Unis pour poursuivre
; Maison' de Repos de la Mi-Cotiere, & Laction en vue de mettre nos salaires

chez Jid. Carnaud Oudorn. Puis la séance est levée. all méme n'veau que nos camarades
Nous' lisons’ i tres iitéressaht| e dii Batiment, Clest sans doute une

oauvre de longue haleine, mais'il. ne
faut pas se décourdger, bien au‘con-
traire. La belle act1v1te manifestée au
couis dé lannée qm v1ent de sécou-

0; ruc de 'Bel -Air, le 13 février, a

Nous attirons l’attentmn de tous

Nous comptons sur la présence

:{(
e

Le Congrés départémental de la

e dimanche 6 mars, & Basse-Indre.
Nous serions trés heureux d'y

Employeés et Ouvriers
Nous y apprenons. que la direc- ‘de T'Alimentation
e’ r-ou\rt‘lle

A e sujet, le syndlcat a adwsae au
Syiidicat Patronal uné | nouveli% de-
mande de reléveient imniéatate de
10 ¢ sur tous le§ salaiteés et proposs
la réduction de la dufée du travail &
30 heures par semaine. |
La propagande intense faite a Vai-
de: de: tracts prés de nos camarades
non syndiqués n’'a pas éte _vaine, mais
il fandra continuer, le Président les
remercie sincérement, mais que cha-
cun fasse de la bonne propaga.nde
Confiance dans 'avenir.

Notre Syndicat a mis en projet la
créetion d'une ca‘sse de chémage, de
% méme qu'une caisse  d'entr’aide. Il
poursuivra l'appllcatlon de la conven-
tion' collective, ‘notamment prés. de
certaines maisons qui lui ont été Bi-
gnalées et veillera a ceuvrer utilement
contre le travail noir.
En ce qui concerne les cours pro-
fessionnels les pourparlers gont ‘mo-|.
mentanément suspendus, Jls ﬂeront‘
fepns dsg sque. possmle. '{. ol i

ASSURES Sc)cmuxi“

Sav&z*-vous que :

— Il (:tiste une Caisbe d’&ssumn- :
ces sooiales spécialement crébe pour |
vous avee le concours des Syndicats

Eiectmns de delegues
Dockd de 1'Ouest

Miie -Jacq, élue titulaire.
Pain' Quotidien

Lé Brech, 81U’ tituldire.

Enﬁuxte, nous appi'enoﬂs qle le‘s Mmé Potir‘on éthe suppléarite.

Maison Amieux (Chocolalerie)
Jamet, €élu titulaire,

Dufoi, élu suppléant.

16§ cHiffres’ sdnt lu» cest e =

Le vendredi, de 6 h. 15 a 7 h. 15;
permanenece, 10, rue de Bel-Air ||
(Salle 5).

Unl: getil ateliek e lui fut pas fa :

A gl

Batiment

Dangs le courant de janviér le Bu-
reau et:le Conseil Syiidical se sont
réunis pour étudier certainés ques-
tions gui, eh ce moment; sont & 1'or-
zilré du jo(n' pour tous: nos camara-

es. i ;

48 vbtants. Il

s .dela (C. Gu.T. Eh el tenaill
oS amvoﬁs eﬁto&*&h

ntrd 19,
Ensulte -vient’ la rdison de,

|de dénoncer cette convention, ce qui |;
fut fait:en temps voulu. .

‘Dés réception de. notre leftre par :
la: Chanibre patronale; nous:avons
été informes que le Président et les
délégiies patronaux étaient désireux

cet

‘Conglusion. Trés gros suceés pour | par notre secrétaire général, notre
camarade Mabit, fut effectivement
recue quelques jours- aprés par le
Syndicat patronal: .

A ¢étte réunion, nous avons de-
‘mandé quelques: explications sur
certaines cliuses du contrat qui
n'étaient pas exécutées par les pa-
; trons, et nous avons demandé quel-
X i ques avenants a'cette convention,

Municipaux Puis, nous leur avons exposé nos

] . |revendications : allocations familia-
Nouvelles démarches les, récupération des heures perdues
- EN FAVEUR. DU‘RLLE'VE'\IENT

— Que son Sieége est a l\autes, 10,
rue. de Bel-Air.

— Que ses correspondants — plus
de 200 — tant paroissiaux que com-
munaux, sont & votre porte pour vous
fournir renseignements, imprimés et
le tout gratuitement.
— Qu’il est toujours temps d'y
donner son adhésion.

— Que c’est un devoir de se grou-
per aussi bien sur le terrain des:A.S.
gue sur le terrain syndical.

;Eh bien!. non.” Tout compte falt

‘| par intempéries, primes et tarifs
pour travaux spéciaux, apprentis- |
sage, ete.. ‘

Les délégués patronaux ont pris
acte -de.toutes nos suggestions et
ont promis de les étudier.

Au cours d'une de nos réunions,
nous avons décidé d'ad.esser une
lettre a la Caisse des allocations fa-
miliales du Batiment en vue de
faire augmenter le taux de ces al-
locations, c¢ar tous nos gars du Ba-
timent ont appris avec une certaine
émotion surtout en ce moment de
crise, que le.taux de cette.Caisse ne
suivait pas 'augmentation de celui
dela C.R. L C. A. F, et ils se de-

Samf-Nazcure

Meetmg des

allocations familiales

L!Union Locale tenait, le diman-
che 23 janvier, un important mee-
ting sur les Allocations Familiales
et le retour de la meére au foyer,
avee le concours de nos camarades
Gougeon et Meabit, de Nantes.

Les syndiqués nazairiens ont lu
d’ailleurs dans la presse locale le
compte rendu de cette importante

'DES AUXIL'IAIRES
“En date du 3 fevrler uue lettre a

Monsiewr le D'épzqté;Mdirc,
Le Syndicat Chrétien du Personnel

revendications, notamment
es 27-6-35, 24-1-36, 12-2-36,,22-6-36,

i

C'est devant une trés belle assise
tance que s'ouvre cette réunion.

Vu le changement horaire des
(':hacun des” syndxqués nion syndi- |-

hetres'de travail.pendant la période

937, leur a supprimé le cumul de ce

’encotm agement . aux famzlles nom-
reuses, de la loi du 22 juillet 1923 de

riers de l’mdust? u; yrwée aquztels

Il .séahble dolic éqmtab!e . ay - nio-

’llné qas*anhe ba Mm-
‘pt‘eimeh"des boalets anq ais
¢ Bﬁrt dcm@ exlrémiles.
andu .

uscﬁcmo mmumr d’éteﬂdra cm:a ot

a5 cnd&‘_dés
il

de fcmziltc'
personnkl titulaire en

a Pdr t‘lnbt‘.r' ]}remcr du De- |

Dé toiite évidence, Ie rélévemisn-t duw

B cmisegqueeice Hows vo{m deman-

Veuillez, agredr

Mmi.ﬁ«tawr EDépi:
Maire, Z’exp?e

nbs senti-

FABRICATION BLANZY OUEST

7 GHARBONS SELECTIONNES

NOUVELLE ADRESSE : 15, Rie de la-Paix
LIVRAISONS A PARTIR DE zoo KILOA

Péir 1¢ Consel) Qyﬁdicuj :
Le Présideit
- qu‘fﬁ
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,que, !
nous puissions en hénéficier. Aussi

,mettre tout. en ‘ceuvre, _
: moyens QQur que netre profession en
% particulier

CH462

HAués ot agents des’ cadres avait tfehu
a venir écouter notre Camarade Gri-
mault, délégué fédéral, Secrétaire gé-
nétal de I’Union de Bretagne!

Radin ouvre la séance par des pi-

“roled de bienvenue ati camarade Gri-{'

" maiilt, ‘qui - a bien voulu, sur les ing's-

“tances ‘du Groupe, se déranger une.

fdgis de plus pour documenter ses ca-
_marades.  Puis, il indique les faits gui
~dge sont’ passés depuis la derniére
‘réunion et donrne quelques précisiongs
sur certailies circuldires recues der-
nigrement. ‘
/'Grimduit est tout étonné de cette
nombieuse assistance, et s¢ dit trés

heureux d'étre venu et se promet de

revenir., Puis, pa.ssa.nt a.u su]et de si
causerl.e il veut nous mettre au cou
‘rafit ‘de 1a foridation ‘de la Sociéts
waelle des’ Chemtns ‘de Fer, et de
SE‘V relations avée le pérsonnel.

/ B SNCF peut étre considérée ‘com-
i in ‘enfant de rotre Fédération, cap
dés -1928, 11 en fut discuté da.ns un
Congrés et 1¢ canmiarade Laisné en
fut le premler rapportevr ; nous pou-
“vohs étre fiers de voit que certains
pomts ont bien été appliqués confor-
mément 4 nos programmes.

Leés loig sociales votées depuis 1936
‘né sont encore que partiellement ap-
pliquées aux Cheminots. Il faudrait
comme les autres professions,

notre Fédération ne se lasse pas d'in-
teérvenir prés ‘des dirigeants de la

. SNCF et prés du Parlement. On ne
. peut nous reprocher de ne présenter
_que quelques réclamations générales,
toutes' sont traitées et poursuivies|

avec opiniatreté. (I'Humanité meéme
le reconnait). Mais nous ne voulons
pas, comme certains,. dire gue. rnous
sommes les seuls "a tout faire,: car
nolis reconuaigsons ce quil y a .de
bon: dans toute intervention, de guél-
que ¢oté qu'elle vienne, si elle est fon-
dée, Cé gue nous réclamons de toutes
nos forces, et ce jusqu'a aboutisse-
ment; c’est'une politique familiale bien

. copiprise.

Nous désirons €galement une re-
présentation propertionnelle. des Syn-
d'eats au sein de toutes commiss’ons.
Ce n'est pa§ parce que nous somrnes
une minorité que I'on doit nous évin-
cer, ¢t la CGT devrait se rappeler les
protestations ‘que, de concert, notre
Fédération et la CGT ont élevées con-
tre. le mmonopole syndical établi en
Allemagne et en Italie. Donc, qu'on
n'essaje pas d’'en faire autant en Fran- !
ce. 1.

“Puis; aprés. quelques considérations
sur la Convention Collective, les
auxiiliaires, les facilités de circula-
tions, les retraites, Grimault termine
en faisant appel au concours de tous

'pour que l'avenir social soit amélioré

grace a la bonne volonté mutuelle de
la classe ouvriére,

Radin remercie chaleureusement le
conférencier, puis la discussion est ¢u-
verte entre les assistants sur quel-

"'ques points particuliers.

La ' séance est levée sur - un" tres
bonné impression, et sur le déhll‘j de
selon nos

tia la té?e de toute ras

‘Union Locale
Arbre de Noe€l

4191 : Pathé-Kid.
1103 :- Service a Porto.
3750 : Service a liqueurs.
5045 : Coupe a fruits en argent.
2128 : Panier de champagne.
10821042 1164 1207 1237 1389
1465 1473 1516 1566 1630 1669
1785 1866 1867 1918 1961 2072
2181 22512277 2326 2342 2433
2505 2583 2643 2661 2727 2788
28782923 2972 3008 3060 3104
3218 3263 3327 3329 341l 3448
3555 3628 3653 3760 3879 3816
3983 4011 4098 4176 4203 4258
4335 4408 4472 4541 4597 4602
AT5H1 4783 4820 4836 4931 4979
5124 5133 5253 5276 5378 5381
5513 5574 5647 5673 5713
3802 5%06' 5903 5951

:Les lots peuvent étre réclamés a la
P&rmanencé 20, fue du Maine,. tous
les so:rs de 17 a, 19 heures

1386
1705
2076
2462
2803
3198
3500
3951
4326
4656
5061
5429
5767

C ﬁ'ssso‘n
Une Réunion

de TUnion locale

Le Bu];eau dc lUmon avait con-

vié;, dimanche 30 janvier;: les- mili-
tants de nos §ix syndicats clisson-
nais a4 une réunion d'information,
ou fut d’abord exposée l'actiVité de
chaqiie Syndicat ; passant en revue
les avantages obtenus, il fut facile
de conclure combien il est: impor-
tant pour les travdillebis de se
grouper et combien I'organisation
syndicale permet. de faire respecter
nos droits:
_ Puis Violin, président de !'Union
Liocale, passa a parole a Gougeon,
qui traita trés simplement et trés
clairement de la questlon deg allo-
cationg familiales ; une-:discussion
athicale suivit cette causerie et per-
mit d’heureuses mises au point.

Bnfin Charles Mabit, secrétaire
de I'U. D., tira les conclusions ‘de
cette réurii'oﬁ et encouragea tous
les m111tants a travailler encore au
récrutement ot 4 tenir le coup mal-
gré les attsiquég gui ne leur seront
pas ménagées.

La C. F. T. C. gagne du terrain,
conclut- 11 ; soyons dignes d’elle, et
marchons 10u_]our:, de l'avant !

i s pr e ety JUE RS e
T I
-, it

Le Croisic

Hospitaliers

Sous l'impulsion de son active et
dévouée Secrétaire, la section de Pen-
Bron a pris cette fois son essor, puis-
qu’elle vient de naitre officiellement
le 16 janvier derniei, Elle a tenu en
effet, & cette date, une réuinion, au
icours de laquelle il fut procédé a
1'élection du bureau.
i A cette occasion,; la seLt\on eut 14
bonne fortune d'entendre un m&gmﬁ-

tien 3, de Cha11es Mabit, Secre‘talre
\Général: de 1'Union Departementhle
Notr’e ami’ d'eéut pas de péine & de-
m(mu er auk personnés pteSentes les|

{iraisons qui! deva1ent les inciter & en- :
trep dans 1€s organisations profbé- ;

stonnelley et, en partxcu!ier pour  les
cathchques a adhérer a une orgadi-
sation' se réclamant des: Encychques
« Rerum*Novarum » et « Quadrage-
simo Anno 3. ;
En . demandant des explications
complémentaires, nos camgrades sou-
lignaient de cette facon que la doctri-
ne sociale catholique possédait une
vertu d'attraction et de séduction in-
comparables et ont été persudés qu'en
entrant dans la CFTC ils trouveraient
leur, meilleur idéal.

Ag ; K
Chateaubriant
Nous Ious excusons aupres de
nos camarades, le compte rendu de

la' réunion famd:ale étant parvenu
trop tard,

Constant CHAUVE,
Président de I'U. L. Nazairienne

Union Départementale
de Vendée

Réunion du Conseil
de I'U.D.

Avec le concours du délégué a la
propa ande, Charles Mabhit, le Con-
seilide T'U..D. de Vendée se réunis- .

1'saif le ‘29 janyvier, & La Roche-sut- |

Yo

Qe fut d’abord une revue de la

belle activité de nos différents syn-
dicats. & La Roche, les Sables, Bré-
tignolles, Nesmy, Lucon, Les Her-
biets,

Dans 1'ensemble, les  résultats
sont satisfaisants, surtout au point
de vue de la défcnse des intéréts
des travailleurs. On envisagea aussi
l'intencification de la propagande.
Notre ami Jaudouin donna le rap-
port financier et le projet de bud-
get pour l'année 1938 : a l'unani-
mité moins une voix, les délégues
voterent 'augmentation de la coti-
sation & 1'U. D. : ‘

Quant au secrétariat administra-
tif il fut confié a Mlle Morauzeau,
du Syndicat de la Banque de La
Roche,

L'agsemblée  décida
pour le 20 mars en prineipe, une
journée d’études - syndicales, qui
aura lieu aux Sebles.

Enfin, notre camarade Mabit tira
les. conclusions de cet important
conseil, rappela la position -de la
C. F. T, C. dang les événements ac-
tuels, et dit. tout T'espoir qr'il ém-
por tait de- cette réunion, ou il ren-
contra d'excellents militants.

Les Sables-
d'Clonne

Au suiet
de la permanence

Noi§ rappelons, une fois de plus, a
chaque adhérent ‘que tous les samedis
soirs, de 17 h: 30 & 19 heures, et tous
les dimanches, de 9 heures & 11 h. 30,
la permanence est ouveérte Al Sidge
du Syndicat Chrétien; 5, rue des Tein-
tureries; La; un ou deux. permanents
sont ald dléposﬁ;imi de leurs camara-
.des, spit pour 1eur doriner les rensei-
gnendtnts Qofit ils poufrdiént avoir
besdin. soit poul ercdisSet le tbntant
de: leur cotssa;tlon

Pour faciliter la tache, des dits pcr-
manents, il a été décidé qu'un roule-
ment serait - institué, roulement au-
quel J2S dirigeants de chaque Syndi-
cat voudront bien se confornmier, et
les adhérents eux-mémes qui auraient
d,!:s quﬂsfions d'un" ordre spéciﬁque-

également,

N L)

‘que exposé’ du’ « ‘%yndicahsme Chré-|

}ment pFofbssxorinel i pmnr, voudront
blen égalemnént choisir le dimanche,
ou ilg seront strs de trouver un pér-
manent dé 1gdr Syndicat. :

Les dimanches 6 février et 6 mars,
permanence: assurée par, < La Con-
serve »; 13 février et 13 mars « Le
Batiment »; 20 féyrier et 20 mars,
¢ Les Employés »; 27 février et 27
mars, « L’Habillement »

Le samedi, la pe*manence_ est assu-
rée_ par 1'Union Locale. Cependant

Syndicat.
Le Bureau, de I’Umon Lo(‘ule

umn:uepa‘mm
~des Daax-Séres

Nior

Union Locale

~

Commercants faisant
une remise spéciale’
aux adhérents
Bijouterie, Poussou-Valentin, 3..; r
du Rabot :

cles:
Bonneterie Dames, Mme Rouyer,
« ‘Al la Fileuse », 34, rue Saint-Jean :
9 e, plus tlmbres

Chapellerié Dames, Mme Jumn 31,
rue Saint-Jean, 5 %, plus timbres.

5 4 10 ¢, suivant arti-

‘|'* Charbons, Service spécial d’achats
‘}'en-commun:

Corsets, M. Faraud, 17, rue Victor-
i{ugo, 5 %. ¢ {4
Cycles, Allonneau, 3, rue Mellaise,
5 rf';.

Droguetie, Charbonnel, rue Sai.'nt—

Jeam, 10" %. ;
Epicerie, Moineau-Gelin, 38, rue
Mellaice : 4 %.

Jouets, Diot, 2, avenue Sam!. Jean .
6 ¢, sauf articles a prix imposés.
Lunetterie, Lunetterie Centrale, rue
Ricard : 10 9% sur Iunetterie, b ‘%
sur autres articles.
Meubles, Bourloton,
5. %.

Voitures d’'enfants Diot, 2, ayenue
Saint-Jean, 6 % sauf sur articles a
prix imposés.

Quincaillerie, Migault, rue Thiers :
5 9, sauf stir articlés & prix imposés
Ces remises seront accordées aux
syndiqués ayant leurs cartes diment
timbrées. Accordons-leur notre pré-
férence, ce sera notre meilleur re-
merciement.

rue, du Pont :

Nous tenons les mercredi et ven-
dredi, des billets de cinéma & tarif ré-
duit 4 la disposition de nos syndiqués.
Priére de s'adresser a la; Permanence,
27, rue Saint-Gelais.

Meﬂe e

Réunion de propagande

Le vendredi 28 janvier, les cama-
rades Girard, Pitard, Noureau, Guyot,
se sont déplacés a Melle, pour y .fai-
re une réunion en vue de la  constitu-
tion d'un groupement CFTC.’

La concurrence d'une réunion spor-
tive avait’'un peu diminué le nombre
des présents, cependant c'est devant
un groupe déja intéressant que le ca-
marade Pitard ouvre la réunion a 21
heures. Aprés avoir présenté les ca-
marades Niortais et remercié 1'assis-
tance, il passe la parole au Président
de 1'Union Départementale Girard;
qui, dans un exposé de plus d'une de-
mi-heure, présente le Syndicalisme
Chrétien, démontire Bon indépendance
vis-a-vis des partis politiques et du
Patronat, ‘oppose le plan constructif
dé 'la CHETC au plan de’lutte’ et -de
destruction de la CGT.

Aprés un échange de vues, Pitard

‘mdsque les avantages professionnels

et édoHomigues’ dii Syndicat, puis il
nous rappelie’ les origines du Syndi-
cat jaune, Noureau, dans un bref ex-

aveée les: partis dé violence et de lut-
te, ce qu'il ;fit . avec des arguments
sans réplique.

Nous avong été heureux de retrou-
ver @& Melle; un ancien syndiqué de
Bressuire, qui saura certainement,
dans un nouveau milieu, faire com-
prendre a ses camarades 14 nécessité
du Syndicat.

Tout laisse esgerer la constitution
prochamc a Melle d‘une « interpro-
fessionnelle’ » qui sera, eéspérotis-le,
le prélude a la'formation de plusieurs
syndleats ' qui viendront grossir les
rangs dé 14 CETC. |

s
Syndicat des Setvicss
Hospitaliers des
Etablissements publics
et privés d’Assistance

des Deux-Sévres

Aprés un an de; marche au ralenti;
notre Syndicat reprend son activite
due a T'entrée de detix de ses miem-
bres a la Commission tripattite
(Mmes Tho!ottc et Leéroy).

FPLToEY SR TR | B o as I
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Jaunes filles qui attendez une placa

~ $uivez nos cours feminins du jour

i%

b ]

Gl‘ln il‘ 1! ah it

Touds 1ds mating, sauf dimanches
A sifige soeidl, 10, rue de Bél- Aﬂ’ 4 Nafitet.

Examens.en: ﬁn de, cours,
Deux séries par an

% octobre-Janﬂer et févrrier-juin.

Placement gratuit des éléves: pa diles Syndicats.

Tous I‘ensetgnements sur

our: Paxﬁeﬁﬂh# Bo#iﬂﬁ

plac 30 a 11 h. 30.

i0rs de Sténo-Dactyl “fra;rme

#ver fimbre mp(ifumfL

T

nous espérons voir a cette permanen- it
i r <+ gt Y kg M| 4 - B a
ce.de nOmhreux militants de chaque eshigat

posé, démontre la collusion de la CGT |

LA VOIX »DES TBAVAILLEURb

JsuotioN DE PARTHENAY -

hopital dé savoir son persontie] sg-
diqué pour donner une augmentation
‘de 15 % en janvier 1937. Mais 1l res-
te'.encore beaucoup a fair€. ~Apres.
antrevue le 4 noveimbre: dernier avec
M. I'Eccnome et M. le Socus-Préfet
et aprés réunion de tout le person-
nel,- il a '‘€té décidé' de demander-au
plus vite l'application du statut et
I'échelle des - salaires. M. 1'Economé
nous - faire patvenir ‘assez
wvite ce statut, nots en réclamons 'ap-
plication au Président de la Commniis-
sion et & la prochaine réunion tripar-1y:
-hte nous tacherons de faire apphquer
frichélle des salaires

Tout le personnel est synd’ qué a
'1'1. CF‘TC

SECTION DE THOUARS &
Depuis huit ‘mois, reprise de 1'acti-
vité de. cette gection; Au début, dix
_syndlqués e ce[a tombe a cmq . puis
grace au .concours dévoué de Mile
Bécot, Secrétaire” de I'Union Locale;
et de Mlile Morin, syndiguée de la pre-
miere heure, nous avons maintenant
seize adhérents. :

Aprés plusieurs réunions a Thouars,
aprés plisieurs lettres-a M. le Préfet,
a M. le Maire, ‘4 la. Commission, le
personnel a-obtenu les avantages sui-.
vants : salaires. normaux, allocations
familiales au taux de l'Etat; visite mé-.

*'dicale,-qui: servira au. classement pour

‘participer & la retraite de la ville de
Thouars, semaine de 45 heures (sauf
quelques services), élection au Con-
seil  de’ discipline,, Commission de
classement, délégués du personnel
dont voici-les homs : ‘

Conseil de discipling : Brossard Ca-
‘mille (CGT), 18 voix ; Morin Germai-

ne (CETC), 16 voix; Douy Hubert
(CETC), 13 voix; Sourisseau Jean
(CGT), 13 voix.

Commiss'io_i_i de clagsement : Morin’
Germaine (CFTC), 16 voix; Brossard|
Camille (CGT), 13 voix ; Sourisseau

Jean (CGT), 13 voix.

Délégués du personnel : Morin Ger-
maine (CFTC), 15 voix ., Brossard
Camdlle, (CGT), 13 voix "; Sourisseau

Jean (CGT),
Il reste encore a demander a 1'Ad-
ministration un service de nuit et 1'ap-
plication des congés compensateurs.

13, voix.

SECTION DE BRESSUIRE

Aprés un an de pourparlers, profis
tant de la journée syndicale et du
passage de notre camarade Charles
Mabit, notre Président Mlle Douillard,
et notre Secrétaire, Mme Tholotte,
forment la section de Bressuire ; 22

du Syndicat départementAl, sont spé-}

cialement chargés :
‘1° - de Bressuire
Mme Tholotte.

2° Thouars-Parthenay
Gaillard.

3°  St-Maixent - Chatillon-Melle
Denis, Tholotte.

: Mile' Douillard,

Leroy,

o ,n.d | =

L3

Pomers

Escomptes

Nous recommandons vivenient &
nos camarades la Maison Patry et
Menanteau, 1. bis, rue du Marché
(Tisdus et Nouveautés) : 10 % sur
présehtation de la carte syndicale.

L’Assemblée” généré‘le '
des Syndicats
d’Employés

sait la salle de la Polymatique, &
I'Hotel de 'Ville de Poitiers. Tour a
tour, Roger Michaud et Joseph Mi-

ches ol sont groupés nos adhér ents :
commnierce, organismes' de crédit, éte:

maintenant’ nous attendre a4 voir se
réduire tous. les avantages acqu,:s;

suite des récentes revendications, et,
d'autre part, la législation se trans-

qui ;peuti permettre le bon controle
de: son: apphca.tlon Notre action, dans
leg jours & venir, aura donc comme
but la rewswn des salawes et la sur-

tions et leis sociales.
Les ra.pnorts ﬂnhnbiexs étant, pré- |

fédéralb Anhoficse, il et procédé an
rénouvellemncht  du’  Conseil. ‘\I'otré
présidént, M. Prét, est réély dvec une
unanimité qui margue lestime que
nous lui' portotis.. Au Congdtil Syhdi~
cal, -nos camarades Michelet (Caisse
d’Epargne) et Gustave Michaud (Ali+
smentation du Poitou) remplacent
André Quermoux et Gearges Jorand.

A Querrioux, nous souhaltons bon-
ne chance dans sé nouve_lle pl:ice, et
l& Gebrges Jorand; qui fut un mili-
tant de la premiére, heure, l'assem-

svmpathle et de ges remerciements
pour l'action ayndm;le prud’homale
et sociale du'il a éxercée.

De gon coté, notre Syndicat Iwmn-
nin -décide l'annulation des ankiensf
statut.s el;, leur, ;emplacement parkde
nouveaux; sur 1e modele dé ceux four-
nis phr Ml Graff. Te' Congeil Syr-
dical -actuel ceysant deé: eé fait ses
tonctions est renouvelé. Sont élues . :
Mme- LEVIGH, MIEH- Courtieu,. Bay-

1l a suffit 8. tAdmln!strahon de cet' |

‘vue' des ‘villes,

¥ QIS TR le

‘blée adresse l’expressmn de sa vive .

T ——
1

i
doin, Chevard, Maingault, Aude, Re-
verdy, Coudret, Fonteny, Bernard.

Aprés un echa.nge de vues animé, 1a
“Séatice 4 6té levée a 11 h. 40.

X
Bangques
' Bientot notre convention expire.
'Signée le 3 juillet 1936, elle fut en
effet  prorogée, en conformité des
récentes lois. Si uneé converntion a
celle-la. Nous,

2'est bien syndi'qués

chrétlens qui 1utt0ns depms 15 ans

obh,crés auuefms de recoum
vréve au Conseil d'Etat meme nan-

qucrmns riotre but si hous nous bor-

nions a un vulgaue lenommllement

Le 3 decemble 1837, 110t1e Commis-
sion: Fédérale de la' Bangue a remis
' M. Lihidetx, Président de PUnion
Syndicale des Banquiers; un projet de
texte entiereniént. -remanié,  aprés
une étudle sérievde  qui durg depuis
plusieurs-mois. Notre projet soutient
A mouveau' le sursalaire familial, qui
nous est cher, traite de la question
des’ chefs de serviees, demande la
Tévision du classement au point' de
des . élections de dé-
légués, ete... ;

“ Nous nous excusons -auprés des
camarades ‘employés de banques de
ne pas pouvoir le citer ici « in-
extenso ». D’ailleurs ceux qui- étaient

‘présents a I'’Assemblée du 19 décem-

bre ‘ont pu éntendre le résumé qu’en
g fdit' Roger Petit.

Ce projet; qui représente 16 pages,

-est & la disposition de nos camarades

au Secrétariat Syndical.

el ot el Lo S N> E LR AT L Y

Les salaires féminins
dans la Métallurgie

Le 27 mai 1937, nous demandions
A M. Rocher, Président du Syndicat
Patronal, d'examiner la fixation de

ces salaires. Apres des pourparlers
laborieux, discussions et ‘une petite
partie de cache-sache avec la délé-
gation de la C.G.T. qui;
gues mois, déclarait ¢ ne pas vouloir
discuter si nous étions présents », on
est arrivé a..

il ¥y a quel-

un désaiceord.

Ce désaccord a été tranché le ven-

dredi 10 décembre par la Commission
Départementale de Conciliation.

Voici les taux horaires établis,

applicables depuis le 15 décembre
19877

Minimum horaire
Poitiers.Chassenenil,

adhérents le premier jour, ce qui va Oetign,elc.
encourager’ le Bureau a travailler, car - 57 i
il'y a beaucoup a faire 4 Bressuire |Jeuneouvriére
Déja nous sommes en conversation iy
avec M. I'Econome pour aveir: leur|1l4 2 15 ans.. 1.50 1

t 156 &'16'ans..” 1 .90 175
statut. ’

16317 ans.. 2 10 193

SECTION DE SAINT-MAIXENT i;.: ig ans. . 3 g’g ;21 gg
i Tt ans:.
i Fin. de I‘agnée 1937, " légere aug‘- 19 3 20 ans.. 9 75 2
mentation qu. personnel; 204 21 Bns:. 3 » 2 78: 1 o

‘A la dérnidre: réunions-du Bureau 21 ans ef plys 3 30 304

Ces taux, bien entendu ne sont que

des minima et concernent les ouvrié-

res sur machine travaillant depuis un
mois. Dans les autres cas (manceu-
vres), le salaire horaire doit étre di-
minué de 0,25 par heure, mais de

‘| toute fdcon les avantages acquis ne
dowent pas étre diminués.

La- sentence arbxtrale a été rendue

a la suite des demandes et en pré- |ciliation...
sence des délégations de la C.G.T. et | nous osions espérer, jusgu’a' la der-
de la CFT.C. Il y a, parit-il, un|pnidre minute qu'une entente amiable
syndxcat‘« profes_slon_nel » (S:P.F.).
Ce dernier était absent, nous pensons
gue 1a' question salaires ¢ l'ihtéresse

'ailleurs queé modérénient.

Xx’.‘:'l il L.

Synthtat Menager

Volet la/ ]ettre glie hous  aviond

.23 decembre 35

g Monsiem le! Préfét‘ 3
"¢ LE déerét dtl 10° novernbre 1937

‘instituant 1és’ congés payés: dans les
profeddiona dormestigues: stipule dans|faire une. diversion regrettable - et
gon article 5 que « pour 1é temps de |aprés consultation de Nos citharades

son congé, le travailleur regoit ume |intéressés, notre Union Départemen-
indemnité équivalente & la: rémuné-

 Le 19 decembre. a.9 h. °0 un nom- | ration qu'il aurait percue pendant]est déclarée partie!
bre important dé camdralles emiplis- cette période y compris tous les avan-

tages accessoires ou en nature dont
il e continuérait ‘pas & joilir.

« A défaut de convention ou d'usas

chaud prirent la parole et exposérent ges prévoyant un taux plus élevé, les
notre action dans' les diverses biran: liayantdges eh fatute ne peuvent étre | Piezre Vincent avec Mlle Lebrun, qui

évalués a un taux inférieur a celui
qui sera fixé chaque année, pour cha-

localité, par ‘arrété Préfectoral...
« Nous avons recherché, Mons1eur

été possible d'en trouver. ;
« Nous avohs doiic lhonneur de

dre il d8cret fiXdnt, pour 'arrondis-
sement de Poitiers, cette indemnité.
Notre Syndicat ne
adhérents que dans cette pa.rt;e du
département, nous limitons a. cette
étendue de notre ar rondlssement no-
!;re cle iande. Noys, croyons savolr,
par ai leurs que des demandes simi-
'Thivés Vous Seront AUre¥SEds pour les
aufreg ar rondlasements

¢ 'Sdns voilloir préjuger de votrc
décision et. tout en nous y soumet-

| tons, Monsieur le Préfet, de vous si-
‘gnaler qué nog adhérents souhaitent
le- chiffre de 12 fr. 50 a titre. d’in-
demnité ]ournahére pour chague
Journée d'absence résultant de 'appli-
‘cation dés congés payés. Ce chiffre
,trés modéré nous parait parfaltement
soutenable

« Nous. vous remcl cions a lavance
de votre décision & intervenir et vous
prions dagree:, ,Mon;amm le P:efet
ladsurd.hcc d(.. Ros tred réspectucux
‘sentiments. :

Peu a.préﬂ. le 8 janvier 1857, la
Comnussmn Départe ment.a.le du Tra-
vail se’ réuhiésaﬁ: et;

apporté’ de légitimes améliorations, |'

daﬂs cette’ branche, qul avons 6te |
a laf

38 | pération

comptant _des |

‘tant par avahee, noud nous permet- |

du cours de la
géance; fizait & 9'fr, 50 par jour cette
aindemmté (nourriture 8 francs, loge-
fment 1 fr. 650).

Noug-ne: pourrons que’ protester au

nom cles 70 adhei entes de notre Syn~
dicat ‘Méfmger contré cé chiffre. Ce
glie nous proposions (12 fr. 50) avait
été sérieusenient  eXaniiné dans la
derniére séance du Conseil Syndical
et n'était pas exagéré. Le plus dur
n'est pourtant pas fait, il va falloir
faire payer cette indemné le moment
venu. Toutes les adhérentes recevront
les instructions nécessaires en temps
opportun.

X

Dans la-
Librairie - Papeterie
Lie 30 décembre 1937, nos cama-

ont signé 14 convention collective qui,
comme toutes' le§ autres, a été pre-
‘cédée de discussions, constltations,
etc...
total, ce serait trop long (que nos
‘cama.rades vetillent bien passer a la
permanence le consulter). Nous
extrayons quelques chiffres du bor-
dereau de salaires :

Employés ayant fait leur appren-
tissage complet :

Jeunes gens Jeunes filles

Hommes Dames

17 4 18 .ans.. 425 » Mo
18 4 20'ans... 500 » 425: »
204 22 ans.. » 650 » 550 »
22:a' 25'ans.. 726 » 650 »
25 ans et plus 850 » 750° »

]melo} és. prinecipaux :
243500 o 1. [SHUR IRt DK | S 1.000 »
11 e T o< S AC N S W 1.200
R yior g DRI DORE SRR 1.250

Facturiers :

Hommes Dames

Jusgu'a'25 ans™.LL 0 800 » =700 »

Au-dessus de 25'ans . 9000 » 800
Garcons de courses :

£2sanst et plumes cor Ut 800 »
Chauffeurs-livreurs

22 ransuet ipIusuL Saih i i 875 »

Cette convention est valable avec
effet rétroactif du 1" novembre 1937.

N
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Syndicat des Quvrieres
‘de T'Habiliement
et Industries connexes

Pour la- premiére fois, le lundi 27
décembre, nos représentants, M. Pret
et Mlle Ursault, se sont réunis avec
ceux de la C.G.T. et des artisans in-

| téressés a la Chambre des Meétiers,

afin de jeter les baes: de la conven-
tion collective de cette profession.
Aprés une autre réunion, la plus
grande partie du travail a: été faite.
Reste & établir les salaires et la récu-
des heures perdues pour
cause de morte saison. Ce sera l'objet
d’une prochaine réunion a la Cham-
bre de Commerce.

QUINCAILLERIE

53 COMMERCE DE L'HABILLEMENT
i "ET:-GRANDS MAGASING

FERS ET CHARBONS

Nous avons demandé de l'augmen-
tation... Celd ne vous étonne pas, je
pense, Messieurs ? A nos demandes
il a été répondu tout simplement :
Non L.

Nous ne déclanchons: pas la gréve,
mais, puisqu’il ¥ a un tribunal, nous
irons au tribunal, c'est-a-dire a la
Commissinn Départementale de con-
A regret d'ailleurs, car

était possible.

CONFECTION DE LA LINGERIE
La: C.GI'T. a conelu, le 4 février
1937, avec le Syndicat patronal de
Chateaurcux, une convention dont
I'application obligatoire a4 la Vienne
est- & 1'étude.

Nous trouvons régrettable que soit

adressée aiM. le Préfet de la Vienne appliqué a notre. département un

texte dont le moins di'on puisse en

diréd'c’est qu'il est par trop sorimaire

et fait surtout l'affaire du Syndicat
patronal. ;
Toutefois, poit ne pas' essayer de

tale, par lettre du 30 décembre, s'y

X

Deux mariages

Clest celli* de ndtre camardde

a eu lieu a Nantes le 8 janvier.
De Poitiers, nous avions de nom-

Des deux rapports présentés, il appa- | que catégorie de travailleurs inté-|breuses raisons d’adresser nos veeux:
rait que l'action syndicale ne doit pas ressés, par département ou éventuel- |de bofiheur alix jeunts épous. Rete-
faiblir ni cESSEX, cdY HoUS ABVONS| Eerit par localité ou groupe de rions en deux :

Piefre Vincent fut un

brillant du cours de comptabilité.

D'une part 14 hausse du colt de la le Préfet un texte prévoyant cet|Quant & Mlle Lebrhn, notis avohs en-
vie annule 188 gding oBteénds’ & 18| syantage en nature ; il ne nous a pag’|core le Souvenir du trappott due la

Présidente des Hermines d'alors pré-
sénta au Congrés de Poitiers; le' 3

forme peu & peu en escamotant ce|yous dethahdér dé Biéd vouloir pren- | mars 1935.

o
Puis, le 22, & Notre-Dame de Poi-
txers c’était celui de Joseph Michaud
‘avcc Mile V. H1laire

rades et les mandataires - de la C.G.T. |

’\Ious e donne1 ons pas le texte |

«cette

‘cetiX et celle§ qul' diront &

de nos plus jeunes militants et éléve |

Voila' cind mois: que Joseph Mi-
chaud, cerrecteur a la*Société”Fran-
caisé d'Tmprimérie, est notre sécré-
taire départemental ; cing mois pen-
dant lesquels ndiis dvons pu appré-
cier gson- activité débordante. Joseph
Michaud nous a déja montré; en’tant
que poéte, qu'il était-capable d'expri-
mer' I'idéal. Plisse-t-il lonigtemps en-
core servir cet autre idéal’ QUe Ia
C.F.T.C. nous' propose.

A lui et A sa jeune épouse, 1'Union
Départementale offre également ses
veeux les plus sinceres.

£3
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Montmorillon

Il y a beaucoup & faire chez nous
au point;de vue social !

Aidez-nous: dans notre  tdche en
augmentant: notre nombre,. que cha-
cun trouve un syndiqué nouveau ;
c'est travailler . pour: le mieux-étre
général et faire son devoir.

Chm‘eﬂ,ercu;iiT

. Union Locale
L'activité des Syndicats Chrétiens
de Chatellerault s'est maniféstée d'une
facon toute spéciale ces temps der-
niets.

Le 2 décembre, c'était. la réunion
générale, qui groupait un nombre
assez important de nos_adhérents et

» | de nos adhérentes (félicitation a ces

Messieurs, qui sont venus en grand
noimbre a cette réunion),

Iues directives générales ont été
données, iine causérie de notre ami
Guillaneuf a; pendant plus dune de-
mi-heure, retenu l'attehtion de tous
et intéressé tous les membres deg di-

‘Iverses' sections:

Le dimanche 5 gécembre le Syhdi-
f‘at Hospitalier se réunissait' a 14 h. 30
sous la presxdence du Président de
I'Union Locale, pour élire trois mein-

‘Bres du bureau. Mile Prisset a été

élue Secrétaire ; M. Moulln' et Mile
Seyvault, délegues. Nous souhaitohs
la bitnvenue & ces notiveaux mein-

bres du Bureau, et nous remhierciohs

Mile Cécile Délaunay de sa mission'de
Secrétaire, qu'élle a tenue pendant un
an avec tout son dévouement a la
cause syndicale.

Nous avons donné communication
a nos membres Hospitaliers de la de-
cision que nous avons prise, et grace
aux- dévoues professeurs nous pour-
rong désormais leur donner a 1‘H0pl-
tal deux cours de Francais deux
cours de comptabilité, un cours de
mode et un cours de coupe ; nous
verrons dans la suite a faire davan-
tage, si nous le pouvons,

Le dimanche 11 décembhre; c’était
notre jeune Syndicat Ménager qui, a
15 heuires; se réunissait au siége so-
cial. Peu de membres assistaient &
réunion, cependant diverses
communications ont été faites et
nous avens pu; au cours de cet.te réu-
nion, fa‘ré ;7 abonnements au Lien
Syndical:

Nous souhaitons a cette jeune sec-
tion une prospérité plus grande’ et
plus dctive ericore.

Cours professionnels

Nous demandons aux. éléves des
cours professionnels de bien vouloir
réfléchir aux examens de fin d'année
pour le CAP. Que: tous: ceux qui veu-
lent s'y préparer, se fassent inscrire
a la permanence, et suivent d'une fa-
con trés réguliére les cours qui, sans
doute. vont devenir plug nombreux.

Création d’une
Caiss¢ Maladie
Nous, avons une grande préoccupa-
tion, celle de créer une caisse mala-
die pour tous les membres de 1'Union
Locale. de Chatellerault.
Nous pensons gue tous;. vous' au-
reéz & ceeur d'y participer,’ét de mbon-
trer votre solidarité Syndicale’ envers

' gf’ Béné-
ficier.

Nous vous donneroiis tots retisei-
gnements utiles a' ce sujet a la per-
manence.

Pour avolr droit & 18 Caisse Ma-
lad’e que nous voulons créer, il faut :
1v Avoir 6 mbis ‘de présetice au
Syndicat et étre & jour de seés cotisa-
tionk ;

2" Avyoir une attestation du doc-
teur pmuvant qué le maldde est arre-
t& pout pliis deé ciliq jours (‘dimknthea
et jours fériés exceptés).

3% Faire un vérsement de 1 franc
comme dioit d’etitrée) plus 1 franc
pour podrveir au prémier’ ver§ément.

4¢ Apres chaque versement, le bu-
reau prendm lés mesures necessaires
en avisant tous-les membres inscrits

de verser. leur cotisation de 1 franc
pour potirvoir & un alitré’ versement.
Une somme. variant de 50 francs
a 100 francs pourra étre donnée au
ymembre malade; suivant- le. nombre
inserits & la caisse Mala.dle

il ‘tf a.A
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LA VOIX DES TRAVAILLEURS

Un résume
des déclarations
‘des délégués
‘de la C.F.T.C.

Voici rl'essentlel des: déclarations
que les représentants de la CF.T.C.
ont faites’ devant la Cemmission du
Travail, aprés 'avoir remerciée d’avoir
bien voulu associer les Travailleurs
chrétiens a- l'étude qu’ elle a -entre-
prise :

.« Bang préjudice des observations
que nous comptons présenter sur les
divers projets, nous ‘croyons devoir,
en premier lieu, soumettre a la Com-
mission quelques obaervatlons de ca-
ractére' général,

« . Le premier examen auguel nous
avons procédé des textes du gouver-
nement’ nous a causé, il-faut le dire,
une certaine déception. Nous - esti-
mons, en effet, que la réussite d'un
effort de. « normalisation » des rap-
ports. du patronat et du salariat est
fonction, pour une- large part, de
Paboutissement préalable d'un certain
nombre de revendications de la classe
ouvriére, lui’ apportant un minimum
- de’sécurité qu'elle n'a pas, d'une fa-
gon générale;, dans les conjonctures
- présentes.. Telles sont, & notre avis
pour.ne ‘citer que les principales : la
ﬁxauon de minima de salaires établis
sur 1& base du coiit-de la vie contré-
16 -— I'échelle. mobile, — V'augmenta-
tion ‘du- taux des sllocations familia-
les. et rVinstitution d'une indemnité
spécidle permettant le retour ou le
maintien au foyer des.meéres de fa-

L2 main tendue

(Suite de la 17 page)

Qu’il y ait, hélas ! dans notre so-
ciété moderne, si divisée quant
aux principes mémes de la morale
individuelle et collective; des an
tagonismes de pensée, génératears
de conflits cruels, cela est trov é: i-
dent.

Le message du Cardinal VER-
DIER mne dissimule point cet
aspect fondamental du probléme :
car il ne pourrait s’agir de saccificy
la moindre parcelle de vérité ; en-
tre le matérialisme .2s uns et le
spiritualisme des autres, l'opposi-
tion est irréductible.

M. Jacques DUCLOS a pris soin
de le marquer, dans cet article de
I’'Humanité que nous citions tout
a heure : Les Catholiques ont le
droit de croire, mdis mous sommes
bien décidés, en ce qui nous con-
cerne, @ ne rien abandonner de nos
conceptions laiques et matérialis-
tes.

Voila tout justement ce qui, a
notre sens, rend impossible 1'Unité
QOuvriére, entendue sous forme
d’embrigadement dans les Cadres
d'une seule Organisation. Car nous
ne pensons’pas, nous n’avons ja-
mais admis que l'action syndicale
soit restreinte a des appétits mate-
riels, & des revendications de Sa-
laires, a des pressions exercées par
la force du nombre..

L’action 'syndicale surtout dans
notre pays, se réclame -d’une doc-

mille qui le désirent, — I'assurance- | trine, est tributaire d'un ideal, s'as-
chomage, — 1a retraite des vieux tra-|sujettit a une discipline. Le 7° Con-
vailleurs, — l'organisation de l'ap-|gres International des Syndicats

prentissage et I’accession des: jeunes
aw travail: — l'application- des lois
sociales- 4 l'agriculture, — le: droit
syndical et le statut des fonctionnai-
res, etc.., :

1<« Nous ne cagherons pas non plus
notre: 'étbr'{mmengen face de certaines
dispusltions qui,- dang divers projets,
aurment pour effet de porter atteinte

& des  prérogatives. essentielles 'des
ayndicats. Nous ne ‘croyons pas que
“l¢ gouvernement ait eu [lintention
d'enlever 4 '1a classe ouyvritre ' des
avtmtages que le législateur 1ui avait
conferés, notamment depuis 1920 et
qui‘sont clairement précisés dans le
Code. du Travail Il y'a certainement
18:un malentendu qui pourra étre ai-
stment - dissipé-par ‘les mcndlﬁcationsi
gue nous proposons.

Ui ‘Enfin, une autre questlon nous
semble capitale dans lintérét ‘du ré-
sultat’ recherché :'c'est. celle de la li-
herté ‘syndicale. Noug croyons ferme-
ment- que toute équivoque sur'ce plan
doit étre - dissipée, faute de ‘quoi-.on
trouvera 14 un perpétuel sujet de con-
flit. 1 “doit. étre bien entendu que, con-
‘formément a la loi, i la tradition, &
1a ‘jurisprudence, la liberté syndicale
comporte, d'une part, ‘le droit, pour
- le-'salarié, de s'affilier ou non & un
Syndicat, de choisir en toute indépen-
-dance son groupement professionnel,
~de n'étre inquiété par qui que ce soit
@ ce sujet et, d’'autre part, la possibi-
lité pour les organisations syndicales,
de’ rempilr leur mission légale, cette
possibilité- excluant l'idée méme d’un
monopole de droit ou de fait accords
& l'une de ces organisations.

' « Nous ne contestons pas pour au-
tant-lintérét des mesures présentées
par . le gouvernement, et nous. esti-
mons que leur adoption aprés un cer-
‘tain nombre d’amendements indispen-
sebies, constituerait un. progrés réel,
tlins ‘le sens d’une réalisation organi-
que’ de ' cette ‘collaboration des élé-
ments de la production qui a toujours
figuré ‘parmi nos préoccupations es-
‘sentielles.

¢ “Aux termes de ces observations
préliminaires, nous insistons, en ou-
-tre, sur le fait que nos remarques, sur
les six projets soumis & l'étude de la
‘Commission du Travail, sont inspirées
‘du seul souci d’'apporter au Parlement
une. collaboration loyale et efficace
dans l'intérét bien compris de la clas-
se ouvriére- qui ne saurait exclure,
dans notre esprit la sauvegarde des
. droits légitimes des autres catégories

sociales. » ;
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CREDIT NANTAIS

Chrétiens, qui s'est tenu a Paris en
Septembre dernier, a manifesteé,
une fois de plus, la volonté de sau-
vegarder, d'etendre les droits et
prérogatives de la personne humai-
ne, devant les périls croissants du
libéralisme économigue et du col-
lectivisme. -

Est-ce a dire que l'antinomie des
principes rende impossible tout-ac-
cord, méme momentané, toute en-
tente, méme -bien délimité?  Que
non pas ! Il y a longtemps que les
Syndicalistes. . Chrétiens ‘pour ce
qui les concerne, ont tendu la main
a tous les travailleurs de bonne foi
et de bonne velonté ;ils ont parti-
cipé, jusqu’a la. greve inclusive-
ment, au soutien, au succes palfols
de 1evend1cat10n& légitimes.

Ils pourraient dire; eux aussi que
leur main tendue n’a ‘pas toujours
éte bien accueillie ; que trop sou-
vent, depuis. dix-huit mois, ils ont
été molestés, brimés persécutés par
des éléments supérieurs en nombre
N’importe :~ils restent préts a
pratiquer. ainsi le Cartel Intersyn-
dical, pour des objets proches, pré-
cis, déterminés. De méme: ils de-
meurent:-bien résolus a apporter un
concours loyal, selon leur esprit et
leurs méthodes, aux efforts qui se-
raient entrepris pour une meilleu-
re organisation economique et so-
ciale. Ils estiment, toutefois, que
cette rencontre des mains tendues
exige le respect mutuel des convic-

Les yeux qui s’ouvrent

NEUTRALITE

Combien de fois n'avons-nous
pas dit et redit que la C.G.T., d'ins-
piration purent matérialiste, était
hostile a toute pratique religieuse.
De temps en temps, les dirigeants
de la C.G.T. laissant tomber le
masque laissent entrevoir leur
vrai ‘visage. ‘Il ‘est-‘haineusement
antireligieux.

Nous venons d’en recevoir une
nouvelle preuve, et ceci'de la part
du wice-président du syndicat cé-
getiste des ouwriers et employes
des mines de potasse d’Alsace, qui
vient de démissionner de la C.G.
T., en motivant sa démission par
la déclaration suivante :

« A la suite d'une conférence
donnée par la section des libres
penseurs de Mulhouse le vendredi
10 décembre a Wittenheim ;

« A la suite aussi de la réunion
de légitime protestation de la po-
pulation catholique de Witten-
heim ;

« Le soussigné se solldause avec
la population de Wittenheim pour
condamner catégoriquement des
exces de ce genre ;

« Il constate que la facon inouie
dont l'orateur a dénigré les croyan-
ces et les plus profondes convic-
tion de la. grande majorité de la
population témoigne d'une absen-
ce compléte d’éducation, méme
élémentaire, ainsi que de tout sen-
timent social ;

« Il regrette qu’une conférence
de vile pornographie ait pu se te-
nir sous la présidence d'un des re-
présentants les plus qualifiés de
la €CGT.

« Il regrette aussi qu'une confé-
rence vraiment ouvriere ait. pro-
voqué les acclamations principale-
ment et exclusivement des repré-
sentants les plus marquants et des
militants de la C.G.T.

« Il a conscience qu’une telle
manifestation doit étre et sera
considérée comme une profession
de foi de la C.G.T. et de la CG.
T. seule ;

« Il se rend compte de la men-
talité profonde de la grande majo-
rité des membres de la C.G.T. en
ce qui concerne la religion ;

« Il déclare qu’il lui sera doréna-
vant impossible, dans des condi-
tions aussi avillissantes de travail-
ler pour l'unité ouvriére au- sein
de la C.G.T. en sacrifiant ses con-
victions personnelles, ainsi que les
sentiments religieux de ses compa-
triotes et de ses amis les plus res-
pectables ;

« Il attire Pattention de tous les
camarades et amis sur sa convic-
tion personnelle qui lui dit que la
disparition du sentiment religieux
dans 1’Etat est synonyme de la deé-
cadence progressive de cet Efat ;

« Comme fonctionnaire, il ne

tions et suppose dongc, en premier

lieu, la GARANTIE D'UNE “EN-

TIERE LIBERTE SYNDICALE.
Gaston TESSIER

peut rester inactif devant le sabo-
tage moral systématique de son
propre pays ;

« Il tire donc toutes ses consé-
quences, remercie tous ses chers
amis pour la confiance qu'ils lui
ont accordée jusqu’a ce jour ;

« Il souligne qu'il se rendrait in-
digne de cette confiance s'il agis-
sait contre sa conviction la plus
intime

« Et leur fait connaiire sa dé-
mission de la C.G.T. qui eut lieu
le 10 décembre 1937, démission qui
vaut en méme temps pour sa fonc-
tion de vice-président et de mem-
bre du Syndicat Professionnel des
Ouvriers et Employés des M.D.
P.A. »

E. WALTER, Wittenheim.

Pour le coup, c’est un document
de taille. Les cégétiste me pour-
ront gueére le nier. Le fait est que,
jusqu’au jour de sa démission. M.
Walter était militant et vice-prési-
dent du syndicat cégétiste des M.
DPLA,

Il a cru, comme catholique, pou-
voir adhérer'a la C.G.T. ; il a cru
aux affirmations mensongéres des
dirigeants communistes de la C.
G.T. qui prétendent que cette or-
ganisation est meutre au point de
vue religieux. Ses yeux se sont ou-
verts ; il a vu clair et il en a tiré
les romséquences.

Combien nombreux, hélas, sont
ceux qui me wvoient pas encore
clair et qui contribuent, par leurs
cotisations versées a la C.GT., a
soufenir un mouvement qui, de-
puis toujours, a combattu perfide-
ment toute religion et la religion
chrétienne plus particulierement.

Joseph KLOCK,
Secrétaire général de I'U.R.
d’Alsace-Lorraine.

Avez-vous lu...

L]
Monde Ouvrier
I'hebdomadaire de la FAMILLI
et du TRAVAIL

A ceux qui croient
que le syndicalisme
a fait son temps

Une délégation conduite par J.
Zirnheld, président de 1a C. F. T. C,,
a été recue par S. Ex. Mgr Valério
Valeri, nonce apostolique qui, ayant

remercié les syndicalistes chrétiens

pour leurs veux et pour l'indéfec-
tible attachement qu’ils manifes-
tent aux enseignements des Ency-
cliques, tint & redire la confiance
que S. S. Pie XI place dans leurs
efforts pour faire régner une con-
ception vraiment chrétienne de la
justice et de la charité dans Ia mon-
de du tra.vail

DOCUMENTATI ON

SALAIRES

Quels dangers court un salarié qui
n'est pas payé réguliérement par son
employeur ?

— Ces dangers peuvent élre rame-
nés au nombre de deux » Vinsolvabili-
té ouw la mauwvaise foi du. patromn.

Laissons de coté le cas d'insolvabi-
lité qui est suffisamment clair. Com-
ment 1a mauvaise foi du patron peut-
elle aboutir & priver un ouvrier de
son salaire?

— Par le jeu de la prescription. La
loi prévoit que toute action en justice
doit étre. intentée dans un laps de
temps déterminé quand on laisse
passer ce délai, il Y -a prescription,
c’est-a-dire que le temps d’agir étant
passé, on risque fort de perdre ce a
qui on avait droit.

Quel délai a-t-on pour intenter les
actions en paiement de salaire?

— Six mois, par exemple, pour un
salaire dit aw 31 janvier, on a jusqu’aw
31 juillet pour le réclumer en justice;
pour un salaire dit aw 15 mars, le dé-
lai prend fin au 15 septembre.

Comment un ouvrier peut-il donc
gsauvegarder ses droits si le patron est
momentanément incapable de payer?

— Il peut — et il doit — arréter la
fameuse prescription de siz mois ; il
@ deux moyens a sa-disposition :

1° citer son employeur en justice ;

2° faire signer @ Vemployeur une
« recomnaissance » indiquant qu’il
doit @ son ouvrier tel salaire pour tel-
le période.

Mais si 'ouvrier n'a pas pris cette
précaution, peut-il réclamer au bout
d'un-an, par exemple?.

— Oui, car la loi est quand méme
« bonne fille » d certains moments ;
si le patron- prétend que la . réclama-
tion wesl pas valable &. cause de lo
prescription, Vowvrier peut lui défé-
rer le serment, c'est-d-dire qu'il peut

demander. au palron de jurer qu’il nel

i doit rien ; si le putron refuse de
jurer, Pouvrier obtient gain de cause.

Et si le patron jure qu'il ne doit
rien?

— Légalement, il W'y a plus rien @
faire, car Particle 1363 du Code Civil
dit que lorsque. le serment a. été fait,
Padversaire nw'a' pas le droit de prou-
ver que 'ce serment est fauz.

Conclusion ?

— Ne laissons pas . s'écouler six
mois suns réclamer — lewimrcmmtt

8'il le faut, — les salaires’ qui nOUS.

sont dus.

CONGES PAYES

 Leg femmes de ménage ont-elles
droit aux congés payés?

— Non, le Ministére du Trcwa.il, -
terrogé' a ce sujet, nous a répondu
qu'il
nowveaw  projet pour cette catégorie
de travailleurs. i

Nous devons ajouter qué le méme
Ministére du Travail, - en réponss 4
una question posée par un député, a
décluré ceci ; ‘ :

« Il semble que, sous réserve de
Vinterprétation des. Tribungux, les
femmes ‘de ménage qui ne sont occu-

pées que quelques hcurcs par jtmr ‘@t

envisugedit Vélaboration  d'un.

qﬁ_olquea jours par semaine, me peu-

vent prétendre aw bénéfice des dispo-

atwns de décret du
1937.

UNE FEMME SALARIEE, DONT

LE MARI NE TRAVAILLE PAS,
A-T-ELLE DROIT AUX

'ALLOGATIONS FAMILIALES ?

La loi du 11 mars 1932, instituant
les allocations familiales obligatoires,
stipule que « lallocation est due au
salarié a la charge duquel est l'en-
fant, Si le pére et la mére ou l'ascen-
dant.ou l'ascendante-d la charge des-
quels. il se trouve, sont occupés l'un et
T'autre par des employeurs: assujettis,
l'allocation est:due au pére ou a l'as-
cendant. ». Dans le cas o mari et fem-
me sont tous deux salariés, « les char-
ges correspondantes sont réparties par
moitié ‘entre les organismes différents
d’allocations familiales auxquels sont
1affiliés les employeurs des deux con-
joints, &-moins de convention contraire
entre les organismes intéressés ».

De ces textes, il ressort que :

a) C’est la personne salariée qui, lé-
galement, a la charge de Venfunt,
c’est-d-dire le pére, ou §'il est mort, la
mere, qui ‘a -droit a Vallocation fam@-
liale entiere.

b) Quand le pére et la meére sont tous
deux salariés, si leurs employeurs res-
pectifs sont affilics @ des Caisses de

10 movembre

compensation différentes, celles-ci doi-
vent, en yénéral, payer & chacun d'eux
la moitié de lallocation.

.e) Mais quund, sdp mard vivant en-
core, la )"e'nnn.e seula est salariée, elle

| we ;l? oit 4 .aucune allocation familiale

puisque ce n'est pas elle qui, légale-
ment, a la charge de Venfant.

C’est pour mettre fin & cet illogisme
antifamilial que des députés qui ne
font pas partie du « Front Populaire »
ont présenté, en juillet: 1937, une pro-
position de loi tendant & accorder & la
femme salariée les mémes droits qu'a
I'homme.’ Il suffirait pour cela d'ajou-
ter au texte rappelé cid-essus : « @ la
mére ou a Vascendante, si le mari ne
percoit pas Pallocation familiale ».

La proposition de loi a été renvoyée
a,la Commission d’'assurance et de pré-
voyance sociales. Combien de temps
dormira-t-elle dans les cartons? La fa-
mille ouvriére nombreuse attend cette
mesure ; c'est la plus elémentaire jus-
‘tice socldle, ¥

LA MERE AU FOYER

M. “Grimanelli, Ingénieur  des
Manufactures de I'Etat, a rendu
dans la Verrerie-Céramique, un ar-
( bitrage dans la préparation duquel
notre Syndicat de Paris a pus une
part importante

"« Considérant a lexemple, de
Blondel dans'son arbitrage du 23
Jum 1937, que. le 'maintien de la
mere au foyer ' constitue une des
‘conditions essentielles d'une vie fa-
milliale saine,.stable et féconde et
qui a  poureffet dassurer. I’*ntle—-
tien “et l'éducation des “enfants
dans de meilleures: conditions et a
de: moindres frais ;-

~« Considérant que ‘le Mmlstele
du- Travail* a autorisé. des -Caisses
de: Compensation a piévoir dans
leurs ‘barémes Tattribution - d'allo-
cations ‘spéciales. aux travailleurs
‘chargés de famille lorsque la fem-
me reste au foyer et que plusieurs
Caisses ‘importantes ‘ont profité:de
cette faculté;

« Décide :

« Que - les-employeurs verseront
a la Caisse de Compensation a la-
quelle ils appartiennent le supplé-

ment des cottsatmns nécessaires :

a) pour que le taux des alloca-
tions familiales soient portés a

80 f. par mois pour le premier enf.
120 . par mois pour le deuxiéme »
180 f. par mois pour le troisiéme »
250 f. par mois a partir du guatrie-
me.

b) pour qu'il soit alloué : 200 frs.
par mois a I'employvé ou a 'ouvrier
bénéficiant des allocations familia-
les dont 'épouse légitime reste au
foyer et n’accomplit aucun travail
autre que celui du ménage.

LES ACCIDENTS DU TRAVAIL

' Le Ministre du Travail a-t-il déja
eu a se prononcer sur le demi-salaire
en matiére d’accidents du travail lors-
que la répartition du travail est fai-
te sur cingq jours par semaine?

— Qui. Le Ministre a €té interrogé
a ce sujet, le 18 novembre 1937, par
M. Magnan, député. Voici la réponse
qu’il a faite a ce dernier :

« Les tribunaux judiciaires sont
seuls compélents pour déterminer le
montant de Pindemnité jowrnaliére d
allouer aux wvictimes d'uccidents du
travail pendant la période d'incapd-
cité temporairve. Ils sont donc quali-
fiés, en Pubsence de disposilions lé-
gislatives, pour évaluer celte indem-
nité lorsque la répartition du travail
hebdomadaire ne porte que sur cing
jours de itravail effectif.

« Les décisions rendues par 1es jus-
tices de paix sont contradictoires.
Plusieurs d’entre elles ont été défé-
rées. a la Cour de Cassation qui sera
appelée a fizer la jurisprudence. »

XX

Un Congres
de la Fédération
des syndicats chrétiens
des Cuirs et Peaux

Sous la présidence de notre ami
Gaston Tessier, s’'est tenu,; au siége
de la:-C. F. T. C., le Congres.de la
Fédération Francaise des Travail-
‘leurs chrétiens des cuirs: et peaux,
dont le sieége était fixé preulable-
ment a Millau.

Au cours de ces importantes as-

sises, aprés les rapports moral: de
Mlle Julie, et administratif. d’Henri
Zirnheld, le congrés, aprés un'long
débat, décida  que le sidge fédéral
serait transféré au 28 de la place
Samt-Gcorgeg, a Paris.
- La -réorganisation fedexale fut
complétée par la désignation du
bureau, fédéral et la formation du
comité technique (chaussres, gan-
terie et' mégicserie, cuirs et peaux,
‘tannerie, articles de voyage).

Un débat s’ouvrit sur les conven-
‘tions collectives nationales.

Quelques objections ayant été
faites par certains délégués de la
chaussure, le Conseil fédéral a été
fermement mandaté pour que la re-
présentation des syndicats chrétiens
soit assurée dans toutes les discus-
sion et 4 la signature des nouvelley
conventions. i

GRAVURE
sur Métaux et sur Bijoux
Maison fondée en 1895

Jean TERRIEN

Foum(ss" d’Administrations Publigues
et de VEHtat

10, rue Cacault — NANTES

6 9, aux Syndiqués

FOURRURES IDEALES

30 9% MOINS CHER -
parce que frais généraux nuls
QUALITE SUPERIEURE parce que
exécutées par le vendeur méme

. Jean GEORGES
Bretagne : ‘o GEORAES
SAINT-SERVAIN (L-et-V.)

Pierre PERROCHAUD
Ste-PAZANNE (L.-I.)

%) 7S ans

Timbres en caoutchouc et cuivre - '?TELLA [ ", 'R @unsune méms

g‘a.m1 ns, enctzre etc... - Plagues en ‘ L q (abricatios
mail ‘pour tous usages - Plaques )

fondues pouz tombeaux. ' : e ervdl

Assurances sur la Vie
Rentes Viageres

Devorsine-L. Feildel
1, Rue Affre — NANTES

MACHINES 4 COUDRE

H'

Incendie, Accidents, Vol

R T

Ce d’Assurances
Generales

H. Devorsine
1, Rue Affre — NANTES

Post-an ooty dis eeaMasses afitsonnes §
© Ce sonf cefles de

STELLA

=mmmuum-ulunmm
d reeuigased galiy or Geaek

i, Chaussée de (o Madeletne

NANTES ——e
Ve acs GYCLES § 80 modbiee
DEMS { meddiss

DE CHARPENTES

P. OHEIX

Avenue du Grand-Clos - NANTES

Chantier

ENTREPRISE

OPTIQUE MEDICALE

ANCIENNE MAISON PATRON
Bernard DOLE

3, Rue Thiers (face ‘Hotel-de-Ville)

Exécution rapide des Ordonnances
10 9%

OPTICIEN - SPECIALISTE

NANTES — Téléph. 128-00

de remise aux Membres
des- Syndicats Chrétiens
(sauf articles imposés)

(Boulevard Lelasseur)

: Rue de la Gourmette

Société Anonyme, Capital 30 Millions

Siége Social :
NANTES, 4, rue Voltaire l

Tél 139.55 (4 lignes), 145.07 (1 ligne)
—— R, C. 120 B ———

& leurs magasins :

TIMBRES NANTAIS

Ils vous donnent Ia faculté de choisir une trés belle prime, soit

4, Place du Change -- NANTES

soit ghaz les commergaﬁts distribuant les « TIMBRES NANTAIS ».

RIPOCHE & C*

2, rue Pierre-Landais - NANTES
~——  'Téléphone :

Transports Automobiles, Camionnage

Camions Autos Deménagempnu :
Camionnettes pour Livraisons

113-33

Voitures pour Excursions
Mariages — Soclétés

.'j'_COUTELLERlE

A. Butaud
13, Place Viarme — NANTES

L :  GRAND CHOIX :

- Couteaux de table - Ciseaux
- Ragolrs - Tondeuses - Sécateurs
- Cisailles, . etc...
il llcmlia de 10 %, aux Syndiqués

: i : REPASSAGE : :
E’I‘ TOUTES REPARATIONS

LOURDES
f‘Hofel Villa
- Saint-Jean

. :Pont'Vieux : 8, Rue du Paradis
"BAU . COURANTE CHAUDE ET ¥ROIDE
‘OHAUFFAGE CENTRAL - ASBCENSEUR

OUVERT TOUTE L'ANNEE

I'!:NSION : 80, 856 et 40 FRANCS

TOUTES OPERATIONS

Succursales : Brest, Chiteaubriant
Lorient, Morlaix, Quimper, Vannes

DE BANQUE ET DE BOURSE

41 Agences et Bureaux en Bretagne

ENTREPRISE GENERALE
DU BATIMENT

FAVREAU

4, Place du Martray, 4
NANTES

—— Téléphone : 130-63 ——

CHEMISERIE PARISIENNE

Francis DEVITRELLE

12, Rue Copernic (pr2s Place Delorme) - NANTES

Ses CHEMISES CRA VA TES, CHAUSSETTES, etc...

PULL-O VER, ECHARPES
- Les Meilleurs

elc..

Prix

BEMISE 10 % AUX

Du Choix

UNE  GARANTIE
D'ELEGANCE
ET DE QUALITE

ENTREPRISE GENERALE

L. CHATELIER Pbre ot Fils

L. CHATELIER, Fils

(=2~ F.-}
B

DE PEINTURES

3 pidces. .

=

Tet 14 RUE COPERNIC NANTES'

CHAMBRFS ronee :
noyer et palissandre

aepuis 2890 fr.

CHAMBRE chéne Galbée

1.850 fr.

R L
40
re.

o

G
T
n

Hﬂg

’

SALLES A MANGER

s 2.250 .

LI éRAISONH FRANCO
DOMICILE

Facilités de Paiement

Assureés sociaux

m<

pRAER
ot g
=y

JET

BIJOUTERIE

=)

M. LAROUSSE

REAT

23 et 25, rue Gambetta, POITIERS

GRAND MAGASIN DE NOUVEAUTES

Ed. Guimbaud et Ch. Texier
7, Place du Marché,

BONNETERIE
CHEMISERIE
MEROCERIE
5B O I KE RIE

POITIERS

TOILES -- BLANC --
De la Qualité
MAISON DE CONFIANCE.

Spécialités de LAINAGES et SOIERIES

CONFECTIONS
Des Prix avantageux
— ENTREE LIBRE

RYNDIQURS

POUR TOUS VOS IMPRIMES

Consultez

L’IMPRIMERIE DU « COURRIER »

24, RUE. DU PALAIS, A SAINT-NAZAIRE

GRAND CHOIX DE LUSTRERE

SUCCESSEUR
7, Rue Paré — NANTES
— Téléphons : 126-13 -—

des Syndigqués qul
une habitation fami'lale.

A NANTES

La Grande Spécialité
d BONNETERIE

de FRED|,

4, rue du Calvaire

Conditions spéciales anx Familles
font construire

19, rue Villds-Martin, St-NAZAIRE

Du Choix - Des Prix

Re_ml_w 6 % a tous Syndiqués

Syndiqués chrétiens

Votre DEVOIR et votre INTERAT
c'est d'dtre affilits & la i

Caisse
Familiale

de la Loire-Inférieure

'LIBRAIRIE
SAINT-JOSEPH

Maison Louis LANDAS
Place Marceau ot Rue cu Palais
SAINT-NAZAIRE

_Malson spéciale pour les Livres
et Objets deo Pidté

PAPETERIE — MAROQUINERIF
Imagerie et Souvenirs Bretons
Réduction 5 % aux Syndiqués

ELECTRICITE

LUMIBRIL

'.rm.trnmw,s
T. S.

A. TOU VERON

15 Rue Jean-Jaurds — NANTES
Téléphone 125-90

Frix avantageux et Remise
anx Syndigués

- FORCE - SONNERIES |3

Platrerie-Décoration
Staff - Fumisterie .

ANCELIN

ENTREPRENEUR
49, Rue de Bel-Air — NANTES
Téléphone : 117-48

BYNDICALISTES !..
‘Pour vos Travaux photographiques
votre intérét est de vous adresser
des artisans et lora%u’ils sont
dipldmés, c'est une garantie de plus
nour vous. A ce sujet,

Paul TROSLEY

vous donnera toute satisfaction pour

vos Travaux d teurs, comme

g;)ur les Portraits, Groupes, ainsi que

us travaux industriels d’art. ..
Sur présentation de votre carte, il

voua sera ieusement - fait une

DE 10 % sur travaux

fa.lts a latelier,

|STUDIO St-DONATIEN

HOHLOGEH!E BlJOUTERIE

G. ROBIN

19, Rue du Palais, SAINT-NAZAIRE

BIJOUX POUR MARIAGES
Atelier de Réparation
SES CHOIX SES PRIX
Réduction 5 % aux Syndiqués

—— [ vous sera répondu le jour méme —

- Le Gérant 2 Charles NASSIVET.

l.llllmm

Tmp, du & Courrier de Saint-Nazaira a




